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Ibagué, Agosto 05 de 2021

Doctora (}®0 026\(

OLGA LUCIA LIEVANO <9\
Secretaria General

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

ibagueé.-

REF: ENVIO SOPORTES PARA TRAMITE DE CUENTA DEL CONTRATO N°
048 del 19 de abril de 2021.

Cordial Saludo:

Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de allegarle los soportes
documentales originales para que obren dentro de la carpeta del archivo de
gestion de la secretaria general, asi como también las copias de los documentos
que son requeridos por la oficina de contabilidad para el respectivo tramite de
cuenta, para lo cual me permito relacionar al detalle los documentos que adjunto,
de la siguiente manera:

DOCUMENTOS ACTA PARCIAL N° 03;

1. Acta parciai No. 03 Original y 2 copias.

2. Certificacion cumplimiento Original

3. Informe de actividades Original

4. Planilla seguridad social - juliof21 2 copias

5. Ficha evaluacién Gst

6. Cuenta de Cobro Original copias
Atentamente,

CARLOS ALBERTO LEGUIizAMO
Director de Planeacion
Supervisor
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Contrato No.

048 DEL 19 DE ABRIL DE 2021

Prestacion de servicios profesionales de un profesional junior 1
{Profesional en derechc) para atender las necesidades juridicas de

Objeto la empresa Ibaguerefia de acueducto y alcantarillado IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL.

Valor total DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000)

Contratista JUAN ESTEBAN ORJUELA GONZALEZ

Supervisor CARLOS ALBERTO LEGUIZAMO - DIRECTOR DE PLANEACION

Fecha de Inicio

5 DE MAYO DE 2021

Fecha de

terminacion

4 DE NOVIEMBRE DE 2021

Plazo de Ejecucion

SE!S (6) MESES

FECHA DE ELABORACION DEL. ACTA PARCIAL

Afo Mes Dia

2021 08 5

En la ciudad de Ibagué, en ia fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente
Acta Parcial No._3__ del contrato antes identificado. Para completar y soportar los tramites
necesarios para su correspondiente pago.

Periodo informado

5 DE JULIO DE 2021 A 4 DE AGOSTO DE 2021

Informe de las

actividades

desarrolladas y | Se anexa INFORME DE ACTIVIDADES PARA ABOGADOS, identificado
avaladas por el |bajo el cddigo GJ-R-084, informe comprendido entre el PERIODO del 5-07-
supervisor 2021 AL 04-08-2021, del cual hace parte integral de la presente acta.
Evidencias de Ia

ejecucidén del

contrato SE ADJUNTAN INCORPORADAS EN EL CD

ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato

$18.000.000
Valor acta No. 01 $3.000.000
Valor Acta No. 02 ¢ 4 545 gqq
Valor Acta No. 03 $3.000.000
Saido {Valor
pendiente para
pago ) $9.000.000

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSCNA JURIDICA
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El contratista presentd certificacion suscrita por el revisor fiscal o el representante legal acreditando
que se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
pagos de parafiscales a que hubiere lugar.

APORTA CERTIFICACION REPRESENTANTE X
LEGAL si [ NO
APORTA CERTIFICACION REVISOR FISCAL
(En caso de aportar certificacidn del revisor fiscal st [ ] |NoO X
debera adjuntar con ella, copia de la farjeta
profesional y certificado de antecedentes de la
Junta Central de Contadores)
PERSONA NATURAL
Entidad en donde
se realiza el pago. ASOPAGOS Valor total del aporte $ 371,300
20838697
Planilla No. Salud
$ 150.000
De: 1/07/2021 Pension
Periodo cotizado $ 192,000
Hasta: 31/07/2021 ARL $ 29.300
ANEXOS: Marque con x
Recibo de pago de seguridad social X
X
Copia planillas de aporte
INFORME DE ACTIVIDADES GJ-R-064
—— X
DISCO COMPACTO CON SOPORTES,-CD
VAN X )
LD
Firma l
Nombre JUAN ESTEBAN ORJUELA CARLOS ALBERTO
om GONZALEZ LEGUIZAMO
. Supervisor- Director de
Contratista B ion
Vv° B® Profesional i
Salud Ocupacional CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO
IBAL
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

INFORME DE ACTIVIDADES

PER!ODO: 5 DE JULIO DE 2021 - 4 DE AGOSTO DE 2021.

talll contenlda

| OBJETO DEL CONTRATO:

Prestacion de  servicios
profesionales como
profesional  junior para
atender las necesidades
- juridicas y contractuales en lo

DATOS BASICOS DEL CONTRATO: planeacion.

referente a procesos de

No. Contrato

2021 -04-19 Contrato No. 048

Nombre del Contratista

JUAN ESTEBAN ORJUELA GONZALEZ

Valor (En letra
numero)

y

DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
$18°000.000

Plazo del Contrate

SEIS MESES ()

Fecha inicio de
actividades

5 DE MAYO DE 2021

Fecha de Terminacion

4 DE NOVIEMBRE DE 2021




IBAL sic

i G DO ——— e e 2 P

ABOGADOS

cODIGO: GJ-R-064

INFORME DE ACTIVIDADES PARA

FECHA VIGENCIA:
2019-09-19

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

VERSION: 01

Pagina 2 de 11

Obligacién N° 1:

Asumir la representacion
judicial de la empresa
ibaguerefia de Acueducto y
Alcantarillado IBAL S.A E.S.P
OFICIAL, ante las diferentes
instancias judiciales y
administrativas asignadas. En
todo caso si se asignan
procesos judiciales en otros
temas del derecho, el
profesicnal asumira la
representacion judicial de los
mismos. Esto incluye control de
términos, recaudo de material
probatorio y para efectos de la
defensa judicial de laempresay
deméas tramites necesarios,
coordinar con las diferentes
areas los temas técnicos y
juridicos a que haya lugar, con
el objeto de presentar
verdaderos argumentos facticos
y juridicos para una defensa
eficaz. Estas acciones incluyen
realizar el control de términos de
los procesos asignados,
recaudar material probatorio
necesario, contestar demandas,
interponer los recursos que
procedan, asi como realizar el
estudio de procedencia ante el
comité técnico de conciliacion
de la empresa y, de ser el caso,
interponer las acciones
pertinentes, incluso las
acciones de repeticion, con el fin
de salvaguardar los intereses
de la empresa, dar respuesta a
consuitas juridicas en todas las
dependencias a cargo de la
Direccion de Planeacién,
prestar sus servicios
profesionales como integrante
de comités evaluadores en los
casos que sea designado y
llevar a comité técnico de
conciliacion los asuntos que lo
requieran, diligenciando las
fichas técnicas para el mismo,
dentro del plazo oportuno y en
los formatos establecidos por el
SIG, contestar derechos de
peticion y demas actividades
que correspondan a la actividad

Se realizaron mesas de
trabajo en CORTOLIMA
junto con la abogada de la
Oficina Asesora Juridica
que tiene a cargo los
expedientes del IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL para revisar
de manera adecuada vy
pertinente los sitios
especificos con
coordenadas exactas de los
lugares en los que se han

evidenciado vertimientos,
lugares que corresponden a
los expedientes

sancionatorios remitidos en
un informe del mes pasado
para las \visitas y el
saneamiento de dichos
vertimientos. Fecha 15 de
julio de 2021.

Se radica una solicitud
frente a Cortolima para
realizar de manera
concertada una mesa de
trabajo para tratar el tema
de los expedientes
sancionatorios que se
pueden acumular y
reorganizar por cuencas o
microcuencas hidrograficas.
Esta mesa de trabajo
estaria constituida por el
personal que la Oficina
Asesora Juridica de
Cortolima determine para
estos efectos, y |la
representacion de IBAL a mi
cargo y la Ing Alexi Buitrago
en la parte técnica. Nimero
de radicado 10948 del 19 de
julio de 2021.
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como representante judicial de
la empresa.

De acuerdo a lo solicitado,
Asisti puntualmente a las
reuniones programadas por

gerencia, Secretaria
General y Gestion
Ambiental.

El 13 de julio asisti a una
reunibn programada en
Gerencia para tratar el tema
del PSMV.

El 14 de julio asisti a una
reunién que se llevo a cabo
en Gerencia, para tratar el
tema de la disminucidén de la
tasa retributiva del factor
regional en el Plan de
Saneamiento y Manejo de
vertimientos de Cortolima.
En la reunion intervinieron el
Dr. Wilson Leal, la Dra.
Mabel Serna, la ing. Erika
Palma, el Ing. Julic del Valle
y demas funcionarios. Se
solicitd realizar un
cronograma de actividades
para solicitar a Cortolima la
realizacion de una
audiencia publica para
presentar pruebas que
respalden la solicitud de
reducir la tasa a 1. Tambien
quedé como compromiso
mio el proyectar el oficio de
solicitud de audiencia ante
Cortolima el cual se entrego
para revision el dia 15 de
julio, junto con el
cronograma de actividades.
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Esta pendiente de
autorizacién para radicar.

Asisti a reunién el 27 de julio
de 2021 en Gerencia, con la
participaciébn de la Dra.
Mabel Sema y de los
ingenieros Julio del Valle,
Alexi Buitrago y FErika
Palma, en |la que se
establecié la necesidad de
recolectar el acervo
probatorio que se llevara a
Cortolima para respaldar la
solicitud a realizar.

En el marco del tema del
PSMV, asisti a Cortolima el
dia 28 de julic de 2021 para
hacer una revisién a fondo
de los tomos completos del
expediente 13926, el PSMV
de la empresa IBAL, con el
fin de determinar si la
empresa ibaguerefia de
acueducto y alcantarillado
habia allegado informes
anuales entre los afios 2009
al 2012.

Se radica en Cortolima un
oficio del 5 de agosto de
2021 — 5018 solicitando la
remision del informe de
seguimiento y cumplimiento
de las metas individuales y
globales de reduccion de
carga contaminante para
cada cuerpo de agua o
tramo del mismo en el
departamento del Tolima,
vigencia 2019, parte
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integral de la resolucién
1037 de 2015.

Se recibe un oficio de
Cortolima radicado 14592 el
16 de julio de 2021, el cual
notifica el auto 410 de 2020.
En este auto se solicita
allegar los alegatos para los
tramites dentro del proceso

del expediente
sancionatorio Cortolima
SAN 630.

Se radico con namero
11736 el 29 de julio de 2021
el oficio con alegatos en las
actuaciones que se realizan
dentro del expediente
sancionatorio Cortolima
SAN 630.

Obligaciéon N*® 2:

Serd obligacion del abogado
apoyar a la empresa en temas
relacionados con  servicios
publicos domiciliarios y demas
actividades inherentes al
proceso de gestion juridica
contractual que se le asigne,
velando por la defensa de los
intereses del IBAL S.A. ESP
OFICIAL dentro de los mismos.

Se radica una solicitud
frente a Cortolima para
realizar de manera
concertada una mesa de
trabajo para tratar el tema
de los expedientes
sancionatorios que se
pueden acumular y
reorganizar por cuencas o
microcuencas hidrograficas.
Esta mesa de trabajo
estaria constituida por el
personal que la Oficina
Asesora Juridica de
Cortolima determine para
estos efectos, y la
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representacion de IBAL ami
cargo y la Ing Alexi Buitrago
en la parte técnica. Namero
de radicado 10948 del 19 de
julio de 2021.

Obligacion N° 3:

Interponer las acciones,
demandas, denuncias que sean
solicitadas conforme lo
asignado.

No aplica para este periodo.

Obligacién N° 4.

Proyectar respuesta de
derechos de peficion que sean
asignados, hacer jos oficios a
los diferentes entes externos o
internos que correspondan y
demas actividades que apliquen
como representante judicial de
la empresa.

Se radica una solicitud
frente a Cortolima para
realizar de manera
concerfada una mesa de
trabajo para tratar el tema
de los expedientes
sancionatorios que se
pueden acumular y
reorganizar por cuencas o
microcuencas hidrograficas.
Esta mesa de trabajo
estaria constituida por el
personal que la Oficina
Asesora Juridica de
Cortolima determine para
estos efectos, y =]
representacion de iBAL ami
cargo y la Ing Alexi Buitrago
en la parte técnica. Nimero
de radicado 10948 del 19 de
julio de 2021.

Se radicdé con numero
11736 el 29 de julio de 2021
el oficio con alegatos en las
actuaciones que se realizan
dentro del expediente
sancionatorio Cortolima
SAN 630.
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Obligacién N° 5:

Contestar acciones de tutela
que sean asignadas y que estén
directamente relacionadas con
la direccion de planeacion y sus
areas adjuntas.

No aplica para este periodo

Obligacion N° 6:

Una vez otorgado el poder, el
abogado asumira cada proceso
con estricta observancia de las
normas juridicas y morales, por
lo cual debe atender Ilos
lineamientos establecidos en el
codigo de ética y disciplinario
del abogado, asi mismo debera
atender las politicas de dafio
antijuridico y de defensa judicial
establecidas por la empresa en
aras de evitar condenas
onerosas que afecten el
patrimonio de la misma,
ademas debera atender las
decisiones que se tomen en
cada comité técnico de
conciliacién,

Una vez otorgado el poder,
atendi los lineamientos
establecidos en el Cédigo
de Etica y Disciplinario del
abogado, as{ mismo se
atendié las politicas de dafic
antijuridico y de defensa
judicial establecidas por la
empresa en aras de evitar
condenas onerosas que
afecten el patrimonio de la
misma.

Obligacién N° 7:

Reunirse previamente y
preparar conjuntamente y de
manera coordinada con el {los})
funcionario(s) de la parte
técnica de la empresa citados a
las diferentes diligencias
judiciales, con el fin de preparar
los argumentos de defensa que
serviran de soporie durante el
desarrollo de cada diligencia
que se haya programado vy
coordinar las pruebas que
pretenda hacerse valer. Lo
anterior para garantizar la
adecuada defensa judicial en
procura de los intereses dei
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. El
cumplimiento a esta obligacion
se evidenciara a través de un
acta de reunidn que sera
suscrita por el abogado y el o los
funcionarios con quienes se
retina.

Se cumplié a cabalidad esta
obligacion.
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Obligaciéon N° 8:

Dado que la necesidad inicial
para el profesional es defender
a la empresa en procesos
administrativos  sancionatorios
especialmente con autoridades
ambientales, el profesional
entregard una base de datos
actualizada con cada uno de los
procesos sancionatorios  en
contra de la empresa y en esta
indicara las actuaciones
realizadas. Al finalizar el
contrato, la base de datos
también debera indicar
recomendaciones para
continuar con el respectivo
proceso y debera ser entregada
a secretaria general con copia al
supervisor del contrato.

Se actualiza el inventario de
expedientes sancionatorios
Cortolima en los cuales el
infractor es el IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL, en un
archivo de Google Drive
compartido a la secretaria
general y la Ing. Alexi
Buitrago. Se hara el
respectivo empalme con la
Dra Olga Lucia Liévano el 6
de julio de 2021. Este
inventario contiene
informacién de numero de
expediente, infractor, tipo
de infraccién, lugar y fuente
hidrica de la presunta
infraccion, estado actual del
proceso y actuacidon a
realizar.

Obligacién N° 9:

Rendir concepto verbai y escrito
de los asuntos requeridos tanto
por la Gerencia como por la
Secretaria General y demas
dependencias de la empresa.
La direccion de planeacion
debera certificar la asesoria
brindada por el profesional de
derecho para cada cuerita.

Se rinden conceptos en las
reuniones establecidas para
tratar la disminucién de la
tasa retributiva de factor
regional impuesta por
Cortolima a IBAL,
argumentando los
diferentes argumentos que
se pueden alegar para la
consecucion de dichas
pretensiones.

Obligacion N° 10:

Orientar a fa direccién de
planeacién y cada una de las
dreas en la estructuracién
juridica de los estudios de
necesidad que sean asignados
para el supervisor del contrato.
Asi mismo participar en los
comités evaluadores que sean
asignados en los procesos que
se encuentren a cargo de la
direccion de planeacion y sus
dependencias anexas.

No aplica para este periodo.
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Obligacién N° 11:

Adelantar, proyectar o revisar
los actos administrativos que
sean asignados propics de la
direccion de planeacion. Asi
mismo orientar en tramites
prediales, adquisicidn de
servidumbres u otros que sean
asignados

Se rinden conceptos en las
reuniones establecidas para
tratar la disminucién de la
tasa retributiva de factor
regional  impuesta  por
Cortolima a IBAL,
argumentando los
diferentes argumentos que
se pueden alegar para la
consecucion de dichas
pretensiones.

Obligacién N° 12:

El profesional debera seguir los
lineamientos octorgados por la
secretaria general en cuanto a
la  representacién  judicial,
cumplir con los formatos del
sistema integrado de gestion y
demas orientaciones otorgados
por secretaria general.

Se cumpiié a cabalidad esta
obligacién.

Obligacion N° 13:

Allegar a la secretaria general
ios soportes de las actuaciones
adelantadas dentro de cada
proceso asignado, a mas tardar
dentro de la semana siguiente
de surtido el acto, considerando
que las carpetas de los
procesos deben permanecer en
el archivo de gestién de la
secretaria general.

Se cumplié a cabalidad esta
obligacién.

Obligacidon N° 14:

Presentarse persohalmente
cuando la empresa o requiera,
atendiendo el 50% de
dedicacién de acuerdo al monto
de los honorarios pactados y en
consonancia con el tiempo
necesario para realizar las
actividades relacionadas con el
objeto contractual.

Se cumplio a cabalidad esta
obligacion, atendiendo mas
del 50% de dedicacion a los
requerimientos de la empresa,
de acuerdo al monto de los
honorarios pactados.

Obligacion N° 15:

Propiciar el wuso de los
mecanismos alternativos de
solucion de conflictos, a fin de
evitar acciones onerosas para [a
Empresa vy atender las
recomendaciories de ia
Secretaria General
relacionadas con el acatamiento
de las politicas de daifo
antijurldico definidas por el
comité técnico de conciliacion

Se cumplid a cabalidad esta
obligacién.
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Obligacién N* 16:

Lievar al comité de conciliacién
los casos que sean asignados.
Las fichas técnicas deben ser
entregadas con cinco (5) dias
de antelacion a la fecha
programada para la sesion.

No aplica para este periodo.

Obiigacién N° 17:

Presentar informes mensuales,
de acuerdc el formato que la
secretaria general establezca
para tal fin. En el informe debe
indicar las actividades
desarmrolladas durante cada
mes. Presentarse en el registro
de calidad indicado, junto &
cada acta parcial en medio
magnético. Debe relacionar
cada uno de los procesos
asignados, su estado actual y

deméas actividades
desarrolladas en cumplimiento
de sSus ohligaciones.

Adicionalmente en el CD debe
encontrarse la evidencia de
cada una de las actuaciones
indicadas como realizadas en la
gjecucién del contrato.

Se presenta el siguiente
informe.

Obligacién N° 18:

Al finalizar el contrato el
abogado debe presentar un
informe final de acuerdo al
formato que la secretaria
general impondra para dicho fin,
en este informe debe relacionar
todas las actividades
desarrolladas durante ia
ejecucion del objeto contractual
en medio magnético, ademas
debe entregar la relacion de
asuntos y procesos gue le
fueron asignados, indicando su
estado actual y que actuaciones
se dehen surtir de manera
prioritaria, indicando el término
para ello.

No aplica para este periodo.

OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES

FIRMA DEL
CONTRATISTA
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Vo Bo : .
NOMBRE CARLOS ALBERTO
SUPERVISOR IBAL /‘L GUIZAMO
DIRECTOR DE
CARGO PLANEACION

Anexos: Soportes en 1 CD.



IBAGUE VIBRA

Sede Administrativa: Carrera 3 No. 1-04 BfLa Pola
— Pbx: (8)}2756000 ~ Fax: (8) 2618982
8 P.Q.R: Carrera 5 No. 41-16 edificio F25 Piso 2

s o k CANALES DE ATENCION (116) Ibagué - Toiima /
EMPRESA [BACUERERA BE www.ibal.gov.co — ventanilla.unica@libal.gov.co

ACGERYCTO Y ALCANTARILLADNG

EL SUSCRITO DIRECTOR DE PLANEACION CARLOS ALBERTO LEGUIZAMO DE LA
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL.

HACE CONSTAR:

Dando cumplimiento a la clausula Décima "Obligaciones del Contratista” numeral 9
denfro del contrato de prestacion de servicios No. 048 del 19 DE ABRIL DE 2021, suscrito
entre la Empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y el abogado externo JUAN ESTEBAN ORJUELA
GONZALEZ, asignado para prestar el apoyo juridico necesario a la Direccién de
Planeacién; me permito certificar que el abogado externo cumplié a cabdlidad con la
obligacién mencionada anteriormente, en el periodo comprendido entre el 5 de julio de
2021 al 4 de agosto de 2021.

La presente certificacion, se expide con destine al interesado, el 5 de agosto de 2021.

CARLOS ALBERTO LEGUIZAMO
DIRECTOR DE PLANEACION

@ (C‘) (C’)
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0 5a $




/l Certifli::g(i)én de
ASO PAGCS)aS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-1110568905 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales
de la siguiente manera:

R ENCIA POR TR0 D PLANILLA | o | NI ADMNSTRADORA | AFiiAGOS | WDRA |SOTRACION| TeRes | YOLOF
Periode pensldn: 2021-07 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 4] 192.000 0 192.000
Petiode ealud: 202107 EPSCO5  |800251440 SANITAS 1 v} 150.000 0 150.000
Planilla Nro.: 20838687 Yipo | 14-4 860002183 SEGUROS COLPATRIA 1 0 29.300 Q 29,300
Clase de aportante: 1 SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 v} 0
Fecha traneacclon: 2021.08-03 PASENA 899999034 SENA Q 0 4] 4] 0
Banco: BANCCOLOMBIA PAICBF |899939239 ICBF 0 0 v} 0 0
Transaccién: 1082735297 PAESAP |899909054 ESAP 0 0 4] 0 0

PAMIED |899983001 MINEDU 4] 0 o 0 0
GRAN TOTAL $ 371.300

Pagina 1 Fecha: 2021-08-03 07:25:24



CODIGD: GJ-R-056
FIC ECNICA DE EVALUACIDN Y REEVALUACIDN DE PROVEEDORES
(v HA TECN 0 FECHA VIGENCIA:
SIG 15/07/2021
R v e [ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
Pagina 1 de 4
Evaluacibn:m Fecha evaluacion 05/08/2021 Reevaluacidn: ‘:] Fecha reevaluacion: _

ACTA PARGIAL 3 ___AGTA FINAL
R ST =~ INFORMACION DEL CONTRATO. 3

NUMERO Y FECHA: 048-19 ABRIL DE 2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUAN ESTEBAN DRJUELA GONZALEZ NIT: ' C.C. 1110588905

FECHA DE INICIO: 5 DE MAYO DE 2021 FECHA DE TERMINAGION: 4 NOVIEMBRE DE 2021
DBJETD DEL CONTRATO: Prestacidn de servicios profesicnales de un profesional junior 1 (Profesional en derecho) para atender las necesidades
juridicas de la empresa Ibaguerefia de acueducto y alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYQ A LA GESTION
2. SUMINISTRO ¥ ADQUISICION

3. ARRENDAMIENTO
CLASE DE CONTRATO 4, CONSULTORIA E INTERVENTORIA
5. SERVICIO
6. SEGUROS
7. INTERMEDIARIO DE SEGUROS
5. OBRA PUBLICA
ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
PUNTAJE [ 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
1, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION "

CRITERIOS CUMPLIMIENTO ¥ OPORTUNIDAD PUNTAJE | CRITERIOS EN LA EJECUGION DEL CONTRATO | PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 4 PRESENTACION DE INFDRMES DE AVANGE
TIEMPC DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS l" ATENCION DE REQUERIMIENTOS
[CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA LEGALIZAR EL 4(

4
L}

PAGO OPORTUNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CONTRATO Y SUS ADIGIONES 5
ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA £
A
§

TOTAL PROMEDIO

CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL
SISTEMA INTEGRADQ DE GESTION

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD
OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO 3
CALIDAD Y/ CONFORMIDAD EN LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS A
AT PRONESTS % EVALUACION TOTAL 8 \

ANALISIS DEL. RESULTADO DE LA EVALUACION REEVALUACION POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/D INTERVENTOR (Cuando
tn contrato cuente con Interventor y supervisor, este criterio debe ser dlilgenclado por los doa, n sus respectivas calidades);

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION REEVALUACION ____ POR PARTE DEL CONTRATISTA:

INTERPONE RECURSC DE REPOSICION sl D NO

INTERPCNE RECURSC DE APELACION Sl |__—__| NO



FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PRDVEEDORES CODIGO: GJ-R-056

e FECHA VIGENCIA:
SIG 1570772021
. VERSION: 01

WY wmer [ e - SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
STEMA INTE Pagina1ded

NOTA INFORMATIVA: {Aplica unicamente para la reevaluacion) De conformidad con el arficulo 7 de la resolucion que reglamenta el
procedimisnto para la evaluacion y reevaluacién de proveedores la calificacion de la reevaiuacién de proveedores, tendra ios siguientes efectos: El
contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacién puntaje de 3 o suparior, sera tenido en cuenta para contratar con el IBAL
S.A. E.8.P. OFICIAL. El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion inferior a tres (3), sera suspendido por un
término igual al plazo total del contrato ejecutado. En todo caso el 1érmirio de suspensién no padra ser inferior a seis (6) meses. Durante el t&rmino
de la suspensién el contratista no se padrd presentar a participar como proponente individual o plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de
Saciedad Futura u otra) en procesos de seleccidn que adelante ef iBAL S.A. E.&.P. QFiCIAL.

La Suspersién a que hace referencia el presente articulo se extendera por igual termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales que en el proceso de reevaluacion hayan obtenido una calificacion inferior a fres (3).

Los efectos mencionados en la nota anterlor aplican para
la reevaiuacion de este contrato, de acuerdo con ia fecha si o] |:|
de su suscripcion.

CARLQS ALFERTO LEGUIZAMO
DIRECTOR DE PLANEACION - SUPERVISOR

JUAN ESTEBAN ORJUELA GONZALEZ




CUENTA DE COBRO
No. 003

Ibagué, 5 de agosto de 2021,
LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
Nit. 800089809-6
DEBE A:

Juan Esteban Orjuela Gonzélez
C.C. 1.110.568.905 de Ibagué

LA SUMA DE:
TRES MILLONES DE PESOS (3’000.000.60) M/CTE
POR CONCEPTO DE:
Cancelacion del Acta Parcial No. 3 del contrato 048 del 19 de abril de 2021, cuyo
objeto es “la prestacion de servicios profesionales de un profesional junior I

(Profesional en Derecho) para atender las necesidades juridicas y contractuales en
lo referente a los procesos a cargo de la direccion de planeacion”.

Cordialmente,

Juan Esteban Orjuela Gonzélez
Cel: 3188712551
Direccion: Cra 20 #90-04 Club Residencial Arroyuelos Casa 33 — Ibagué, Tolima.
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