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EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

INVITACION No. 073 DE 2021 )
MODALIDAD INVITACION PUBLICA SIMPLIFICADA POR CUANTIA MAYOR O
IGUAL A 200 Y MENOR O IGUAL A 1000.

TERMINOS DE REFERENCIA

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES E INTERESES
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL y DE ALGUNAS
DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA
Y MOVIL CON ARMAS).

ABRIL DE 2021
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1.1. PRESENTACION

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto v Alcantarillado S.A. E.S.P OFICIAL -~ IBAL S. ?J\
E.S.P OFICIAL, es una Empresa de Servicios PUblicos, que se rige por lo dispuesto en
Ley 142 de 1994, disposiciones afines y reglamentarias vigentes o por las dlsposmtonec
legales que las modifiquen, complementen, adicionen o sustituyan En general, las
normas aplicables durante la invitacion v la ejecucion del contrato serén las estipuladas en

los términos de referencia vy las propias de los negocios entre particulares en la Republica de
Colombia. :

La sede principal del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, esta localizada en la Carrera 32 NO 1 -
04 del Barrio La Pola, en el municipio de Ibagué, Departamento del Tolima, Repubtlca de
Colombia.

1.2, OBJETO: "
EI IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, estd interesada en recibir propuestas para “CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS
DIFERENTES BIENES, VALORES E INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD
DEL IBAL S.A ESP OFICIAL y DE ALGUNAS DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN
BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS)". .

1.3. GENERALIDADES: :
Los criterios de evaluacion, interpretacion, aplicacion y el cronograma de la presente
Invitacién estdn contenidos en las presentes condiciones de contratacion, los cuales se
publicardn en la pagina web www.ibal.gov.co v el portal del SECOP :_
www.contratos.gov.co atendiendo o reglado internamente por el Acuerdo No. 001 de 202;0

Hard parte de los términos de referencia todas las comunicaciones emitidas por el IBAU
S.A. E.S.P OFICIAL, durante el periodo de invitacién y relacionadas directamente con e
objeto del proceso, ademds del estricto cumplimiento en el Sistema integrado de Gesttor
del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. :

Para la preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detallada 'y
cuidadosamente todos los documentos que debe aportar en la invitacién, solicitar ante i3
entidad IBAL S.A. E.S.P OFICIAL aclaracidn sobre todos los puntos inciertos e informarss
cabalmente de todas las condiciones vy circunstancias que puedan afectar en alguna forma
su propuesta y/o la ejecucion del contrato.

1.4, FRAUDE Y CORRUPCION:
Los oferentes deberan observar los mas altos niveles éticos, y denunciardn al IBAL S.A
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E.5.P OFICIAL, todo acto sospechoso de fraude por corrupcidn, del cual tengan

conocimiento o sean informados, durante el proceso de seleccidn o la ejecucidn del
contrato.

1.5. LEGISLACION:
Los oferentes deberan someterse en todo a la Constitucion Politica, a las Leyes Colombianas
vigentes que apliquen a la clase de empresa que es el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, la

normativa interna Acuerdo No. 001 de 2020 y demas que sean aplicables a la materia objeto
de la Invitacion.

En general, las normas aplicables durante el proceso de invitacién y la ejecucion del contrato
seran las estipuladas en los términos de referencia, el manual de contratacion de la
empresa y las propias de los negocios entre particulares en la Replblica de Colombia,

1.6. APROPIACION PRESUPUESTAL:
Los pagos que origine el contrato suscrito como consecuencia de la presente invitacién,
seran cancelados tomando como soporte presupuestal el certificado N© 20210387 DEL 09
DE ABRIL DE 2021, por valor de OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS
{$894.543.818) M/CTE IVA INCLUIDO.

1.7. COMUNICACIONES:

La informacién aqui contenida sustituye totalmente cualquier otra que el IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado con anterioridad. Por
consiguiente, todas las informaciones preliminares recibidas, quedan sin valor y el IBAL
S.A. E.S.P OFICIAL, no se hace responsable por su utilizacién. Solo serén vélidas las
comunicaciones escritas y las que se formulen dentro de los plazos perentorios
establecidos en el cronograma del proceso, vy a los medios indicados dentro del mismo.

1.8. IDIOMA Y MONEDA:

El idioma oficial durante la invitacion y ejecucién del contrato serd el espafiol, por lo
tanto, en este idioma se presentaran todos los documentos e informaciones de cualquier
indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejard con este lenguaje el
contrato que se liegare a generar con ocasién de su adjudicacién. La moneda gue se
avalara en el proceso sera el peso colombiano.

Por tanto, los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos
habilitantes de que tratas los presentes términos de referencia que estén en lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado
en lengua extranjera. Para firmar el Contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe
presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en
idioma extranjero, en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso,
cumpliendo el trémite de apostilla o consularizacién,
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Cuando se trate de documentos expedidos por entes pubhcos otorgados en el extenpr
conforme lo previsto en la ley 455 de 1998, no se requerira del trémite de consularizacion
siempre que el documento provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién cies !
Haya del 5 de octubre de 1961, que trata sobre la abolicién de requisitos de legalizacion par
documentos publicos extranjeros, aprobada por la mencionada ley. En este caso sélo ser.
exigible el apostille, tramite que consiste en el certificade mediante el cual se avala |
autenticidad de la firma y el titulo en que ha actuado el funcionaric o persona firmante de
documento, y que se surte ante el funcionario o autoridad competente en el pais de orlgen.
Si ef apostille esta dado en idioma diferente al castellano, se presentara acompafiado de la
respectiva traduccién oficial al castellano, y la firma del traductor legalizada conforme las
normas vigentes.

amp % S 8 ¢ Ui & ¢ I & 4 e

Solo se solicitara el apostille sobre fichas técnicas del fabricante y/o certificaciones de
distribucion y/o los proponentes ganadores de la licitacién, segin sea el caso.

En todo caso el oferente debera dar cumplimiento a lo establecido en la resolucién 3269 d
2016 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Tt

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais &}
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Una vez que se tengan la
cifras en déblares de los Estados Unidos de América o si la informacién se preserit
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener &
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiers
de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

b5 Y s ¥ g ¥  pe

1.9. PLAZOS:

Para efectos de los diferentes plazos previstos en los términos de referencia, siempre que
se hable de dias, sin especificacion alguna, se entenderdn como dias calendario. Los
que rigen el presente proceso, seran los sefialados en el acapite del cronograma, |y
cualquier modificacion que se surta en desarrolio del mismo, se publicard en el portal ¢g
la entidad v en el SECOP para conocimiento del plblico en general y/o de los mteresados

1.10. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: i

No podradn presentar propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fechc
de cierre de la invitacidn estén incursos en causales de inhabilidades, incompatublildadtéc
o prohibiciones previstas en las disposiciones generales vigentes gue regulen la materia
en concordancia con lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, vy las demas normas vigentes
aplicables en la materia.

1.11, MODIFICACIQNES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE
CONTRATACION. ’
Si algln oferente encuentra inconsistencias, errores u omisiones en los términos de
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referencia, o sirequiere aclaracidn de alguna estipulacién contenida en ellos, deberd
hacer la correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, hasta la fecha y
hora establecida en el cronograma de los términos de referencia.

Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
decide hacer modificaciones o aclaraciones al términos de referencia, lo comunicard
mediante adenda fijada en la pagina www.ibal.gov.co v en la pagina www.oonatos.aov.co
antes del vencimiento del término para el cierre de la invitacién. Salvo si la modificacion
consiste en cambios en el cronograma, lo cual lo podra comunicar la entidad en cualquier
momento del proceso.

1.12. GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO:

El Proponente deberd sufragar a su costo, todos los gastos que genere la presentacion
de la propuesta y la suscripcidn del contrato, tales como pdlizas, estampillas pro ancianos,
pro cultura, pro universidad del Tolima y demads impuestos a que haya lugar.

Los términos de referencia no tienen ninglin costo y estan publicados en la pégina
web wwyy.ibal.gov.co, en la seccidn de contratacion, contratacion en trémite; v en el
portal de contratacion estatal del SECOP www.contratos.aov.co.

1.13. CORRESPONDENCIA:
Toda correspondencia deberd dirigirse en la siguiente forma:

Sefiores

IBAL S.A. E.S.P OFICIAL

Secretaria General

Direccion Carrera 32 N© 1-04 Barrio La Pola

Ibagué - Tolima - Colombia

Referencia: INVITACION No. 073 DE 2021

OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES E INTERESES
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL y DE ALGUNAS
DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA
Y MOVIL CON ARMAS)”,

Si se envian comunicaciones diferentes a la propuesta se deberd especificar el contenido
del sobre Ej: Observaciones a los términos de referencia, solicitud de aclaracion, Etc.

El proponente debera tener en cuenta que en virtud de la emergencia sanitaria
COVID19 Decretada por el Gobierno Nacional, se deberan tener en cuenta los
medios de_correspondencia indicados en el cronograma del proceso, vy que_la
cuenta de correo electrénico oficial es: contratacion®@ibal.qov.co, por lo que toda
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comunicacién, mientras se encuentre decretada la emergencia por el qobier a
nacional y local, sera recepcionada por ese medio. :

1.14, REQUISITOS DE PARTICIPACION:
Las personas interesadas en contratar con el IBAL S.A. ESP OFICIAL, deberdn tener en
consideracidn las sigulentes reglas de participacion;

a) Toda persona natural o juridica sélo podré participar con una sola propuesta, ed
decir una persona natural no puede presentarse a la vez con una o més personas Jundtcac
0 naturales. El oferente que presente o participe en més de una oferta, ocasionard qug
cada una de las propuestas en las cuales participa sea rechazada.

b) No encontrarse incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, dg
acuerdo con los principios legales y constitucionales, afirmacién que se entenderd hecha
por el PROPONENTE con la presentacion de la propuesta.

¢) Se aceptaran ofertas presentadas por personas naturales, empresas legalmente
constituidas en Colombia, en forma individual o en forma de consorcio o unién temporal
en cuyo caso, deberédn sefialar en el documento respectivo los términos y extension de
la pamcnpacton en la propuesta y en su ejecucion. Los miembros del consorcio y de Ea
unién temporal deberén designar su representante y sefialardn las reglas bésicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, conforme lo exigido en Ios
requisitos de participacion.

d) Presentar garantia de seriedad de |a oferta vigente desde la presentacion de la oferté’
y hasta la aprobacidon de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor mmlmd
equivalente al diez por ciento (10%) def valor de fa oferta. :

e) El oferente interesado en participar de este proceso de contratacién deberd estar
inscrito y aprobado en el Sistema de Informacidn de Proponentes (SIP) del IBAL, 14
inscripcion la podra realizar hasta antes del cierre de la presente invitacién, a través
del link www.ibal.qov.co so pena de incurrir en causal de rechazo. Si se inscribié cor
anterioridad y fue aprobado no necesita realizar un nuevo tramite de inscripcién
podra solicitar copia e inscripcidn al correo sip@ibal.gov.co

!

1.15, RIESGOS DEL PROCESO:

Se procede a tipificar, estimar y asignar el riesgo parcial o totalmente que debido a
fos posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del convenio vy de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, asi:

RIESGO
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2.1EL CONTRATISTA deberd tener en cuenta los siguientes aspectos:

De conformidad con el manual de contratacién de la empresa, el IBAL S.A. ESP OFICIAL
recibira las propuestas que se presenten dentro del cronograma del proceso y serd
necesario que concurra por lo menos una propuesta habil y ésta pueda ser considerada
favorable para la entidad, en cuyo caso el proceso no serd declarado desierto.

2,.20BJETO:

El contratista debe cumplir con el objeto de la presente invitacién en las condiciones de los
términos de referencia.

2.3SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:

El contratista debe acreditar estar al dia en los aportes de seguridad social en salud y
pension y aportes parafiscales, a la fecha de postulacién de la oferta, de la suscripcién del
contrato en caso de ser adjudicatario, durante todos los meses de ejecucién contractual y
hasta su liguidacidn inclusive, acreditdndolo tanto del contratista como del personal a su
cargo si o tuvo en la ejecucion del contrato.

2.4VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor estimado del contrato es de OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS
($894.543.818) M/CTE IVA INCLUIDO, valor que se encuentra respaldado con el
certificado de disponibilidad presupuestal N© 20210387 del 09 de abril de 2021.

2.5PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucidn del contrato sera de NUEVE (09) MESES, contados a partir del acta
de iniciacion del contrato y previa acreditacién del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

2.6 VISITA DE OBRA:
No aplica.

2.7FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

Se hara mediante la suscripcién de actas parciales y un acta final, previa presentacion de
la factura, el informe que reporte las novedades que se hayan presentado en el mes de
haberse dado lugar y certificacion y/o paz y salvo con el régimen de seguridad social integral
en salud, pensiones y riesgos profesionales del mes y pago de aportes parafiscales (SENA,
ICBF, Cajas de Compensacion Familiar), donde se relacione a cada una de las personas que
presta los servicios requeridos, los cuales son necesarios para radicar la cuenta, por parte
del CONTRATISTA, la cual debe ser aprobada por el supervisor del contrato.
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NOTA 1. El pago sera efectuado y autorizado por ios supervisores del proceso, con lo
respectivos soportes de pago de acreencias laborales del personal contratado, nomina, pag
de seguridad social en salud y pensién, ARL, Aportes Parafiscales sin que dicha acreditacid
constituya solidaridad por parte de la empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL. Las cuales s
cancelardn, previo cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya lugan
expedicidn de la obligacién y orden de pago. NOTA 2. Si las facturas no han Sld

término para su trdmite interno sélo empezard a contarse desde la fecha en que >s
presenten en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demora
que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendrd po
ello derecho al pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deber
radicar antes del cierre contable filado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL. NOTA 3: El contratist
manifiesta que conoce los trémites internos para pago establecidos por tipo de contrato | e
la Resolucién 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra publicada en la pagm
institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones 2020, especificamente ie
https://www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/default/files/images/stories/Resolucio
n%20076%20de%202020.pdf  NOTA 4: Durante la ejecucion del contrato el supervisor
deberd diligenciar el formato de evaluacién y reevaluacidén del contratista de acuerdo: 2
Sistema integrado de Gestidn y a la Resolucién que regula su procedimiento, calificando lo
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items alli descritos y obteniendo un puntaje final. La reevaluacion serd el resultado de
ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas. NOTA 5:
contratista debe tener en cuenta que en los tramites de cuentas se descuenta los impuestos

tasas, contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista.

Es decir, en cada cuenta se puede generar el descuento de retencidn en la fuente, sobr
tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en los porcentajes que contablement
correspondan. Asl mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuenta antes de IVA de la tas
pro deporte establecida en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre de 2020.

2.8 GARANTIAS A CONSTITUIR:
El CONTRATISTA constituiré las garantias a que haya lugar, legal y contractuatmente, las
cuales se mantendran vigentes durante su ejecucidn vy liquidacién, se ajustaran a lds
limites, existencias y extensién de los riesgos. Las garantias se constituirdn en pélizas
S
e

expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas. Cuando la oferta ¢
presentada por un proponente plural, como Unidén Temporal, Consorcio o promesa d
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada a todos sus integrantes y consignard Ios
siguientes amparos.

+ Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: (a) g
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es lmputable g

contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando ;g

incump%imiento es imputable al contratista; (c) los dafios imputables al contratista éo
entregas parciales, cuando el contrato no prevé entregas parciales, (d) el pago dg
valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria. Esta se exigira por un valor mmﬂ‘n
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equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con una vigencia igual al término de
ejecucién contractual y minimo seis (6) meses mas.

+ Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Empresa por los perjuicios derivados de
la deficiente calidad del servicio prestado. Deberé constituirse por minimo el veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, que cubra el término del mismo y un afio mas,

» Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales.
Este amparo debe cubrir a la Empresa de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacién
del personal utilizado para la ejecucién del contrato amparado. Esta garantia se exigird
por un valor minimo equivalente al veinte por ciento (20%) del contrato y por una
vigencia igual al término del contrato y tres (3) afios mas.

+ Garantia de cubrimiento de la responsabilidad civil extracontractual. Esta
garantia debe cubrir a la Empresa de los o dafios que se generen a terceros derivadas
de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones
del contratista y de los subcontratistas autorizados y no autorizados para el proyecto.
Esta garantia se exigiré por un valor minimo equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor del contrato y por una vigencia igual al término del contrato y un (1) afio mas.

El Contratista deberd presentar el correspondiente recibo de paz y salvo expedido por la
Compafila Aseguradora.

2.9 DOMICILIO CONTRACTUAL:
El domicilio para los efectos del contrato, serd el municipio de Ibagué, la ejecucidn del de
igual forma, se realizara en el Municipio de Ibagué.

2.10 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
El presente Proceso de Contratacidn NO se limita a Mipymes.

2.11 GASTOS:
Los gastos que se generen por la suscripcidn del contrato corresponderan en su totalidad
al CONTRATISTA.

2,12 EMERGENCIA SANITARIA: En atencion a la Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de salud mediante la Resolucién 385 de 12 de marzo de 2020, el oferente deberd
implementar el protocolo general de bioseguridad, establecido por el Ministerio de Salud y
Prateccion Social a través de Resolucion No. 666 del 24 de abril de 2020, con la finalidad de
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID-19,
para la ejecucion del contrato a celebrar, hasta la terminacién de la declaratoria de la
emergencia sanitaria,

2.13 CARACTERISTICAS DEL PROYECTO A CONTRATAR:
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El servicio de vigilancia y seguridad privada en las modalidades de vigilancia fija y movil co
armas y medios tecnoldgicos se prestara en las dependencias del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
realizando el control en el acceso o en el interior de inmuebles, control de ingreso y salid
de elementos, paquetes, con recorridos para verificar la seguridad de las puertas, ventaria
e iluminacién en cada uno de los inmuebles. Incluye el personal, medios tecnoldgicod
armamento y en general los recursos materiales necesarios para la adecuada prestacién de

servicio, en los fugares y turnos asignados.

L5 I & VY

Los turnos de vigilancia deberan ajustarse a la jornada maxima autorizada por el Ministeti
del Trabajo y a la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada.

LF

Puestos de trabajo en los cuales se debe establecer ef servicio de vigilancia:

No. UBICACION PUESTO HORARIO OBSERVACIONES
S
Cra 3 No.1-04 (oficinas 1 24 Horas con L.unes a Domingo
1 planta la Pola y Tanque)- Arma
movil.
Cra 3 No.1-04 (oficinas 1 24 Horas con Lunes a Domingo
2 planta la Pola y Tanque)- Arma
movil,
3 1 24 Horas con
Tanqgue La Alsacia. Arma Lunes a domingo
4 | Planta Aguas Residuales 1 24 Horas con Lunes a domingo
El Tejar Arma
1 24 Horas con Lunes a domingo
5 Tanque Piedra pintada. Arma
24 Horas con
6 Tanque sector Ambala 1 Arma Lunes a domingo
1 24 Horas con Lunes a domingo
7 | Tanque IBAL la 29 y 30 Arma
1 24 Horas con Lunes a domingo
8 Tanque cerro gordo Arma
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Avenida 15 No. 6-48 1 12 Horas
g | (Oficinas Direccidn diurnas con Lunes a domingo
Comercial, PQR y Arma
Cartera).
Cra 5 N© 41- 16 Edificio f 12 Horas
10 | 25 piso 2 (Oficina de 1 diurnas con Lunes a domingo
centro de  atencidn Arma
Integral)
: 1 12 Horas
11 | Oficinas de facturacion diurnas con Lunes a domingo
Sede barrio Cadiz Arma
1 11 Horas Lunes a viernes dias
Diurnas con habiles.
12 | P.AS. AV 15 No 6-38 Arma - Lunes a
viernes (sin
festivos)
1 12 Horas Lunes a viernes dias
Diurnas con habiles.
13 | LOS TUBOS BOQUERON Arma — Lunes a
viernes (sin
festivos)
1 12 Horas
14 | PLANTA CHEMBE nocturnas con Lunes a domingo
Arma
1 12 Horas
15 | TANQUE LAS AMERICAS nocturnas con Lunes a domingo
Arma
16 | MONITOREQ ALARMAS 1 24 Hras Lunes a domingo
17 | CAMARAS DE VIDEO 1 24 Hras Lunes a domingo

MEDIOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA CADA PUESTO SOLICITADO

No. UBICACION MEDIOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS
PARA CADA PUESTO
1 Cra 3 No.1-04 (oficinas | Alarma monitoreada, 2 sensores de

planta la Pola y Tanque)-
movil. (Donde

vigilancia 24 horas)*

hay
previstos dos puestos de

movimiento y magnéticos de cierre y apertura, en
todas las puestas de acceso/ CCTV con 50
camaras / 2 DVR de 16 canales c/u / 1 DVR de 8
canales/ 1 Disco duro de 2 teras / 3 pantallas led
de 32 puigadas.
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PQR Avenida 15 No. 6-48 | Alarma monitoreada, con 2 sensores de
2 (Oficinas de Atencién al | movimiento y magnéticos de cierre y apertura, en
Cliente). todas las puestas de acceso/ CCTV con 20
cdmaras / 1 DVR de minimo 15 canales / 1 Disco
duro de 2 teras / 1 pantalla led de 32 pulgadas.

3 | Tanque La Alsacia. Vigilancia personalizada
4 Planta Aguas Residuales Fl Vigilancia personalizada
Tejar
5 | Tanque Piedra pintada. Vigilancia personalizada
6 | Tangue sector Ambala Vigilancia personalizada
7
Tangue IBAL la 29 y 30 Vigilancia personalizada
8 Tangue cerro gordo Vigilancia personalizada
9 Bocatoma Cay Vigilancia personalizada
10 | Bocatoma Combeima Vigilancia personalizada

PAAS AV 15 No. 6-38.  Alarma monitoreada, con 3 sensores de
(Donde hay previstos dos | movimiento y magnéticos de cierre y apertura, en|
puestos de vigilancia 1 de | todas las puestas de acceso/ CCTV con 4 camaras
11 | 11 horas diurnas y 1 de 4 | / 1 DVR de minimo 4 canales / 1 Disco duro de 2
horas diurnas los 2 Gltimos | teras / 1 pantalla led de 28 pulgadas.

dias del mes) *
Cra 5N© 41- 16 Edificio f 25 | Alarma monitoreada, con 2 sensores de
12 | piso 2 (Oficina de centro de | movimiento y magnéticos de cierre y apertura, en
atencion Integral) todas las puestas de acceso/ CCTV con 7 camaras
/ 1 DVR de minimo 4 canales / 1 Disco duro de 2
{eras.

En todo caso, el contratista deberé prestar el servicio en las instalaciones gue determineg d
IBAL S.A, E.S.P. OFICIAL atreves del supervisor, pues puede existir cambio o supresién d
algunas sedes previstas en el presente contrato. Se cancelard exclusivamente los puntos ; d
servicio debidamente prestados. :

NOTA 1: Las camaras ofrecidas deberan ser fijas de un alcance minimo de 20 mts, con su
accesorios. También se solicitard camaras PTZ de alcance minimo de 150 mts, con su
accesorios. Las cantidades de cdmaras en general ya estan establecidas; su ubicacién sér
coordinada con el supervisor del contrato; asi como las cantidades precisas de una u otré

NOTA 2: cdmaras de video que debe de proveer el oferente que resulte ganador de est
proceso de contratacion, las cuales deberan ser instaladas en los puestos de vigilancia qu
seran concertados con ei supervisor del contrato,

La anterior distribucion, podra ser modificada de acuerdo con las necesidades del servicia.

En todo caso, el proponente para elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos jo

s
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aspectos técnicos, juridicos, financieros y econdmicos indicados en los pliegos de
condiciones.

El servicio integral de Vigilancia y Seguridad Privada fisica y tecnoldgica, se realizard
mediante recurso humano (vigilantes) con armas y/o sin armas, y medios tecnoldgicos
(alarmas con sensores, biométrico, barreras fotoeléctricas, detectores de metales y circuitos
cerrados de television — CCTV, y con servicio de monitoreo via IP), vehiculos e instalaciones

fisicas y/o cualquier otro medio, que se encuentren autorizados por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

El proponente debera suministrar toda la dotacién necesaria para la prestacion del servicio,
entre lo que se incluye: Dotacién de uniforme para cada vigilante con los distintivos de la
empresa, arma de fuego con el respectivo salvo conducto, entre otros elementos que son
esenciales en la prestacidn del servicio y que deberan detaliar en la propuesta.

Cada uno de los puestos de vigilancia, debera estar dotado, como m:’nirpo,
sin costo alguno para la entidad, de un EQUIPO DE COMUNICACION,
DETECTOR MANUAL DE METALES y ARMA en los que se requiera. El
personal deberd estar debidamente uniformado, documentado (cédula vy
libreta militar) e identificado (credencial y placa) y capacitado, entrenado
para el manejo de armamento.

El servicio se prestara en los puestos que indique el IBAL S.A. E.S.P, OFICIAL, con e apoyo
en algunos lugares de equipos de circuito cerrado de television (C.C.T.V.), equipos cuyo
suministro e instalacion no tendran costo alguno para el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, mientras

dure la prestacién del servicio, debiendo velar por su mantenimiento vy perfecto
funcionamiento.

El CONTRATISTA conservara las grabaciones originadas en cada uno de los sistemas
digitales de circuito cerrado de televisién (CCTV) en formatos DVD o en discos duros,
durante toda la ejecucion del contrato y hasta su liquidacion por si requiere ser consultado
por parte del IBAL.

Es deber de la empresa de vigilancia velar por la custodia, y cuidado de los bienes a ella
encomendados, en caso que ocurra dafio y/o siniestro por hurto o pérdida de los mismos,
en las dependencias donde la compafifa de vigilancia y sequridad privada presta el servicio,
y que se establezca que hubo omisidn, negligencia, impericia y/o falta de vigilancia y
custodia por parte del CONTRATISTA, éste debera reponer el bien con las caracteristicas
y condiciones iguales o superiores a las del bien hurtado y/o dafiado, sin que impligue
para el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, pago alguno por el costo del bien objeto de reposicidn,

Para efectos de determinar la omisidon, negligencia, impericia y/o falta de vigilancia y
custodia por parte del CONTRATISTA, el supervisor del IBAL S.A, E.S.P. OFICIAL y el
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coordinador designado por el CONTRATISTA, se reuniran en el sitic donde ocurra el hech
y determinaran, en un acta que suscribirdn junto con el vigilante y un funcionario de |
dependencia respectiva, los hechos acaecidos y la consecuente falta de vigilancia y custod:
por parte del CONTRATISTA, si es el caso. i

Suscrita el acta de que trata el parrafo anterior, v si en la misma se establecié la falta d

vigilancia y custodia de la Empresa de vigilancia seguridad privada, ésta debera en u;
l

término no mayor a treinta (30) dias caiendanos, contados a partir de la suscripcion de
acta, entregar el bien objeto de reposicion de iguales o superiores caracteristicas. .

El IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, podrd exigir la modificacién de las normas y reglamento
establecidos por el CONTRATISTA para la prestacién def servicio, si dichos reglamento
contradicen las normas o politicas propias del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Ademds, podr
exigir el relevo inmediato del personal que a su juicio sea inadecuado para la prestacxo
eficiente del serv:cxo, por incumplimiento de exigencias en el contrato o mal desempen
durante la ejecucion.

El IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, comprobard el cumplimiento de las normas que rigen|
actividad de vigilancia y seguridad privada, y las previstas en este documento, a través de
Supervisor del contrato.

Para la propuesta y ejecucién del contrato, el proponente deberd tener en cuenta las

siguientes exigencias técnicas para la prestacién del servicio.

Adicional al personal de vigilancia requerido en cada uno de los puestos localizados, E
CONTRATISTA de acuerdo con o establecido en el articulo 2 del Decreto 4950 de 20@7
debera designar sin costo alguno para la Entidad de manera permanente pero Sn
exclusividad al contrato que se llegare a suscribir: minimo Cinco (5) supervisores y maxin
los que los que oferte el proponente seleccionado y un (1) coordinador general:

Coordinador General: El contratista debe ofrecer un (1) coordinador general del contrat
diferente al Representante Legal de la firma proponente o de las firmas que conformen! e
Cansorcio o la Unién Temporal que serd el encargado de organizar, programar, diridir

coordinar y controlar las labores de los supervisores; actuar como enlace permanente entré

EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y EL CONTRATISTA, coordinar la accidn de los supervisorés

efectuar visitas periddicas a los sitios donde se presta el servicio, establecer condiciones de

riesgo, detectar oportunamente y corregir los problemas en la prestacidn del servicio
programar la rotacién de vigilantes y mantener disponibilidad permanente para atender |
requerimientos que haga el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL a través del supervisor del contrat

O

Ademas, debe responder por la correcta facturacion del servicio, presentacion de informes
coordinacion de reemplazos de personal, servicios extras eventuales y en general actua
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como enlace permanente con EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL a través del supervisor del
contrato que se designe para tal fin.

Supervisor: El. CONTRATISTA debera garantizar la supervision y control de los servicios
de vigilancia y de recepcion contratados, a través de supervisores o inspectores que cuenten
con credenciales vigentes, expedidas por la autoridad competente.

Por lo anterior debe ofrecer como minimo Cinco (05) supervisores y maximo los que los que
oferte el proponente seleccionado para la ejecucion del contrato, con disponibilidad
permanente de 24 horas, que realicen las funciones de coordinacidn interna, control y
supervision de los puestos de vigilancia incluidos en las respectivas zonas. Estos deberdn
contar con la capacitacion exigida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
para el cargo de supervisor.

Los supervisores deberan movilizarse en vehiculos con los equipos de comunicacidn
necesarios, controlados en forma permanente desde la central de mando y operaciones,
durante las veinticuatro (24) horas del dia, de lunes a domingo incluyendo festivos.

Dichos equipos deben contar con los permisos y licencias respectivos vigentes.

La supervision permanente al personal se realizard mediante visitas que se efectuaran en
las modalidades que se sefialan a continuacion v se dejara constancia de la misma en un
acta que sera allegada al supervisor del contrato.

= Con patrulla en horarios fijos,
« Con patrulla en horarios sorpresivos,

Este servicio de supervision corresponde al prestado por las empresas de vigilancia y
cooperativas, cuyos costos, junto con los de Administracién, estan regulados por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, y se encuentran incluidos dentro de la
tarifa regulada.

NOTA: El personal anterior no implica costo adicional para el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

Vigilantes: Personal de sexo masculino (con libreta militar como reservistas de primera
clase), o femenino, con calificacién minima de BUENA CONDUCTA, edad minima de veinte
(20) aflos, adecuada presentacion personal e identificados con placa v la credencial expedida
por la Empresa de Vigilancia de acuerdo con el articulo 103 del Decreto Nacional 019 de
2012,

En caso de cambio o inclusion de nuevo personal para alguno de los servicios contratados,
se deberd contar con la autorizacion previa del supervisor. El contratista deberéd enviar los
documentos que soporten el perfil requerido por EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, para su
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estudio, aprobacidn o rechazo. El personal que se proponga debe contar con un perfil igual
o superijor al exigido por la entidad en el presente documento.

El Coordinador y los Supervisores no podran ser reemplazados, sin la autorizacion previa del
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL a través del supervisor del contrato. Para autorizar su feemplatc
se deberd presentar una persona que cumpla con los requisitos minimos solicitados en e

presente documento y acredite experiencia especifica igual o superior a la de la persona
sustituir.

M

El personal asignado a la ejecucidn del contrato producto del presente proceso debe ser
directamente vinculado por el CONTRATISTA

El CONTRATISTA sera responsable de la afiliacién del personal asignado a la prestacion éel
servicio al Sistema de Seguridad Social, cobertura en Riesgos Profesionales v Pagos
Parafiscales, de igual manera serd responsable de la integridad fisica de las persoras
asignadas al contrato, en lo pertinente a las condiciones y circunstancias dentro de las cuales
se presta el servicio, lo cual serd verificado por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, por intermedio
del supervisor del contrato.

El personal anteriormente seflalado tendrd, entre otras, las siguientes funciones:
COORDINADOR GENERAL.

> Servir permanentemente de enlace entre las partes.
» Conocer perfectamente la parte técnica y operativa del contrato para coordinar todos
los aspectos relacionados con la correcta ejecucion del mismo.
» Mantener contacto permanente con el Supervisor del contrato para el seguimiento del
mismo.
» Disefiar planes de mejoramiento de los servicios de acuerdo con las necesidades ddl
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL de tal manera que se garantice la adecuada prestacion de [os
mismaos.
> Solucionar en forma inmediata las novedades que en el desarrollo de la ejecucién del
contrato se presenten,
> Verificar las novedades presentadas en las dreas y lugares donde se presta el serwqo
asi como constatar que el personal a su cargo esté prestando el servicio adecuadamente
y dentro de los horarios propuestos,
Efectuar recomendaciones al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL encaminadas a superar el nivel
de calidad en la prestacidn del servicio de vigilancia
Elaborar los informes mensuales y demas que el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL requiera.
Tramitar la factura con todos los soportes correspondientes.
Verificar y corregir permanentemente la presentacién del personal destinado a
prestacién del servicio de vigilancia.
Poner a disposicion del funcionario que ejercera el control de ejecucién del contrato
todos los documentos que hayan sido implantados por EL CONTRATISTA para!la
adecuada prestacion del servicio.

YV YVvYyY V¥
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> Las demas funciones asignadas por el CONTRATISTA para la correcta prestacion del
servicio.

SUPERVISORES

> Verificar la asistencia y puntualidad de los vigilantes e informar oportunamente las
novedades,

Acompafiar e instruir a los vigilantes sobre los procedimientos y métodos que ofrecen
mayor eficiencia en las labores diarias.

Conocer y aplicar la parte técnica y operativa del contrato para dar cumplimiento
estricto al mismo.

Mantener contacto permanente con el funcionario que ejerceré el control de ejecucion
del contrato ofreciendo informes suficientes y oportunos sobre el estado de los
servicios.

Verificar a diario y permanentemente los puestos de servicios donde se preste y hacer
que se corrijan inmediatamente las deficiencias encontradas.

Controlar y verificar que el servicio se preste de manera adecuada, con calidad y
amabilidad.

Llevar un control de las entradas, salidas de las dependencias.

Velar por la buena presentacidn personal, uso de uniformes y adecuado
comportamiento de los vigilantes,

v ¥V v

vv o v v

CAPACIDAD OPERACIONAL. - EQUIPO BASICO, ARMAMENTO Y MEDIOS DE
COMUNICACION

El contratista deberd proporcionar al personal de vigilancia los uniformes, armamento y
equipos, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1979 de 2001, el Decreto 356 de
1994, la Resolucion No. 2852 de 2006 modificada por las Resoluciones 3856 de 2007 y 1234
de 2008, 1a Resolucion No. 5351 de 2007 y demés disposiciones de la Superintendencia de
Vigilancia vy Seguridad Privada. Ademas, deberd dotar a los vigilantes de elementos
indispensables para la prestacién del servicio, como: pitos, bastones, linternas,
impermeables, etc., y demds que requiera para la correcta prestacion del servicio.

En los puestos que asi lo determine el pliego de condiciones, el contratista deberd garantizar
la dotacién del armamento, el cual deberd contar con los respectivos salvoconductos
vigentes.

Asi mismo, el contratista deberd proporcionar al Coordinador del Contrato, los elementos
y/0 equipos necesarios para prestar el servicio de conformidad con las funciones asignadas.

El contratista deberé contar con los equipos de comunicacién, armamento, detector de
metales y demas elementos conforme se indica a continuacion:
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1. Equipos de Comunicacion.

El contratista debe ofrecer un medio de comunicacién para cada uno de los puestos id
vigilancia, recepcion, supervisores, coordinador, que permita lograr un contacto y contrc
permanente entre todos los puestos de vigilancia y la central de la empresa de v;glianma
con cobertura para todo el Distrito Capitai conformando un sistema de comunicacion, qu

garantice la permanente comunicacidn directa entre el personal asignado, el IBAL SIA.

E.S.P, OFICIAL , y la central; cada equipo debe contar con baterfa intercambiable d
repuesto para su funcionamiento las 24 horas. i

Para la operacién de los equipos de comunicaciéon, EL CONTRATISTA seleccionado deberé

suministrar la respectiva credencial del equipo y garantizar la cobertura requerida.

En caso que EL CONTRATISTA sea un consorcio ¢ unién temporal, serd el IBAL S.A. E. S'E B.

OFICIAL quien determinara con cual de las frecuencias que ofrezcan los integrantes de !
union temporal o consorcio, podré integrar la totalidad de los puestos de vigilancia objét
del presente contrato, frecuencia que debera quedar en cabeza de uno de los integrante
de la figura asociativa

2. Detector de metales

El CONTRATISTA debe dotar de un detector manual de metales en cada uno de los puesto

de vigilancia y seguridad objeto de este proceso.
El CONTRATISTA debe suministrar detectores manuales de metales de excelente calid
que se encuentren y mantengan en perfecto estado de funcionamiento, con un repuesto
las baterias.

3. Armamento.

EI CONTRATISTA deberd destinar al contrato que se suscriba producto del presente proce:
las armas seflaladas en el Anexo tabla No. 1, las cuales deberdn corresponder a
siguienites caracteristicas.

Revolver calibre 38, largo o corto segln lo requerido por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL (Arm

de Defensa Personal) en los términos y caracteristicas establecidas en el articulo 11 de

Decreto 2535 de 1993, para cada servicio de vigilancia y seguridad privada armado indicad

en la tabla.

En caso de suspeansion del uso de un arma o de modificacién de las usadas para la prestac

5Q
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del servicio, se deberd frente al nuevo armamento presentado, allegar los documen
exigidos en el pliego de condiciones,

4. Medios Tecnoldgicos Adicionales

LU




CODIGO: GJ-R-

TERMINOS DE REFERENCIA 044
FECHA VIGENCIA:

SISTEMA INTEGRADO DE 2020-08-26
GESTION VERSION: 01

Pagina 25 de 73

Se entiende por medios tecnoldgicos aquellos que se requieren para la adecuada prestacidn
del servicio. EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, requiere los siguientes:

1. Sistemas Digitales De Circuito Cerrado De Television

» CCTV con 50 camaras / 2 DVR de 16 canales c/u / 1 DVR de 8 canales/ 1 Disco duro
de 2 teras / 3 pantallas led de 32 pulgadas.

» CCTV con 20 cdmaras / 1 DVR de minimo 15 canales / 1 Disco duro de 2 teras / 1
pantaila led de 32 pulgadas.

» CCTV con 4 cdmaras / 1 DVR de minimo 4 canales / 1 Disco duro de 2 teras 1 pantalia
led de 32 pulgadas.

» CCTV con 7 cdmaras / 1 DVR de minimo 4 canales / 1 Disco duro de 2 teras / 1 pantalla
led de 32 pulgadas.

Estos medios tecnoldgicos serdn ubicados en los puestos que se sefiala en la tabla de
servicios. Estos equipos podran ser aumentados o disminuidos, segln las necesidades de
seguridad del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

Este servicio se prestard durante las veinticuatro (24) horas, de lunes a domingo,
manteniendo las grabaciones en medios magnéticos como discos duros o CDS o DVD,
durante el plazo de ejecucion del contrato y conservandolas en perfecto estado.

El CONTRATISTA debera instalar en condiciones técnicas adecuadas y seguras y poner en
funcionamiento los equipos del CCTV dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la
firma del contrato sin que dicha instalacién ocasione costo alguno para el IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL.

La instalacién y funcionamiento de estos equipos NO deberd entorpecer o afectar redes
eléctricas, de datos o de voz, y su instalacién la cual no puede generar costo alguno para la
entidad, asf como, no debe afectar el disefio estructural o arquitecténico existente en las
edificaciones del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

En el evento que los equipos de circuito cerrado de television (C.C.T.V.)
presenten fallas técnicas de cualquier orden que impidan la adecuada prestacion
del servicio o se presenten situaciones naturales que los deje fuera del servicio,
el CONTRATISTA debera restablecer el servicio arrendando, reparando,
sustituyendo, etc. los equipos con aparatos de similares o superiores
caracteristicas en un término no mayor a un (1) dia calendario contado a partir
de la notificacion que le curse el supervisor del contrato.
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5. Medios de Transporte y de Comunicacion

El contratista debe ofrecer al contrato que se suscriba producto del presente proceso d
seleccién, medios de transporte (automévil, campero o camioneta y dos motos), adecuad
y necesario cuando se requiera el desplazamiento a los diferentes puestos de vngilant
donde deben supervisarse y coordinarse el servicio; Asi mismo debe garantizar en s
propuesta que dicho medio de transporte se mantendrdn en perfecto estado técnic
mecanico y correcto funcionamiento, el cual debe cumplir con las normas de emisién d
gases de conformidad con el Decreto No. 948 de 1995.

DOCUMENTOS E INSUMOS PARA EL SERVICIO DE VIGILANCIA.

A la iniciacién del contrato y durante la vigencia del mismo, el proponente seleccionad
estard obligado a suministrar todos los elementos de papeleria y de oficina necesarios par
la adecuada prestacidn del servicio, adicionalmente deberd suministrar los siguiente
elementos para cada puesto:

Carpeta, que contendra:

» lLas consignas correspondientes para archivar las dérdenes de salida y entrada ol
elementos y vehiculos, las autorizaciones de entrada y salida de funcionarios y par
control de visitantes,

» Las consignas impartidas por el supervisor del Contrato.

Libros (De pasta dura, hojas tamafio oficio con renglones y péginas numerada
consecutivamente), que contendré:

s Las minutas para cada puesto,

« [as minutas para cambio de turno.

« FEl control de ingreso y salida de vehiculos y de elementos de propiedad de IBAL S
E.S.P. OFICIAL

Hojas de vida

El contratista deberd allegar dentro de los dos dias siguientes a la comunicacién de
resolucion de adjudicacion, la hoja de vida del personal (coordinador, supervisores
vigilantes) propuestos en la propuesta que asignara a la prestacion del servicio ofrecido

adjuntando a la misma fotocopia legible de los siguientes documentos: credencial ‘df
y

identificacién de acuerdo con los requerimientos de la Superintendencia de Vigilandia
Seguridad Privada, certificacion de estudios, cédula de ciudadania, antecedente
disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacidn, libreta militar pe
los hombres.

—
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Se verificard que para el caso de vigilantes sean minimo bachiller, cuente con cursos de
reentrenamiento y/o actualizacién y experiencia en vigilancia minima de un afio.

Para el caso de supervisores: Se acreditara la exigencia aportando copia de la hoja de
vida del personal ofrecido, diligenciada en el formato Gnico de la Funcién piblica, soportada
con los titulos que acreditan su titulo como bachiller, situacién militar definida en caso de
personal masculino, curso de reentrenamiento para supervisor, y experiencia minima de
cinco (5) afios como supervisor de puesto - que se acreditard con el aporte de las
certificaciones que asi lo demuestren,

Para el caso de Coordinador: contar con titulo de bachiller, situacion militar definida
traténdose de personal masculino, curso de reentrenamiento y/o actualizacién y experiencia
minima de cinco (5) afios. Se debe aportar hoja de vida en el formato de la funcidn pablica,
con copia de los titulos obtenidos y certificaciones de experiencia.

El Contratista se obliga a conservar los archivos, consignas, libros, cuadernos, minutas,
registro y control del personal que ingresen a los Edificios en medio magnético v demas
documentacion relativa a la ejecucion del contrato por un término no inferior a cinco (5)
anos, después de finalizado el mismo.

La informacidn debera ser entregada a solicitud del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, en cualquier
momento, sin embargo, de la totalidad de los archivos producidos dentro del término de
gjecucidn del contrato se deberd entregar copia al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL al momento del
ACTA FINAL del mismo.

Los puestos de vigilancia deberdn ser supervisados permanentemente de manera eficaz,
informando al supervisor del contrato por parte del. IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL las novedades
gue se presenten en los mismos.

Los supervisores del CONTRATISTA desarrollaran mecanismos idéneos de supervisidn y
control internos, que permitan prevenir y controlar actos de indisciplina del personal que
presta el servicio de vigilancia y seguridad privada en los puestos objeto def contrato.
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3.1FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

3
H

a. Debido a la emergencia sanitaria que atraviesa nuestro pais y la ciudad de Ibague
la propuesta para la presente invitacién debera ser entregada en Unico sobre debzdament
cerrado y sellado direccionado a Secretaria General del IBAL S.A. E.S.P., ubicada en |
carrera 3 No. 1-04 barrio La Pola, en la ciudad de Ibagué, dentro del termmo sefialado par
presentar propuesta, y/o mediante correo certificado, y/o mediante correo electrénico e
formato PDF al correo electrénico contratacion@ibal.gov.co, siendo responsabthda
exclusiva de los oferentes las entrega de la propuesta por alguno de los medios senaiado=
antes del dia y la hora de cierre. Una vez presentada la propuesta no se podrén hace
correcciones, ni agregar documento alguno a la misma.

Una vez vencido el plazo para presentar ofertas, el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, abrird d

manera electrénica y/ o fisica las ofertas y publicard un acta con los nombres de los

oferentes, fecha y hora de presentacion de la oferta y nliimero de folios.

b. Si el proponente requiere enviar varios correos con los archivos, deberdn se
enviados dentro del horario establecido en el cronograma del proceso. El funcionari
encargado de realizar el cierre informara el horario de cada uno de los correos electrénico
recibidos. No se tendran en cuenta los documentos que sean recibidos con poster:or:dad g
horario indicado en el cronograma.

C. El proponente debera incluir toda la documentacidn requerida y demés informacio
que el participante estime necesario suministrar para mayor claridad y objetividad. L
documentacion debe presentarse organizada, cada pagina numerada en forma ascendente
con indice de paginada.

d. La propuesta seréd acompafiada de una carta de presentacién (Segin format
anexo).
e. No se aceptaran propuestas cuyos documentos presenten tachaduras, borrones

enmendaduras o textos ilegibles gue puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o induci
a error. Los documentos escaneados deben ser legibles, por tanto, el proponente deber
verificar tan condicion.
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f. El correo electrénico en el que envia la propuesta deberd estar identificado de la
siguiente forma:

SENORES
IBAL S.A, E.S.P. OFICIAL

INVITACION No. 073 DE 2021: OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES
BIENES, VALORES E INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL
S.A ESP OFICIAL y DE ALGUNAS DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO
SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS)".".

NOMBRE

DIRECCION

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE.
APARTADO ]

NUMERO DE TELEFONO,

CORREQ ELECTRONICO:

Nota 1: Si debe enviar varios correos electrénicos deberd indicar la continuidad de la
propuesta de forma adicional a la anterior identificacion.

Nota 2: El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBAL S.A. ESP
OFICIAL para constatar y verificar toda la informacion que en ella suministren.

Nota 3: El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, podra solicitar a los proponentes aclaracion o
complementacion de los documentos aportados y/o solicitud de los no aportados, siempre
y cuando no impliquen mejoramiento de la propuesta.

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

GENERALES:
Seran obligaciones generales del contratista, las siguientes:

1. Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectué para una mejor
ejecucién del objeto contractual.

2. El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de la
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones
y aplicar los manuales, planes, gufas, instructivos, registros y demas documentos a que
haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC ISO 9001 actualizacién 2015,
NTC ISO 14001 de 2015 y OHSAS 18001 versién 2017,
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11.

12. Cumplir con la politica de seguridad vy privacidad de la informacion del IBAL S.A. E.S.R.

. Asistir a las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, propia

El contratista se compromete a mantener los precsos establecidos en la oferta C;u
acompafia la propuesta, durante el plazo de ejecucion vy la vigencia del contratd &
suscribir,
Suscribir ias actas de inicio, parciales, final, y demas que haya lugar en desarrollo ;leE
contrato a suscribir. :
Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, sobre cualquier eventualidad qu
pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a suscribit,
Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma de
contrato, la pdliza Unica de garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las garantfas en &
evento en que se amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifi que
sus condiciones,

Cumphr con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal segun e
régimen al que pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asl mismo, deb
acreditar estar al dfa en los aportes de seguridad social y aportes parafiscales, durant
todos los meses de ejecucion contractual, hasta su liquidacion.

Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando d:lauone
injustificadas.

Cumplir con el manual de seguridad y salud en el trabajo para contratistas.

(1]

T — e iU

[1- 1"

[74]

oy

del sistema integrado de gestion, en cumphmiento a cada una de las politicas que tlen
la compafifa, conforme le aplique segun el objeto del contrato,

Para aquel contrato que en su ejecucion implica tener personal a cargo, el contratzSt
deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabajo:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestién de segundad
salud en el trabajo, como lo establece la resolucién 312 de 2019: Frecuenmaﬂ
accidentes de trabajo, severidad de accidentes de trabajo, proporcién i
mortalidad, ausentismo laboral por salud, prevalencia de la enfermedéd
incidencia de la enfermedad.

b. El contratista deberd entregar mensualmente un informe detallado con la
actividades desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestion de seguridad
salud en el trabajo, el cual deberd ser un requisito para el pago de las acta
parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFOQ: El contratista debera tener le
cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS D
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LO
CONTRATISTAS, aplicable al objeto a contratar, y que se encuentra anexo a |
invitacion y/o pliego, antes del inicio del contrato y durante su ejecucion, Parg |
suscripcion del acta de inicio, el contratista deberd aportar los documentos &l

!
!

142

jLy)

LERI 4 e

exigidos, que seran aprobados por el profesional en salud ocupacional de
empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan durante
ejecucién del contrato seran validados por el supervisor del contrato quien podr
apovarse en el profesional de salud ocupacional.

LTIV 8 ¥ Reeroli 67 & il w i B NG T 4 5 R SR £ )

OFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo casp
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el contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la informacion del IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL.

13. En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas

contractualmente para la ejecucion y desarrolio del contrato a suscribir.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Serdan obligaciones especificas del contratista, las siguientes:

1.

W

10.

11,

Prestar los servicios objeto de la presente contratacién teniendo en cuenta las
condiciones y requisitos técnicos y legales previstos; cumpliendo cada una de las
obligaciones establecidas en el alcance y caracteristicas del servicio y de acuerdo con la
distribucion que se indique.
Cumplir a cabalidad con los turnos sefialados para las diversas areas.
Brindar proteccién a las instalaciones, las personas y los bienes en las dreas en que se
desempefien.
Garantizar y prestar los servicios con personal calificado e idéneo y con la experiencia
necesaria para el desempefio del puesto asignado. Garantizar que el personal de servicio
tenga por lo menos un nivel académico de bachillerato y demés de los requisitos exigidos
por la Superintendencia de Vigilancia.
Velar porque a las diferentes dependencias no ingresen servidores publicos,
contratistas, ni terceros que presten algin servicio a la Entidad durante los dias sabados,
domingos y festivos, sin previa autorizacion por escrito del funcionario encargado,
debiendo llevar un control de ingreso y salida de personal en horario no laboral y/o fines
de semana.
Controlar el ingreso y salida de personas de las instalaciones donde se presta el servicio,
orienténdolo para su correcto desplazamiento dentro de las mismas y responder por el
control en todos los accesos existentes, de acuerdo con las instrucciones que imparta el
supervisor.

Mantener las medidas necesarias para la proteccién y seguridad tanto de las
instalaciones como de quienes laboran en las mismas.

Llevar control escrito de entrada y salida de materiales, enseres y porttiles, entre otros,
de las instalaciones del IBAL.

El contratista se obliga a no permitir el ingreso de ningln tipo de arma a las instalaciones
del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL en las que preste el servicio de vigilancia.

Todo el personal que presta el servicio de vigilancia debera permanecer identificado con
la placa, el carné de la empresa que representa y debidamente uniformado, de acuerdo

a la normatividad exigida por la Stper vigilancia y Seguridad Privada.

El contratista atenderd en forma inmediata las solicitudes de cambio de vigilantes que
por deficiencia o inconveniencia solicite el supervisor del contrato. Igualmente debe
Atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias hechas por el supervisor o quien
haga las veces y por el Coordinador del Grupo de Recursos Fisicos.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

16.

20.

21,

22,

23.

24,

25.

26.

27.

Custodiar los bienes y elementos que se encuentren en las instalaciones objeto de
vigilancia, de tal manera que no sean objeto de sustraccién o dafio. !
Responder por la correcta utilizacion de las dreas de parqueo por parte de lo<;
funcionados y visitantes, ast como mantener el control de los vehiculos alli estacxonados
en las sedes donde existan zonas de parqueo a cargo de la entidad. :
Mantener permanente comunicacidn interna entre los diversos puntos de vigilancia y ic
central de comunicaciones del contratista.
Evitar la comision de toda clase de hechos delictivos e infracciones, sobre las persoan
(funcionarios y usuarios), bienes muebles e inmuebles, obrando en consecuencia de
acuerdo con la legislacién vigente.

Garantizar la seguridad mediante la ejecucidn coordinada de rondas periddicas znternas
en las sedes vigiladas por el contratista.

Asegurarse de que el personal a cargo empleé las armas de acuerdo con el usc
autorizado en los respectivos permisos y abstenerse de emplear armamento hech;zo G
no autorizado de acuerdo con la ley.
En cuanto a la dotacidn de los revéiveres, cada una de las armas debe contar con’ e
respectivo salvoconducto vigente expedido por el Ministerio de Defensa.
Asumir actitudes disuasivas o de alerta, cuando observen la comision de actos dehctwos
en los alrededores del lugar donde se esta prestando el servicio, dando aviso mmedatc
a la autoridad competente, de manera que puedan impedirse o disminuirse sus efectos
Poner en conocimiento del supervisor del contrato, cualquier incidente resultante de
evitar cualquier hecho delictivo o atentatorio.
El contratista a solicitud del supervisor o quien haga sus veces y de acuerdo con [a=;
necesidades del servicio, deberd establecer cambios de horario y puestos de traba]o
Observando estrictamente el cumplimiento de las normas laborales, (sin exceder: Ic
intensidad horaria de jornadas de ley y demas derechos laborales del personal.
El contratista deberd responder por la conducta y actos de su personal y mantener I
supervisién directa sobre el mismo.

El contratista debera garantizar la comunicacién permanente con los diferentes puestos
utilizando sistemas de comunicacion debidamente autorizados por el Ministerio de.
Comunicaciones, en los casos gue se requiera
El contratista debe asumir completamente y bajo su absoluta responsabilidad los costo‘;
de los elementos, dotacién, equipos, salarios, prestaciones sociales de todo el persorgazt
que emplea para la ejecucién de los servicios contratados y para obtener las diferent;e%
licencias y lo permisos que se requieran para la prestacion y utilizacion de estos servicios
Cancelar cumplidamente los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de ley,ial
personal que ocupe dentro de la ejecucion del contrato, so pena de ser reportado aila
superintendencia de vigilancia y seguridad privada.
El Contratista debera presentar planes de contingencia en el plazo que sea indicado por
el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, a través del supervisor del contrato, conforme fas
situaciones que lo ameriten. ;
El Contratista debera estar vinculado a la red de apoyo de la Policia Nacional.

17
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28. El contratista se obliga a coordinar acciones con la red de apoyo de la Policia Nacional,
cuando se requiera.

29. El armamento usado para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada,
sera de propiedad exclusiva de la empresa que preste el servicio y siempre deberé tener
vigente las licencias, salvoconductos vy autorizaciones respectivas. Se entiende que el
contratista debera adoptar las medidas de sequridad adecuadas para el correcto manejo,
guarda y uso de las mismas.

30. El contratista debera conservar las grabaciones de las camaras de video instaladas en
las diferentes instalaciones del IBAL S.A. ESP. OFICIAL, hasta la liquidacion del contrato,
para en caso de ser requeridas sean suministradas a la entidad.

31. El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que
acompafia la propuesta presentada.

32. El contratista deberd mantener durante la ejecucion del contrato con los servicios del
(los) supervisor (s} ofrecidos en la propuesta, quienes tendran a su cargo las funciones
de: 1. Organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar las labores del personal
asignado para ejecutar el objeta contractual. 2. Actuar como enlace de primera instancia
con el funcionario encargado de la supervision del contrato de vigilancia designado por
el Ibal, vy coordinar la accién del personal que presta el servicio.

33. Efectuar como minimo una visita al dia de los sitios donde se prestan los servicios,
estableciendo condiciones de riesgos, detectando oportunamente y corrigiendo los
problemas en la prestacion de los servicios.

34. Una vez legalice el contrato, el contratista debera aportar a la entidad, todos los
documentos que acrediten la propiedad, Revision Tecnico Mecanica Y de Gases, Soat
Vigente, y Pdliza de cubrimiento de todo riesgo expedida por la compafifa de seguros
acreditada de todos los vehiculos automotores que ofertaron en su propuesta, para la
prestacién del servicio de vigilancia.

35, El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de la
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones
y aplicar los manuales, planes, gulas, instructivos, registros y demas documentos a que
haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas ISO 9001:2015, 1SO 14001:2015
y OHSAS 18001:2007.

36. Asistir a las capacitaciones, que programe la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, propia
del sistema integrado de gestion, en cumplimiento a cada una de las politicas que tiene
la compafiia, conforme le aplique segtin el objeto del contrato.

37. Para aquel contrato que en su ejecucidn implica tener personal a cargo, el contratista
debera cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabajo:

37.1. Entregar mensuaimente los indicadores del sistema de gestion de seguridad y salud

en el trabajo, como lo establece la resolucién 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de

trabajo, severidad de accidentes de trabajo, proporcidn de mortalidad, ausentisma laboral
por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de la enfermedad.

37.2. El contratista deberd entregar mensualmente un informe detallado con las actividades

desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, el

cual debera ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o finales del contrato.
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PARAGRAFO: El contratista debera tener en cuenta los requisttos exigidos en el anexo d
seguridad vy salud en el trabajo que aplica para la eJecuaon del contrato segln su obJetc
los cuales deberan ser entregados para su verificacién a la profesional de salud ocupacione

de
su
38.

39.

40.

41.

42.

Ademas de las obligaciones que debe cumplir el contratista, las personas que sean a51gnado
por el contratista a ejercer la vigilancia para dar cumpllmtento al objeto del contrato deberar
cumplir con las siguientes actividades:

1.

. No podra el vigilante permitir el acceso de personas no autorizadas por el supervisor de

la gestion de talento humano de la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, guien certifi car
cumplimiento para la suscripcién del acta del inicio.

Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la informacidn del IBAL S.A. E.S. P
OFICIAL, adoptada mediante Resolucién No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo casd
el contratista debera guardar reserva y confidencialidad de la informacion def IBAL |
S.A. E.S.P. OFICIAL, i
El contratista debe conocer toda la normatividad relacionada con el proceso contractua
reevaluacion de proveedores, manual de interventoria y demdas normatividad apiycab!
al régimen especial con el que cuenta la empresa.

Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando di[ac:one
injustificadas. Suscribir todas las actas que le apliquen conforme a la prestacion dd
suministro y realizar los trémites de legalizacion y demds a su cargo dentro de lo
términos previstos para ello. El contratista se compromete a llevar los Registros de
Sistema Integrado de Gestion.

El contratista debera contar con un coordinador con conocimientos en el drea de Slstem
Gestion de Calidad, y este a su vez durante la ejecucidn del contrato adelantara proceso

de capacitacién para el manejo de esta actividad al interior del IBAL S.A. ESP. OFICIAL.

Las demas propias de [a prestacidn del servicio de vigilancia.

El vigilante debe efectuar el registro en el libro de turno sobre la forma como recabe
como entrega el puesto relacionando todas las novedades ocurridas durante el serviti
prestado.
Los vigilantes deben efectuar en forma esporddica y durante su turno revista de la
instalaciones con el fin de neutralizar cualquier accidn o acto terrorista o hurto entrs

otros, que vaya en contra de las instalaciones, valores y del personal que en ella
laboran.

contrato o en su defecto por la Dependencia que para ello designe el IBAL.
Controlar el acceso y transito de las personas dentro del drea asignada, y aplicar
medidas de segquridad respectivas.

o

. Controlar e inspeccionar el ingreso y salida de equipos, vehiculos y elementos varios

durante {a jornada laboral y no laboral.

Vigilar, controlar y registrar el acceso y salida de personal de las instalaciones, verificande

el carné v los controles para los visitantes.

. Tomar las precauciones y medidas necesarias seglin sea el caso para evitar riesgos de

robos incendios, inundaciones y las inherentes relacionadas con el cargo.
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8. Atender, informar y orientar en buena forma a los clientes en general.

9. Control y apoyo en situaciones de emergencia.

10.  Registro, requisa e identificacion de todas las personas que ingresan a las
instalaciones de propiedad del IBAL o las que tenga bajo su custodia, con el fin de evitar
el ingreso de armas, sustancias psicotrdpicas, material explosive, entre otros.

11.  Control y revision permanente de los alrededores de las instalaciones antes descritas.

12. Las personas que estén al servicio deben estar motivadas, teniendo responsabilidad
y sentido de pertenencia con la empresa contratante.

Registrar toda clase de vehiculos, maletines, bolsas y en general todos los bienes que entren

0 salgan de las dependencias vigiladas.

3.3 OBLIGACIONES DEL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacidn que se requiera para el desarrofio
adecuado de sus compromisos contractuales.

2.- Designar un supervisor del contrato, quien estd en la obligacién de verificar el
cumplimiento del objeto contractual v las obligaciones del contratista recibir a satisfaccién
los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO El supervisor deberd
mantener una interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA., Exigir la ejecucion
idénea y oportuna del objeto contratado, informar al ordenador del gasto cualquier
irregularidad o incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las medidas que
corresponden segln la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan
con las especificaciones técnicas de calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de
condiciones y/o invitacién a ofertar, y demas aobligaciones que le correspondan segtn el
manual de supervisién e interventorfa del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL v la ley.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar
las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del  contrato.

5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran
en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para
el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantfas que hubiese lugar.

6. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir con los servidores publicos, contra el
contratista o los terceros responsables, segin el caso, por las indemnizaciones que deban
pagar como consecuencia de la actividad contractual.

7. Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo vy ejecucion del
contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la
oferta

8. El supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema al sistema de sequridad
integral y aportes parafiscales, mediante la presentacién de planillas de autoliquidacién o



i
H
{

|

CODIGO: GIR:

TERMINOS DE REFERENCIA 044

B AL FECHA VIGENGIA:
S l G SISTEMA INTEGRADO DE 2020-08-26

e GESTION VERSION: 01

Pagina 36 de 73

presentacion de certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el representante lega
revisor fiscal o ef contador pUblico seglin corresponda.

9. El supervisor tendra las obligaciones v facultades indicadas en las caracteristicas de

servicio y alcance del objeto.

10. Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacién de la emprese

y en la suscripcion del contrato.

3.4. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA

PROPUESTA

3.4.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: El oferente deberd apoftar -
debidamente firmada y suscrita por el representante legal st es persona juridica o porils

persona natural, que hace parte del presente analisis. {Anexo 1).

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de la demostracion

g

de la voluntad de participacion.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Se aportard por parté

de la persona juridica, con fecha de expedicidn que no supere los treinta (30) dias contad

a partir de la entrega de la oferta. En este certificado debe constar que su objeto social estz
relacionado expresamente con la actividad a contratar que es PRESTACION DE SERVICIOS

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

En el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales cada uno de los integrantes que
conformen debera presentar este documento,

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

C. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O DE LA UNION TEMPORAL

Se aportara de ser el caso el documento en el que se sefialen las reglas basicas que requl
sus relaciones.

Si la propuesta es presentada a través de Consorcio o Unién Temporal

En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por:f
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir i
siguientes requisitos:

e Debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondmntie
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los termmé:s
condiciones y porcentaje de participacidn de los miembros del consorcio y de la unior
temporal. Las Uniones Temporales deberdn ademas relacionar el porcentaje ge_
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ejecucién de cada uno de sus integrantes; debiendo su representante tegal ostentar el
mayor porcentaje de participacion.

 La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, deberd extenderse, minimo, por el
lapso de duracién del contrato, la liquidacién del contrato y DOS (2) afios mas. Lo
anterior sin perjuicio que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucion del contrato que se celebrarfa como conclusién del presente proceso de
seleccion.

* Losintegrantes del  Consorcio o Unidn Temporal no podran ceder su participacion
en los mismos a terceros, sin previa autorizacién escrita de la Entidad contratante.
En ningln caso podra haber cesién del contrato entre quienes integren el Consorcio
¢ Unidn Temporal.

» Acreditar que el objeto social de cada una de las personas consorciadas o unidas
temporalmente esta relacionado expresamente con la actividad indicada en el pliego de
condiciones tratdndose de personas juridicas la experiencia acreditada deberd ser en
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

e En todos los casos de propuestas presentadas por dos o més personas naturales
y/o juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién
que se constituye (consorcioc o union temporal), se presumird y se asumira la
intencidn de concurrir al proceso de seleccidn en consorcio, con los efectos Y
consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes.

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de la demostracion
de la voluntad de participacion.

D. PODER: En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal del
proponente, deberd anexarse poder que lo autoriza para presentar oferta, en el cual
adicionalmente debe indicar si el apoderado esta facuitado para firmar el contrato en caso
de resultar adjudicatario del proceso.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA —NO PASA.

E. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se aportard la fotocopia de la cédula
de ciudadania del representante legal del proponente y de cada uno de los integrantes del
consorcio u union temporal, y su representante si es el caso.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA ~NO PASA.

F. ACREDITACION DE PAZ Y SALVO CON EL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: Se aportara certificacidn jurada suscrita por el representante legal si es persona
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juridica, por la persona natural propietaria del establecimiento comercial, o por el revisg
fiscal (segin disposicidon legal) donde manifieste que se encuentra al dia con el pago de Su
obligaciones al sistema de seguridad social y aportes parafiscales tanto del contratista com
del personal a su cargo; Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de lo
integrantes debe presentar este documento.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.
G. RUT:

Se debe allegar una copia del registro Unico Tributario, para dar aplicacidn al articulo 35
ley 788 de 2.002 (Estatuto Tributario).

En el caso de consorcio o Unidn temporal se deberé allegar una copia del registro untco
Tributario de cada uno de los integrantes. :

La excepcion a esta exigencia se hara con las figuras asociativas de consorcios 0 uniones
temporales, a quienes la DIAN les asigna el NIT, solamente en caso de resultar
favorecidos con la adjudicacion del contrato.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA ~NQ PASA.

G. VERIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES:
El comité evaluador verificara los antecedentes fiscales del proponente debiendo dejg
constancia de ello en el acta de evaluacidon que se suscriba. é

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA —NO PASA.

H. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:
El comité evaluador verificara los antecedentes disciplinarios del proponente debiendo deja
constancia de ello en el acta de evaluaciéon que se suscriba.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

1. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES:
El comité evaluador verificara los antecedentes judiciales del proponente debiendo de]a
constancia de ello en el acta de evaluacion que se suscriba.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA ~NO PASA,

J. VERIFICACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO D
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLIICA NACIONAL (SRMC). El comité evaluado
verificara que el proponente no esta inscrito en el SRRMC de la policia Nacional de la person
natural o del representante legal de la persona juridica, debiendo dejar constancia de il
en el acta de evaluacién gue se suscriba.
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En caso de que el oferente este reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas
como infractor dard lugar al rechazo de la oferta, por la inhabilidad para contratar con e
estado.

Se verificara_su_cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA.

K. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: Las personas naturales o juridicas, deberdn
estar inscritos, calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara
de Comercio con RUP renovado a corte 31 de diciembre de 2019; el cual deberd aportarse
en original y con fecha de expedicion ne mayor a 30 dias de antelacion a la fecha de entrega
de la propuesta.

L. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. La garantia de seriedad de la oferta debe
cubrir fa sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 1. La
no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior
a tres (3) meses. 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la
presentacion de las ofertas. 3. La no suscripcién del contrato o legalizacion del mismo sin
justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de otorgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato. La garantia de seriedad de fa
oferta debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta la aprobacion de la
garantfa de cumplimiento del contrato y su valor minimo equivalente al diez por ciento
(10%) del valor de la oferta. Deberd aportarse el amparo original v el original del pago de
la prima.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

M. PAZ Y SALVO DEL MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL, SOBRE LA NO
EXISTENCIA DE CONFLICTOS LABORALES: El proponente deberd aportar paz y salvo
con una antigliedad no mayor a treinta (30) dias de antelacidn a la publicacién de la presente
invitacion. En caso de consorcio o unién temporal deberd aportarlo cada uno de sus
integrantes. ’

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.
REQUISITOS TECNICOS:

N. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO: El proponente deberd aportar copia del acto
administrativo mediante el cual se le otorgd Licencia de Funcionamiento expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigente a la adjudicacidn de la presente
invitacién, que se evidencie la autorizacién para modalidades de vigilancia fija, con la

utilizacién de armas de fuego, medios tecnolégicos debiendo mantenerse vigente
durante la ejecucién del contrato y seis (6) meses més, para las modalidades de vigilancia
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fij lay movil, y para los medios requeridos por la entidad (con armas y medios tecnoldgico
asf como para operar en los lugares donde se prestara el servicio de vigilancia.

¥

Cuando se trate de consorcio o unién tempora! cada uno de los miembros del consorcia ¢
unién temporal deberédn allegar dicha licencia, en las condiciones arriba mencionadas. S¢
entiende que bajo ninguna circunstancia durante la ejecucién del contrato se  podré opera
sin licencia de funcionamiento en forma temporal o definitiva, por la no aprobacion de! Iz
renovacion, debiendo comprometerse a efectuar en forma oportuna la respectiva solicitlg
de renovacion de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

En el evento en que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expida actg
administrativo mediante el cual cancele o suspenda la licencia de funcionamiento, una ve
suscrito el respectivo contrato o se haya iniciado la ejecucién del mismo; el contratistd
deberd adelantar los tramites pertinentes para solicitar la aprobacién de la cesién de

contrato por mutuo acuerdo, segln concepto de la entidad ya sea de forma total o pardid
en su porcentaje de participacidn en caso de haberse constituido como consorcio; siempre

y cuando se acredite todas las exigencias y condiciones sefialadas en la minuta del contrat
y en el proceso selectivo. Es condicidn habilitadora.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA,
Licencia de medios tecnoldgicos

EL PROPONENTE deberda anexar copia de la licencia para la operacién de medios

tecnolégicos, expedida por fa Superintendencia de Vigilancia v Seguridad Privada fa cua
debe estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso. En caso de vencerse durant
la prestacion del servicio debe renovarse inmediatamente. Todos los requisitos deben esta
conforme a lo establecido en los articulos 5 y 95 del Decreto Ley 356 de 1994, e articulo 3
del Decreto 2187 de 2001, la Resolucidn 2852 de 2006 y demas normas que los modifiquer
o deroguen, Cuando se trate de consorcio o union temporal cada uno de los miembros de

b - N 5 S

leu

L=

consorcio o union temporal debe allegar dicha licencia. g

O. LICENCIA DEL MINISTERIO DE COMUNICACIONES DE LA FRECUENCIA PAR
EL USO DEL ESPECTRO RADIOELECTRICO: El proponente deberd aportar copia d
acto administrativo o copia del registro TIC, expedido por el Ministerio de Tecnologia del
Informacion y las Telecomunicaciones, mediante el cual se autoriza para la provision d
redes privadas y servicios de telecomunicaciones, con cubrimiento la ciudad de Ibagué,
cual debe estar vigente a la adjudicacion del presente proceso ¢ en su defecto la constangi
de renovacion en los términos del articulo 35 del Decreto Ley 019 de 2012, Esto si el s&stem
de comunicacion a usar por el proponente son radios. :

En el evento de que no se utilicen redes privadas o del espectro en las condicione
establecidas en los incisos anteriores, se aceptara la utilizacidn de otros medios moviles d
comunicacién, (celular o Avantel) con una compafila prestadora de servicios d
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telecomunicaciones debidamente autorizada, para tal efecto deberd aportar copia de los
confratos vigentes al cierre del presente proceso de seleccién, que garanticen el servicio
continuo, eficiente y efectivo durante el termino de ejecucion del contrato.

*El proponente deberd hacer la aclaracion frente al sistema de comunicaciones a utilizar y
asf mismo aportar la documentacién aplicable a cada uno de ellos.

*EQUIPOS DE COMUNICACION

El Oferente debera APORTAR RELACION de los equipos de comunicacién que posea para
garantizar el servicio en todos los puestos de trabajo que actualmente tengan contratados
y el que se requiere contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Ademds, debe contar con
equipos de comunicacion disponible para efectos de reaccidn en caso de eventualidades,
deben estar con sus respectivas licencias. Los equipos que relacione en este item deben
coincidir con las licencias de espectro electromagnético (para radios) y contratos con los
operadores mdviles aportados en este item.

Se verificara su cumplimiento en a revisién de la oferta. PASA —NO PASA.

P. LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MONITOREO DE ALARMAS
Y MONITOREO DE CCTV TITULO HABILITANTE CONVERGENTE, O REGISTRO TIC:
Los proponentes deberan presentar la Resolucidn mediante la cual el Ministerio de
Comunicaciones otorgue la licencia para la prestacién del servicio de telecomunicaciones,
en la modalidad de valor agregado y telematicos ¢ el Titulo habilitante Convergente, 6 el
Registro TIC.

En el caso de consorcios & uniones temporales esta licencia 6 registro deberd ser aportada
por el (los) integrante (s) que desarrolle (n) el servicio de monitoreo de alarmas. No contar
con la licencia para la prestacion del servicio de telecomunicaciones, en la modalidad de
valor agregado y telematicos ¢ el Titulo habilitante Convergente, O con el Registro TIC, o
gue alguno de aquellos documentos no se encuentre vigente al momento de adjudicacion
del proceso contractual serd causal de RECHAZO de la propuesta.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

Q. LICENCIA PARA LA OPERACION DE MEDIOS TECNOLOGICOS: El proponente y
cada uno de los miembros del consorcio y/o Unidn Temporal en caso de proponentes
asociativos, deben anexar a su propuesta copia de la licencia VIGENTE para el momento
de la fecha de cierre del proceso contractual, otorgada por la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada, mediante la cual autorice al proponente el uso de Medios Tecnoldgicos,
de conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 95 del Decreto 356 de 1994,

En ef caso de consorcios 6 uniones temporales esta licencia deberd ser aportada por todos
(los) integrante (s) que desarrolle el servicio de monitoreo de medios tecnoldgicos para lo
cual deberan presentar la licencia solicitada. No contar con la licencia para la operacion de
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medios tecnoldgicos, o que la misma no se encuentre vigente al momento de la adjudicacioh

del presente proceso contractual serd causal de RECHAZO de la propuesta.

Se verificara su cumplimientp en la revisién de la oferta. PASA ~NO PASA.

R. LISTADO DE ARMAS EXPEDIDO POR LA ENTIDAD COMPETENTE DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL: El proponente y cada uno de los integrantes de
consorcio 6 unién temporal, debera allegar con su propuesta fotocopia clara y legible dei
listado de armas que ofrece para la prestacién del servicio, expedido por la Autor:daj

Competente del Ministerio de Defensa Nacional, cuya fecha de expedicién no debe ser mayo
a los 60 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso selectivo.

El listado de armas presentado debe ser detallado por tipo de arma, identificacién, caitb’re
numero, clase de salvo conducto y tenencia o porte y vigencia del mismo. DEB
ADJUNTARSE LA COPIA DEL SALVOCONDUCTO LEGIBLE DE CADA UNA DE LAS ARMA
OFRECIDAS PARA EL SERVICIO. En todo caso, el armamento con el que se preste el servici

de vigilancia, debera estar autorizado por la autoridad competente, segin lo previsto pof ¢

Decreto 2535 de 1.993 Es condicidn habilitadora.

Armamento
El oferente debe presentar relacidn de armamento propio que pondré a disposicién de
ejecucion del contrato con sus respectivas licencias, salvo conductos en donde se mdtque

destinarén por puesto, para la prestacion del servicio, con todas sus caracteristicas. Sobr
este aspecto el Representante Legal debera manifestarlo a través de certificacién. Las arma
relacionadas deben coincidir con las licencias aportadas para dicho fitem.

3]
N
calibre, marca, modelo. Los Oferentes deben relacionar la clase de armamento que
-
5

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.
Poliza de Uso indebido de armas de fuego

EL PROPONENTE debera allegar, fotocopia legible, la cual haré las veces del original de |
pdliza de seguro de responsabilidad civil extracontractual, expedida por una compafiia d
seguros legalmente constituida en el pais, de conformidad con lo establecido en el Art. i1
del Decreto 356 de 1994, donde se evidencie estar asegurados contra los riesgos de ust

U L

(0 2 ) 0 V)

indebido de armas de fueqgo u otros elementos de vigilancia y sequridad privada.

Para las propuestas en asociacidn, este documento debe ser presentado por cada uno:d
los miembros de la unidn temporal o del consorcio, en la forma aquf indicada.

S. RESOLUCION VIGENTE O SOLICITUD DE APROBACION DE UNIFORMES )
DISTINTIVOS: El proponente vy cada uno de los miembros de la propuesta plural en cas
de ser consorcio o unidn temporal, deberan anexar con su propuesta, copia de la resolucié
vigente a la fecha de cierre del proceso, mediante la cual la Supervigilancia autorizg
registra los disefios, colores, distintivos y demas especificaciones de los mismos.

[1*]
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En el evento de haberse solicitado la aprobacién de uniformes o distintivos, de conformidad
con la Resolucion 00510 de 2004, no habiéndose obtenido alin respuesta, deberd aportarse
la respectiva solicitud debidamente presentada y radicada ante la Supervigilancia y
Seguridad Privada.

* Uniformes

E! proponente debe presentar la descripcién de uniformes y distintivos con que se prestara
el servicio de vigilancia, de acuerdo con las normas vigentes, las cuales deben ser
concordantes con la resolucién aportada en este ftem, asi:

PERSONAL MASCULINO PERSONAL FEMENINC
Pantaldn Uniforme tipo sastre
Chaqueta Chaqueta

Camisa Camisa

Cinturén / reata Cinturén / reata
Corbata Corbata

Calzado Calzado

Kepis /Gorra Kepis / Gorra

Placa / Apellido Placa / Apellido

Carnet de la empresa / ARL Carnet de la empresa / ARL

T. CERTIFICACION DE NO TENER SANCIONES: El oferente debera presentar una
certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con fecha
de expedicion no superior a noventa (90) dias habiles anteriores a la fecha de publicacién
de la presente invitacién, en la que se indique si esta le ha impuesto o no sanciones. En
caso positivo de imposicidn de sanciones se deberd indicar que el acto administrativo de
imposicion de sancién se encuentra debidamente ejecutoriado.

Se verificara su cumplimiento en Ia revisidn de la oferta. PASA —NO PASA.

U. PAZ Y SALVO FINANCIERO CON LA SUPERVIGILANCIA: E! oferente deberd
presentar Paz y salvo financiero vigente a la fecha del cierre del proceso de seleccién, donde
se certifigue que la empresa no posee deudas pendientes ante la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, por concepto de muitas y contribucién. La omisién de tal
informacion, dandose los presupuestos para hacerlo, generara rechazo de la propuesta.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

V. CERTIFICACION JURAMENTADA DEL PROPONENTE, SOBRE NO SANCIONES
EN CONTRATOS EJECUTADOS. El oferente deberd aportar certificacién juramentada
donde indique que no ha sido objeto de sanciones contractuales, administrativas o se haya
hecho efectivo cualquiera de los amparos de la garantia Unica por parte de alguna entidad
piblica o privada dentro de los CINCO (05) tltimos afios anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso selectivo, En caso contrario el oferente a través del representante legal
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deberd certificario indicando la entidad contratante, el nimero de identificacion del Contrata
el tipo de sancidn y la fecha de ejecutoria de la sancidn. La omisién de tal informacién
dandose los presupuestos para hacerlo, generara rechazo de la propuesta.

En caso de consorcio 0 unidn temporal, cada uno de fos miembros deberé aportar po
separado esta informacion.

W. RELACION DEL PARQUE AUTOMOTOR OFRECIDO.

El proponente debera allegar certificacion suscrita por su representante legal donde indiqu
que suministraré el parque automotor necesario para la prestacién del servicio v qu
garantizara la disposicién permanente de los mismos durante la ejecucién del contrato. |

i

Adicionalmente, el proponente deberd adjuntar copia de las tarjetas de propiedad del parqu
automotor ofertado. Si los vehiculos ofrecidos estén sujetos a leasing o en arrendamlent@
en renting o cualquier otra figura, el proponente debe allegar copia del respectivo contrat
junto con los demas documentos que soporten la suscripcion y vigencia del mismo.

Es de tener en cuenta que el parque automotor minimo solicitado debe ser modelo 2012
adelante y corresponden a un (1) vehiculo y dos (2) motos. El parque automotor tiene qu
contar con los seguros vigentes y condiciones tecno mecénicas eficientes y contar con
asignacion y acreditacién que para tal efecto expida la superintendencia de vigilancia
seguridad privada, ya sea propiedad del oferente o en calidad de arrendamiento. Se deber
acreditar aportando los documentos individualmente considerados de los vehiculos tarjet
de propiedad o contrato de arrendamiento, seguro obligatorio vigente, revision técnic
mecénica y de gases vigente, copia de la pdliza de responsabilidad civil extracontractia
vigente.

ro-o S R & Pl B A Lo I & £ R i et |

Se verificara su cumplimiento en la revisidn de la oferta. PASA —NO PASA.

X. SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE. El Oferente deb
acreditar que esta cumpliendo con el programa de salud ocupacional y seguridad Industric
e Higiene en su empresa, aportando la certificacion de la A.R.P. a la cual esta adscrita; y ¢
acto administrativo mediante el cual el Ministerio de Proteccidn Social aprueba el reglament
interno de trabajo, de Higiene y Seguridad Industrial, el registro de regimenes de trabaj
asociado, compensaciones, prevision social y seguridad.

1iF

LA )

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA —NO PASA.

Y. Certificado de Inscripcion en el Sistema de Informacion de proponentes de
IBAL SIP

El oferente deberd acreditar que se encuentra inscrito vy registrado en el registro
proponentes del IBAL. Es condicion de participacion frente a la entidad.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

0.
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Z. RESOLUCION VIGENTE DE CONTAR CON SEDE PRINCIPAL Y/O SUCURSALY/O
AGENCIA EN LA CIUDAD DE IBAGUE.

El proponente y cada uno de los miembros del consorcio y/o Unién Temporal en caso de
proponentes asociativos, deben anexar a su propuesta copia de la resolucién VIGENTE para
el momento de la fecha de cierre del proceso contractual, otorgada por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

En el caso de consorcios 6 uniones temporales esta licencia deberd ser aportada por todos
(los) integrante (s), si la misma no se encuentre vigente al momento de la adjudicacién del
presente proceso contractual serd causal de RECHAZO de la propuesta.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

A.A. ACREDITAR QUE CUENTA CON CENTRAL DE MONITOREO EN LA CIUDAD DE
IBAGUE.

Se acreditara con la certificacién juramentada de parte de los proponentes participantes.

Se verificara su_cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

B.B. ACREDITAR QUE CUENTA CON LICENCIA DE COMUNICACIONES CON
COBERTURA PARA IBAGUE (TOLIMA).

El proponente y cada uno de los miembros del consorcio y/o Unién Temporal en caso de
proponentes asociativos, deben anexar a su propuesta copia de la licencia VIGENTE para el
momento de la fecha de cierre del proceso contractual, otorgada por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

En el caso de consorcios ¢ uniones temporales esta licencia deberd ser aportada por todos
(los) integrante (s) basta con que uno solo lo acredite en debida forma, si la misma no se
encuentre vigente al momento de la adjudicacion del presente proceso contractual serd
causal de RECHAZO de la propuesta.

Se verificara su_cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

C.C. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS (PROCESO DE GESTION HUMANA Y $S-SST).

El proponente deberd presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o
representante legal si es persona juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas
de seguridad y salud en el trabajo, encaminadas a la prevencion de accidentes de trabaijo,
enfermedades laborales asi como la preservacidn del medio ambiente, promocidn vy
proteccion de la salud de todos los trabajadores que tengan a su cargo y que prestaran los
servicios al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, asf mismo indicaran que no tendran sub contratistas,
sin importar la relacion contractual que posean y que cuentan con programa de capacitacién
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en seguridad y salud en el trabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en él
trabajo.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PAS

D.D. LISTADO DEL PERSONAL DE GUARDAS, COORDINADOR Y SUPERVISORES
DE SEGURIDAD OFRECIDO, El oferente debera aportar listado de vigilantes ofertado
coordinadores, supervisores ofertados, identificandolos con numero de cedula, indicand
perfil, experiencia y cursos de actualizacién y aportando copia de los contratos
vinculacidn de los mismos. Esta relacién debera coincidir con las hojas de vida que s
deberan entregar en caso de ser adjudicatario del proceso. Se aclara que la informacion

indicada en esta relacién debe ser acorde con el perfil exigido en las caracteristicas de
servicio,

hd

—— eI s T

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA —NO PASA.

E.E. METODOLOGIA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO. El proponente que result
adjudicatario del proceso, deberd aportar, un documento detallado de la metodologia g
tendrd en cuenta en la prestacion del servicio.

L4ty

[

En él se debera resefiar el nimero de personal empleado para tales efectos, discriminacié
de los turnos, el tipo de personal que realizarad las actividades de conformidad a la
siguientes definiciones, ASI MISMO INDICAR CON QUE EQUIPOS CUENTA EN EL CUAL
DEBERA DETALLARSE LAS EXIGENCIAS MINIMAS REQUIERIDAS POR LA ENTIDAD EN LA
CARACTERISTICAS DEL SERVICIOC:

[ V2 i

T

a. Coordinador. Es el encargado de coordinar de manera general en todas las dependenclas
el servicio prestado en lo que se refiere a los supervisores, personal de vigilancia, horariod
reemplazos, presentacion personal, comportamiento, cumplimiento de sus funciones.
b. Supervisor. Hace referencia al personal encargado de supervisar el servicio con su
elementos, (presentar relacion del personal empleado para tal fin) procedimientosi
manuales de funciones utilizados para dicha supervisién incluyendo periodicidad y numer
de supervisores que garanticen la eficiencia del servicio.

¢. Vigilante. Es la perscha natural que en la prestacion del servicio se le ha encomendad
como labor proteger, custodiar, efectuar controles de identidad en el acceso o en el intetio
de inmuebles, vigilar bienes muebles e inmuebles de cualquier naturaleza, persona
naturales o juridicas, de derecho plblico o privado, para prevenir, detener, disminuit
disuadir atentados o amenazas.

1*2]
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*Monitoreo
El oferente manifestara las condiciones de prestacion de monitoreo permanente, conform
las exigencias de las caracteristicas del servicio y condiciones técnicas, con equipos due
garanticen el servicio de los Puntos PAS (Pagos Atencidn y Servicios) del IBAL S.A. E.S.R.
OFICIAL. Equipos disponibles para efectos de reaccidn en caso de alguna eventualidad,
estos deben ser de propiedad del Oferente {indicar marca y disposicion). Contar con

({3

.
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disponibilidad de alarmas de panico para los mencionados puntos, las cuales deberén ser
instaladas y funcionando en perfectas condiciones, para lo cual debera aportar la respectiva
certificacion, indicando sus caracteristicas y condiciones de uso.

Esta informacién debera ser aportada en forma de certificacion.

* Equipos de Deteccion.
Se deberan ofertar para los siguientes puestos de trabajo - Porterfa Oficinas de la Carrera 3
No. 1-04 -Oficinas de Atencidn al Cliente Avenida 15 No. 6-88 —

*Espejos para vehiculos.
Se deberdn ofertar para ser utilizados en la Oficina de la Pola, Carrera 3 No. 1- 04.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA —NO PASA.

F.F. SEGURO DE VIDA COLECTIVO: El oferente debera presentar copia de la pdliza del
seguro de vida que ampare a los guardas relacionados en el listado de personal propuesto;
lo anterior para dar cumplimiento al articulo 5 de la ley 1920 de 12 de julio de 2018.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

3.4.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

3.4.2.1.PROPUESTA TECNICA. FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA.

DILIGENCIAMIENTO DEL CUADRO RELACIONADO EN LAS CARACTERISTICAS
TECNICAS DEL SERVICIO A OFERTAR: Se hard especificando el valor de cada actividad
descrita dentro del proceso y cumplimiento de los documentos solicitados en el presente
términos de referencia.

Es factor ponderable en el proceso, por ende no subsanable.
3.4.2.2.PROPUESTA ECONOMICA:

PROPUESTA ECONOMICA: Se aportard firmada por la persona natural o por el
Representante Legal si es persona juridica, o por el Representante Legal del Consorcio y/o
Unién Temporal segun sea el caso.

Es factor ponderable en el proceso, por ende no subsanable,

3.4.3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO
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Allegar certificado de inscripcién, clasificacion y calificacion (RUP) expedido por la Cémara
de Comercio con corte a 31 de diciembre de 2019, en donde cualquier inconsistencia se
calificara como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE. Cuando se trate de Consorcio o Unién
temporal, cada uno de sus integrantes deberd anexar esta informacién por separado.

La capacidad financiera del proponente sera determinada con base en los indicadores de
liquidez, endeudamiento y capital de trabajo, que se encuentren en el Registro Unico dé
Proponentes de Camara de Comercio. No da lugar a puntaje, pero HABILITA d
INHABILITA sus propuestas, por tanto, se considera que CUMPLE FINANCIERAMENTE y
en consecuencia es admisible para realizar el siguiente analisis financiero;

‘i

Razon financiera condicion minima.

La capacidad financiera se calculara conforme a los indicadores que seran evidenciados &
el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme expedido por la Camara de comercia.
Este aspecto ADMITE C RECHAZA la propuesta,

100%  del

= o0 superior al
presupuesto oficial.

Capital de Trabajo (CT)

Liquidez = o superior a 2.0

Endeudamiento = 0 menor al 40%

) del

enfbllldad
Patrimonio

= o superiora 0,0

Rentabilidad del Activo

= o superior a 0,0

Nota 1: En caso de Consorcio o Union Temporal Los indicadores de capital de trabajo
liquidez v endeudamiento, se calcularan segin el porcentaje de participacion de cada
integrante. Ninguno de los integrantes podrd presentar capital de trabajo negativo, so pena

de ser descalificada financieramente la oferta.

Nota 2: En caso _de Consorcio o Union Temporal Los indicadores de rentabilidad de

patrimonio v rentabilidad del activo se calcularan seqin la sumatoria de cada uno de lod

indicadores v no por el porcentaie de participacion de cada integrante.

El comité técnico asesor y evaluador para este aspecto verificard el aporte de los
documentos aqui solicitados, la omision de alguno, asi como el no cumplimiento de las
exigencias establecidas en los Pliegos, conllevara a incurrir en causal de rechazo. Por
tratarse de un factor habilitador de la oferta, hecho que quedard de manifiesto en ie;a
sustentacion del acta de evaluacién. ;
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Capacidad Organizacional

La capacidad organizacional del oferente respecio de la RENTABILIDAD DEL
PATRIMONIO y RENTABILIDAD DEL ACTIVO se acreditard de conformidad como se
establece en el cuadro de indices financieros. — Capacidad Financiera.

3.4.4. FACTOR DE EXPERIENCIA HABILITADOR DE LA OFERTA.
1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

El interesado en postular su oferta deberd acreditar la suscripcidn por parte del oferente de
méaximo tres contratos con entidades plblicas o privadas con objeto similar al de este
proceso consistente en PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA, por un monto equivalente a dos veces el presupuesto oficial de este proceso. Para
lo cual se debera aportar certificacion legible donde conste la prestacién del servicio con su
valor y copia de la factura que lo respalda si se trata de experiencia en la parte privada; y
copia del contrato con el acta de liquidacidn final tratdndose de experiencia en el sector
publico.

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El interesado en postular su oferta debera acreditar la suscripcion por parte del oferente de
maximo tres contratos con entidades piblicas con objeto similar al de este proceso
consistente en PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA MOVIL
CON ARMAS, por un monto equivalente a una vez el presupuesto oficial de este proceso.
Para lo cual se deberd aportar copia del contrato con el acta de liquidacion final.

ES CONDICION HABILITADORA EN EL PROCESO.

NOTA 1: Los contratos que se aporten para acreditar la experiencia general vy especifica,
deben estar debidamente inscritos en el RUP del oferente. Por tal razén se deberd indicar
expresamente en la oferta el nlmero consecutivo con el cual se identifican en el RUP. Y
deben ser diferentes, no se validan los mismos contratos para acreditar la experiencia
especifica y la experiencia general.

NOTA 2: Los contratos que aporte el oferente tanto para la experiencia general como la
especifica deben estar inscritos en el RUP e identificados con el clasificador de bienes y
servicios en el tercer nivel, asf: 92121500: 'servicios de guardas y 92121700: Servicios
de sistemas de sequridad.

NOTA 3: No se aceptan auto-certificaciones de contratos ejecutados para terceros.
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NOTA 4: Para calcular la experiencia General y Especifica del proponente se actualizara €l

valor de los contratos aportados al SMMLV, de la siguiente manera:
VFC/SMMLV

VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de finalizacidn del contrato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios
SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2021)

Para el célculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla
evolucion del salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic, 31 de 2013 589,500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 2016 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 2019 828.116.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 2020 877.803

Enerc 1 de 2021 a Dic. 31 2021 908.526.00

NOTA 5: Los contratos relacionados en experiencia general serén vélidos en la experientia

especifica si cumple las exigencias alll indicada.

tr

de.

4.1EVALUACION DE PROPUESTAS

El proceso de analisis v evaluacién de las propuestas serd realizado por el Comi
Evaluador designado para tal fin por la empresa.

Estudio juridico y revisién documental

Esta evaluacion consiste en el estudio y andlisis de las propuestas para verificar cuales

ajustan a lo solicitado en los términos de referencia y revisién a la documentacién aportada

por el oferente, lo anterior no implica puntaje alguno, sélo se determinar si las propuest

Vs

56

715
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son o no admisibles para ser evaluadas, las propuestas que de acuerdo a este estudio no
se ajusten a lo solicitado no seran evaluadas por el Comité del IBAL S.A ESP OFICIAL.

Conforme al Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 - ARTICULO 46. ADJUDICACION
CON OFERTA UNICA. La Empresa puede adjudicar el contrato cuando sélo se haya
presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y
satisfaga los requisitos de los términos de referencia de las invitaciones a contratar.

4.2FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

La entidad tendra en cuenta los siguientes factores para determinar la oferta mds favorable
a los intereses de la convocante. Puntuacion Total 1000 Puntos.

FACTOR DE SELECCION METODO DE PUNTAJE
EVALUACION

Propuesta econdmica Calificacion cuantitativa 600 Puntos

Factor técnico de calidad Calificacion cuantitativa 400 Puntos

1. ASPECTO ECONOMICO: 600 PUNTOS.

Este puntaje sera distribuido de la siguiente manera

1-1'

Servicios con tarifa regulada (maximo 300 puntos)

Para la determinacion de los puntos que correspondan a cada proponente segun su oferta
presentada, se aplicara la siguiente tabla:

DESDE HASTA PUNTOS

Igual a terifa del Gobierno 300
Nacional

Tarifa Gobierno | 5% sobre tarifa del Gobierno 200

Nacional Nacional

Mas del 5% sobre tarifa | 10% sobre tarifa del Gobierno

del Gobierno Nacional | nacional 150

Més del 10% sobre | 15% sobre tarifa del Gobierno

tarifa del Gobierno | nacional 160

Nacional

Més del 15% tarifa | Infinito

Gobierno Nacional

000
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Menor a la tarifa del 000
Gobierno Nacional

1.2. Oferta en medios tecnoldgicos. (maximo 300 puntos)

Dado que el ftem 19 y 20 de la propuesta econdmica corresponden a servicios ad|c10nale‘

de medios tecnolbgicos, no regulados por la resolucidn de tarifas de la superintendencia | de
vigilancia y seguridad pnvada se otorgara maximo 300 puntos al oferente cuya propuesn
en estos dos items la mds econdmica y en forma descendente de diez (10) puntos a io
demas, es decir a mayor precio, menor puntaje.

Nota 1: La tarifa del gobierno nacional se refiere a las tarifas minimas vigente fijada por g

Gobierno Nacional para el cobro de los servicios de vigilancia y seguridad privada prestados

por empresas y/o cooperativas de vigilancia y seguridad privada.

Nota 2: En la propuesta economica el oferente deberd discriminar el valor de la tarif:
mensual, el valor del AYS, el valor base para calcular el IVA, el valor del IVA del 19% po
cada servicio ofertado; en caso de no espeaf‘ icarlo, se presumlra que se encuentra ma
diligenciada la oferta y por ende no sera objeto de asignacion de puntaje correspondiends
a CERO -0- . El valor econdmico serd el valor ofertado con todos los impuestos incluidos

Nota 3: No se aceptan propuestas parciales y dejar de ofrecer aiglin ftem del presupuests
oficial, generara el rechazo de la oferta.

Nota 4: La oferta se debe presentar por escrito y en medio magnético en PDF (CD), NC
OBSTANTE, LO ANTERIOR, PREVALECE EL DOCUMENTO IMPRESO SOBRE LO INDICADC
EN EL MEDIO MAGNETICO,

2. ASPECTO DE CALIDAD DEL SERVICIO: 400 PUNTOS
Los cuales se distribuiran de la siguiente manera:

2.1. Capacitacion y entrenamiento: (100) puntos.

El proponente deberd anexar certificaciones de escuelas de capacitacion de vigilancia
seguridad debidamente autorizadas, donde conste que dentro de los dos Gltimos afios: &
personal de vigilancia ofertado para la prestacion del servicio en la empresa y que 's
encuentra en la relacién entregada para ello; ha recibido capacitacion en los siguiente
temas:

a. Seminarios y/o cursos de actualizacion de Seguridad de instalaciones.

b. Seminarios y/o cursos de manejo de armas de fuego v poligonos.

c.  Seminarios y/o curscs sobre relaciones publicas o humanas.

d. Seminarios y/o cursos de experiencia y eficiencia para detectar cualquier clase

explosivos.
e. Seminarios y/o cursos en verificacion de documentos.

L

C.

ey
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f.  Seminarios y/o cursos en requisas personales y de vehiculos.

g. Seminarios y/o cursos en manejo de emergencias y primeros auxilios.
h. Seminarios y/o cursos en servicio de respuesta ante alarmas

i Seminarios y/o cursos en prevencion de riesgos

j- Seminarios y/o cursos en defensa personal

Por cada certificacion que se aporte donde conste que el personal a su servicio se capacitd
en alguno de los temas especificos indicados obtendra diez (10) puntos, hasta un maximo
de cien (100) puntos.

Solo se asignaré diez (10) puntos por cada tema especifico de capacitacién, en caso de
repetirse en la propuesta certificaciones por tema, no se validaran para la asignacion de
puntaje.

Para la validacion de las certificaciones, deberd de forma adicional acreditarse que Ja entidad
que los capacité ~ escuela de formacién o departamento de capacitacion o entidad similar-
» 5 encuentra legalmente habilitada para tal fin, io que se demostraré aportando copia de
su reconocimiento expedido por la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada.

Si llegare a faltar alguna de las dos condiciones para obtener el puntaje; se ponderard con
cero -0- puntos. '

2.2, Supervisores del Contrato (100) puntos.

El proponente que ofrezca mayor nimero de supervisores en la ejecucién del contrato del

exigido se le otorgara cien (100) puntos, y de manera descendente segln el nimero de
supervisores ofrecidos se asignaran menos veinte (20) puntos, hasta donde sea posible
segun los ofrecimientos recibidos por los interesados en postular oferta.

Se acreditara la exigencia aportando copia de la hoja de vida del personal ofrecido,
diligenciada en el formato Gnico de la Funcidn pulblica, soportada con los titulos que
acreditan su titulo como bachiller, situacién militar definida en caso de personal masculino,
curso de reentrenamiento para supervisor, y experiencia minima de cinco (5) afios como

supervisor de puesto - que se acreditard con el aporte de las certificaciones que asf lo
demuestren.

Aquel que no ofrezca en su propuesta esta condicidn de calidad se otorgaran (0) puntos.

Loa supervisores ofrecidos deberdn indudablemente participar en su totalidad durante el
plazo de ejecucion del contrato, para no incurrir en un posible incumplimiento, al tratarse
de un factor de ponderacion del proceso.

2.3. Estudio de seguridad (100) puntos.
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El proponente que presente estudio de seguridad, teniendo licencia de funcionamiento

expedida por la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada, obtendra cien (IOO
puntos.

Aquel gue no ofrezca en su propuesta esta condicidn de calidad se otorgaran (0) punt@s

Se advierte que solo procedera a adjudicar el contrato si después del proceso de evaluamor
el proponente supera 700 puntos.

2.4, Servicios tecnologicos adicionales (100) puntos

El oferente que oferte servicios tecnoldgicos adicionales al presente proceso, obtendra
puntaje asf

Servicio adicional Puntaje Condiciones de lo
Ofertado

Mejorar las condiciones de los cuatro 40
circuito cerrados de television CCTV
exigidos por la empresa

Ofrecer un nuevo CCTV 60
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5

FACTORES DE DESEMPATE

Segtn el Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020, establece:

bt

6.

6

“ARTICULO 44.- FACTORES DE DESEMPATE:

Escoger el oferente que tenga mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia
y calificacién establecidos en los términos de referencia del proceso de contratacion, de
conformidad con el objeto contractual. Si persiste el empate, escogera al oferente que
tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia v calificacion
establecidos en los términos de referencia y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad
de los factores de escogencia vy calificacion.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme nacional.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley por lo menos el 10% de su némina estd en condicién de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997,

Dependiendo el objeto contractual, si en los términos de referencia se establece, se dara
prelacion a la propuesta que brinde condiciones econdmicas adicionales que representen
ventajas en términos de economfa, eficiencia y eficacia, o que ofrezca condiciones
técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o funcionamiento, o servicio
adicional plenamente detallado. Esta ventaja adicional deberd ser debidamente
justificada y en ninglin momento podrd representar precios artificialmente bajos, o
productos de mala calidad, segiin corresponda.

La propuesta que haya sido radicada primero en la Empresa.”i

CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTA

Sera motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna de las siguientes
irregularidades:

a) Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades
e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién y la ley. Para el caso de
Consorcios y Uniones Temporales, aplica para cada uno de los integrantes.

b) Ninguna persona natural y/o juridica podré presentar simultineamente mas de una
(1) propuesta. La participacién de un proponente en varias propuestas, dara lugar
al rechazo y la exclusion del proceso selectivo al proponente

' Manual de Contratacion IBAL SA ESP
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¢) Cuando no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la presente invitacidn

d) Cuando la propuesta economica supere el presupuesto oficial, o supere el valor de
presupuesto oficial de algdn ftem, o no cumpla las exigencias técnicas establecidas
0 se compruebe precio artificialmente bajo o sobrecostos debzdamente
comprobados, en el presupuesto presentado.

e) Cuando la propuesta sea entregada extempordneamente conforme al tlempc
establecido para presentaria.

f) Cuando las propuestas sean enviadas por fax.

g) Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar 2
la persona jurfdica oferente, o cuando tenga limitacion en cuantia para representar
a dicha persona.

h) Si el Objeto Social del proponente no tiene relacion con la naturaleza del objeto a
contratar.

i) Cuando en la propuesta no se relacione el valor de los bienes y/o servicios
relacionado en el Anexo de la propuesta econdmica.

j) No diligenciar todas las especificaciones técnicas minimas exigidas que se>
encuentran en el Anexo respectivo, 0 no cumplir con una ¢ mas de las relacionadas.

k) Cuando el proponente modifique, no incluya o adicione, items, cantidades, unidades
o cualquier informacién establecida en el Anexo oferta econdmica.

) Cuando no se presenten los analisis de precios unitarios y el desglose del AIU
conforme a las exigencias de los presentes términos de referencia.

m) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces pa
obligarse 0 que no cumplan todas las calidades y condiciones de participaci
indicadas dentro de los presentes términos de referencia,

[ SR
=
— b

n) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que conteng;
datos NO VERACES y/o TERGIVERSADOS, frente a lo cual la Entidad se reserva g
derecho de verificar Ia informacion aportada por los oferentes y de RECHAZAR {a

[s¥}
[} g
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propuestas en las cuales se incluya informacion y/o soportes inconsistentes o que
no correspondan a la realidad y por ende atenten contra el principio de la buena fe
consagrados en el articulo 83 de la Constitucion Politica.

o) Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucién
y/o liquidacion de Sociedades

p) Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta en los
términos exigidos en los términos de referencia.

q) Cuando el comité evaluador realice requerimientos de subsanacion de documentos
a los proponentes y estos no sean presentados dentro del término indicado en el
cronograma del proceso.

r) Cuando la oferta presente una diferencia mayor o igual al uno por ciento {1%) por
exceso o defecto, luego de realizar la correccion aritmética de la oferta econdmica
en los términos descritos en los términos de referencia.

7 ADJUDICACION:

Una vez efectuado el informe de evaluacién y transcurrido el término para las
correspondientes observaciones, si a ello hubiere lugar, se procederd a la adjudicacion del
proceso y se publicara en la pagina web el dia sefialado en el cronograma del presente
términos de referencia.

8 COMUNICACION Y CONTRATO:

El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, comunicara al proponente favorecido la adjudicacién del
contrato y la misma serd obligatoria para dicho proponente. El acto administrativo de
adjudicacion del contrato se publicard en la pagina web de la empresa www.ibal.gov.co
y en el portal SECOP I www.confratos.qov.co para conocimiento del proponente favorecido
y aquellos no favorecidos.

9 FIRMA DEL CONTRATO:

El Proponente favorecido deberd firmar el respectivo contrato en el plazo establecido
por et IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. Si el Proponente favorecido no firmare el contrato
dentro del término estipulado, ef IBAL S.A. E.S.P OFICIAL llamaré al ubicado en segundo
lugar; si este tampoco firmare, el contrato podra adjudicarse a quien ocupe el tercer
lugar, siempre y cuando no este incurso en causales de inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones para contratar.



i

i

CODIGO: GJR:

0 TERMINOS DE REFERENCIA 044
FECHA VIGENCIA:

SIG| sistema INTEGRADO DE 2020-08-26
GESTION VERSION: 01
Pagina 58 de 73

Ibagué, abril de 2021.

GERENTE GENERAL
IBAL S.A. ESP OFICIAL

Aprobd: Juliana Macias Barrets - Secretaria General IBAL S.AW

Al-

Elaboré: Mitena Cruz Alzate — Asesor Juridico Externo - Secretaria General
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ANEXO 1 ]
CARTA DE PRESENTACION

Fecha:

Sefiores .
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL S.A E.S.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE

REF.: INVITACION N° DE 2021. CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES
BIENES, VALORES E INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A
ESP OFICIAL y DE ALGUNAS DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU
CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS).

Respetados sefiores:

Yo, , obrando en nombre propio y/o en
representacion de presento propuesta respecto de la Invitacion
de la Referencia, de acuerdo con el contenido de los términos de referencia, cuyas
especificaciones declaro conocer y aceptar.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que no me encuenfro incurso en ninguna de las incompatibilidades,
inhabilidades o prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual que no estoy
reportado en el boletin de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna entidad
del Estado y he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social del personal
vinculado a la empresa que represento. Igualmente, que toda la informacién aportada es
real.

El suscrito se compromete, si resultare favorecido con la adjudicacién de este contrato, a
cumplir con todos y cada uno de los requisitos indicados en los términos de referencia y los
que se describan en la minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna otra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacidn, ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo
compromete al firmante.

2. Que conoce los términos de referencia y especificaciones técnicas suministradas por el
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacién y que acepta todos los requisitos
en ellos establecidos.
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3. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacién, me comprometo
comenzar los trabajos una vez firmada el acta de iniciacion.

4. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

Ndmero de Folios

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unién temporal se debe indicar
nombre y pais de origen de cada uno de los integrantes)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entenderd que es por U
vigencia igual a la de la garantia de seriedad de
) propuesta en los casos en que se requiera.
GARANTIA DE SERIEDAD:
COMPANIA DE SEGURQOS:

VALOR ASEGURADO:
VIGENCIA: Desde (____ __JHasta{___ _  _ )
(dia, mes ,afio) (dia, mes, afio)

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de la suscripc
del acta de inicio. ,

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacion Publica las recib
en la siguiente Direccidn:

Direccion:

Ciudad:
Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:
Correo Electrdnico:

Atentamente,

ir

W

oh

{0~
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Firma:
Nombre:
C.C.:
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ANEXO 2

CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Proponente:

Por medio del presente hacemos constar que hemos constituido la UNION TEMPORA

; con el objeto de participar en la INVITACION N° DE 2021, CUY¢
OBJETO ES “"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES E INTERESE!
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL y DE ALGUNA!

DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA
MOVIL CON ARMAS)".

NN T

Integrantes:
Nombre o Razén Social NIT % DE PARTICIPACION |
Representante:
Nombre 0 Razén Social NIT

Al conformar la Unidn Temporal para participar en la Invitacién, sus integrantes is
comprometen a:

1. Participar en la presentacidon conjunta de la propuesta, asf como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e Hiimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de a
obligaciones originadas en el contrato frente al de IBAL S.A. E.S.P. Oficial.

3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de

propuesta vy del contrato de acuerdo con la participacién en la ejecucion de cada uno de los

miembros de la Unidn Temporal.

4, No revocar la Union Temporal por el término de duracién del contrato vy el de su liguidacién.

5. No ceder su participacion en la unidn temporal a terceros sin la autorizacion del IBAL S.A.

E.S.P. Ofidal.

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para la organizacién de la Unidh
Temporal, cada integrante y el Representante tendran las siguientes facultades: y

LLF

[£2)
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responsabilidades:

Nombre o Razon social Responsabilidades y facultades

La duracion del consorcio o unién temporal, la cual debe ser equivalente a la duracién del
contrato, la liquidacién del contrato y dos afios més.

La sede de la Unién Temporal sera:

Direccion:
Teléfono:

Correo Electrdnico:
Ciudad:

Para constancia de lo anterior se firma a los dias del mes de del
afio 2021.

Integrantes de la Unidn Temporal:

Firma Proponente:



§
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ANEXO 3
CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Proponente:

Por medio del presente hacemos constar que hemos constituido el CONSORCIO

con el objeto de participar en la ’INVITACI(')N Ne° DE 2021, CUYO OBJETO ES
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAL
PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES E INTERESE!
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL y DE ALGUN);\!
DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA
MOVIL CON ARMAS).

Ty WE W Wl mETTw

Integrantes:
Nombre o Razon Social NIT % DE PARTICIPACION
Representante:

Nombre o Razon Social NIT

Al conformar el Consorcio para participar en la Invitacidn, sus integrantes se comprometenia;

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta vy de

las obligaciones originadas en el contrato frente al IBAL S.A. E.S.P. Oficial.

3. No ceder su participacion en el consorcio a otro integrante del mismo.

4. No ceder su participacion en el consorcio a terceros sin la autorizacion del IBAL S.A. E.S.R,

Oficial.

ORGANIZACION INTERNA DEL CONSORCIO: Para la organizacién del Consorcio | ¢

Representante tendrd las siguientes facultades:




CODIGO: GJ-R-

TERMINOCS DE REFERENCIA 044

' !B AL (% FECHA VIGENCIA!
S l G SISTEMA INTEGRADO DE 2020-08-26
o GESTION VERSION: 01

Pagina 65 de 73

La duracion del consorcio o unidn temporal, la cual debe ser equivalente a la duracién del
contrato, la liquidacidn del contrato y dos afios més.

La sede del consorcio sera:

Direccion:
Teléfono:

Caorreo Electronico:
Ciudad:

Para constancia de lo anterior se firma a los dfas del mes de del
afio 2021.

Integrantes del consorcio:

Firma Proponente:
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ANEXO 4
PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAL‘
PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES E INTERESE"
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL y DE ALGUNAS

DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA ¥
MOVIL CON ARMAS).

‘tw -— “ad

. VALOR TARIFA
No. UBICACION PUESTOS HORARIC ANTES DE IVA Al 10% IVA 18%
ALOR TOTAL
Cra 3 No.1-D4 (oficinas 24 Horas con
1 planta la Pola y Tanque)- 1
X Arma
moévil,
Cra 3 No.1-04 (oficinas
24 Horas con
2 plgn'_ta la Pola y Tanque)- 1 Arma
miévil,
3 Tanque La Alsacia. 1 24 Horas con
Arma
4 Planta Aguas Residuales El 1 24 Horas con
Tejar Arma
. . 24 Heras con
5 Tanque Piedra pintada. 1 Arma
& Tangue sector Ambala 1 24 Horas con
Arma
24 Horas con
7 Tangue IBAL la 28 vy 3G 1 Arma
24 Horas con
8 Tanque cerro gordo 1 Arma
Avenida 15 No. 6-48 12 Horas
9 {Oficinas Direcoién 1 diurnas con
Comercial, PQR y Cartera). Arma
Cra 5 N° 41- 16 Edificio f 25 12 Moras
10 piso 2 {Cficina de centro de 1 diurnas con
atencién Integral) Arma
- " 12 Horas
14 Oficinas  de  facturacion 1 diurnas con

Sede barrio Cadiz Arma
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11 Horas
Diurnas con
12 P.AS. AV 15 No 6-38 Arma -~ Lunes a
viernes (sin
festivos)
12 Horas
Diurnas con
13 LOS TUBOS BOQUERON Arma — Lunes a
viernes (sin
festivos)
12 Horas
14 PLANTA CHEMBE nocturnas con
Arma
12 Horas
15 TANQUE LAS AMERICAS nocturnas con
Arma
16 MONITOREO ALARMAS 24 Horas
17 CAMARAS DE VIDEC 24 Horas
VALOR TOTAL UN (1) MES
VALOR TOTAL NUEVE (09) MESES

VALOR PROPUESTA: (El valor de la propuesta debe ser presentado ajustado al peso

mas cercano)

FIRMA PROPONENTE
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ANEXO 5 ]
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (PARA ACREDITAR GENERAL Y ESPECIFICA)
PROPO
NENTE
VALO | VALOR
N° *CONT R($ | ACTUA | PL | FE FO
CON RATIS % | CON | LIZAD ;| AZ | CH | FECHA LI
TRA | 031 SOFT 1A PA | TRAT| 05 | 0| A [TerMI DOCU o5
TOY o NTE ilc U|RTI| O) |[CONTR IN | NACIO oS
FEC T| C ATO IC1 N
HA (SEGU o
N
FORM
ULA)
*CONTRATISTA:

Integrante proponente

VALOR EXPERIENCIA

CUMPLE ~ NO CUMPLE

Notas:

I = Contratista individual, C = Consorcio, UT = Union Tempora!

Si el contrato se realizé de manera individual, el % de participacion es del 100%

FIRMA PROPONENTE

pagina 68 de.7
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ANEXO 6
PROCEDIMIENTO EVALUACION Y REEVALUACION DE CONTRATISTAS

VER ARCHIVO ADJUNTO A ESTE TERMINOS DE REFERENCIA
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ANEXO 7

MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS Y

VER ARCHIVO ADJUNTO A ESTE TERMINOS DE REFERENCIA
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ANEXO 8

FORMATO SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS

VER ARCHIVO ADJUNTO AL PROCESO
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ANEXO 9

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

Publicacion términos de
referencia.

12 de abril de 2021

Pagina web wwww,ibal.gov.c
y portal Unico de contratacidh
SECOPI

WwWw. contratos.gov.co

Lo

Observaciones a los
términos de referencia.

13 v 14 de abril de 2021.

contratacion@ibal.gov.co

Publicacion de
observaciones y respuestas
a las mismas.

15 de abril de 2021.

Pagina web wwww.ibal.gov.c
y portal Gnico de contratacié
SECOPI
WWW.CoNtratos.gov.co

pe e

Plazo méximo para expedir
adendas.

15 de abril de 2021.

Pégina web wwww.ibal.gov.co
y portal Unico de contratacidh
SECOPI
www.contratos.gov.co

Plazo de entrega de
propuestas y cierre de la
invitacién.

16 de abril de 2021 hasta
las 03:00 p.m.

En el correo electrénico
contratacion@ibal.gov.co y/o
propuesta fisica radicada eh
las oficinas del IBAL 0 a través
de correo certificado en sobre
cerrado,  dirigido a la
Secretarfa General del IBAL
S.A, ubicada en la direccidn
Carrera 3 No. 1 - 04 B/La Pola

Posterior a la hora de recibo
de propuestas al correo
electronico  y/o fisicas, se
levantard un acta en la que
conste los nombres de los
oferentes, fecha y hora de
presentacion de la oferta iy
numero de folios. Dicha acta
serd publicada en la pagina
web de la Empresa y en él
SECOPZ

24 iteral d), numeral 24.2 del articulo 24 del manual de contratacion.
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Publicacidn de informe de
evaluacion de propuestas
habilitadas.

20 de abril de 2021

Pagina web wwww.ibal.gov.co
y portal Unico de contratacidn
www.contratos.gov.co

Plazo para observaciones al
informe de evaluacidon y/o
subsanar.

Hasta el 23 de abril de
2021 a las 5:00 p.m.

Al correo electronico
contratacion@ibal.gov.co

Respuesta a las
abservaciones presentadas
al informe de evaluacién.

27 de abril de 2021

en la Pagina web
wwww.ibal.gov.co y portal
Unico de contratacion SECOP I
Www.contratos.gov.co

Informe de evaluacion
definitivo.

27 de abril de 2021

en la Pégina web
wwww.ibal.gov.co vy portal
Unico de contratacion SECOP I
wWww, contratos.gov.co

Plazo  para  presentar
observaciones al informe
de evaluacion definitivo, si
a ello hubiere lugar?.

28 de abril de 2021 hasta
las 5:00 p.m.

Al correo electrénico

contratacion@ibal.gov.co

Respuesta a las
observaciones al informe
de evaluacion definitivo, si
a ello hubiere lugar®.

30 de abril de 2021

en la Pagina web
wwww.ibal.gov.co y portal
unico de contratacion SECOP I
WWW,COntratos.gov.co

Adjudicacidn o declaratoria
desierta.

30 de abril de 2021

en la Pagina web
wwww.ibal.gov.co y portal
nico de contratacion SECOP I
wWww,. contratos.gov.co

Suscripcidn v legalizacidn
del contrato.

Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la
adjudicacidn del proceso.

Se determinara el medio en el
por el cual se contactara al
adjudicatario, en caso de
continuar con la emergencia
por COVID 19

® Literal G, numeral 22.2 del articulo 22 del manual de contratacion.
“ Literal G, numeral 22.2 del articulo 22 del manual de contratacion.
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