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| TIPO DE CONTRATO: SERVICIO '

ENTIDAD TEMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL

CONTRATANTE: S.A. E.S.P. OFICIAL / NIT: 800.089.809-4

) Carrera 3 No. 1-04 B/ la
DIRECCION: pcla MUNICIPIO: tbagué - Tolima
TELEFONO: 2756000 Ext. 136 - 139 sgenerci@ibal.gov.co

NOMBRE Y/O REP.

LEGAL: UNION TEMPORAL SU 2000 — RL OMAR LORENZO CHARRIS MARTINEZ
C.C. No. 72.309.796 | NIT: |901.483.119-8
DIRECCION: Carrera 2 N° 42-85

CIUDAD: lbagué - Tolima | TELEFONO: 13134318869

iatiana.lopez@seguridadsuperior.co;

7

EMAIL: gerencia@seguridad?2000.co: financiera@seguridad2000.co
TIPO l

LA PRESTACION OS DE AN Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES E
INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL $.A ESP OFICIAL
y DE ALGUNAS DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU
CUSTODIA. (MODALIDAD

NUEVE(?) MESES, co.r'ﬁcdos a partir 'de la suscripcidon del acta de.
inicio, previa acreditacion del cumplimiento de los requisitos de
PLAZO:; ‘ legalizacion y perfeccionamiento

Protesional Especializado il Gestién Recursos Fisicos vy servicios

CDP No y Fecha. 20210387 de!l 09/04/2021 ]VALOR CDP:
RUBRO PRESUPUESTAL: | 22010213 seguridad v vigilancia

$894.543.818,00

Lo EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ES.P. OFICIAL
identificada con Nit. No. 800.089.809-4, representada legalmenie por el Ingeniero JOSE
RODRIGO HERRERA MEJIA, identificado con cedula de ciudadania No. 93.364.194 de
Ibagué, en su condicién de Gerente y ordenador del gasto segin Decreto de la Alcaldic
Municipal de Ibagué No. 1000-0117 del 24 de marzo de 2021 vy acta de posesion folio No.
16591 de la misma fecha y quien en adelante se lamard el IBAL y la UNION TEMPORAL St:{/l/
2000, identificada con Nit N° 01.483.119-8, integrada por las empresas SEGURIDAD 2000

DE COLOMBIA LIDA, identificada con Nit N° 800.085.492-7, con una participacién del 98j@

&
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y SEGURIDAD SUPERIOR LIDA, identificada con Nit N° 840.066.946-6, con una participacio
del 2% vy representada legalmente por el sefior OMAR LORENZO CHARRIS MARTINEZ
identificado con cedula de ciudadania N° 72.309.794, quien en adelante se denomingr
EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el presente contrate conforme a ias siguiente
consideraciones: 1.- Que la Empresa lbaguerena de Acueducto v Alcantarilado IBAL S.
ESP OFRCIAL, tiene el deber de asegurar la eficiencia en ia prestacion del servicio pubiag:.
de Acueducto vy Alcantarilado @ su cargo. asi como la garantia de una dptima calidad
continuidad de dichos servicios. 2.- Que el IBAL debe garantizar la prestacién del serwé;l
y para ello, debe velar por su propiedad inmobiliaria, y velar por la seguridad de |c
archivos documentales, la proteccién de las instalaciones, de los bienes, de los elemenia
que son necesarios para la prestacion dei servicio publico, y la integridad fisica d
funcionarios y usuarios, asi como prevenir o detener perturbaciones a lc seguridad
ranguilidad individual en lo relacionado con la vida v ios bienes propios de la En‘rsdo@
de ferceros. 3.- Que tleniendo en cuenia que lg empresa no cuenta con u
departamento de seguridad para proporcionar el servicio de vigilancia vy seguridl
privada y no estd en condiciones de proveer este servicio, se hace necesario contratat |
prestacion del mismo a través de una entfidad especializada, ofreciendo asi un serwé:x
&git y oportuno, que responda a los requerimientos de ia empresa, de ial forma qU
garantice la proteccién y el cuidado de los funcionarios y los usuarios del servicio pUblico,
asi como de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del IBAL, 4.- Que es asi, coén
gjustdndose al reglamento de confratacion, a las normas v especificaciones Técnicas ¢l
IBAL, se procede a justificar a fravés del presente andlisis de conveniencia, la necesidfc:
de confratar la prestacidn de servicios de vigilancia y seguridad privada para g
diferentes bienes, valores, e intereses palimonicles de propiedad del IBAL S.A ES
OFICIAL.,, o que se encueniren bagjo su custodia. [modalidad fija y movil con CH’mGS
aclarando gue el termino arma, se refiere o arma de fuege, principalmente revolver‘d
seis tiros, que reuna los minimos requisitos que para tal fin establece el ministerio d
defensa nacional. §- Que teniendo en cuenta que el contrato actual de vigilancia Tsén
una vigencia hasta el 10 de mayo de 2021, se hace necesaria la contratacion de digh
servicio, con una compafia especializada v habilitada ante los organismos compe?enﬂe
gue garontfice un excelenie servicie. é.- Que la actividad de vigilancia y manejo d
armas deben ser desaroliadas por empresas debidamente  autorizadas por il
Superintendencia de vigilancia privada, por lo que se hace esfrictamente necesarniol |

contratacién de dicho servicio con una empresa especializada en el ramo. 7.- Que’]
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través del andlisis de conveniencia, el Director Administrativo v Financiero, identificd |
necesidad de realizar el proceso de contratacion para "CONTRATAR LA PRESTACION D
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES
INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESF OFICIAL y DE ALGUI\{A
DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO 5U CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA Y MOVIL Ci;)
ARMAS)". 8.- Que mediante Resolucién N° 0240 del 15 de abril de 2021, fue designadg ¢
comité evaluador del proceso; integrado por el Profesional especidlizado 03 Gestid
Recursos Fisicos, JAVIER PIEDRAHITA SARMIENTO, el profesional especializado i Grup
Financiero el Dr. JOSE RICARDO CARRASCO BACHILLER y fa asesora juridica MILENA CRU
ALZATE. 9.- Que el dia 12 de abril de 2021, se publicd en la pagina web de la empré}s
www.ibal.gov.co v en el portal SECOP www.contratos.gov.co, los i&rminos de referenci
de la invitacidn cuyo objeto seric "CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS (D
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES E INTERESE
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PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL y DE ALGUNAS DEPENDENCIAS
QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA, (MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS)"., 10.-
Que se recibiercn observaciones a los érminos de referencia, las cudies fueron resueltas
por el comiié evaiuador, conforme al cronograma del procese. 11.- Que el dia 16 de abril
de 2021, se recibieron a ravés de sobre cerrado y correo electrdénico propuestas por
parte de los oferentes SEGURIDAD EL TREROL LTDA y UNICN TEMPORAL SU 2000. 12.- Que
et 16 de abril de 2021, a las 03:00 p.m. se realizé acta de cierre v aperiura de sobres del
proceso de invitacion N° 073 de 2021, la cual fue publicada en en la pdgina web de o
empresa www.ibal.gov.co v en el portal SECOP www.coniratos.gov.co. 13.- Que und vez
evaluadas las propuestas presentadaos por parte de los oferentes, el comité evaivador en
informe definifivo concluyé lo siguiente: Que los oferentes: 1) SEGURIDAD EL TREBOL LTDA,
Y 2) UNION TEMPORAL SU 2000, acreditaron el 100% de ias exigencias habilitantes
solicitfadas en los términos de referencia y se habilitaron sin ningn condicionamiento. 14.-
Que con base en el informe definitivo de evaluacion, el comité evaluador sugiriéd al
ordenador del gasto el siguienie orden de elegibilidad; 1) UNION TEMPORAL SU 2000 Y 2)
SEGURIDAD EL TREBOL LTDA., 15.- Que el Gerente de la entidad acogiende de forma plena
las recomendaciones del comité evaluador, adjudica el proceso de invitacion N° 073 de
2021, o la empresa UNION TEMPORAL SU 2000, representady iegalmente por el sefior
OMAR LORENZIO CHARRIS MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
72.309.796, por un valor de OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($888.806.556.00) M/CTE INCLUIDO IVA. 16.-
Que para cubrir la presente erogacién existe Cerfificado de Disponibilidad Presupuesial
N°® 20210387 del 09 de cbril de 2021, por valor de $894.543.818 M/CTE. 17.- Que teniendo
en cuenta lo expuesto anteriormente, resulta viable la realizacion del presente contrato, el
cual se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES E INTERESES PATRIMONIALES
DE PROFPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL y DE ALGUNAS DEPENDENCIAS QUE SE
ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS).

CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR: E servicio de vigilancia y seguridad privada en las modalidades de vigilancia
fija y mévil con armas y medios tecnoldgicos se prestard en las dependencias del IBAL S.A.,
E.S.P. ORCIAL, reclizando & control en el acceso o en el interior de inmuebles, control de
ingreso y salida de elementos, paquetes, con recoridos para verificar la seguridad de las
puertas, ventanas e iluminacion en cada uno de los inmuebles. Incluye el personal, medios
tecnolégicos, armamento y en general los recursos materiales necesarios para la
adecuada prestacion del servicio, en los lugares y turmos asignados.

Los turnos de vigilancia deberdn ojustarse @ la jornada maxima autorizada por el Ministerio
del Trabaje y a la Superintendencia de Vigilancia v Seguridad Privada.

?Puesfos de frabdjo en los cuales se debe establecer el servicio de vigilancia: ﬂ(
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No, UBICACION HORARIO OBSERVACIONES
CRA 3 NO.1-04 {OFICINAS Lunes a Domingo
1 |PLANTA LA POLA Y 24 foras con
TANQUE}-MOVIL. md
CRA 3 NO.1-04 {OFICINAS Lunes g Domingo
2 |PLANTA LA POLA Y 24 fioras con
TANQUE)-MOVIL. ma
3 | TANQUE LA ALSACIA. 24 Horas con .
Arma Lunes a domingo
4 PLANTA AGIUAS 24 Horas con lunes a domingo
RESIDUALES EL TEJAR Arma
5 TANQUE PIEDRA PINTADA 24 Horas con Lunes a domingo
Arma
6 | TANQUE SECTOR AMBALA 24 roras con Lunes a domingo
7 TANQUE IBAL LA 29 Y 30 24 H:{rr?]sgcon Lunes a domingo
8 TANQUE CERRO GORDO 24 H:rrr?];con Lunes a domingo
AVENIDA 15 NO. 6-48
9 (OFICINAS DIRECCION 12 Horas diurnas Lunegs o domingo
COMERCIAL, PQR Y con Arma
CARTERA).
CRA 5N° 41- 16 EDIFICIO F
10 25 PISO 2 [OHCINA DE 12 Horas diumas Lunes a domingo
CENTRO DE  ATENCION cen Arma
INTEGRAL)
OFCINAS DE .
11 | FACTURACION SEDE 12 *igfi\fg;ms Lunes o domingo
BARRIO CADIZ
11 Horas Diurnas Lunes g viernes dic
con Arma - hdbiles.
12 | PLAS AV IS5 NO 6-38 Lunes a viernes
(sin festivos)
12 Horas Diumnas Lunes a viernes dig
con Arma — hdbiles.
13 | LOS TUBOS BOGQUERON Lunes a vierneas
(sin festivos)
12 Horas
14 PLANTA CHEMBE nocturnas con Lunes d domingo
Arma
12 Horas
15 TANQUE LAS AMERICAS nocturnas con Lunes a domingo
Arma
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MONITOREO ALARMAS

i 24 horas Lunes a domingo

17

CAMARAS DE VIDEO

] 24 horas itunes a domingo

MEDIOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA CADA PUESTO SOLICITADO

No,

UBICACION

MEDIOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS PARA CADA
PUESTO

CRA 3 NO.1-04 [OFICINAS
PLANTA LA POLA Y
TANQUE}-MOVIL.  [DONDE
HAY PREVISTOS DOS
PUESTOS DE VIGILANCIA 24
HORAS)*

Alarma monitoreada, con 2 sensores  de
movimiento y magnéticos de cierre y apertura, en
fodas los puestas de acceso/ CCTVY con 50
cadmaras / 2 DVR de 16 canales c/u / 1 DVR de 8
canales/ 1 Disco duro de 2 feras / 3 pantallas led
de 32 pulgadas.

PQR AVENIDA 15 NO. 6-48
(OFICINAS DE ATENCION AL
CLIENTE]).

Alorma monitoreada,  con 2 sensores  de
movimiento y magnéticos de cierre v aperiura, en
todas ias puestas de acceso/ CCTV con 20
cémaras / 1 DVR de minimo 15 canales / 1 Disco
duro de 2 teras / 1 paniaiia led de 32 puigadas.

TANQUE LA ALSACIA.

Vigilancia personalizada

PLANTA AGUAS RESIDUALES
EL TEJAR

Vigilancia personalizada

TANQUE PIEDRA PINTADA.,

Vigilancia personalizada

TANGUE SECTOR AMBALA

Vigilancia personalizada

TANQUE IBALLA 29 Y 30

Vigilancia personalizada

TANQUE CERRC GCORDO

Vigilancia personalizada

BOCATOMA CAY

Vigilancia personalizada

BOCATOMA COMBEIMA

Vigilancia personaiizada

PAS AV 15 NO. 438,
IDONDE  HAY PREVISTOS
DOS PUESTOS DE
VIGILANCIA 1 DE 11 HORAS
DIURNAS Y 1 DE 4 HORAS
DIURNAS LOS 2 ULTIMOS
DIAS DEL MES) *

Alarma monitoreada, con 3 sensores  de
movimiento y magnéticos de cierre y aperfurg, en
fodos las puestas de acceso/ CCTV con 4 cdmaras
/1 DVR de minimo 4 canales / 1 Disco duro de 2
teras / 1 pantalia led de 28 pulgadas.

vl

12

CRA 5 N° 41- 16 EDIFICIO F
25 PISO 2 [OFICINA DE
CENTRO  DE  ATENCION
INTEGRAL)

Alorma monifcreada, con 2 sensores  de
movimiento y magnéticos de cierre v apertura, en
todas las puestas de acceso/ CCTV con 7 cdmaras
/ 1 DVR de minimo 4 canales / 1 Disco duro de 2
teras.

En todo caso, el coniratfista deberd prestar el servicio en las instalacionses que determine el
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL atreves det supervisor, pues puede existir cambio o supresién de

7
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algunas sedes previstas en el presente conirato. Se cancelard exclusivamente os punid
de servicio debidamente prestados.

wy

PARAGRAFO PRIMERO: Las camaras ofrecidas deberdn ser fijas de un alconce minimo
20 mts, con sus accesorios. También se solicitard cémaras PTZ de olcance minimo de
mis, con sus accesorios. Las cantfidades de cdmaras en general va estdn establecidas

ubicacion serd coordinada con el supervisor del contrato; asi como las cantidadés
precisas de una u ofra.

i L S
[l (]

PARAGRAFO SEGUNDO: camaras de video que debe de proveer el oferente que resulie
ganador de esie proceso de confratacidon, las cuales deberdn ser insialadas enilg
puestos de vigilancio que serdn conceriados con el supervisor del confrato.

w

Lo antferior distribucion, podrd ser modificada de acuerdo con las neceasidades d
servicio, En todo caso, el proponente para elaborar su propuesta debe tener en cueh)
todos los aspectos t&cnicos, juridicos, financieros vy econdmicos indicados en los pliegos:d
condiciones.

o

D Q

El servicio infegral de Vigilancia y Seguridad Privada fisica y tecnolégica, se realizand
mediante recurso humano {vigilgnies) con armas y/o sin armas, v medios tecnoldgitos
{clarmas con sensores, biométlrico, bamreras foloeléctricas, deteciores de metfaiel ly
circuitos cerrados de television — CCTV, y con servicio de moniforeo via iP), vehiculasie
instalaciones {isicas v/o cudlguier ofrc medio, gque se encueniren autorizados pos la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

B proponente deberd suministrar toda la dotacion necesaric para ia prestacion del
servicio, entre lo que se incluye: Dolacidn de uniforme para cada vigilanie con
distintivos de la empresa, arma de fuego con &l respectivo salve conducto, enire oirps
elementos que son esenciales en la prestacion del servicio y gue deberdn detallar en ja
propuesia.

s
W

Cada uno de los puestos de vigilancia, deberd estar detado, como minimo, sin cg
alguno para ia entidad, de un EQUIPC DE COMUNICACION, DETECTOR MANUAL
METALES v ARMA en los gue se requiera. El persondal deberd estar debidame
uniformado, decumeniade {cédula v libreta militar) e ideniificado {credencial y place
capacitado, entrenado para el manejo de armamento.

e D e

£ servicio se prestard en los puesios que indique el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, con el apoyo
en algunos lugares de equipos de circuito cerrado de television {C.C.T.V.), equipos cuyo
suministro e instalacién no tendran costo aiguno para el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, mienfras
dure la prestacion del servicio, debiendo velar por su mantenimienic y perfecto
funcionamiento.

El CONTRATISTA conservara las grobacionas originadas en cada uno de los sistemos
digitales de circuito cerrado de television {CCTV) en formatos DVD o en discos durgs,
durcnie toda la ejecucidén del contrato vy hasta su liquidacion por si requiere | ser
consultado por parte del IBAL.

4
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Es deber de la empresa de vigilancia velar por la custodia, vy cuidado de los bienes a elia
encomendadoes, en caso que ocurra dano y/o siniestro por hurto o pérdida de los mismos,
en los dependencias donde la compadia de vigilancia y seguridad privada presia el
servicio, y que se establezca gue hubo omisidn, negligencia, impericia y/o falta de
vigilancia y custodia por parte del CONTRATISTA, éste deberd reponer el bien con las
caracteristicas y condiciones iguales o superiores a las del bien huriade y/o dafado, sin
que implique para el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, pago alguno por el costo del bien objeto de
reposicién.

Para efecios de determinar la omisidn, negligencia, impericic y/o falta de vigilancia v
custodia por parfe del CONTRATISTA, el supervisor del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL v el
coordinador designado por €l CONTRATISTA, se reunirdn en el sitic donde ocurra el hecho
y determinardn, en un acta que suscribir@n junto con el vigilante vy un funcionario de ia
dependencia respectiva, ios hechos acaecidos y la consecuente falta de vigilancia vy
custodia por parte del CONTRATISTA, si es el caso.

Suscrita ef acta de que trata el parrafo anterior, v si en la misma se establecié la falta de
vigilancia y custodia de la Empresa de vigilancia seguridad privada, ésta deberd en un
termino no mayor a freinta (30) dias calendarios, contados a partir de la suscripcion del
acta, enfregar el bien objeto de reposicion de iguales ¢ superiores caracteristicos.

Bl iBAL S.A. ES.P. OFICIAL, podra exigir la modificacion de las normas y reglamentos
establecidos por el CONTRATISTA para la prestacién del servicio, si dichos reglamentos
coniradicen las normas o politicas propias del IBAL S.A. ES.P, QFICIAL. Ademds, podré
exigir el releve inmediato del personal que ¢ su juicio sea inadecuado para ia prestacién
eficiente del servicio, por incumplimiento de exigencias en ei contrato o mal desempefio
durante la eiecucion.

El IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, comprobard el cumplimienio de ias normas que rigen Ia
actividad de vigilancia y seguridad privada, vy las previstas en este documento, a fravés
del Supervisor del contrato.

Para la propuesta y ejecucion del contrato, el proponente deberd tener en cuenta las
siguientes exigencias técnicas pard la prestacidén del servicio.

Adicional al personat de vigilancia requerido en cada uno de los puestos ocalizados, EL
CONTRATISTA de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 4950 de 2007,
deberd designar sin costo alguno para la Enfidod de manera permanente, pero sin
exclusividad al confrato que se llegare a suscribir: minimo Cinco (5] supervisores y méximo
fos que los que oferte el proponente seleccionado y un (1) coordinador general:

Coordinador General: £l contratista debe ofrecer un (1) coordinador general del contrato
diferente al Representante Legal de {a firma proponente o de las firmas que conformen el
Consorcio o la Unidn Temporal que serd ef encargado de organizar, programar, dirigir,
coordinar y controlar las labores de los supervisores; actuar como enlace permanente

7
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enfre EL IBAL S.A. ES.P. OFICIAL y EL CONTRATISTA, coordinar ia accidn de los supervisores,
efectuar visitas periddicas a los sitios donde se presta el servicio, establecer condiciones
de riesgo, detectar oportfunamente y corregir los problemas en la prestacién del servitib
programar ta rotacion de vigilantes y mantener disponibilidad permanente para atender
los requetimientos que haga et IBAL S AL ES.P. OFICIAL a través del supervisor det contrdto.

Ademds, debe responder por la correcta faciuracién del servicio, presentacion
informes, coordinacion de reemplazos de personal, servicios extras eventuales vy
generdl actuar como enlace permanente con EL IBAL S.A. ES.P. OFICIAL a través
supervisor del contrato gue se designe para tal fin.

Superviser: EL CONTRATISTA deberd garantizor la supervision y conirol de los servicios

vigilancia y de recepcion contfratados, a fraves de supervisores o inspeciores que cuenten

con credenciales vigentes, expedidas por la autoridad competente.

Por lo anterior debe ofrecer como minimo Cinco {05} supervisores y maximo jos que

que oferte el proponente seleccionado para la ejecucion del contrato, con disponibiliddd

permanenie de 24 horas, gue realicen las funciones de ceoordinacién interna, conir

supervision de los puestos de vigilancia incluidos en las respectivas zonas. Estos deberdn
contar con la capacifacion exigida por 1o Superintendencia de Vigilancia vy Seguridad

Privada para el cargo de supervisor,

Los supervisores deberan mavilizarse en vehiculos con los eguipos de comunicadidn
necesarios, confrolados en {forma permanente desde la central de mando y operaciones,

durante las veinticuatro {24) horas del dia, de iunes a domingo incluyendo festivos,

Dichos equipos deben contar con los permisos v licencias respectivos vigentes,

La supervision permanente dl personal se realizard medianie visitas que se efectuardn en
las modalidades gue se senalan a continuacian y se dejard constancia de la misma erj un

acta gue serd allegada al supervisor del contratoe.

* Con patrulla en horarios fijos,
« Con patrulla en horarios sorpresivos

Este servicio de supervision corresponde al prestado por las empresas de vigilanci
cooperdafivas, cuyos costos, junto con los de Administracion, estan regulados po
Superintendencia de Vigilancia vy Seguridad Privada, v se encuentran incluidos dentro
ta tarifa regulada.

NOTA: El personal anterior no implica costo adicional para el BAL S.A. ES.P. OFICIAL

Vigilantes: Personal de sexo mascuiino {con libreta militar como reservistas de prim
clase), o femsnino, con cdlificacion minima de BUENA CONDUCTA, edad minima
veinte {20) afios, adecuada presentacion personal e ideniificados con placa v
credencial expedida por la Empresa de Vigilancia de acuerdo con el arficulo 103
Decreto Nacional 019 de 2012,
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En caso de cambio o inclusion de nuevo personal para alguno de los servicios
coniratados, se deberd contar con la autorizacidon previa del supervisor. El contratista
deberd enviar los documentos que soporten el perfil requerido por EL IBAL S.A. ES.P.
GHCIAL para sy estudio, aprobacidon o rechazo. El personaf que se proponga debe
contar con un perfil igual © superior al exigido por la entidad en el presente documento.

El Coordinador y fos Supervisores no podrdn ser reemplazados, sin la autorizacién previa
del IBAL S.A. LS.P. OFICIAL a iravés del supervisor del confrato. Para aqutorizar su
reemplazo, se deberd presentar una persona que cumpla con los requisitos minimos
soficitados en el presente documento y acredite experiencia especifica igual o superior
la de 1a persona a sustituir.

El personal asignado a la ejecucién det confrato producto del presente proceso debe ser
directamente vinculado por el CONTRATISTA.

El CONTRATISTA serd responsable de la afiliccion del personct asignado o la prestacion del
servicio al Sistema de Seguridad Social, cobertura en Riesgos Profesionales y Pagos
Parafiscales. de igual manera serd responsable de la integridad fisica de las personas
asignadas al confrato, en o pertinente a las condiciones vy circunstancias dentro de las
cuales se presta el servicio, lo cual serd verificado por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, por
intfermedio del supervisor del conirato.

H personal anteriormente sefialado tendrd, entre otras, as siguientes funciones:

COORDINADOR GENERAL,

»
>

>

vV WV VW

Servir permanentemente de enlace entre las partes.

Conocer perfectamente la parte técnica y operativa del contrato para coordinar
todos los aspectos relacionados con la correcta ejecucién del mismo.

Mantener contacto permanente con el Supervisor del contrato para el seguimiento
del misma.

Disefiar planes de mejoramiento de los servicios de acuerdo con las necesidades del
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL de tal manera que se garantice la adecuada prestacion de los
mismoes.

Sotucionar en forma inmediata las novedades que en el desarrollo de la ejecucion del
contrato se presenten,

Verificar las novedades presentadas en las dreas y lugares donde se presta el servicio,
asi como constatar que el personal a su carge esté prestando el servicio
adecuadamente y dentro de los horarios propuestos.

Efectuar recomendaciones al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL encaminadas d superar el nivel
de calidad en la prestacién del servicio de vigilancia

Elaborar los informes mensuales y demds que et IBAL $.A. ES.P. OFICIAL requiera.
Tramitar la factura con fodos los soportes correspondientes.

Verificar y corregir permanentemente la presentacion del personal destinado a |
prestacién del servicio de vigilancia. ? Q/
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» Poner a disposicion del funcionario gue ejercerd el control de ejecucion del contrd
todos los documentos que hayan sido implantados por EL CONTRATISTA pard
adecuada prastacion del servicio.

» Las demds funciones asignadas por el CONTRATISTA para la correcta prestacion
servicio.

SUPERVISORES

» Verificar la asistencia y puntualidad de los vigilantes e informar oportunamente
novedades.

mayor eficiencia en las labores diarias.
Conocer y aplicar la parte técnica y operativa del contrato para dar cumplimie
estricto al mismo,

Mantener contacto permanente con el funcionario que ejercerd el control
ejecucion del confrato ofreciendo informes suficientes y oportunos sobre el estadc
fos servicios.

YV vV ¥

aue se comjan inmediatamente las deficiencias encontradas.

Controlar v verificar que el serviclo se preste de manera adecuada, con calida
amabifidad.

Llevar un control de ias entfradas, salidas de las dependencias.

Velar por la buena presentacion personal, uso de uniformes y adecud
comportamiento de los vigilantes.

YV V¥V VY

CAPACIDAD OPERACIONAL - EQUIPO BASICO, ARMAMENTO Y MEDIOS
COMUNICACION

Bl coniratisia deberd proporcionar al personal de vigilancia ios uniformes, armament
equipos, de conformidad con lo esiablecido en el Decrete 1979 de 2001, el Decreto
de 1994, la Resolucidn No. 2852 de 2006 modificada por las Resoluciones 38546 de 200
1234 de 2008, i Resolucidn MNo. 5351 de 2007 y demds disposiciones de
Superintendencia de Vigilancia vy Seguidad Privada. Ademds, deberd dotar a

vigilantes de elementos indispensables para la prestacion del servicio, como: pitds,
bastones, linternas, impermeabiles, etc., y demdas que requiera para la correcta prestadi

del servicio.

En los puesios que asl lo determine el pliego de condiciones, el confratista deb
garantfizar la dofacidn del amamento, el cual deberd contar con los respect
salvoconductos vigenies.

Asi mismao, el confratista deberd proporcionar al Coordinador del Confrato, los elemens
y/o equipos necesarios para presiar el servicio de conformidad con las funcic
asignadas.

Bl contratista deberd contar con los equipos de comunicacion, armamento, detecion
metales v demas elementos conforme se indica a conﬂnuc:cién&\

Acompanar e instruir o los vigilantes sobre los procedimientos y méiodos que ofre¢

Verificar a diario y permanentemente los puestos de servicios donde se preste y halc
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1. Equipos de Comunicacién.

El confrafista debe ofrecer un medio de comunicacion para cada uno de los puestos de
vigilancia, recepcion, supervisores, coordinador, que permita lograr un contacto y control
permanente entre todos los puestos de vigitlancia y la ceniral de la empresa de vigilancia,
con cobertura para todo el Distrito Capital, conformando un sistema de comunicacion,
que garantice la permanente comunicacion directa entre el personal asignado, ef IBAL
S.A.ES.P. OFICIAL , v la central; cada equipo debe contar con bateria intercambiable de
repuesto para su funcionamiento las 24 horas.

Para la operacién de los equipos de comunicacion, EL CONTRATISTA seleccionado
deberd suministrar la respectiva credencial del equipo y garantizar la coberfura requerida.

En caso gque EL CONTRATISTA sea un consorcic o unidn temporai, serd el IBAL S.A. ES.P.
OHRCIAL quien determinard con cudl de las frecuencias gue ofrezcan ios infegrantes de la
unién femperal o consorcio, podrd integrar la totalidad de los puestos ds vigilancia objeto
del presente contrato, frecuencia que deberd quedar en cabeza de uno de los
infegrantes de la figura asociativa.

2. Detecior de melales

El CONTRATISTA debe dotar de un detfector manual de metales en cada urno de los
puestos de vigilancia y seguridad objeto de este proceso.

£l CONTRATISTA debe suministrar detectores manuales de metales de excelente calidad
que se encuentren y mantengan en perfecto estado de funcionamiento, con un repuesto
de las baterias.

3. Armamento.

El CONTRATISTA deberd destinar al confrato que se suscriba producto del presenie
proceso, las armas sefaladas en el Anexo fabla No. 1, las cucles deberdan corresponder a
ias siguientes caracteristicas.

Revdlver calibre 38, largo o corto segun lo requerido por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL [Armas
de Defensa Personal) en los términos v caracteristicas establiecidas en el articulo 11 del
Decreto 2535 de 1993, para cada servicio de vigilancia y seguridad privada armado
indicado en la tabla.

En case de suspensién del uso de un arma o de modificacidn de las usadas para la
prestacion del servicio, se deberd frente al nuevo armamento presentado, allegar los
documentos exigidos en el pliego de condiciones. W

4, Medios Tecnolégicos Adicioncjt/efj
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Se entiende por medios tecnolégicos aquelios que se requieren para la adecuad
prestacion del servicio. EL IBAL S.A. E.S.P, OFICIAL, requiere los siguientes:

4.1, Sistemas Digitales De Circuito Cerrado De Televisién

» CCTV con 50 camaras / 2 DVR de 14 canales ¢/u / 1 DVR de 8 canales/ 1 Disco duto

de 2 tergs / 3 pantallas led de 32 pulgadas.

» CCTV con 20 cdmards / 1 DVR de minimo 15 canales / 1 Disco duro de 2 tsras
pantalla led de 32 pulgadas.

» CCIV con 4 cdmaras / 1 BDVR de minimo 4 canales / 1 Disco duro de 2 terd
pantalla led de 32 pulgadas.

¥ CCIV con 7 camaras / 1 DVR de minimo 4 canales / 1 Disco duro de 2 teras
pantalla led de 32 pulgadas.

Estos medios tecnoidgitos seran ubicados en los puestos gue se sefiala en la tabla
servicios, Estos equipos podrdn ser aumentades o disminuidos, segin las necesidades
seguridad del IBAL S.A. E.S.P. OHCIAL.

Lste servicio se prestard durante las veiniicuatre (24) horas, de lunes a domin
manteniendo las grabaciones en medios magnéticos como discos durcs o CDS o D
durante el plazo de ejecucidn del confrato y conservandolas en perfecto estado.

El CONTRATISTA deberd instalar en condiciones técnicas adecuadas y segurds y ponet
funcionamiento los equipos del CCTV dentro de los cinco (5) dias calendario siguiente
la firma del contrato sin gque dicha instalacion ocasione costo alguno para el IBAL
E.S.P. OFICIAL.

La instalacion v funcionamienio de estos equipos NO deberd entorpecer o afectar re

elécticas, de datos o de voz, v su instalacién la cual no puede generar costo algune plara

la entidad, asi como, no debe afectar el disefio estructural o arquiteciénico existente
las edificaciones del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

En el evenio que los equipos de circuite cerrado de televisién {C.C.T.V.} presenten fdllgs
técnicas de cualquler orden que impldan la adecuada prestacién del servicio o

presenten situaciones naturales que los deje fuera del servicio, el CONTRATISTA deb
restablecer el serviclo arrendando, reparando, sustituyendo, etc, los equipos con aparg
de similares o superiores caracteristicas en un término no mayor a un {1} dia calend
contado a partir de la notificacién que le curse el supervisor del contrato.

5. Medios de Transporte y de Comunicacién

Bl contratista debe ofrecer al contrato gue se swscriba producto del presente proceso
seleccidn, medios de transporte {outomdévil, campero o camioneta y dos mot
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adecuado y necesario cuando se requiera el desplazamiento o ios diferentes puestos de
vigilancia donde deben supervisarse y coordinarse el servicio; Asi mismo debe garantizar
en su propuesta que dicho medio de fransporte se mantendran en perfecio estado
técnico mecdnico y correcto funcionamiento, el cual debe cumplir con las normas de
emision de gases de conformidad con el Decreto No. 948 de 1995.

DOCUMENTOS E INSUMOS PARA EL SERVICIO DE VIGILANCIA,

A lainiciacion del confrato y durante la vigencia del mismo, el proponente seleccionado
estard obligado a suministrar todos los elementos de papeleria y de oficina necesarios
para la adecuada prestacion del servicio, adicionaimente deberd suminisirar los siguientes
elementos para cada puesto:

Carpetfa, que contendrd: Las consignas correspondientes para archivar las érdenes de
salida y enfrada de elementos y vehiculos, ias cutorizaciones de entfrada y salida de
funcionarios y para control de visitantes.

Las consignas imparticdas por el supervisor del Contrato.

Libros {De pasta dura, hojos tamafio oficio con renglones y pdginas numeradas
consecutivamente), que contendrdn:

a.- Las minutas para cada puesio,

b.- Las minutas para cambio de turno.

c.- Bl control de ingreso vy salida de vehiculos y de elementos de propiedad de IBAL S.A.
ES.P, OFICIAL

Hojas de vida: B confrafista deberd allegar dentro de los dos dias siguientes a la
comunicacion de la resolucidn de adjudicacion, la  hoja de vida del personal
{coordinador, supervisores, vigilantes) propuestos en la propuesia que asignard a la
prestacion del servicio ofrecido, adjuntando a ia misma fotocopia legible de los siguientes
documentos: credencial de identificacidon de acuerdo con los requerimientos de o
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, certificacion de estudios, cédula de
civdadania, antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de
ta Nacion, libreta mifitar para los hombres.

Se verificard que para el caso de vigilantes sean minimo bachilier, cuente con cursos de
reenfrenamiento y/o actualizacion y experiencia en vigilancia minima de un afio.

Para el caso de supervisores: Se acreditard la exigencia aportando copia de la hoja de
vida del personal ofrecido, diigenciada en el formato Unico de la Funcidn poblica,
soporiada con los titulos que acreditan su fitulo como bachiller, situacidan miiitar definida
en caso de personal masculino, curso de reenirenamienio para supervisor, y experiencia
minima de cinco (5) afios como supervisor de puesto - gue se acreditard con el aporte
de las cerfificaciones que asl io demuesiren,

¢
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Para el caso de Coordihaabr:‘ contar con fitulo de bachiller, situacion miiii‘c:‘r definida

fratdndose de personal masculino, curso de reentrenamiento y/o actualizacién
experiencia minima de cinco (5) afios. Se debe aporiar hoja de vida en el formato dé
funcidn pubilica, con copia de los titulos obtenidos v cerfificaciones de experiencia.

Clr

El Contratisia se obliga a conservar los archivos, consignas, libros, cuadernos, minutds,
registro y confrol del personal que ingresen a los Edificios en medio magnético y dem

documentacion relativa a la gjecucién del contrato por un término no inferior a cinco
afos, después de finglizado el mismo.

La informacion deberd ser entregada o solicitud del BAL S.A. ES.P. OFICIAL, en cualgUi

momento, sin embargo, de la totalidad de los archivos producidos dentro del término

ejecucion del contrato se deberd enfregar copia al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL al momen

del ACTA FINAL del mismo,

Los puestos de vigilancia deberdn ser supervisados permaneniemente de manera efi¢gz,
informando al supervisor del confrato por parte det IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL las novedal

que se presenten en los mismaos.

Los supervisores del CONITRATISTA desarroliardn mecanismos idoneos de supervisidh
control internos, que permitan prevenir y controlar actos de indisciplina del personal gue

presta el servicio de vigllancia y seguridad privada en los puestos objelo del contrato.

Dar cumplimiento o cabalidad con el objetc del contrato de acuerdo con

sspecificaciones técnicas v econdmicas descritas en la propuesta la cudl hace par

integral del presente contrato asi como en los documentos soporte del proc

contractual. Bl servicio de vigilancia y seguridad privada en las modalidades de vigiiarna
fija y movil con armas y medios tecnoldgicos se prestard en las dependencias del IBAL 5.
ESP. OHCIAL, reqlizando el control en el acceso o en el interior de inmuebles, control g

ingreso y safida de elementos, paquetes, con recorridos para verificar la seguridad de

puerias, ventanas e iluminacion en coda uno de los inmuebleas. Incluye el personal, medi

tecnologicos, armamento y en general los recursos materiales necesarios paord
adecuada presiacion del servicio, en los lugaras y fumos asignados.

Los turnos de vigilancia deberdn ajustarse a la jornada mdaxima auterizada por el Minist
del Trabgjo v a la Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada.

CLAUSULA TERCERA. - VALOR: B valor del presente conifrato es la suma de OQCHOCIEN](
OCHENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PES(

($888.806.554.00) M/CTE INCLUIDO IVA.

CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DE EJECUCION: H plazo de ejecucién del contrato serd |d
NUEVE (9) MESES, contados a parfir del acta de iniciacion del confrate vy prev
acredifacion del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento v legalizacién d

contraioc.
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CLAUSULA QUINTA.- FORMA DE PAGO: Se hard mediante ia suscripcion de actas parciales
y un acta final, previa presentacion de la factura, el informe que reporte las novedades
que se hayan presentado en el mas de haberse dadoe lugar y certificacidn y/o pazy saivo
con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del
mes y pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar),
donde se relacione a cada una de las personas que presta los servicios requeridos, os
cudles son necesarios para radicar la cuentq, por parte del CONTRATISTA, la cudl debe
ser  aprobada por el supervisor del confrato. PARAGRAFO PRIMERO: EI pogo serd
efectuado y autorizado por los supervisores del proceso, con los respectivos soportes de
pagoe de acreencias laborales del personal contratado. nemina, pago de seguridad
social en salud y pension, ARL, Aportes Parafiscales sin que dicha acreditacion constituya
solidaridad por parte de la empresa BAL S.A. ESP OFICIAL. Las cuales se cancelardn,
previo cumplimiento de tos frémites administrativos a que haya lugar y expediciéon de la
obligacién y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO: §i ias facturas no han sido
correctamente elaboradas o no se acomparian los documentos requeridos para el pago,
et término para su frémite interno sélo empezard a contarse desde la fecha en que se
presenten en debida forma o se haya aportado el dltimo de los documentos. Las
demoras que se presenien por estos conceptos serdn responsabilidad del contratisia y no
tendra por efio derecho df pago de intereses o compensaciones de ninguna naifuraleza.
Se deberdn radicar anies del cierre contable fijodo por el BAL S.A. ESP OFICIAL.
PARAGRAFO TERCERO: El contfratista manifiesta que conoce los frdmites internos para
pago establecidos por tipo de coniraio en la Resolucién 076 de 11 de febrero de 2020, la
cual se encuenfra publicada en la pagina institucional de la empresa en el link
normatividad resoluciones 2020. PARAGRAFO CUARTO; Durante la ejecucion del contrato
el supervisor, deberd diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacion del contratista
de acuerdo of Sistema integrado de Gestidn vy a la Resclucidn que regula su
procedimiento, cdiificando los ftems alli descrifos y obteniendo un punidje final, La
reevaluacion serd el resultado de la ponderacion de los punicies obienidos en las
evaluaciones realizadas. PARAGRAFO QUINTO; El coniratista debe fener en cuenta que
en los trémites de cusnias se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones que exige la
ley conforme a las obligaciones fributarias del contratista. Es decir, en cada cuenta se
puede generar el descuenic de retencidn en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica vy
reteiva si aplica, en los porcentajes que contablemente correspondan. Asi mismo, se
descuenta ef 2% del valor de la cuenta antes de VA de la tasa pro deporie esiablecida
en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciermbre de 2020,

CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION: La Supervision del presente contrato la gjercerd el
funcionario que sea designado por el ordenador det gasio mediante el registro
“DESIGNACION SUPERVISOR" codigo: GJ-R-031, el funcionario designado serd el
encargado de vigilar y controlar ia ejecucién del presente confrato. PARAGRAFO
PRIMERO: Inicicimente la supervisidn estard a cargo del Profesionatl Especializado Il def
Grupo Gestion Recursos Fisicos y Servicios Generales, so pena que el ordenador del gasto
pueda cambiar la misma o fravés del regisiro GJ-R-031. PARAGRAFO SEGUNDO: El
supervisor responderd civil, fiscal, penal y disciplinariamente, de conformidad con o
establecido en el Cédige Unico Disciplinario, estatuio anticorrupcion vigente (Ley 1474 de
2011) y demds normas concordantes que regulen el asunto.  Los deberesw
responsabilidades v actividades que debe desarollar el supervisor del confralo se
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encuantran de’rcnadas en la resolucidn 506 del 29 de diciembre de 2020 “Por medio

cudl se establece el manual de supervision e interventoria del IBAL S.A. ES.P OFICIALY,

cual se encuentra a disposicion en la pagina web de la empresa www.ibal.gov.co.

CLAUSULA SEPTIMA. - NORMAS FISCALES: Se dan por incluidas al presente contrafo
normas fiscales y contractuales que rigen las actividades de ia empresa.

CLAUSULA OCTAVA. - GARANTIAS: El CONTRATISTA constituird las garantias a que haya

lugar, legal vy contractudlmente, Jas cuales se mantendrdan vigentes durante

ejecucion vy liquidacién, se djustardan a los limites, existencias y extension de los resgas.
Las garantias se constituirdn en pdlizas expedidas por compafias de seguros legalmente
autorizadas. Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unidn

Temporal, Consorcio o promesa de sociedad fuiura, la garaniia debe ser otorgad
todos sus integrantes y consignard los siguientes amparos.

a.- Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: {o]
incumplimiento total o parcial del confrato, cuando el incumplimiento es imputable al

confratista; (b)) el cumplimiento tardio o defectuoso del contato, cuando
incumplimientc es imputable ol contratista; (¢} los dafics imputables al contratista
enfregas parciales, cuando el conirato no prevé entregas parciates; v (d) el pago
valor de fas multas y de la cldusula penal pecuniaria. Esta se exigird por un valor mini
equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con una vigencia iguat al términc
sjecucion contractual y minimo sels {6) meses mds.

b.- Calidad del servicio. Este amparo cubre @ la Empresa por los petivicios derivados dé

deficiente calidad del servicio prestado. Deberd constituirse por minimo el veinte pbr

ciento (20%) del valor del contrato, que cubra el término del mismo y un afio mds,

¢.- Page de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Esie

amparo debe cubrir a ta Empresa de los perjuicios ocasichados por el incumplimiento

las obligaciones iaborales del confrafisia derivadas de ia confraiacidon del personal

utilizado para la ejecuciéon del contrato amparado. Esta garantia se exigird por un v

minimo equivalente ai veinte por ciento (20%) del contrato y por una vigencia igud @

término del contrato v tres (3} afics mds.

d.- Garantia de cubrimiento de la_responsabilidad civil extracontractual. Esta garaniia
debe cubrir a la Empresa de los o dafos que se generen a terceros derivadas dé ja

responsabilidad extracontractual gue suria de las actuaciones, hechos U omisiohes

contratista v de los subcontratistas autorizados y no autorizados para el proyecto. Esia

garantia se exigird por un valor minimo equivalente al freinta por ciento {30%) del vaior
confrato y por una vigencia iguat al términe del contrato y un (1) afio mds.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista deberd ampiiar fa vigencia de los amparos de |

garantias requeridas con la fecha del acta de inicio. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso gie

incremento al valor y/o proroga ¢ la duracion del conirato, la garantia debe
modificarse segin el caso. PARAGRAEO TERCERO: El incumplimiento o ias obligacion
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del confrato idenfificado por el supervisor, facuita al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL para iniciar
las actuaciones adminisirafivas ante la compahic aseguradord ‘con el fin de hacer
efectiva la gorantia de cumplimiento. Ademas de adelantar las actuaciones pertinentes
en caso de incumplimiento parcial o grave vy definitivo. PARAGRAFO CUARTO; El
Contratista deberd presentar ef comespondiente recibo de paz v salvo expedide por la
Compariic Aseguradora.

CLAUSULA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO: Este conirato se entiende perfeccionado con
la firma de las partes vy se fegaliza mediante el pago de estampillas Pro-cultura por el 1.5%
del valor total de! confrato antes de IVA, Pro-dotacidn v funcionamiento de los centros de
bienestar del anciano, por el 2% del valor total del confrato antes de IVA a cargo del
coniratisia; la aprobacion de las garantias por parie del [BAL v la expedicidon del
respectivo registro presupuestal v ef pago de impuestos. B CONTRATISTA declara que
conoce y acepta el Manual Interno de Contratacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL y en lo
que correspende a disposiciones aplicables al presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El
trémite de legalizacion el coniratista deberd realizario en un término de cinco {5} dias
habiles. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de incremento ol valor del contrato, el confratista
deberd legalizar la modificacién de las garantias y pagar lo que comresponda en cuanto
al pago de las estampilias descritas anteriormente dentro del término de cinco (3) dias
habiles.

CLAUSULA DECIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El IBAL S.A. ESP OFICIAL y el
supervisor del contrato designado se comprometen a: 1. Poner disposicion desl
CONTRATISTA la informacién que se requiera para el desamolio adecuado de sus
compromisos contractuales. 2.- Designar un supervisor del confrato, quien estd en ia
obligacion de verificar et cumplimienio del objeto contractual v las obligaciones del
conirafista recibir a satisfaccion los bienes que sean eniregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con ias condiciones establecidas en el presente confrato.
PARAGRAFO El supervisor deberd mantener una interlocucion permanente y directa con gl
CONTRATISTA., Exigir la ejecucion idénea vy oportuna del obieto coniraiado, informar of
ordenador del gasto cualquier iregularidad o incumplimiento sea parcial o total del
confrato, para tomar las medidas gue coresponden segun la Ley 1474 de 2011, Rechazar
los bienes proveidos cuando no cumplan con las especificaciones técnicas de calidad Y
compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones y/o invitacion a ofertar, v
demas obligaciones gue le correspondan segin el manual de supervisién e interventoria
del IBAL S.A. ES.P. OHCIAL vy la ley. 3. Pagar ol CONTRATISTA en la forma pactada y con
sujecion a las disponibilidades presupuestales previstas para el efecto, 4. Tramitar
diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solveniar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido @ su cargo como consecuencia de Ia
suscripcion  del confrato. §. Adelaniar las acciones conducenies a obtener la
indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo 0 con ocasidn del contrafo
celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias que hubiese lugar. . Sin perjuicio del llamamiento en
garantia, repetic con los servidores publicos, contra el coniratista o los terceros
responsables, segun et caso, por lkis indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la aclividad confractual. 7. Adoptaran las medidas necesarias pcrq®}
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mantener durante el desorro!lo y ejecucién del confrato las condiciones técnidd
econdmicas y financieras existentes al momento de la oferta. 8. El supervisor, verificard
cumplimiento del pago al sistema al sistema de seguridad integral y aportes parafiscalas,
mediante la presentacion de planillas de autoliquidacion o presentacion de certificagidn

del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el conta
publico segin corresponda. 9. Bl supervisor fendrd las obligaciones y facuttades indica

en las caracteristicas del servicio y alcance del objeto. 10. Las demds obligaciones que se
establezcan en el Manual de Coniratacién de la empresa y en la suscripcidn del contrd

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: GENERALES: Sefd
obligaciones generales del contrafista, ias siguientes: 1.- Atender ias observacionas
sugerencias que la Empresa efectué para una mejor ejecucién del objeto contractual.
Et coniratfista debe conocer los lineamientos del Sistema integrado de Gestion ds
empresa e identificar y confrolar los aspectos significativos, producio de sus operaciones
aplicar los manuales, planes, gufas, instructivos, regisiros y demds documentos a que hay,

ugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC 1SO 9007 actuddizacion 2015, NTC

14001 de 2015 y OHSAS 18001 version 2017. 3.- El coniratista se compromete a manten

los precios establecidos en la oferta que acompaha ia propuesta, durante el plazo

gjecucion vy la vigencia del contrato a suscribir. 4.- Suscribir las actas de inicio, parcidlg
final, y demds gue haya lugar en descarrollo del confrate a suscribir. 8.~ Infory
oporfunamente al IBAL S.A ES.FP OFCIAL sobre cudlguier eventuadlidad que pus

solxrevenir v que afecte el normal desarrolle del objeto del contralo a suscribir,
Constituir en debida forma, dentro de los cinco {5} dias hdbiles siguientes a ia firma

confrato, la pdliza Unica de garantia, y ampliar, prorogar o modificar las garantias ef

evento en que se amaplié el valor del confrato, se prorogue su vigencia o se modifig
sus condiciones. 7.- Cumplir con sus obligacicnes frente ol sistema de seguridad soci
parafiscal segin el régimen al gue perfenezca de acuerdo a la normatividad vigente.,
mismoe, debe acreditar estar al dia en los apories de seguridad social v apo
parafiscales, durante todos los meses de ejecucion contraciual, hosta su liquidacion,

Actuar con ledltad v buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilacionées
injustificadas. 9.- Cumplir con el manual de seguridad v salud en el frabgjo pafa
P

contratistas, 10.- Asistir o las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A. E,
CFICIAL, propias del sistema integrado de gestidn, en cumplimiento a cada una de
polificas que fiene la compafia, conforme le aplique segin &l objeto del contrato.

Para aquel contrato que en su egjecucion implica tener personal a cargo, el contraifisia

deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad vy salud en el frabajc:
Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad vy salud e
frabajo, como lo establece la resolucion 312 de 2019 Frecuencia de accidentes

frabajo, severidad de accidenies de trabdjo, proporcién de mortalidad, ausentis

laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de ia enfermedad, b.
coniratista deberd entregar mensuaimenie un informe detalicdo con las activida

desarroliadas en cumplimiento gl sistema de gestion de seguridad vy salud en el frabaje

cual deberd ser un requisifo para el pago de las actas parciales y/o finales del contr
PARAGRAFO: B coniratista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el regisiro

O = e e
o]

=
L

dor
das

—
<

en
Sy
Asi
rtes
8.-

)
j)
(2

i1.-

1o,
SG-

R-143 REQUERIMIENTCS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE

LOS CONTRATISTAS, aplicable of objeie a contratar, v que se encuentra anexo g ila
invitacion y/o pliego, antes del inicio del contrato y durante su ejecucion. Parg jo
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suscripcion del acta de micno, el coniratista deberd aportar los documentos allil exigidos,
gue serdn aprobados por el profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL S.A.
ES.P. OFCIAL Los documentos que se exijan durante la ejecucion del contrato serdn
validados por el supervisor del contrato guien podré apoyarse en el profesional de saiud
ocupacional. 12.- Cumplir con la politica de seguridad v privacidad de la informacién del
IBAL S.A. ES.P. GFICIAL, adoptada mediante Resolucidn No. 448 del 29 de julio de 2019. En
todo caso ef contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la informacion del
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. 13.- En Genercl, cumplir cabalmente con las condiciones y
modatidades previstias contractualmente para lo ejecucidn y desarrollo del contrato @
suscribir. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Serdn obligaciones especificas det contratista, las
siguientes: 1.- Prestar los servicios objetc de o presente contratacién teniendo en cuenta
las condiciones y requisifos técnicos v legales previstos; cumpliende cada una de lgs
obligaciones establecidas en el alcance y caracteristicas del servicio v de acuerdo con la
distribucion que se indique. 2.- Cumplir a cabalidad con los turnos sefialados para las
diversas dreas. 3.- Brindar proteccién a las instalaciones, [as personas vy los bienes en las
areas en que se desempefien. 4.- Garantizar y prestar los servicios con personal calificado
e idoneo y con la experiencia necesaria para el desempefo del puesto asignado.
Garantizar que el personal de servicio tenga por lo menos un nivel académico de
bachillerato y demds de los requisitos exigidos por la Superintendencia de Vigilancia. §.-
Velar porque a las diferentes dependencias no ingresen servidores pUblicos, contratistas, ni
terceros que presten algén servicio o la Enfidad durante los dias sébados, domingos y
festivos, sin previa autorizacion por escrito del funcionario encargado, debiendo llevar un
control de ingreso vy salida de personal en horario no iaboral y/o fines de semana. 6.«
Controlar ef ingreso vy salida de personas de ias instalaciones donde se presta el servicio,
orientandolo para su correcto desplazamiento dentro de fas mismas y responder por ef
control en fodos los accesos existentes, de acuerdo con las instrucciones que imparta €l
supervisor, 7,- Maniener las medidas necesarias para la proteccion y seguridad tanto de
las instalaciones como de quienes laboran en ias mismas. 8.- Lievar control escrito de
entrada y salida de materiales, enseres y portdtiles, entre otros, de las instalaciones del
IBAL. 9.- El coniratfista se obliga a no permitir el ingreso de ningun tipo de arma a las
instalaciones del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL en las que preste el servicio de vigilancia. 10.-
Todo el personal que presta el servicio de vigilancia deberd permanecer identificado con
la placa, ef camé de la empresa que representa y debidamente uniformado, de acuerdo
a la normatividad exigida por la SUper vigilancia y Seguridad Privada. 11.- El contratista
atenderd en forma inmediatfa las solicitudes de cambio de vigilantes que por deficiencia
o inconveniencia solicite el supervisor del contrato. Iguaimente debe Atender en forma
inmediata los reclamos y sugerencias hechas por el supervisor o quien haga las veces y
por el Coordinador del Grupo de Recursos Fisicos. 12.- Custodiar los bienes v elementos
gue se encuentren en las instalaciones objeto de vigilancia, de tal manera que no sean
cbjeto de sustraccién o dafio. 13.- Responder por ia corecta ulilizacion de las éGreas de
parguec por parte de los funcionados v visitantas, asi como mantener el conirol de los
vehiculos alff estacionados, en las sedes donde existan zonas de parquec a cargo de la
entidad. 14.- Mantener permanente comunicacién intermna entre los diversos puntos de
vigilancia v la central de comunicaciones del condratista. 15.- Evitar ia comisién de toda
clase de hechos delictivos e infracciones, sobre las personas {funcionarios vy usuarios),
bienes muebles e inmuebles, obrando en consecuencia de acuerdo con g !egis!ociérbj

SR

vigente. 16.- Garantizar la seguridad mediante la ejecucion coordinada de ronda
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periddicas internas. en las sedes vigiladas por el contratista. 17.- Asegurarse de que Bl
personal a carge empleé las armas de acuerdo con el uso autorizado en los respectives
permisos y abstenerse de emplear armamento hechizo o no autorizado de acuerde édn
la ley. 18.- En cuanto a la dotacién de los revdiveres, cada una de las armas debe contar
con el respectivo salvoconducto vigente expedido por el Ministerio de Defensa. 19.-
Asumir actifudes disuasivas o de alerta, cuando observen la comisién de actos delictives
en los alrededores del lugar donde se estd prestande el servicio, dando aviso inmedicto
la autoridad competente, de manera gue puedan impedirse o disminuirse sus efectos. 20
Poner en conocimiento del supervisor del confrato, cualguier incidenie resultante (o
evitar cualguier hecho delictivo o atentatorio. 21.- Bl contratista o solicitud del supearvisér
quien hago sus veces y de acuerdo con las necesidades del servicio, deberd establele
cambios de horario y puestos de frabagjo. Observando estrictamente el cumplimientoid
las normas laborales, (sin exceder la intensidad horaria de jornadas de ley y demd
derechos laborales del personal. 22.- El contratista deberd responder por la conducta
actos de su personal y mantener la supervision directa sobre el mismo. 23.- El contratfs]
deberd garantizar la comunicacion permanente con los diferentes puestos, utilizand
sistemas de comunicacion debidamente autorizados por el Ministerioc de Comunicacions
en los cascs que se requiera. 24.- El contratista debe asumir completamente v bajd
absoluta responsabilidad los costos de los elementos, dotacién, egquipos, salard
prestaciones sociales de todo el personal que emplea para la gjecucion de los servid
controtados y para obtener las diferenies licencias y io permisos que se requieran parg
prestacien y utitizacidn de estos servicios. 25.- Concelar cumplidamente los saiadg
prestaciones socicles e indemnizaciones de ley, al personal gue ocupe denfro de
ejecucion del contrato, so pena de ser reportado a lo superintendencia de vigilancia
seguridad privada. 26.- El Confratisia deberd presentar planes de contingencia er]
plazo que sea indicado por el IBAL S A, ES.P. OFICIAL a través del supervisor del contrat
conforme las situaciones que lo ameriten. 27.- B Coniratisia deberd estar vinculado ¢
red de apoyo de la Policia Nacional. 28.- B contratista se obliga a coordinar acciones ¢d
la red de apoyo de la Policic Naciongl, cuande se reguiera. 29.- El armamento usad
para la prestacion del servicio de vigilancia vy seguridad privada, serd de propiedd
exclusiva de la empresa gue preste el servicio y siempre deberd tener vigente las licenaia
salvoceonductos v auforizaciones respectivas. Se enfiende que el contfratista debe
adopiar las medidas de seguridad adecuadas para el correcio manejo, guarda y usoid
las mismas. 30.- El contratista deberd conservar las grabaciones de las cdmaras de vigle
instaladas en ias diferentes insialaciones del IBAL S.A. ESP. OFICIAL, hasta la liguidacidnid
contrato, para en caso de ser regueridas sean suministradas o la entidad. 31.
confrafista se compromete a maniener los precics establecidos en la oferta gy
acompana la propuesta presentada. 32.- El coniratista deberd mantener durante
gjecucion del contraio con los servicios del {los) supervisor {s) ofrecidos en Kk propuest
quienes tendrdn a su cargo las funciches de: 1. Organizar, programar, dirigir, coordingn
controlar las labores del personal asignado para ejecutar el objeta confraciual. 2. Aciu
como enlace de primera instancia con el funcionaro encargade de ia supearvision |d
contrato de vigilancia designado por el lbal, y coordinar la accidn del personal gue pres
el servicio. 33.- Efectuar como minimo una visita al dia de los sitios donde se prestan |
servicios, estableciendo condiciones de riesgos, deteciando oporfunamente y corrigiendo
los problemas en la prestaciéon de los servicios. 34.- Una vez legalice el contratol
contrafista deberG aportar a la enfidad, todos los documentos que acredifen
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propiedad, Revisidn Técnico Mecdnica Y de Gases, Soat Vigente, y Pdliza de cubrimiento
de fodo riesgo expedida por la compahia de seguros acreditada de todos los vehiculos
automoftores que ofertaron en su propuesta, para la prestacién del servicio de vigilancia.
35.- Bl contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn de o
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y
aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, regisiros y demds documentos a que haya
iugar, para el cabal cumplimiento de tas normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 y OHSAS
18001:2007. 3é.- Asistir a las capacitaciones, que programe la empresa iBAL S.A. ES.P.
OFICIAL, propia del sistema integrado de gestion, en cumplimienioc a cada una de las
politicas que tiene la compania, conforme le aplique segin &l objeto del confrafo. 37.-
Para aguel contrato que en su sjecucidn implica tener personal a cargo, el coniratista
deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabagjo: 37.1.
Enfregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad v safud en el
trabajo, como lo establece ia resclucion 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de
trabgjo, severidad de accidentes de frabajo, proporcidn de mortalidad, ausentismo
laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de la enfermedad. 37.2, B
contratfista deberd eniregar mensualmente un informe detallado con las actividades
desarrotadas en cumplimiento al sistema de gestion de seguridad vy salud en el frabdjo, e
cual deberd ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o finales del contrato.
PARAGRAFO: El coniratista deberd fener en cuenta los requisitos exigidos en el anexo de
seguridad y salud en el frabajo que aplica para la ejecucion del contrato segin su objeto,
los cuales deberdn ser enfregados para su verificacion a la profesional de salud
ocupacional de la gestidén de talento humane de la empresa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,
quien cerfificard su cumplimiento para ia suscripcién del acta del inicio. 38.- Cumplir con
o politica de seguridad y privacidad de la informacion del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL,
adoptada mediante Resolucion No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo caso el contratista
debera guardar reserva y confidencialidad de ia informacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL
3%.- El contrafista debe conocer toda la normatividad relacionada con el proceso
confractual, reevaluacidon de proveedores, manual de interventoria y  demds
normatividad aplicable al régimen especial con el que cuenta la empresa. 40.- Actuar
con ledlfad y buena fe en las distintas etapas coniractuales, evitando dilaciones
injustificadas. Suscribir todas las actas que le apliquen conforme a la prestacién del
suminisiro y realizar los frémites de legalizacién y demds a su cargo dentro de los férminos
previstos para ello. Bl contrafista se compromete a llevar los Registros del Sistema
Infegrado de Gestidn. 41.- El confratista deberd contar con un coordinador con
conocimientos en el drea de Sistema Gestidn de Calidad, vy este a su vez durante la
ejecucion det confrato adelantard procesos de capacitacidn para el manejo de esta
actividad af inferior del IBAL S.A. ESP. OFICIAL. 42.- Las demds propias de la prestacién del
servicio de vigilancia. 43.- Ademds de las obligaciones que debe cumplir el contratista, las
personas que sean asignados por el confrafista a ejercer o vigilancia para dar
cumplimiento ol objeto del contrato deberdn cumplir con las siguientes actividades: 1.- B
vigilanie debe efectuar el registro en el fibro de turmo sobre la forma como recibe Y COMOC
entrega el puesto relacionando todas las novedades ocunidas durante el servicio
prestado. 2.- Los vigilantes deben efectuar en forma esporadica vy durante su turno revista
de las instalaciones con el fin de neutrdlizar cualquier accidn o acto terrorista o hurtc entre
ofros, gue vaya en conira de las instalaciones, valores y del personal que en ellas Iaboran’%}

3.- No podrd el vigilante permitir el acceso de personas no autorizadas por el superviso
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del contrato o en su defecto por lo Dependencia que para ello designe ef IBAL
Conirolar el acceso y frénsito de las personas dentro del drea asignada, y aplicar
medidas de seguridad respectivas. 5.- Controlar e inspeccionar el ingreso vy salida
equipos, vehiculos v elementos varios durante la jornada laboral v no laboral. .- Vig
controlar y registrar el acceso y salida de personal de ias instalaciones, verificanda
came y los controles para los visitantes. 7.- Tomar las precauciones y medidas necesa
segun sea el caso para evitar riesgos de robos incendios, inundaciones vy las inherer
relacionadas con el cargo. 8.- Atender, informar v ofientar en buena forma ¢ los clier
en general. ¥.- Control y apoyo en situaciones de emergencia. 10.- Regisiro, requis
identificacién de todas las personas que ingresan a las instalaciones de propiedad
BAL o las que tenga bajo su custodia, con el fin de evitar el ingreso de armas, sustanc
psicotropicas, material explosivo, entre otros. 11.- Confrol y revisidn permanente de
clrededores de las instalaciones antes descritas. 12.- Las personas aue estan al serv
deben estar motivadas, feniendo responsabilidad vy sentido de pertenencia con
empresa contratante. 13.- Registrar toda clase de vehiculos, maletines, bolsas vy
general todos los bienes que entren o salgan de las dependencias vigiladas. 44.-
compromete a cumplir con lo propuesto en las actividades a desarroliar en cada uno
sus items para CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURID
PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES, E INTERESES PATRIMONIALES

PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ESP. OFICIAL O QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODH
(MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS), de ccuerde con las especificaciones técnicas
economicas descriias v estipuladas en g propuesta técnica v econdmica presentadd,
cual fue evaluada y aceplada por el Comité respectivo, de acuerdo con los precios asi:
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, VALOR TARIFA _ —
No. UBICACION PUESTOS| HORARIO | pyoec i AU 10% IVA 19% VALORTOTAY
p |Cre 3 Mo 104 (oficinay @4 Horas | oo g0, n0ls 879.453] $ 167.096[3 2.96] .68
planta la con ama
Pola vy Tangug) - mévil.
Cra 3 No, 1-04 {oficings 24  Horas
2 {aniala U Lonama |8 8.794.532] § 879453 § 167.0961% 8.94] 428
Polt y Tangue) - mévil,
, 24 Horas
3 1Tongue La Alsacia. 1 con Arma $ 8794.5321% 879.453] § 167 .0961% 8.96).428
Z H
4 {Plonia Aguas Residuales g 1 ion e |8 8.794.532| 879.453| 3 167.096 |4 8.96] 428
Tejar
5 {Tanque Piedra pintada. : i‘in Gﬁnfg“ 3 8.794.532| % 879,453} § 167.096]3 8.961.428)
124 Hora
6 |Tangue sector Ambald U Fon o 18 8.794.532] 3 879.453 $ 167.09 % 8.961.428
4 Horas
7 |fancue BALIQ 29y 30 1 ioﬂ a1 8.794.532| § 879.453| $ 167.096|% 8.94) 428
8 |Tanque cerro gordo 1 ";‘:m O;ﬁ;‘” $ 8.794.532{ $ 879.453| 167.0961% B.94].428
Avenida 15 No. 6-48 "
9 |(Cficinas  Direccién || 12horas g 3.937.840] 3 393784 $ 74.819|% 4.018.459
Comercial, PQR y divrnos con
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Cra 5 MN° 41- 16 Edificio f 25 12 K -
10 Ipiso 2 (Oficing de centro ! g Horas) 3.937.8401 393.784 § 74819 (% 4.012.659
de otencién furnas
integral) con
Arma
17 |Cficinas de  facturacidn| -y 112 Horasj g 3.937.8401 3 393,784} $ 7481915 4012.659
Sede barioCddiz diumas
con
Arma
11 Horas
12 |P.AS. AV 15 No 6-38 p |Plumas contg 2,406,458} § 240.646| $ 45.725($ 2.452.181
Arma - Lunes
a Viermnes
(sin festivos)
12 Horas
13 |LOS TUSCS BOQUERON 1 |Plumas con|g 2.625.227|$ 262.523 § 49.579|% 2.675.106
Arma - Lunes
a Viemes
{sin festivos)
12 Horas
4 {PLANTA CHEMBE 1 hoctumas | $ 4,856,693 485669 $ 92.277|3 4.948.970
[Can arma
i 12 Horas
15 JTANQUE LAS AMERICAS T hoctumas | $ 4856693 $ 485.663| $ 92.2771% 4548.970)
cCon arma
14 | MONIOREC ALARMAS T |24 Horaos 3 27 % 3% 1B 28
17 | CAMARAS DE VIDEO T |24 Horas 3 27 % 3% HES 28
VALOR TOTAL UN (1) MES 598.756.284]
VALOR TOTAL NUEVE (09) MESES $888.806.554]

NOTA: Se aclara que las estampillas se liquidardn como valor antes de VA,

48.- Cumpiir con el alcance vy las caracteristicas del servicio, establecidas en la cldusuia
segunda dei presente confratc. PARAGRAFO: Para el uso de logos vy distintivos de la
empresq, e contratfista deberd contar con la autorizacion de su supervisor, sin ella no
podrd hacer uso de eflos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la
ejecucion del contrato el interventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formaic de
evaluacion y reevaluacion del proveedor definido por el proceso de Gestidn Juridica y
Coniractual de acuerdo al Sistema integrado de Gestidn y o la Resolucién gue regula su
procedimiento, cdiificando los items alli descrites v obteniendo un puntaje final. La
reevaluacion serd el resultado de la ponderacidon de los puntajes obtenidos en las
evaluaciones realizadas. De acuerdo o los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL, el contratista o Proveedor gue obtenga como resultado de la reevaluacién
puntaje de 3 o superior, serd tenido en cuenta para confratar con el IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL. Ef contratista que en el proceso de reevaluacidn obtenga un promedio de
calificacion inferior a ires (3), serd suspendido por un término igual al plazo total del
confrato ejecutado. En todo caso el término de suspensidon no podrd ser inferior a seis (4)
meses. Durante el fémino de la suspension el contratista no se podrd presentar ~
pariicipar comeo proponents individual o plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de’
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Sociedad Futura u ofra) en procesos de seleccién gue adelante el IBAL $.A. ES.P. OFICIAL
La Suspension a que hdce referencia la presente clausula se extenderd por igual termiriol a

cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el procesa
resvaluacion hayan obtenido una caiificacion inferior a tres (3).

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CUMPLIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:
contratista se compromete a conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion

de la empresa e idenfificar y confrolar los aspectos significativos, producto de

operaciones y aplicar los manuales, planes, guias, instruciivos, registros vy deings

documentos a gue haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas 1ISC 9001:20
iSO 14001:2015 y OHSAS 18001:2007. PARAGRAFO: En virdud de este COMPromisc
contratista debe cumplir con los requerimientos que le apliquen del manual de sistemd
seguridad y salud en el frabajo para contratistas, el cual hace parte del contrato qué

suscribe y se encuenira a disposicidn del contratista en la pdgina web del IBAL S.A. ESP,

OHCIAL.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CESION Y SUBCONTRATOS. EL CONIRATSTA no pobfa
subcontratar o ceder ef presente contrato sin consentimiento previo v escrito del IBAL,
pudiendo este reservarse las razones que tuviere para negar la autorizacién de la cesidnio

el subconirato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA, - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. El presente contr

no generard relacion laboral alguna entre ef IBAL y el CONTRATISTA, razén por la cual se
de sy responsabilidad la ofiiacion y pago de los aportes al Sistema General de Seguridd

Social y parafiscales cuando a efio haya lugar.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CONFIDENCIALIDAD. Todos ios datos e informaciones a
cudles tuviere acceso EL CONTRATISTA durante la ejecucidn del contratc ser

mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad serd continua y no vence por

terminacidén del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El pdgo

de la suma de dinero a que el IBAL, queda obligade en virtud del presente Contrafo

subordinard a las aprobaciones que de las mismas se hagan en el respectivo presupuesto

pora la vigencia fiscal de 2021.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Conirafista

manifiesta bajo fa gravedad de juramenio que se entiende prestado con la firma

d
presente Contrato, que no se encuenira incurso dentro de las causales de inhabilidaid]é
e

incompatibilidad establecidas por la Ley y que no aparsce en el Boletin
Responsabilidades fiscales, también bajo la gravedad de juramento.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento GRAV
DEFINITIVO del conirato, el contratista se obliga a pagar al IBAL una suma equivalents
cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, Bl valor pactado como pe
pecuniaria comresponde @ una estimacion anticipada de perjuicios por el incumplimie
de las obligacionses coniractuales, Bl CONTRATISTA qutoriza y faculta ol IBAL SA, B
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OHCIAL a descontar esta suma de dinero si posee cuentas pendientes de cancelar. En
caso de no coniar con cuentas pendientes, ef IBAL S.A. ES.P OFICIAL queda autorizado y
facultado para declarar la deuda @ su favor, pero deberd ccudir @ instancias judicicies
para el pago de la respectiva clausula,

CLAUSULA VIGESIMA. - MULTAS DE APREMIO. £l contratista faculta v autoriza al IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL a establecer multas de apremio. Estas corresponden a una suma periddica Y
sucesiva que el confrafista se obliga o pagar al IBAL en el evento de mora o
incumplimienio parcial de sus obligaciones v se causara hasta cuande el contrafista
cumpla tales obligaciones. B valor de la multa se fijard conforme al siguiente rango:

Cuantia del Contrato Valor de la Multa a establecer
Mayor de 100 SM.LM.V. y menor a 1000 | Cinco (5) Saiarios Minimos Diarios Legaies
SIMLLMV, Vigentes, por cada dia de refraso en el
cumplimiento de g obligacidén confractugl

Cuando el valor acumulado de ias multas supere la cuantia de la pena pecuniaria, el IBAL
tendrd por incumplido definitivamente el conirato, lo dard por terminado y procederd a
hacer efecfivas las obligaciones def caso. Las muitas de apremio procederdn
exciusivamente durante la ejecucidn del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO: De conformidad con
el Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 "Por medio del cual se establece el Manual de
Confratacion de la Empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL", especificamente lo indicado en el
arficulo 69.- “LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. Los confratos de obra, los de consultoria,
los de fracto sucesivo, y aguélios cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el
fiempo y fos demds que lo requieran, se liquidaran de comun acuerdo por las paries
dentro del plazo fijado en cada contrato, o en su defecto dentro de los seis {6) meses
siguientes ol vencimiento del plazo de ejecucion de los mismos”. Por tal motivo para el
caso particular se liquidard de mutue acuerdo dentro de los sels meses siguientes al
vencimiento del plazo. En case de que esto no ocurra se dard aplicacién a lo esiablecido
en el iteral ¢ del mismo articulo respecto a la suscripcion de acta de cierre del expediente
confractual, '

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - CLAUSULA INDEMNIDAD: & CONTRATISTA, acepta su
obiigacion de mantener libre o exento de dafo al IBAL S.A. ES.P OFICIAL, por cualguier
reclamacion proveniente de ferceros que fenga como causa las actuaciones del
CONITRATISTA hasta por el monto det dafio o perjuicio causado v hasta por ef valor del
presente Contrato. Ademds, el CONTRATISTA mantendrd indemne aof IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL por cualguier obligacién de cardcter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que e CONTRATISTA asume frente al
personal, subordinados o ferceros gque vincule a la elecucién de las obligaciones
derivadas del presente Confralo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - JURISDICCION, Bl presente contrato se regird por las feve
colombianas y cualquier controversia que surja en desarrolio del mismo, deberd se
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resuelta o fravés de decision judicial, previo agotamiento de los requisitos ide
procedibilidad.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - EJECUCION: Solo podrd ejecutarse el presente contrado
con la aprobacion de los requisitos exigidos correspondientes al perfeccionamiento iy
legalizacion del conirate.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - DOCUMENTOS DEL CONIRATO: Hacen parfe integralide
este Conirato: a) El estudio de necesidad y la disponibilidad presupuestal, el Manuaiide
Seguridad vy Salud en el Trabaio Para Confrafistas, by Los términos de referencia ¥ la
propuesta presentada por EL CONTRATISTA, adjunta al expediente coniractual. ¢) Las
Actas que se suscriban durante el proceso pre-coniractual, contractual y post-coniraciual
del presente contraio. d) Las modificaciones o cambios que se convengon por escrito
enfre las paries durante la ejecucion del Contfrato. e) Los adiciones en valor v plazo gue
puedan llegar a suscribirse por las partes. f) Las Garantias v las Actas que se relacionsn
con &l conirato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Fl coniratista autolida
de manera expresa gue sus daios personales sean tratados conforme a lo pravisto en la
Politica de Tratamiento de Datos Personales adoptada por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL o
cuadl se encuenira publicada en la pdgina web www.ibal.gov.co Asi mismo auforizg ol
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL @ realizaor notificacicnes v comunicaciones al comeo electrédnido
aportado o a través de mensajes de texto dirigidos al nimero de teléfono registrado en gl
Sistema de Informacion de Proponentes ¥SIP” o los datos aportados en la propuesta. Toda
inferpretacion, actuacion judicial o administrativa derivada de! tratamiento de los datds
persondles, estard suieta a las normas de proteccidn de  informacidén  persanal
establecidas en la RepUblica de Colombia v las autoridades administrativas o
jurisdiccionales competentes para la resclucidon de cualguier inquietud queja o demanda
sobre las mismas, serdn lagde la Republica de Colombia.

CLAUSULA VIGESIMA SEP MA. - DOMICILIO: Para efecios legales.y contractugles.-se. fijs
Ciudad de Ibagué co domicilio del contrato.

"Ju

JOSE RODRIGY
Gerente General

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
CONTRATANTE Coniratista

RRERA MEJIA ~— LORENZO CHARRISTAARTINE?

Reviso y aprobdé: Dra Julicna macias Bareto — Secretaria General

Proyecto: Jg%Weih Cubillos Suarez - Profasional Universitario
}




