CODIGO: GJ-R-001
FECHA VIGENCIA: 2020-10-01
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 10
Pagina 1 de 11

ESTUDIO DE NECESIDAD

Cerificado de Inclusibn de la
Necesidad en el Plan Anual de
Adquisiciones, Plan de Accidon u otro. | Incluido en plan de anual de adguisiciones.

Nombre de Funcionario que

Diligencia el Estudio JULIANA MACIAS BARRETO
Dependencia Sclicitante Secretaria Genesral
Tipo de Contrato, Prestacién de Servicios Profesionales

Conforme a lo seficlado por la Ley 142 de 1994 (Por la cual se
establecen el régimen de los Servicios Publicos Domiciliarios),
especiiicamente en el articulo 17 el cual defing la naturaleza, indica
“las empresas de servicios pUblicos son sociedades por acciones
cuyo objefo es ic prestacién de los servicics piblicos de que frata
esfa Ley” Es por elle que la constitucion y funciocnamiento de
empresas de servicios plblicos domiciliarios debe ser acorde dl
codigo de comercio.

Segin el grticulo 203 de Cédigo de Comercio, deberdn tener revisor
fiscal todas las sociedades por acciones, las sucursales de compafiias
extranjeras vy aguellas sociedades donde la iey vy los estatuios
determinen que la administracion del ente societario no corresponde
a todos los socios.

Identificacién y
descripcién de la

necesidad Por tanto es obligaciéon tegal que las empresas de servicios publicos

domiciliarios constituidas como sociedad por acgiones cuenten con
revisor fiscal.

El revisor fiscal es la persona encargada de inspeccionar y vigiar las
sociedades mercantiles, ademds de velar por el cumplimiento de los
astatutos sociales, las leyes v 1o emanado por el drgano social, dando
fe piblica de eilo. ‘

De conformidad con los estatutos de la empresa Escritura publica
2932 del 31 de agosto de 1998 de la notaria primera del circulo de
lbagué especificamente en el articuio 63 indica que el Revisor Fiscal
debe ser nombrado por la Asamblea general de accionistas para un
periodo de dos afios por mayoria abscluta de la asamblea. Asf
mismo el arficulo 47 de la misa escrifura indica que &l revisor fiscal
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recibird por sus servicios la remuneracion que fiie la asamblea general | |
de accionistas.

Que el diecinueve {19) de marzo de 2021 se llevé a cabo reunidn :
ordinaria de Asamblea General de Accionistas del IBAL S.A. ES.P.
OFCIAL, donde uno de los punfos o hratar era la eleccién del revisor | |
fiscal  y suplente de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto vy
Alcantariiado IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

Despues de evaiuada fas hojas de vida postuladas en la Asamblea |
General de accionistas, por unanimidad ic misma elige v nombra of
Doctor JONH JAIRO MORENO TORRES, con el respectivo suplente |
JOHN HARVEY PALACIOS NAVAS para el periodo 2021 - 2023. Asij:
mismo  fijié  honorarios  mensuales de  CINCO  MILLONES |
CUATROCIENTOS MiIL PESOS {$5.400.000}.

Teniendo en cuenta lo anterior, y considerando que debe suscribirse
contrafos con amparo presupuestal, el presente contrato se tomara
por la vigencia fiscal y un mes mdés conforme ios recursos gue hay en
esta vigencia para ello.

Objeto del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
Contrato REVISOR FISCAL DEL IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,

o

El perﬁl"de I prééén;ré'con ra GCloﬁ, fue escogido por lo Asamblea
General de Accionistas del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, por io gue la
revisora fiscal cuenta con el siguiente perfil profesional

Caracteristicas del
bien, obra o Perfil: Contador pUblico Especialista en Gerencia Administrativa vy
servicio a contratar | Financiera del Sector Solidario, Especidlista en Derecho Tributario y
(Especificaciones | Aduanero, Especialista en Revisoria Fiscal y Confraloria, Magister en
Técnicas, Derecho Tributario de la Universidad Externado de Colombia.,
Alcance,
Metodologia, perfil| Experiencia: Como asesor contable por mds de 15 afios y de Revisor
profesional u ofro) | Fiscal por mds de 10 afos.

La propuesta avalada por la asamblea general es la siguiente.
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1. NATURALEIA, ENFOQUE Y ALCANCE DE LA REVISORIA FISCAL.

a) La Revisoria Fiscal es un drgano de fiscalizacion independiente
gue, en inferés de los empleadores, del Estado y de la
comunidad, es ejercida bajo la direccién y responsabilidad
de un Contador PUbklico, con sujecion o las normas de
auditoric generalmente aceptadas vy @ las prescripciones
legales, con el objeto de dictaminar los estados financieros,
revisar vy evaluar sistemdticamente los componentes vy
elementos gque infegran el controt interno en los érminos gue
sefialan las normas legales v los estatutos de o Institucion.,

b) Para dar cumplimienic a las prescripciones legales,
practicaremos una auditorla infegral con los  siguientes
obietivos:

« Financiero. Establecer si los estados financieros de la
entidad reflejan razenablemente su situacidn financiera, €
resultado de sus operaciones, los cambios en su situacién
financiera, su flujc de efectivoe y los cambios en su
patimonio, comprobando gue en la preparacidn de los
mismos y en los fransacciones y operaciones que los
originaron, se observaron vy cumplieron las normas
prescritas por las autoridades competentes vy los principios
de contabilidad generaimente aceptados en Colombia.

*  Cumplimientc. Determinar si la entidad, en desamrollo de
las operaciones gue reailiza, cumple con las disposiciones
legales que le son aplicables.

*  Gestion. Evaluar el grado de eficiencia vy eficacia en el
logro de los obietivos previstes por la enfidad v en el
manejo de los recursos disponibles.

=  Conhol interno. Evaluar el sistema de control interno
mediante la revision de ciclos transaccionales tales como
ciclo de ingresos, ciclo de egresos, etc., para determinar si
los controles establecidos por la entidad son adecuadces o
reguieren ser mejorados para asegurar mayor eficiencia
en las operaciches v uno adecucda proteccidon de su
patrimonio.

La revisorfa fiscal se hard de acuerdo con las prescripciones iegales y
las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colembia al
igual gue ia técnica de las Norfmas intemacionales de
Aseguramiento, por consiguiente, incluird  una  planeacion,
evaluacion del control interno, medicién de la gestion, pruebas de la
documentacion, de los lioros y registros de conicbiidad y ofros
% procedimientos de auditorio que considere necesarios de acuerdo
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con las circunstancias.

Nuestros procedimientos de auditoria incluirdn:

o Pruebas de cumplimiento de los disposiciones y de las decisiones
de los érgancs de administracion.

o Pruebas de cumplimiento de las normas prescritas por las
disposiciones legales,

o Examen de la estruciura organizativa de la entidad, sus objetivos,
planes estratégicos, polificas para lograrlos y cumplimiento de los
Mismos.

o Comprobacion de lo utiizacién adecuada de los recursos
disponibles.

Revision y evaluacién de la estructura del control intermno.

o Revisidn de ingresos, facturacion, desembolsos v prueba de los
gastos de personal,

o Prueba de la evidencia documental necesaria para soportar las
operaciones registradas de las cuentas.

o Arqueo de ios inversiones y demds valores.

Pruebas de la existencia fisica de los activos fijos.

o Ceonfimacion directa de las cuentas por cobrar, cuentas por
pagar y demds fransacciones con los bancos silos considera justa
necesario.

o Pruebas de cumplimiento de las disposiciones de la junta
directiva.

o Examen de la evidencia que respalda las cifras v las revelaciones
en los estados financieros.

o Evaluacidn de las normas de contabilidad ulilizadas, de las
estimaciones contables significativas hechas por la administracion
y de la presentacién de ios estados financieros en conjunio,

o Pruebas para determinar la confiabilidad de la informacion v de
los controles establecidos.

o Verficacidn de lo existencia de procedimientos adecuados de
operacidn y ta eficacia de los mismos.

o Otos procedimientos de auditoria que consideramos aplicables
de acuerdo con las circunstancias,

El alcance de la Revisoria Fiscal se basard principalmente en pruebas
selectivas suficienies para obtener seguridad razonable en cuanio o
gue la informacion gue contiene los registros contabies principales vy
otros datos fuentes, es confiable como base para Ia preparacion de
fos estados financieros y nos permita obiener evidencia suficiente v
valida para formar v justificar la opinidn que debo expresar acerca

de la razonabilidad de los estados financieros. Y

Pdgina & de 11
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Es entendido gue como revisor fiscal haré las soivedades que
considere perfinentes en coso de disparidad importante sobre g
aplicacién de las normas de informacion financiera vy el cumplimiento
de las disposiciones legales y tribularias; fas recomendaciones acerca
de las desviaciones observadas, que requieran ser corregidas o
meioradas para lograr mayor eficiencia en las operaciones y una
adecuada proteccion del patrimonio de la entidad

2. METODOLOGIA DEL TRABAJO DE LA REVISORIA FISCAL.

Mi enfoque estd basado sobre el entendimiento de la actividad
social y econdmica De La empresa. La estructura v los aspectos mds
relevanies de nuestro enfoque son los siguientes:

a} Planeacién preliminar.

La planeacion preliminar consiste enire otfras cosas, en la
compresion de la actividad operativa, social y econdmica de la
enfidad, su procesc contable y la realizacion de procedimientos
analiticos preliminares. La mayoria de estas cetividades implican
reunir informacidn que nos permita evaiuar el riesge a nivel de
cuenta vy error potencial v desarollar un plan de audiioria
adecuado.

Mediante la compresidn del ambiente de control, ssto es, la
actitud global, conciencia y actos de los directivos y de la
administracién respecto de la importancia del control interno de
la entidad v buscando identificar factores especificos de riesgo,
que requieren atencidén especial en el desarrollo de mi plan de
auditoria v su relacion con errores potenciales, evaluaré los
riesgos existentes. Los errores potenciales son tipos particulares de
errores relacionados con la integridad, validez registro y corte de
fransaccicnes parficulares v con la valuacion vy presenfacion de
partidas en los estados financieros preparados por la
administracidn,

b) Ejecucién de la Revisorid Fiscal

El trabdjo de revisoria fiscal se cumplird de acuerdo a las normas
legales v para ello se aplicard la auditoria intfegral [auditoria
financiera, de cumplimiento, de gestidn v evaluacion del control
internc}. Para la gjecucidon de nuestre irabgjo se realizard un
cronograma de actividades con labores especiales vy otras de
manera sorpresiva y aleatoria.

/Q( 3. INFORMES,

pagina 5 de 11




CODIGO: GJ-R-001

IBAL i SOIGG ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA: 2020-10-01
> -~ | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSIGN: 10

ETECTELTY

Pagina 6 de 11

!

En desarrolic de nusstro frabgjo de Revisoria Fiscal, emitiré Ioh
siguientes informes, los cudles serdn un documento oficidl cuond@
se haya cumplido una reunidn con los directivos de 1o En’rsdcc&
para discutir su contenido, con el propdsito de establecer su
objetividad en relacion con las situaciones que en ellos se
expresen:
a) Informe final !
En los primeros meses de trabgjo presentaré a la jum‘éx
directiva un informe de auditoria integral con el mgunen’ré
dlcance: auditoria financiera de los estados fingncieros de
cierre de ejercicio anual y presupuestal y los correspondientes
estados de resuliados, de cambio en el patimoenio vy de fiujc
de efectivo; la evaluacién del sistema de control interno, ic
evaluacion del cumplimiento de las leyes y regulaciones qué
la afectan, entre ofros.,
b) Informes intermedios y eventuales
* En el curso de la Revisorla Fiscal y dependiendo de Ig
matericlidad e importancia  se emitirdn entregables prewcl
revision de ios controles establecidos, de los procedlmxen’ros
administratives, de los registros contables y de qu
documentacion que o soportq, presentaré informes
mensudles © bimensuales donde se resumird el trabaid
efectuade v las observacionss y recomendaciones acerca
de lo organizacidn coniable-administrativa, eficacia de los
controles internos y otros aspectos de la auditoria integral que
hubieren sido detectados en el curso del trabajo.
*  Revisidn y firma de los estados financieros que se envian a las
enfidades de control vy vigilancia.

Plazo de Ciez {10) meses contados a partiy del 01 de abril de 2021
ejecucién del Se establece este valor teniendo en cuenta el rubro que existe en id
Conirato vigencia 2021 para revisoria fiscal

Lugar de Ejecucién | Municipic de ibagué
del Conhrato,

La confratfista se obliga para con &l IBAL S.A ES.P OFICIAL o cumpli
Obligaciones del |[con las funciones asignadas por las leyes y los estatutos de Ig
empresqa, en especial las consagradas en los articulos 207 del Codigd
de Comercic, 38 de la Ley 222 de 1995 v en el arliculo 66 de lof
Estatutos Sociales: 1.- Cerciorarse de que las operaciones que s
celebren o cumplan por cuenta de la sociedad se gjusten o las,

N
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prescripciones de los estotutos, o las decisiones de la asamblea
generdl y de la junta directiva, 2,- Dar cuenta cportuna, por escriio a
la asambleq, junta directiva o al gerente, segin los casos, de las
reguiaridades que ocurran en el funcionamiento de la sociedad, v
en el desarrollo de sus negocics. 3.- Colabeorar con las entidades
gubernamentales que ejerzon la inspeccidén vy vigilancia de la
compafiia y rendir los informes o que haya lugar o les sean
soficitados. 4.~ Velar por que la contabilidad de la sociedad se leve
regularmente, sl como las actas de las reuniones de ia asamblea, la
junta  directiva, vy porgue se conserven debidamente la
comrespondencia de ia sociedad v los comprobantes de ias cuentas
impariiendo losas instrucciones necesarias para taoles fines. 8.-
Inspeccionar asiduamente los bienes de fa sociedad v procurar gque
se tomen en forma oportuna las medidas de conservacion o
seguridad de los mismes vy de los que ella tenga en custodic
cualquier otfro titulo. .- Impartir fas instrucciones, practicar las
inspeccicnes y solicitar los informes gue sson necesarics para
establecer un control permanente sobre los valores sociales.  7.-
Autorizar con su firma cuaiguier batonce que se haga, con su
dictamen o informe correspondiente. 8.- Convocar a la asamblea de
reuniones exfraordinarias cuandc lo juzgue necesario. 9.- Cumplir las
demas atibuciones que le seficlen ia ley o los sstatutos v las que,
siendo compatibles con las anteriores, le encomendé la asamblea.
10.- Contar con el Revisor fiscal suplente Propuesto 11.- Reportar a la
Unidad de Informacién vy Andlisis Financierc las operaciones
cafalogadas como sospechosas en los términos del liferal d) del
numeral 2 del arficulo 102 del Decreto-ley 443 de 1993, cuando las
adviertan deniro del giro ordinario de sus labores. 12.- Redlizar el
informe sobre los balances generales en donde deberd expresar: -Si
ha obtenido las informaciones necesarias para cumplir sus funciones.
- S en el curso de la revisidon se han seguide los procedimientos
aconsejados por la técnica de la interventoria de cuentas. -Si en su
concepto la contabilidad se lleva conforme @ las nermas legales y o
la técnica contable, y si los operaciones registradas se ajusian a los
estatutos v a las decisiones de la junta directiva, en su caso. -Si el
baiance vy el estado de pérdidas v ganancias han side tomados
fielmente de ios libros; v si en su opinién el primero presenta en forma
fidedigna, de acuerdo con las nomas de  confabilidad
generaimente aceptadas, la respectiva situacion financiera al
terminar el perfodo revisado, y el segundo refleja el resultado de las
operaciones en dicho periodo, y los reservas o salvedades que tengo
sobre |a fidslidad de los estados financieros. 13.- Redlizar el informe o
ta junta directivae donde deberd expresar- i los actos de los
adminisiradores de la empresa se djustan a los estatuios y a ias
drdenes o insfrucciones de la junta directiva.- Si la correspondencia,
los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro de
acciones, en su case, se flevan y se conservan debidamente, y si hay
y son adecuadas las medidas de control intemo, de conservacion vy
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custodia de los bienes de la sociedad o de terceros que estén en
poder de lo empresa. 14.- Cumplir con la oferta de servicioc descrita
en la propuesta presentada la cual hace parte integral del presente
estudio de necesidad 15.- las demds funciones que establezca la ley
a cargo de los revisores fiscal

Obligaciones del
IBAL

1.- ElBAL §.A, ES.P. - OFICIAL, cancelard oportunamente el vaior del
contfrato una vez cumplidos los requisitos para ef page.

2.- Verificar el cumplimiento del pago al sistema de seguridad
Integral y aportes parafiscales, mediante la presentacion de planilias
de autoliquidacion o presentacién de cerfificacién del pago de sus
aportes,

3.- Las demds obligaciones que se establezcan en los estatutos de la
empresa, y el Manual de Contratacién de la empresa.

Fago de ARL a
cargo del iBAL

Fundamentos
Juridicos dela
Modalidad de

Contratacién

X

APLICA NO APLICA

De conformidad con et Acuerdo No, 001 del 14 de julio de 2020, “Por
el cuadl se adopta el Manual de Contrafacion de la Empresa
lbaguerefia de Acueducto v Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL",
se procederd o adelantar un proceso de contrataciéon directa sin
importar la cuantia conforme con lo establecido en &l articulo 21 del
acuerdo en mencidn. Literal B. Numeral 11. CONTRATACION DIRECTA:
“para o contratacion de prestacion de servicios profesionaies v
apoyo a la gestion”,

Los contratos de prestacion de servicios profesionales v apove a la

Plazo de - s - . . .
- p gestion no requeriran liquidacion, bastard con el acta final y recibo a
Liquidacién del \ . . . .
Contrato. satisfaccién, de conformidad con o es’rabiecxdol gn el pardgrafo
segundo, arficulo 6% del Acuerdo No. 001 del 14 de julio de 2020
No aplica, por ser eleccién de asamblea general
Nombre del de accionistas en virtud de los estatutos de la
Supervisién Funcionario: empresd.
Cargo
Dependencia:
Autorizacion Uso
de Distintivosy | APLICA NO APLICA
logos de la X
empresa
Necesidad de No aplica

3
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Contar Con

interventor Externo.

presupuesto oficial

Presupuesto
Oficial.
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS {$54.000.000,00) M/CTE
Variables
consideradas parg . . iy
Ef valor del presupuesto se tomo teniendo en cuenia la elecciéon de
calcular el

la asamblea general de accionistas, v los honorarios fijados por este
organo.,

Forma de Pago y
Requisitos

El IBAL S.A. ES.P. CFICIAL cancelard el valor del conirato mediante
pagos parciales mensuadles por vaior de CINCO  MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($5.400.000,00) M/CTE cada uno, con o
presentacién de o cuenta de cobro antes del cierre contable de
cada mes fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL y cumplimiento en el
pago de las obligaciones de aportes a seguridad  Social.
PARAGRAFO: Para los pagos antes referidos el Contratista deberd
presentar: fotocopia de los recibos de page a los sistemas salud v

pension, cuenta de cobro (Factura o Documento Equivalente).

Justificacidon de los
factores de
. seleccidn

Eleccién de Asqmbied General del 19 de marzo de 2021,

Requisitos Habilitantes

Documentos de
contenido juridico

Hace parte integral del contrato

v Acta de asamblea general de fecha 19 de marzo de 2021

¥ Hcja de vida con seportes

v Certificados de estudio v experiencia

v Certfificado de antecedentes, disciplinarios, fiscales y judiciales.

/()‘%’
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Documentos de
Contenido Técnico
{8t Aplica dl No aplica

proceso
Capacidad
Financiera NO APLICA -

Capacidad

. NC APLICA
organizacional

Experlencia
{Generaty

Especfiica) La exigida y verificada por la Asamblea de Socios

Evaluacién

Factores de

Escogencia .
cog ay No procede por ratarse de una eleccion de ka asamblea general

Calificacién
§
Otros para proceso de contratacion

Causales de .

Neo aplica

rechazo
Factores de No aplica
Desempate
N
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Asignacién de
riesgos

No aplica

CUMPLIMIENTO: Poara cubrr  cualguier hecho constitutive de
incumplimiento de las obligaciones, ¢ cargo del Confratista,
eguivalente al veinte por ciento (20%) de la cuantia del Contrato
gue cubra el término del mismo vy seis (06) meses mds.

Garantias a
constituir

,

Firma:
Nombre: : /
JULIANG/MACIAS BARREJO
Cargo: Secretaria General Asc{mbleo general de accionistas

Ceriificaciones:
Plan anual de
adquisiciones

Funcionario o Nombre Dependencia Ve Be

Asesor _
Revisado Alexandra Profesional juridico \
Juridicamente: Bustamanie Urvefia | secretaria general '

Aprobado Juliana Macias Secretaria General 4 ~
Juridicamente: Bareto 2
~ _/
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