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otro.

Certificado de Inclusion de Ia
Necesidad en el Plan Anual de
Adquisiciones,

=

Plan de Accidén v |Incivido dentro del PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES,
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS [Certificacidn Anexa)

Nombre de funcionaric que

Diligencia el Estudio MAURICIO BETANCOURT ROMERO
Dependencia Solicitante Oficina de Comunicaciones y Relaciones Publicas
Tipo de Contrato, Publicidad

Identificacién
y descripcién
dela
necesidad

Que es imporfante para el BAL S.A. ES.P. OFICIAL garantizar el
cumplimientc de su misidn y vision, frente a sus clientes, usuarios y
comunidad en general, relacionados con la prestacion del servicio de
acueducto y gleantarilada, con calidad, continuidad y cobertura v lograr
ser reconocida como unc empresa de servicios pUblicos competitiva en el
mercado local y nacional,

Que en aras de dar cumplimiento o estas metas, desde la oficinag de
Comunicaciones v Relaciones puUblicas del IBAL S.A ES.P OFICIAL se
adetantan las acclones necesarias fendientes o la divulgacién eficiente de
informacion relacionada con la prestacién del servicio, ploneando v
gjecutando estrategias de comunicacion en los niveles inferno y externo
del IBAL ESP OFRCIAL para confribuir a la proyeccidén de la imagen
institucional, garantizando el cumplimiento de o esiablecido en &l Sistema
Integrado de Gestidn, asegurando un facil acceso a o informacién vy
visibilizacién de los procesos.

Que denfro de los objetivos de caolidad gue se promueven en el Sistema
Integrado de Gestion estd el de generar acciones pera mejorar los niveles
de satisfaccidn del cliente interno y externc en el marco de sus reguisitos v
necesidadaes.

Una de las estrafegias para llegar a los usuarios y diferentes publicos de
interés es la de tener como apoyo ¢ los medios de comunicacion, gue, a
fravés de la radio, la television, prensa, la web y los medios alternativos,
sirven como puentes directos entre las comunidades v la empresa.

Es a través de esos espacios que la empresa puede dar a conocer la
gestién redlizada, anunciar v compartir las campafias de sensibilizacion
hacia el uso adecuado del recurso hidrico, el cuidar los diferentes
elementos gue conforman las redes de alcantarillado, evitar botar basura
a las calles y demds informacion relacionada con las actividades propias
del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, que propendan por la mejora del servicio.

Esta informacion de interés, ol transmifirse por los medios de comunicacion

L.

permite aumentar el nimero de personas que la reciben v le ofrece g §G\\K¥
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TADASTERRE T

Objeto del
Contrato

Caracteristic
as del bien,
ohrao
servicio a
contratar
{Especificaci
ones
Técnicas,
Alcance,

comunidad en general y o los usuarios ser veedores de las actividades que
se desarrollan.

En éste sentido se hace necesario y apremiante que la empresa eecufe
campafias en medios de comunicacion de diferente indole. :

Ademas, en el segundo y tercer timestre del afic de acuerdo a Ic:
emergencia sanitaria, econdmica y social, regisirada en el pais y en et
mundo por ia pandemia del Coronavirus (Covid-19), se hace neceser;o
contar y aprovechar con espacios en medios de comunicacidn como
aliados es?raieglcos para la promocién del uso racional y responsable del
agua, asi como confar con canales directos hacia los usuarios pcrc
socializar sobre las disposiciones, servicios, planes de conti ingencia y %Odo
la infermacién pertinente o o gestién de la empresa prestadorg dei
servicio de agua v alcantarillado, :

Por o anferior y en cumplimiento de las estrategios de comunicacion:
planfeadas como PLAN DE MEDIOS DE LA EMPRESA, resulia tmperaflvo
contratar pautas publicitarias con diversos medios de comunicacion e
informacién, con el fin de ampliar los canales de difusién de los mensajes;
que son de interés a la comunidad en general, se define como necesano‘
tener espacios en medios de comunicacién radiales que fienen gran:
reprasentatividad y desarrollan o través de sus redes un acercamiento a los:
ibagueredios, teniéndolos como fos mejores dliados en o generacion de
espacios para que fos usuarios puedan ser veedores de la gestion del Ibul
teniendo acceso o informeacion oficial.

En virtud de lo anterior la oficina de comunicaciones vy Relaciones Pubhcos
del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL justifica la necesidad de contratar pubiicsdgd
en una emisora de rayectoria v con redes sociales activas con mdlc:csdores
positivos en materia de consuiia. -

“CONTRATAR EL SERV!CIO DE PUBLICIDAD EN UNA EMISORA AM CON_
AMPLIA COBERTURA EN IBAGUE PARA LA EMISION DE MENSAJES REFERENTES
A INFORMACION DE INTERES GENERAL SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, Asl COMO CAMPANAS DE
SENSIBILIZACION DE LA EMPRESA IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL DE CONFORMIDAD

CON EL PLAN DE MEDIOS APROBADO POR LA GERENCIA”,

Para satisfacer la necesidad arriba descrita y lograr este objetivo es
necesario suscribir un contrato para realizar mes o mes:

2 cufias diarias de 30 segundos de lunes a viernes, en las noticias de Ondos
de ibagué 6:00 ¢ 8:30 am -

2 cufias diarios de 30 segundos de lunes a viernes, en las noticias de
Ondas de lbagué 12:00 o 2:00 pm, Total 88 cuias res :
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Metodologia,

Emision de una seccidn de un {1} minuto, dos veces a la semana en la

perfil franja nolicicsa de ko mafana.
profesional v
otro) Lecturas de Boletines cuando se estime necesario.
Dos (2) Publimeportajes of mes de hasta 5 minutos, en dos de las emisiones
de noticias de Ondas de Ibagué.
Un (1) banner mensual en la pdgina www.ondasdeibague.com [medidas
1200 x 150 px) material suministrado por ia oficinag de comunicaciones del
IBAL.
Cuairo (4) publicaciones en la Fan page de Ondas de Ihagué, una (1) por
semana. material suministrado por la oficina de comunicaciones del IBAL,
Valor unitario cada publicacion
Plazo de CINCO {05) MESES. Contados a partir de la suscripcidén del acta de
ejecucién del | iniciacion que se suscribird en la oficina de la Secretaria General del IBAL
Contrato S.A, E.5.P. OFICIAL
Lugar de
Ejecucidn del
Contrato. Municipio de Ibagué

Obligaciones
del
Contratista

OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender los observaciones v sugerencias que ko Empresa efeciué para
una mejor gjecucion del objeto coniractual.

B conirafista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion de o empresa e idenfificar y controlar los aspectos
significativos, producto de sus operaciones y aplicar los manuales,
planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que haya
lugar, para el cobal cumplimiento de las normas NTC 1SO 9001
actualizacion 2015, NTC iSO 14001 de 2015 y OHSAS 18C01 version 2017,

H coniratista se compromete o mantener ios precios establecidos en la
oferia que acomparic la propuesta, duranie el plazo de ejecucion v la
vigencia del contrato a suscribir,

Suscribir las actas de inicio, parciales, fingl, y demds que haya lugar en
desarrolle del confrato a suscribir.

Informar oportunaomente ol IBAL S.A ES.P OFICIAL sobre cualguier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrollo
del obieto del contrato a suscribir.

Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dics hdbiles
siguientes a la firma del contrate, ka pdliza Unica de garantia, y ampliar,
prorogar o modificar las garantias en el evente en gue se amplié el
valor dei contrato, se prorogue su vigencia o se modifiquen sus
cendiciones,

Cumplir con sus cbligaciones frente al sistema de seguridad social vy
parafiscal segin el régimen of que perfenezca de acuerdo a la

2.

3.
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normatividad vigente, Asi mismo, debe acreditar estar ol dia en lod
aportes de seguridad socidl y aportes parafiscales, durante todos |os
meses de ejecucion contractual, hasta su figuidacion.

8. Actuar con leaitad v buena fe en las distintas etapas con’rrocfuc:les,
evitando dilacicnes injustificadas. :

2. Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el trabajo pard
contratistas,

10, Asistir a las capacitaciones que programe o empresa IBAL S.A, E.S. P
OFICIAL, propia del sistema integrado de gestién, en cumplimiento G
cada una de las politicas que tiene la compafia, conforme le opllque
segun el objeto del contrato.

11. Para aquel contrato gue en su egjecucion implica tener personal CI
cargo, el contratista deberd cumplir con los siguiente en materia de
seguridad y salud en el frabagjo:

a. Enfregar mensuaimente los indicadores del sistema de gesﬂon
de seguridad vy salud en el trabgjo, como lo establece Ig
resolucion 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de ’rrobOJo,,
severidad de accidentes de trabajo, proporcion de mortalidad;
ausentismo laboral por salud, prevalencia de g enfermedad_
incidencia de la enfermedad. :

b. B contratisia deberd entregar mensualmente un nforme
detallado con las actividades desarolladas en cumplimiento al

sisterna de gestion de seguridad v salud en el trabgjo, el CUGI}
deberd ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o
finales del contrato. PARAGRAFO: Bl contratista deberd tener en
cuenta los requisitos exigidos en el regisiro  SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO A
CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable al objeto
a contratar, y que se encuentra anexo a la invitaciéon y/o
pliege, antes del inicio del contrato y duranie su eiecucion.
Para la suscripcion del acta de inicio, el conlratista deberd
aportar los documentos alli exigidos, que serdn aprobados por
el profesional en saiud ocupacional de la empresa BAL S.A.
ES.P. OFICIAL. Los documentos gue se exijon duranie lg
ejecucion del contrato serén validados por el supervisor del
confrato quien podrd apoyarse en el profesional de salud
ocupacional,

12. Cumplir con la politica de seguridad v privacidad de la informacion del
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 468 del 29
de julic de 2019. En tcde caso el contratista deberd guardar reserva v,
confidencidglidad de la informacién del IBAL S.A, ES.P. OFICIAL,

13. En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modaiidades
previsias contractualmente para la ejecucion v desarrolio del contrato
< suscribir.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

. Cumplir a cabalidad con el objeto del confrato, de acuerdo con icssE
A especmcoc;ones técnicas y econdmicos descritas en el contrato. :
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2. Bt contratista se obliga a cumplir con ka publicidad en internet g través
de piezas graficas y los ofros mensajes exigidos dentro de una pagina web.

3. Entregar al supervisor copia en medio magnético de toda ia publicacion
reglizada en el portal wele como banner, comunicados de prensa vy videos
institucionales.

4. Informar oportunamenie al IBAL S.A ES.P OFICIAL. sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrolio del
objeto del contrato a suscribir.

5. En general, cumplir cabaimente con las condiciones y modalidades
previstas contractualmente para la ejecucion y desarrolle del Conirato.

Obligaciones
dei IBAL

Fl IBAL S.A ES.P ORCIAL a fraves del supervisor designado se compromete
a

1.- Poner a disposicidon del CONTRATISTA la informacién que se requiera
para ef desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales.

2.- Desighar un supervisor del contrate, quien estd en ia obligacidn de
verificar el cumplimiento del objeto confractual v las obligaciones del
contratista recibir a satisfaccion los bienes que sean enfregados por el
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en
el presente contfrato. PARAGRAFO El supervisor deberd mantener ung
interlocucion permanente vy directa con el CONTRATISTA., Exigir ia
gjecucién idonea v oportuna dei chieto contratado, informar al ordenador
del gasto cualguier imegularidad o incumplimiento sea parcial o folal del
contrate, para tomar las medidas que corresponden segin ta Ley 1474 de
2011, Rechazor los bienes proveidos cuando no cumplan con las
aspeciiicaciones técnicas de calidad y compatibiidad establecidas en los
pliegos de condiciones y/o invitacion a oferiar, y demds obligaciones que
le correspondan segdn el manudl de supervisidn e interventoria del IBAL
S.ALESP. OFICIAL via ley.

3. Pagar al CONIRATISTA en la forma pactada vy con sujecién a las
disponibilidades presupuesicies previstas para ef efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuesicies que se
requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido
Q sy cargo coma consecueancia de la suscripcion del  contrato,

5. Adeilantar ias acciones conducenies o cbiener la indemnizacidn de ios
dafios que sufran en desarrollo © con cocasién del conirato celebrado, v
adelantar las gestiones necesarias para ef reconocimiento y cobre de las
sanciones pecuniarias y gorantias gue hubiese ugar.

6. Sin perjuicio del lamamiento en garantia, repetir conira los servidoras
publicos, contra el contratista o los terceros responsables, segln el case,
por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual,

7. Adoptardn laos medidas necesarias para mantener durdnte el desarrollo
vy ejecucion del conifrato las condicicnes técnicas, econdmicas vy
financieras existentes of momento de la oferta.
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8. El supervisor, verificard el cumplimiento del pago al sistema de seguridag
infegral y aportes parafiscales, mediante la presentacion de planillas de
autoliquidacion o presentacién de certificacion del pago de sus aportes;
suscrifa por el representante legal o revisor fiscal o el contador DUbIICO
segun corresponda.

9. Laos demas obligaciones que se establezcan en el Manual de
Contratacion de la empresa v en ia suscripcién del contrato. :

Pago
de
ARL a
carg
o del
IBAL

APLICA

X

NO APLICA

Fundamentos
Juridicos de
la Modalidad

de
Contratacion

Acuerdo 001 de 2020 "Por el cudl se adopta el Manual de Contratacién dé
fa Empraesg Iboguerena de Acueducto y Alcantarilado IBAL S.A. £.8.9;
OFICIAL" ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA segin la causal No, 12
Contratas de publicidad en medios masivos y alternos de comunicacién, |

Piazo de
Liquidacién
del Contrato.

Seis {06) meses siguientes al vencimienio del plazo de ejecucion para id
liquidacion de mutuo acuerdo. En caso de no suscribir acta de iquidacion
se adelantard un informe por parte del supervisor v se elaborard el acta de
cierre del proceso segin lo indicado en el articulo 69 del Acuerdo 001 de
2020.

Nombre del
Funcionario: MAURICIO BETANCOURT ROMERO
Supervisidn Profesional Especializado Ii- Comunicacién y RRPP (e)
Cargo
Dependencia: Oficina de Comunicaciones v Relaciones Publicas
Autorizaciéon
Uso de APLICA X NO APLICA
Distinlivos y
Logos de la
empresa
Proceso APLICA X
limitado a NO APLICA
MIPYMES
Necesidad
de Contar
Con No Aplica
interventor

Externo.

(35.000.000.00) MCTE MCTE. IVA
INCLUIDO §i APLICA

Variables

Se_calculd el valor del presupuesto oficial conforme a la Cotizacién v
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consideradas
para calcular
el
presupuesifo
oficiai

propuesta de servicio presentada durante la consolidaciéon del plan de
medios.

DESCRIPCION MEDIO
Fara satisfacer la necesidad arriba descrita v
lograr este objelivo es necesario suscribir un
contrato para reciizar mes g mes:

2 cuhas diarias de 30 segundos de lunes a
viermnes, en ios noticias de Ondas de itbagué
6:00 ¢ 8:30 am

2 cuhas diaras de 30 segundos de lunes a
viernes, en las noticias de Ondas de Ibagué
12:00 o 2:00 pm, Total 88 cufias mes

Emisién de una seccidn de un {1} minuto, dos
veces a la semana en la franja noticicsa de la
mafana.

lecturas de Bolefines cuando se estime | Emisora y
necesario. Portal Web

Dos (2) Publireportajes al mes de hasta 5
minutos, en dos de las emisiones de noficias
de Ondas de Ibagué.

Un 1] banner mensual en la pdgina
www.ondasdeibague.com {medidas 1200 x
150 px) material suministrado por la oficing de
comunicaciones del IBAL.

Cuatro (4) publicaciones en la Fan page de
Ondas de lbagué, una (1} por semana.
material  suministrado  por la  oficing de
comunicaciones del IBAL. Vaior unitario cada
publicacién

Valor Mes $ 7.000,000
Valor Total $ 35.000.000

Forma de
Pago y
Requisitos

El IBAL S.A. ES.P. OFICIAL cancelard el valor del confrato mediante pagos
parciales, en donde consie el reciboc a satisfaccion suscritg entre e
supervisor y contratista, previa presentacidon de la factura, v la constancia
de poz y salvo con el régimen de seguridad social integral en salud,
pensiones v riesgos profesionales del periodo a cobrar, por parte del
CONTRATISTA, la cual debe ser aprobada por la supervisora del contrato

N

s

PARAGRAFO PRIMERQ. Los pagos se ordenardn siempre vy cuando existan %
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las actas de visto bueno del supervisor del contrato. Las cudles se
cancelardn, previo cumplimiento de los tramites administratives o que
haya lugar y expedicion de la obligacion v orden de pago PARAGRAFQ
SEGUNDQ. §i las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se
acompafian los documentos requeridos para el pago, el términe pora su
ramite intero sdlo empezard o contarse desde la fecha en que se
presenten en debida forma o se haya aportado el Utimo de los
documentos. Las demoras aue se presenten por estos conceplos ser&n
responsabilidad del contratista y no tendré por ello derecho al pago dé
intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn rc:d;cqr
antes del cierre contable fijado por el IBAL §.A. ESP OFICIAL. PARAGRAFO
TERCERO: El contratista manifiesta que conoce los tramites internos pcsrd
pago establecidos por tipo de contrato en la Resolucion 074 de 11 dé
febrero de 2020, la cual se encuentra publicada en la pagina ms’niucaonal
de la empresa en el link normatividad resoluciones 2020, especifi cc:mem‘e
en :
hitos:/ fwww.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/si ’res/defuU(T;‘hles/amaqes/sf
ories/Resolycion%20076%20de%202020.0df  PARAGRAFO CUARTO: Duram‘e
la ejecucion del contraio el supervisor, deberd diigenciar el formato cxfe;E
evaluacion y reevaiuacion del contrafista de acuerdo al Sistema infegrado
de Gestion y a la Resolucién que regula su procedimiento, calificando iog
ftems allil descritos y obteniendo un puntdje final. Lo reevaluacion serd el
resulfado de Ia ponderacion de los puntajes obtenidos en las evciuacnones
reclizadas. PARAGRAFO QUINTO.- El contratista debe tener en cuenta qud
en los trdmites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas;
confribuciones que exige 1o ley conforme a las ebligaciones tibutarias del
confratista. Es decir en cada cuenta se puede generar el descuento dé
retencion en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en
los porcentajes que coniablemenie corespondan. Asi mismo, sej
descuenia el 2% del valor de lg cuenta antes de VA de la igso pro
deporte establecida en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre de
2020

Justificacién
de los
factores de
seleccion

Capacidad
Jurldica
{Documentos
de contenido
Juridico)

B plan de medios ogrobodo Qor la empresa,

a.- Carfa de presemoc&on de Io propuesfc en original firmada por o
persona natural o por el Representante Legal si es persona juridica
conforme a anexo establecido para tal fin.

ES CONSIDERADO REQUISITO HABILITADOR DE LA OFERTA, POR TRATARSE DE
LA DEMOSTRACION DE LA VOLUNTAD DE PARTICIPACION,

b.- Cerfificado de existencia y representacion legal de I persong juridicd
o cerilificadeo de matrcula mercantil para personas  nafurcles  con
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establecimiento de comercio, expedido con 30 digs de antelacion a la
fecha de presentacion de la oferia. i

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA,

c.- Fotocopia de o céduia de ciudadania de o persona naturgd o del
Representante Legal si es persona juridica.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA, PASA -NO
PASA.

d.- Hoja de Vida de la Funcién Piblica para personas Juridicas y/o natural.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA.

e.- Acreditacién pago sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, SENA: Como requisito indispensable para o
presentacion de lo propuesta ko PERSONA NATURAL deberd acreditar ef
page de los factores que conforman el régimen de seguridad social
integral en salud mediante la entrega del Ultime recibo de page de salud,
pensiones, riesgos profesionales v aportes parafiscales, que deberd
corresponder al mes inmediagtamente anterior a la fecha de cierre. La
PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los cportes de sus
empleados @ los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los
aportes a las Coias de Compensacion Familiar, Instituto Colombiane de
Bienestar Familiar vy Sena, mediante certificacién expedida bajo o
gravedad del juramento, por €l revisor fiscal cuande este exista de
acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de
un iapsc de 6 meses (meses completos) hacia airds, contados a partir de
la fecha de presentacion de la propussta, o en su defecto a partir del
momento de su constifucion si su existencia es menor g éste tiempo.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA.

f.- Folocopia del RUT de la persona natural o de la persong juridica, donde
se encuentire clasificado en la sigulente actividad: 7310 Publicidad.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA.

g.- Presentar Antecedentes Fiscales de la persona natural o juridica y del
represenfante legal, vigente con una expedicion minima de 30 dias de
anfelacion a la fecha de la presentacion de la oferia.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO

PASA.
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h.- Presentar Antecedentes Disciplinarios de la persona natural o juridica y
del representante legal, vigente con una expedicion minima de 30 dios de
antelacion ala fecha de la presentacién de la oferta. :

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —NO
BASA,

i.- Anfecedentes Policia Nacional iwww.policia.qov.col, de la personq
natural o el representante legal, vigente con una expediciéon minima de 30
dias de antelacion a la fecha de la presentacién de la oferta. ;

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —NO
PASA.

J- CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL {SRMC). E proponen‘ra
deberd aportar pantallazo de no estar inscrito en el SRRMC de |a pol!@d
Nacional de la persona natural o del representante iegal de la persong
juridica, con maximo 30 dias de antelacién a la fecha de presentacién de
la oferta. |

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —NO
PASA.

k.- E oferente deberd acreditar que se encuentra inscrifo v aprobado en ei
registro de proponentes del IBAL. Es condicién de participacion frente a !d
entidad. ]

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -—NO
PASA.

L- Presentar cerlificacion suscrita por el futuro contratista en la que indicd
que acepta y acoge las politicas de seguridad y salud en el trabajo de
IBAL S.A. ES.P OFICIAL, encaminadas a la prevencién de accidentes de
trabajo, enfermedades laborales asi como la preservacion del medio
ambiente, promocién y proteccién de la salud, parficipar de los programas
de capacitacion en seguridad v salud en el trabajo, asi como también
acoger los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el rabajo
del IBAL S.A. ES.P ORICIAL,

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA ~NO

PASA,
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propuesta econdmicay técnica

1. Propuesta econdmica en original firmada por la persona natural o por
el Represeniante Legal si es persona juridica. Bl oferente deberd
acreditar que cumple con todas las condiciones técnicas exigidas por

Documentos la empresa,
de Contenido
Técnico (S} | FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO POR ENDE NO SUBSANABLE,
Aplica al
proceso) 2. Presentar Certificacién del web hosiing de la pagina web, donde se va
a pautar
SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA,
(;apc:c‘ldad N/A
Financiera
Capacidad
Crganizacion | N/A
al
Se exigird minimo un (1) confrato y/o cerfificaciéon, maximo los que
considere necesarios aportar el oferente, en donde conste la prestacion
de servicio de publicidad en emiscras radiales o internet a través de
pagina web con entidades publicas, cuya sumatoria sea igual o exceda ef
100% del presupuesto oficial.
Para calcular la experiencia del proponente se actualizard el volor de fos
Contratos aportadoes af SMMLY, de la siguiente manera:
VFCS= VFC/SMML
VFC= Vclor final del Condrato
Experiencia o . o
(Generaly |SMML= Salario minimo vigente para el afo de suscripcién del contrato
Especifica)

VE= VECS * SMMLV
VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del Conirato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia
fiscal (2021)

Para el cdiculo del valor del contrate en salarios minimos mensuales, se
presenta la tabla de evolucion del salaric minimo mensual de manera
sucesiva a titulo de ejemplo:

Pagina 11 de 13
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PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 58%.500.00
Enerc 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 £16.000.00
Enerc 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2014 689.454.00
Enerc 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enerc 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic.31 de 2019 828.116.00
Enerc 1 de 2020 o Dic.31 de 2020 8/7.803.00
Enerc 1 de 2021 a Dic.31 de 2021 908.526.00

&=

Por tratarse de un proceso de contratacién directa, en e acia ide
Factores de | evaluacion se verificard que el oferente cumpla con los requisitos exigides
Escogenciay |por la empresa como requisitos habilitantes, asi como también que: gu
Cdlificacion | propuesta econémica no supere el presupuesto oficial de la entidad, do
pena de incurrir en causal de rechazo.

Causales de
Rechazo de
Propuesta | NOC APLICA
Factores de

Los riesgos derivados del contrato a suscribir se encontrardn amparades
Soporte de la | con la pdliza de cumplimiento exigida por o empresa. Los demds ries@c S
estimacién, | derivados de la ejecucion del contfrate, serdin a cargo del contratista,
tipificacién y | quien deberd contar con su afiiacion en salud, pensidn vy riesgos labordies
asignacién | para cuclquier calamidad que el conhatista pueda verse ofecigdo
de los durante la ejecucidn del contrato. El supervisor del contrato ser(:fc =]

d

riesgos. responsable de verificar la ofiliacidn del contratista o sistema de segurldci
social integral i

Cumplimiento: Mediante suscripcidn de Pdliza Unica de cumplimiento cﬁﬂe
entidades estataies, que ampare el 20% del valor de la orden con uno
vigencia igual al plazo de ejecucion v seis {6) meses mds. :

Garantias a | Pardgrafo: El incumplimienic a las obligaciones del contrato identificado

Constituir | por el supervisor, facuita al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL para iniciar {ias
actuaciones administrativas anie la compafia aseguradora con el finide
hacer efectiva lo gorantia de cumplimiento. Ademds de adelantar
actuaciones periinenies en caso de incumplimiento parcial ¢ grave
definitivo

T
~ o
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Revisd y
Aprobd
Firma;

Nombre del
Director: Jose Rodrigo Merrera Mejia,

Cargo: Director de planeacidn
Firma de
quien /%ja@

proyecto:

Nombre MAURICIO BETANCOURT ROMERQ

Cargo: Profesional Especidlizadoe - Comunicacidn y RRPP (&)

D
Colizacion

Plan Anual de
Adquisiciones

Funcionario o Asesor Nombre Dependencia

Revisadoe Juridicamente: | Alexandra Bustamanie | Secretaric Generdl

Aprobado Juliana Macias Barreto | Secretaria Generdl
Juridicamentea:
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REVISION, MODIFICACIGN YIQ AGTUALIZACION DEL PLAN DE MEDIOS DEL I1BAL & . GFICIAL
SRV, MODFILACION ¥/ ACTUALIZACION DEL PLAN DE MEDIOS DEL IBAL S.A, £.5.P, GFICIAL

En lbague el dia 26 de fabrero de 2021, a través de medios virtuales se reunieron ia Gerente General, la Profesional Egpeciatizado 1l de la

PLAN DE MEDICS IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

y Relaclones Publicas y la Secretaria General de la Empresa, con el fin de actualizar of plan de medios del IBAL SA ESP OFICIAL.

La profesional Especializado ! del procese de Comunicaciones y Relaciones Publicas, presenta & lg seficra Gerente del IBAL, fas propuestas recip
medios de comunicacion de 1a ciudad, pare que fas mismas sean revisadas de acuerdo a la recesidad actual de s empresa v a ta viabt

asi determingr si se proceds al inicic de los procesos de contratacidn a gue haya lugar,

Es de aclarer que las propuestas presentadas por los medios de comunicacién y que soportan este plan de medi

Qiicina de Comunicaciones

idas por diferentes
lidad presupuestal existente y

G5, No generan pars ! IBAL una obligacion &

contratar, simplemente es una planificacién que realiza la entidad para determinar &l medic mas idéneo de difusion para hacer llegar sus mensajes publicitarics.

Medio yfo persorna
natural (propuesta)

Ordoen de
Hagads

Valor

Fecha

Valor

Muases
parz |  moensual

Descripelén e fa prop

prop P

mensual

contratar

aprobada Aprobadas

V' 8° def ordenador
dal gasto

Fresupuesto
Aprobado

# Telofénice

Guasca Fv 90.3-
1 wilfredy Aguirre
mofing

1. Fransmiston g in {02} mensaje o pauta
Instituslonal de 207 diario, en 21 NOTICIERG
CHIDAD Y REGION 0 su tnlca emisién 2e las 7:00

aum. de lunes a viernes,

L. Retransmision simultdnes da este Lin 1015
menszie” o pavta instituclonal de 30° diario, en &l
NGTICIERT CIUDAD ¥ REGION en viva y en irecto
pot Facehosk Lve, en uestra tamat YouTube v en

nuestey emisora Onfing Cludad y Regldn, de funes
#vlernes, en sus amaslones ¢e ks §7:00 a.m.

3. Publicacldn persenente del Banner o fogn da 13
Entldad, en la portada de snunciantes del medio
de comunlcackin vireuad independlente paging

Web: v ciudadyreglon.conm

#. Fublicscidn det Logo de 1a Entiad, on ef banner
de ta parrifla de ansgiantes ducarte tramsmision
o vlva y en directo pur Facebook Livey en

nuestro £anal YouTube, de todos nuestros

espacios de! NOYICIERD CIUDAD ¥ REGICN do
funas 2 viernes v del MAGAZIN 18AGUE vaMDS
BIEN fos sabades, en susomidones de las 07:00
a,m, y 8730 a.m. respectivamente,

5. Publicackin diterat y gréfica, de b novicia o
hecha mas relevante dal corjunta de sy
administracion, veintlcuatra {24) horas al dia de
demings 3 dominga slempre v cuands ustades la
fequieran, enda pigina web madio de
comunicacidn virual de notictas;

waw cludadyreglon.com,

$3000000 | P

semesira

mer

3154189676

Ja voz del pushlo EL

{BAGUE 920 AM.

DEPORTIVO LAVOZ| To
DELPUEBLD [sheoms

51 CURa e s 2 verns e P grugractd £
def et £ 200 3 X0 pm por o 07 520 A4

ol by wan

$2,500000 | °

semestre

rimer

Dt

e, e o4 (3} wias. dlacas o hocups.

dr,

e

3 Ondas de Ibagud

mEcilang Shise 152 128 I

e ge e (3}
* Unt aesclin de b
e dhvulpren ¢

i, geste
el IBAL AL,

inverans

diarias e pesgranacd general
0, 9244088 L1t damana, en b cual
Forne Stusiveas 7 far

rdeyy

emvemenie,

o Faest ol tow det rverern

tnfor ety

¢ e ¢ anmasicues de B Pmpress 1o pae

T €N A Selales Slusteds 2t gesones
Y3t Zes DR IOAL SAE S fan page Fassiank
» Pulicacicn de Sranes £ SOEIN el $3msafas esgesines en

$7,000,000

semestre

PrMET 1 <7 608,000 5

$35,000,000

Hector
Sdnchez
3152575380
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4 Ecos del Combeima

20 dc 13 6)2%34 orz de 367 e i Feana
10 G- ertar e £:600m 1100 B e lumer 3

Nipngs,
=3 g e (1] s claries e 3% enla Frania geviemat
e Ees el Gaistee s de luras 2 vieenes,

» §resein do wma aneran g un )
20 el frama

Siata, danions 3l
e tamaaana,

- Urgtir e il ines £ 1L maian nue oot ¢ idecen,

R T} baraer g T60 R 450 £, 5P deskeospy e 360 304 px
6N 570 0B 3wty 8 150K, on 21 hemsg dod
R~ Ym0 e Tk 3 s K5 e,

Bt W

= LT {8Y Ty ot oo el e ol
warensticdelzam el 2 desplingue en rrden sadtes,
ety b,

*Trmic st o dhoe prozs en fane - Xive dowdeJop rpering o
Va1 P25 13 £ gty de n Pandera,

$5,000,000

primer
semestre

$5,000,000 $

525,000,000

Juan Psblo
3153292801

L

5 El Offate

Publzacin da dut {3} nedieias sl mes fenerodas
par 2 ampresa, Bn medla pdging impar,
cantanLTtada, en Gimansiaa do 20om atto % 29,5
em de ancha,

Putlicazitn de un [3) bearer Intermedia con
campafiat Ingsltucionales en piging princlpat, ¢e
1024250 g,

Publleacitn de ua banner (1) mivi de fatografias,
£ 5 botdn Informativas ubicada en 1a parte
Inferler de los Qlsnasitvay mévifes, de 7052 110
P

Asegurar of cubriienta € 1os fredas de pronsa o
£eyotaterias 3 masios,

$5,000,000

primer
semestre

55,000,000 5

$25,000,000

vilma:
3064728799

Observaciones:

De acverdo 3 las necesidades que se tienen en materia de sliades estratégicos para mostrar la gestidn del {BAL, como ls mejor manera de rendic

cuentas se determind te%} ren afdata k2 piGpue:

g

%
]g\g! nu}'aeral No. 3, 4y5

Juio]

KO

Al

A
}

3’\.

? iana Garcfa Cobas
Generat

V.B. Juliana Maclas Barreto . Secretaris General,

Méuriéio Betancqurt Romera
Profesionat Especiali n-g icaciones







BN

BITSOm

R.P.T SAS

Radio Prensa Televisidn SAS
NIT: 900.040.713-9

EL PODER DE LA EADID

Ibagueé, febrero de 2021

Doctora

SANDRA LILIANA GARCIA
Gerente IBAL

Ciudad

Respetados sefiores

Para RADIO PRENSA TELEVISION SAS R.P.T SAS es placentero presentarles la siguiente
propuesta para la campafia publicitaria de LA CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE” a través
de la EMISORA ONDAS DE IBAGUE 1470 AM, donde se ha dispuesto del mejor equipo
informativo y el nuevo formato de Noticias

ONDAS DE IBAGUE 1470 AM se convierte en la emisora de mayor proyeceién en la Region. Lo
que garantiza la efectividad de los mensajes institucionales de la CAMARA DE COMERCIO DE
IBAGUE, dentro de la programacién general y los espacios noticiosos donde el fa Radio Viva, el
servicio a la comunidad, la seriedad y profesionalismo en la Informacidn son elementos
fundamentales para el posicionamiento de la emisora

Para Nosotros serd muy grato servirle,

HECTOR ALBERTO SANCHEZ TRONCOSO

Gerente

SU ORDEN DE PUBLICIDAD A NOMBRE DE RADIO PRENSA TELEVISION S.A.S NIT
900040713-9

Direccion Calle 10 No 3-16 piso 3 - Teléfonos2614583
Email secretaria@ondasdeibague.com
Municipio tbagué — Departamento Tolima




R.P.T SAS

Radio Prensa Television SAS
NIT: 900.040.713-9

e IBACYE 1CTDL,

EL PODER DE LA RADIO

PROPUESTA ECONOMICA

¢ 2 cuflas diarias de 30 segundos de lunes a viernes, en las noticias de Ondaé de
Ibagué 6:00 a 8:30 am ($ 38.000 unidad)

* 2 cufias diarias de 30 segundos de lunes a viernes, en las noticias de Ondas de
Tbagué 12:00 a 2:00 pm ($ 38.000 unidad) |

Total 88 cufias mes

¢ Emision de una seccion de un (1) minuto, dos veces a la semana en la franja
noticiosa de Ja mafiana. ($ 65.00 unidad)

e Lecturas de Boletines cuando se estime necesario.

e Dos (2) Publirreportajes al mes de hasta 5 minutos, en dos de las emisiones de
noticias de Ondas de Ibagué. ($ 420.000 unidad)

e Un (1) banner mensual en la pagina www,ondasdeibague.com (medidas 1200

x 150 px) material suministrado por la oficina de comunicaciones del IBAL.
($ 1700.000 valor mes)

» Cuatro (4) publicaciones en la Fan page de Ondas de Ibagué, una (1) iaar
semana. material suministrado por la oficina de comunicaciones del IBA 1.
Valor unitario cada publicacion ($ 149.000)

Valor mes $ 7.000.000 (siete millones de pesos m/cte)
Valor 5 meses $ 35.000.000 (treinta y cinco millones de pesos m/cte)

HECTOR ALBERTO SANCHEZ TRONCOSO
QGerente

SU ORDEN DE PUBLICIDAD A NOMBRE DE RADIO PRENSA TELEVISION §.A.S NIT
900040713-9

Direccidn Calle 10 No 3-16 pisc 3 - Teléfonos2614583
Email secretaria@ondasdeibague.com
Municipio tbagué — Departamento Tolima




