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REMISION INVITACION 026 DE 021 PARA PRESENTAR OFERTA

De <contratacion@ibal.gov.co>

Destinatario <adriana.quintero@4-72.com.co>

Ce YENIFER AMPARO CASALLAS GARCIA <ycasallas@ibal.gov.co>
Fecha 2021-02-10 12:.07

INVITACION 026 DE 2021.pdf(~868 KB) [B MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf(~300 KB)
REQUERIMIENTOS SST.pdf(~139 KB) [) REEVALUACION PROVEEDORES. pdf(~167 KB)

Cordial Saludo,

Por medio del presente se remite Invitacion No. 026 del 10 de febrero de 2021, con el fin gue sea prestada
oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de seleccion
de contratista cuyo objeto es "CONTRATAR EL SERVICIO DE RECEPCION, CLASIFICACION, TRANSPORTE
CURSO Y ENTREGA DE CORREO Y MENSAJERIA URBANA NACIONAL Y TRANSPORTE DE MERCANCiA, SMS Y
CORREQ ELECTRONICO CERTIFICADO PARA EL IBAL SA ESP OFICIAL" .

La propuesta deberd entregarla a mas tardar el 15 DE FEBRERQ DE 2021 a las 6:00 pm, aa la ca 4 bis No.
~—. 35-05 barrio cadiz tercer piso. oficina de secrtaria general ibal.

Cualquier observacion serd atendida por este medio.

Anexo invitacién y soportes.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

https:/‘fiba!.gov.co:2096/cpsessQ936039468/3rdpar1y/mundcubef?_task=maiI&_safe=0&_uid=942&_mbox=£NBOX.Sent&_action:print&_extwinr—‘}
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lbagué, N® 026/2021
Senores

SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A

Direccion Nofificacion: Cra 16 Sur 90 66

Parque empresarial Berlin bodegas 1-2-3 oficinas de 4-72.

Localizacion: Tolima - Ibagué

Teléfono Nofificacidn: 2771351

Email Notificacion: adrianga.quintero@4-72.com.co

Ciudad

Asunto: Solicitud Presentacion Oferta,

La Empresa Ibaguerefia de Acueductc vy Alcantariiado IBAL S.A. ES.P OFICIAL, lo invita g
presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar la viabiidad de
seleccion para celebrar conirato bajo ias siguientes condiciones:

Bl IBAL S.A. ES.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de la
presente invitacioén.

§ e

1.- OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE RECEPCION, CLASIFICACION, TRANSPORTE, CURSO
Y ENTREGA DE CORREC Y MENSAJERIA URBANA, NACIONAL Y TRANSPORTE DE MERCANCIA,
SMS Y CORREQO ELECTRONICO CERTIFICADO PARA EL IBAL S.A. ESP OFICIAL"

CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS:

2. CARACTERISTICAS A CONTRATAR.

El contralista se compromete a prestar el servicio de comreo y mensajeria y comeo
electrénico asi:

judiciaimente con cubrimiento nacional.

Servicio de correo para envié de objetos postales hasia 2Kg, con prueba y cerlificacién de entrega, validad

SERVICIO DE CORREQ CERTIFICADO

PESO FISICO | SERVICIO | SERVICIO SERVICIO SERVICIO DE TIEMPO DE ENTREGA
Y/O DE DE DE CORREC TRAYECTO
VOLUMETRICO | CORREQ CORREC CORREO ESPECIAL

URBANA | REGIONAL | NACIONAL

de acverdo g la matiz de
fiempos de entrega.

{Urbano} 1 dia hdbll (Reglonal,
0 - 500 Grs $ $ ) $ Nacionai, Trayecios Especiales)

$ 3 $ $ tiempos de entrega,

[Urbano) 1 dia habil (Regiona,
Nacional, Trayectos Especiales)
501 - 1000 Grs de acuerdo a la matriz de \

F.4

7
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{Urbano} 1 dia hdbil [Regional,
MNacional, Trayectos Espdcitles)
1001 - 2000 $ $ $ $ de acuerdo a la malriz die
G1s flempoes de enirega.

Serviclo de mensajerfa con el cual los envios llegan a las principales ciudades de! pais, acompafados

siempre de una guia.

SERVICIO DE CORRED Y/O MENSAJERIA POSEXPRESS

SERVICIO DE CORREQ SERVICIO SERVICIO SERVICIO
PESO FISICO URBANA DE DE DE TIEMPO DE ENTREGA
Y/C CORREQ CORREQC CORREQ
VOLUMEIRICO REGIONAL | NACIONAL | TRAYECTO
ESPECIAL
URBANQ 1 dia habil
0- 1000 Grs $ $ 3 $ Regional, Nacionat 2 ditis
habif
Travectos especiales: 2a 3
Diass habil
urbano- 1 - dia hébi
Regional, Nacional- Z-1Dias
1001 - 2000 $ % 3 $ héhil,
Grs Trayectos especiclest 2 a3
Digs habl
Servicio de coreo que permile hacer envios de pagueteria y mercancios de hasta 30 Kg, a tedo territotio

nacional.

SERVICIO D

E ENCOMIENDA NACIONAL DE G a 30 Kg.

PESO FISICO
¥/0
VOLUMEIRICO

URBANO

REGIONAL

NACIONAL

TRAYECTO
ESPECIAL

TIEMPO DE ENTREGA

0 - 500

Urbane - Regional 2-3 dias
hébil
Nacional —~ 4-6 dics habli
Trayecios especiales + &
dias hdbil.,

501 - 1000

Urbano - Regional 2-3 dias
hébil
Nacional - 4-6 dias habl
Trayectos especiales 8
digs habi

1001 ~ 2000

Urbano - Regional 2-3 dias
habil
Nacional - 4-6 dias hablt
Trayectos especiales + §
dias hdbil.

2001 - 3000

Urbano - Regional 2-3 dias
hébil
Nacional — 4-6 dias habil
Trayectos especiaies + &
dias hébil.

3001 - 4000

Urbano - Regional 2-3 dias
habil
Nacional - 4-6 dias habii
Trayecios especiales + &
dias hdbil.

4001 - 5000

Urbango - Regional 2-3 dias
hérbil
Nacional — 4-6 dias habjl
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Trayectos especiales - 8
dics héabil.

Servicio para envié de hasta 50 Kg. Entre las princ

Servicio

de paqueteria nacional de

ipales poblaci

0 a0 kg.

cnes del pais, con prueba de entrega.

PESC FISICO
Y/O
VOLUMETRICO

URBANO

REGIONAL | NACIONAL

TRAYECTC
ESPECIAL

TIEMPO DE ENTREGA

0~ 500

Urbcno - Regional 2-3 dias
hébil

Nacional - 4-6 dias habi
Trayectos especicles -8
digs hébil,

501 - 1000

Urbano - Regional 2-3 dias
hébil

Nacional - 4-6 dias hébit
Trayectos especiales - 8
dias hébil.

1001 - 2000

Urbano - Reglonal 2-3 dias
hébil

MNacional - 4-6 dics hébil
Trayecios especicles - 8
digs habil.

2001 - 3000

Urbano - Regional 2-3 dias
habil

Nacional — 4-6 cias habil
Trayectos especicles - &
dias habil.,

3001 - 4000

Urbano - Regional 2-3 dias
habil

Nacional — 4-6 dias hébil
Trayectos especiales -8
dias habil.

40071 - 5000

Urbano - Regional 2-3 dias
habil
Nacional - 4-6 dias hébil Y

clias habil,

Trayecios especiales - 8
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Servicio de correo para envios masivos de facturas, extractos bancarios,
invitaciones, impuestos y otros que por su naturaleza requieran un
seguimiento individualizado de cada envié.
SERVICIO DE CORREQ MASIVO ESTANDAR
PESO FISICO URBANC | NACIONAL | TRAYECTO
Y/O ESPECIAL | TIEMPO DE ENTREGA
VOLUMETRICO
Pactados con &l
100 A 500 $ $ 3 cliente urbanos 4
dias hébil -
501 A 1000 $ % $ nacionales 8 dias
habit tiempos
1001 A 5000 $ $ 3
5001 A 20.000 $ $ $
CORREQ ELECTRONICO Y SMS CERTIFICADO
PRECIO UNITARIO UNIDADES/MES
DE 100 - 500 UNIDADES/MES
DE 501 - 1000 UNIDADES/MES
DE 1001 - 2000 UNIDADES/MES
DE 2001 - 5000 UNIDADES/MES
MAS DE 5000 UNIDADES/MES
2.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del objeto contfractual, &l
Profesional se compromete a cumplir las siguientes obligacicnes:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Atenderias observaciones y sugerencias que la Empresa efectué para und mejor
ejecucion del objeto contractual.

2. El contrafista debe conocer fos linearmientos del Sistema Integrado de Gestiop
de la empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto pe
sus operaciones y aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, regls’rros VY
demds documentos a gue haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normcs
NTC 15O 9001 actualizacion 2015, NTC 1SO 14001 de 2015 y OHSAS 18001 versm’n
2017,

3. E contratisia se compromete o mantener los precios establecidos en la oferth
que acompana ia propuesta, durante el plazo de ejecucion vy la vigencia dél
conhirato a suscribir,

4. Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demas que haya lugar en desaralio
del contrato a suscribir.

5, informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, sobre cualquier eventualidad
gue pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrclio del objeto del contratd
Q suscrioir,
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&, Constituir en debida forma, dentro de los cince {8} dios hdbiles siguienies a la

firma del contrato, ia pdliza Unica de garantic, y ampliar, prorrogar o modificar
las garantias en el evento en que se amplié el valor del contrato, se prorrogue su
vigencia o se modifiquen sus condiciones.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal
segun eirégimen al que pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi
mismo, debe acreditar estar ol dia en los aportes de seguridad social y aportes
parafiscales, durante fodos los meses de ejecucién contractual, hasta su

liquidacion.

8. Actuar con lecitad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitondo
dilaciones injustificadas.

9. Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el tfrabaoio para contratistas,

10. Asistir a los capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,

propia del sistema intfegrado de gestidon, en cumplimiento a cada una de las

politicas que tiene ia compafia, conforme le apligue segin el objeto del

conirato.

11. Para aguel contrato que en su ejecucion implica tener personal o cargo. el
contratista deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad v salud en
el frabagjo:

a. Enfregar mensuaimente los indicadores del sistema de gestion de
seguridad vy salud en el frabaje, como io establece la resolucion 312 de
2019: Frecuencia de accidentes de trabgjo, severidad de accidentes de
frabajo, proporcidn de mortclidad, cusentismo laboral por salud,
prevalencia de la enfermedad, incidencia de lg enfermedad.

b. El confratista deberd enfregar mensualmente un informe detallodo con
las actividades desarrolladas en cumplimiente al sistema de gestidon de
segundad v salud en el frabagjo, el cual deberd ser un requisito para =l
pogo de ias actas parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFO: B
contrafista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en e regisiro
SG-R-143 REQUERIMIENTCS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A
CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONIRATISTAS, aplicable ol objeto a
contratar, y que se encuenira anexo a la invitacion y/o pllego, antes del
inicio del confraio y durante su ejecucion. Para la suscripcion del acto de
nicio, el contratfista deberd aportar los documentos alli exigidos, que
seran aprobados por el profesional en salud ocupacional de la empresa
IBAL S.A. ES.P. OFCIAL Los documentos que se exijan durante g
gjecucidn del contfrate serdn validados por el supervisor del contrato
quien pod:& apoyarse en el profesional de salud ccupaciondgl,

12. Cumplir con la poiifica de seguridad vy privacidad cde la informacion del IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL, adoptada medianie Resolucion No. 468 del 29 de julio de 2019.
En todo case el cenfratfista deberd guardar reserva v confidencialidad de la
informacién del IBAL 3.A, E.S.P. OFICIAL,

13. En General, cumplir cabaimente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmerie para la elecucion y desarrollo del contrato a suscribir,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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1. Garantizar la cdlidad del servicio a través del contrato que s& suscrina para tol

fin.

2. Atender las observaciones y sugerencias que Ia Empresa efectie parc una mejor
ejecucion det obieto contractual.

3. Se compromete a cumplir con lo propussto en la oferta presentada parg

5
CONIRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL IBAL SA ESP OFICIAL Y SERVICIAS
POSTALES NACIONALES S.A., PARA PRESTAR EL SERVICIO DE RECEPCIG N,
CLASIFICACION, TRANSPORTE, CURSG Y ENTREGA DE CORREO Y MENSAJERIA
URBANA, NACIONAL ¥ TRANSPORTE DE MERCANCIA POR CARRETERA PARA gL
IBAL S.A. ESP OFICIAL.., de acuerdo con laos especificaciones econdmicds
descritas en el contrato.

4. Elservicio de recoleccion de cormespondencia deberd ser prestado diariomerijte
de lunes a viernes, en el horario comprendido entre las 3:00 p.m. alas 5:00 pi.,
recogiendo la correspondencia en la oficing de Radicacion ¥ Corresponden:bia
de las instalaciones del IBAL S.A ESP OFICIAL, ubicado en la carrera 3a No. 1-04
B/ La Polay Calle 15 No. 6-48 B/ Centro. :

5. Diligenciar en forma completa la orden de recoleccion de Ia correspondenc%iu,
indicando fecha de recoleccién, total de envios por dia y firmas de quleh
enfrega y quien recibe por parte de la empresa contratista. %

CLr

6. Suministrar el servicio de transporte y de personal necesario oara la adecudda
prestacion del servicio.
7. La correspondencia se entregard por el funcionario a cargo de la oficing ide

radicacién y correspondencia, en sobres de manila cuando sea el CusQ,
debidamente diligenciados con los datos precisos v completos del destinatdrio
(nombre, direccion, ciudad).
8. El contratista, deberd devolver la correspondencia no entregada dentro delic
{24} horas hdbiles siguientes a la fecha limite para la entrega, junio con la gui
de enifrega, sefialando la causa de la no entrega.
9. El servicio serd cancelado en forma mensual, de acuerdo con el valor que arpj
la liguidacion de cada uno de los servicios prestados de conformidad con g
precios unitarios seficlados para cada servicio: Correo cerfificado urbano- lodd.,
nacional ciudades principales, poblaciones cercanas iocal
10. Mantener informado o ios supervisores sobre el desarollo de las actividades
puastas bajo su responsabilidad.
11. Garantizar ios Derechos y Deberes de los usuarios v destinatarios establecidos ieh
laley 1369 de 2009,

[

[4¥]

oy

12, Garontizar durante la elecucion del contrato los vaiores establecidos en la oferth
de servicio.

i3. Poner a disposicion un coordinador para que implemente el procesc dé
recoleccién de correspondenciao.

14, Foner a disposicion el software especializado de la emprasa Servicios Postdis

Nacionales para adelantar el seguimiento del envid de la correspondencial, ¢
los funcionarios que indigue los supervisores del contrato.

15. Disponer de la infraestructura fisica, plataforma tecnolégica y de seguridad gué
garantice la prestacion de los servicios requeridos.
16. Proporcionar la herramienta necesaric para la capacitacién a los funcionarids

del IBAL S.A. ESP. OFICIAL respecto a ia instalacidn del SIPOST: Sisterna
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Tecnoidgico para la elaboracion de las planilias y el seguimiento de los servicios
requeridos.

17. Capacitar al personal de la Entidad en la plalaforma tecnoldgica, www . 4-
72.com.co parg cbtener la informacién de los envios donde se muesire la guia
digitalizada del servicio de mensaieria v cerfificacién del comreo cerlificadc de
envios a nivel urbano, regional, nacional cuando se requiera.

18. Distribuir el comreo generado por el IBAL con la mayor celeridad posible, de
acuerdo con ias especificaciones y cantidad de enfregas existentes por envio,
segun las prioridades establecidas por el supervisor del contrato.

19. Reemplazar al personal que a juicio del Supervisor del Conirato no cumpla con
los requerimientos que el IBAL, necesita, para cumplir con las actividades
contfratadas.

20. Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, cuagiquier novedad o

anamalia en refacidén con el personal que presta el servicio, a fin de que no se
altere la entrega nhormal de correspondandia.

21. Responder y asumir las pérdidas totales o parciales de la comespondencia
enviada por el IBAL, adelaniando los trédmites administrativos v judiciales a que
haya lugar.

22, Responder por la pérdida, averia o exfoliacidn de los envios v demds objetos

postales confiades a su cuidado y manejo de conformidad con lo previsio en ia
Ley 1369 de 2009,

23. Ofrecer garantia por incumplimiento, robo, fransporte, manipulacion del correo
en la entrega vy recepcion del mismo.

24, Responder por las actuaciones gue en virtud de la gjecucion del contrafo,
errores o mala calidad atribuidas al contratista, puedan perjudicar ol IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL

25. En general, cumplir cabalmente con las condiciones y moddiidades previstas

contractuaimente para la ejecucidn v desarrolio del Contrato

3.- OBLIGACIONES DEL IBAL: 1.- Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacién que se
reguiera para el desarrollo adecuado de sus compromisos contractuaies. 2.- Deasignar un
supervisor del contrato, quien estd en la obligacion de verificar el cumplimiento del obieto
contractual v las obligaciones del contratista recibir a satfisfaccidn los bienes aue sean
entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas
en el presente confrato. PARAGRAFO E! supervisor deberd mantener una interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA., Exigir la ejecucionidénea y oportuna del objeto
contratado, informar of ordenador del gasto cualguier imregularidad o incumplimientio sea
parcial o total de! confrato, para tomar las medidas que corresponden segun ia Ley 1474
de 2011, Recharzar los bienes proveidos cuando ne cumplan con las especificaciones
técnicas de calidad vy compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones y/o
invitacién a ofertar, vy demas obligaciones que le corespondan segun el manual de
supervision e intervenioria del IBALS.A. ES.P. OFICIAL v la ley. 3.- Pagar al CONTRATISTA en
la forma pactada y con sujecion o las disponibilidades presupuestales previstas para el
efecto. 4.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestacicnes patrimenidles gue hayan surgido a su cargo como consecuencia
de la suscripcidn del contrato. 5.- Adelantar las acciones conducentes a obtener la
indemnizacion de os dafos gque sufran en desarrollo o con ocasion del contraio celebrado,
vy adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiente y cobro de las sanciones
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pecuniarias y garantias que hubiese lugar. .- Sin perjuicio del lamamiento en gararits
repetir contra los servidores publicos, contra el contratista o los ferceros responsables, sedd

el caso, por las indemnizaciones que debon Pagar como censecuencia de la activid

contractual. 7.- Adoptardn las medidas necescarias para mantener durante et desarrollo
ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econdmicas y finoncieras existentel

momento de lo oferta. 8.- El supervisor, verificard el cumplimiento del page al sisterna
seguridad integral v aporfes parafiscales, mediante i presentacién de planifas

autoliguidacién o presentacion de certificacidon del pago de sus aportes, suscrita por
representante legal o revisor fiscal o el contador pUblico segin corresponda. 9.- Las derhg

obligaciones que se establezcan en el Manual de Contralacién de la empresa v er
suscripcidn del contrato.

4. PRESUPUESTO OFICIAL: NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000,00) M/CT
Respaidado con el Certificado de disponibiidad presupuestal No. 20210184 de 29 DE ENER

DE 2021

5. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion serd de DIEZ (10) MESES, contados a partir
la suscripcion del acta de iniciacion, previa acreditacion del cumplimiento de los requis
de legalizacion y perfeccionamiento. _En todo caso el contrato no podrd superar el 31

Do Lo o dw 0o @

g

g
g

m & P

diciembre de 2021.

6. FORMA DE PAGOQ: Mediante presentacion de factura y suscripcion de actas parcictes
donde conste la entrega v recibo a satistaccion suscrita entre el supervisor y confratis

antes del cierre contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL, junto informe detallado d

deber& ser concertado y avalado por los supervisores del contrato, la constancia de pa
saivo con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones vy riesgos profesiond
del mes en el cual radico la cuenta, por parte del CONTRATISTA, y demdas documen
necesarios para el frdmite de la cuenta.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se ordenardn siempre v cuande existan el acta de reci
a satisfaccion y visto bueno del supervisor del contrato. Los cudles se cancelaran, pre
cumplimiento de los trémites administrativos a que haya lugary expedicion de la obligac
y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO: Si ias facturdas no han side corectamet
elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el térm
para su tramite interno sélo empezard o contarse desde ia fecha en gue se presenten
debida forma o se haya aportade e! Uitimo de los documentos. Las demoras que

presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del contratfista y no tendrd por all

s
e

b
i
4
ht
i
&3
5

_JU(U...)GU

derecho ol pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberd
radicar antes del cierre contable fijado por el IBAL S.A. FS OFICIAL. PARAGRAFO TERCER
Durante la ejecucion del conirate ef supervisor, deberd diligencior el formato de evaluacié
y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestién y ala Resolucid
que regula su procedimiento, caiificando los ftems allf descrifos v obteniendo un pUr Q]

final. La reevaluacion serd el resuttado de la ponderacion de los puntajes obtenidos en
evaluaciones realizadas. PARAGRAFO CUARTO:- Teniendo en cuenta gue el conifrato

podrd superar el 31 de diciembre de 2021, el supervisor del contrato deberd autorizar e

z

la
n

PR A

LA A T ¥ T AT L

an
Td,
ue

indique el control de la corespondencia que enirega la emprasa al contratista, af cu




CODIGO: GJ-R-015
INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA-

2016-10-12
VERSION: 08
Pagina 9 de 17

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

S 2 SFIEIRL

pago Unicamente de los dias efeciivamente laborados por el contratista durante ia
respectiva vigencia y reintegrar saldes a favor de la empresa si hay lugar a elio.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: E! contratista consiituird las garantias a que haya lugar, legal y
confractucimente, las cuales se mantendran vigentes durante su ejecucion y iquidacion y
se gjustaran o los limites, existencias y extension de los riesgos, las garantias se constituirdn
en pdlizas expedidas por compadics de seguros legalmente autorizadas, con
funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en la ciudad de Ibagué asi:

+« Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrate, cuando el incumplimiento es iImputable al
contratista; (b] el cumplimiento tardic o defectuoso del confrato, cuando el
incumplimiento es imputable of confratista; (¢} los dafios imputables al contratista por
entfregos parcicies de la obra, cuando el contrato no prevé enfregas parcicles; y (d) el
pago del valor de las muitas v de la clausula penal pecuniaria. Esta se exigird por un
valor minime equivaiente al veinte [{20%) de! valor del mismo y con una vigencia igual
al t&rmino de ejecucion contractual y minimo seis (6) meses mds.

+ CALIDAD DEL SERVICIQ: Este amparo cubre o la Empresa por los perjuicios derivados de
la deficiente calidad del servicio prestado. Deberd consiituirse por minimo el veinie por
ciento (20%) del valor del contrato, que cubra el término del mismo vy un afio mds, se
debe tener en cuenta que para su filacion se debe determinar el servicio suministrado.,

« RESPONSABILIDAD CIVH, EXTRACONIRACIUAL: Parc indemnizar los perjuicios
pafrimoniaies que se causen por el contratista o la salud o bienes de tercero, por el
cincuenta por ciento (50%) del valor contratado v una vigencia igual ¢t tferming del
mismo v un [1) afic mas.

o PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Este ampare debe
cubrir a la Empresa de los perjuicios ocasionados por el incumplimienio de los
cbligaciones labordies del confratisia derivadas de la contratacion del persondl
utilizado para la ejecucién del confrato amparadoe. Esta garantia se exigird por un valor
minimo eguivalente al veinte por cienio (20%) del contrato vy por una vigencia igual o
termino del confrato y tres {3) afios mds.

PARAGRAFO: Elincumplimiento alas obligaciones del contrato identificado por el supervisor,

faculia ai IBAL S.A. ES.P, QRCIAL para iniciar las actuaciones administrativas ante la

compafia aseguradoera con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento. Ademdads
de adelantar las actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave vy
definitivo.

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como
requisitc para la legalizacion del contraio:

a.- Aportar las garantics exigidas en el conienido del contrato para ser aprobadas
mediantfe resolucian,

Todo el trémite de legalizacidn debe reqalizarse en un término de cinco (8} dias hdbiles.

7. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio la Pola; y
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10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrat

)
interventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacionide!
5}

proveedor definido por el proceso de Gestidn Juridica y Coniractual de acuerdo al Siste

infegrado de Gestion v a la Resolucién que regula su procedimiente, calificando los itéms

alii descritos y obfeniendo un punidie fingl. La reevaluacion serd el resultade de
ponderacion de os puntdjes obienidos en las evaluaciones reclizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, el contrat E
o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, sef

tenide en cuenta para contratar con el IBAL S.A. ES.P. OFCIAL.

E contratisia que en el proceso de resvaluacion obitenga un promedio de calificadi
inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual al plozo total del contrato ejecutad
En tode caso el término de suspensién no podrd ser inferior a seis (6] meses. Durante
termino de la suspension e! contratista no se podrd presentar a participar como proponeht

individual o piural (Consorcio, Unidn Temporal, Promesa de Sociedad Futura U otrq)
procesos de seleccion que adelante el IBAL S.A. ES.P. OFCIAL.

La Suspensién a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igual terming

cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso
reevaluacién hayan obtenido una calificacion inferior a fres {3}

11. ASIGNACION DE RIESGOS:

EL CONIRATISTA, con las condiciones acreditadas en su propuesta, debe contar con
capacidad requerida para maneiar y mitigar los riesgos del negocio y por ello, a partir
la fecha de suscripcidn del Contrato, EL CONTRATISTA asume los efecios derivados de
riesgos que le sean confractualmente asumibles, ademds de aguellos que se desprend

de los clausulas o estipulaciones del Contrato y/o que se derivan de la naturaleza
Contrato.

Para todos los efectos legdies, se entenderdn incluidos deniro de los riesgos propios

negocio del CONTRATISTA todos aguelios que no estén expresamente asignados af IBAL A,

E.S.P OFICIAL, también le corresponden los riesgos que no estén explicitamenie excluia
de la &rbita de responsabilidad del CONTRATISTA segUn las cldusulas del contrato.

EL CONIRATISTA como profesional de la actividad, v de las condiciones acreditadas
declarara en el confrato conocer los beneficios v riesgos de la misma y por elio acepta qu

la contraprestacion que recibird de acuerdo con las condiciones establecidas en
Contrato es suficiente para asumir los riesgos a que estd expuesto, Por lo tanto,
procederdn reclamaciones del CONTRATISTA basadas en el acaecimiento de alguno
los riesgos que comrespondan af CONTRATISTA vy, consecuentemants, e IBAL S.A. E.

OHCIAL no hard reconocimiento alguno, ni se entenderd que ofrece garantia algund ¢

CONTRATISTA que permita eliminar o mifigar los efectos causados por la ocurrencia
alguno de esios riesgos, salvo que dicho reconocimienio o garantio se encuen
expresamente pactado en el coniralo.

12.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.
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Teniendo en cuenta que para el presente proceso es aplicable et Acuerdo 001 de 2020, &l
proponente deberd tener en cuenta que solo procede la liquidacién bilateral o de mutuo
acuerdo det contratc denfro de los Seis {06} meses siguientes al vencimiento dei piazo de
ejecucion. En caso de no suscribir acta de liquidacién, o no llegar @ un acuerde para su
liquidacion se adelantard un informe por parte del supervisor y se elaborard el acta de cierre
del proceso segin lo indicado en el articule 69 del Acuerdo 001 de 2020. En e acta no
habrd lugar a reconocimiento alguno, por tanto, cudlguier reclamo posterior deberd ser
reclamado via prejudicial.

De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 14 de iulio de 2020 que inicid su vigencia e 20
de agosto de 2020, "Por el cudl se adopia el Manual de Contratacidn de la Emprasa
Ibaguerefc de Acueducto v Alcantarilado IBAL S.A. ES.P. OFICIAL", se procederd «
adelantar un proceso de centratacién directa conforme las causales establecidas en el
articulo 28 del respectivo acuerdo, especificamente el numeral 6 para o prestacién del
servicio de Correo Certificado.

Se aplicard el framite establecido en el articulo 29 del respectivo acuerdo, invitando a
coferente inscrito en el Sistema de informacidon de Proponentes (SIP) del IBAL S.A. ES.P.
CHCIAL.

» GENERALIDADES: Hardn parte de o presente invitacién a oferfar fodas las
comunicaciones emifidas por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, durante &l pericdo de invitacion y
relacionadas directamente con el objete de la Invitacion.

Para la preparacion de lo propuesta el inferesado deberd examinar -detalicda v
cuidadosamente todos los documentos de la invitacion, aclarar por escrito con el IBAL S.A.
E.5.P OFICIAL todos los punics inciertos o inseguros e informarse cabaimente de todas los
condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna forma la propuesta y/o ia
ejecucion total del objeto de la invitacidn, sus cosios y/o plazos.

Los criterios de evaluacién, interpretacidn vy aplicacién de la presente Invitaciéon estdn
contenidos en la presente invitacidn, atendiendo le regladoe internamente por el Acuerdo
Nec. 01 de 2020,

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucion Palitica, o ias
Leyes Colombianas vigenties gue apliguen a la clase de empresa gue es el IBAL S AL ES.P
CHCIAL, lo normaiiva interna Acuerdo No. 01 de 2020 v demds que sean aplicables a ia
materia cbieto de la invitacién,

> COMUNICACIONES: La informacion aqui contenida sustituye totalmente cualguier olra
gue el IBAL S.A. ES.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado con
anterioridad. For consiguiente, fodas las informaciones preliminares recibidas, guedan sin
valory et IBAL S.A. E.S.P CHCIAL, no se hace responsable por su utiizacion. Solo serdén vdlidas
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las comunicaciones escritas que formulasen dentro de los plozos perentorios estabiecities
en ia presente invitacion.

> IDIOMA Y MONEDA: £l idioma oficial durante |a invitacion ¥ ejecucion del contrato ser
el espafiol, por lo fanio, en este idioma se presenjardn todos 105 documentod
informaciones de cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejor
con este lenguaje el contrato que se llegare a generar con ocasidn de su adjudicacion, |
moneda que se avalard en el procese serd el peso colombiano.

QO

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar propueastds
ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de lg invitacidon esidn
incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas eniids
disposiciones generales vigentes que reguien la materia, en concordancia con lo dispuesto
enlaley 142 de 1994, y ias demds normas vigenites aplicables en o materia.

» MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: 5 algin
oferente encuentra inconsistencias, errores U omisiones en la invitacion a ofertar, o i
requiere aclaracion de adiguna esfipulocién  contenida en ella, deberd haceri la
correspondiente consulta escrita af IBAL S.A. ES.P OFICIAL, al domicilio contractual G-
correo contraigcion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto para presentar |
oferta. Si como resuliade delas consulias o por su propid iniciativa, el IBAL S.A. E.5.P. OFICIA
decide hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacion a ofertar, o comunicard
fraves del correo electrdnico regisirado previamente por los invifadaos en ef Sistema d
Informacién de Proponentes del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL "SIP" antes del vencimiento dé
término para el cierre de ia invitacién.

=

O "0

7

> GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: £l Proponente deberd sufragar o su cosio,
todos los gastos que genere la presentacién de la propuesta y la suscripcion del contrata,
tales como pdlizas, estampillas pro ancianos, pro culturg y demds impuestos a que hdyg
lugar.

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES ()
DIAS HABILES siguientes al recibo de !a presente invitacién, indicando si los precios incluyen

o no los impuestos a que haya lugar.

a.- La propuesta para la presente invidacion deberd ser enfregada en original y en sobr
seltado rotulado con el nimero de la invitacién, objeto y nombre de proponante en la Cre
4 bis No. 5-05 barrio Cadiz tercer piso, en horario laboral de 8:00 a.m. a 12:00 am y de 2{0
a 5:00 pm, dentro del plaze indicado anteriormente. Una vez presentadas las propuesid
no se podran hacer correccicnes, ni agregar documento alguno a las mismas.

T

b.- incluir toda la documeniacién requerida v demds informacian que los participanies
estimen necesario suministrar para mavyor claridad vy objetividad.
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c.- La documentacién debe presentarse organizada.

d.- No se aceptard gue en ia propussta los documentos presenten tachaduras, borrones,

enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o
inducir a error.

e.- Bl coreo elecirdnico v la propuasta deberd ser enviado desde correo del contratista,
pard tratarse como un mensaie de datos cifrado, indicando gque s para la Invitacion No.
024 de 2021, indicando, Nombre, direccion y firma del representanie legal del proponente,
incluyendo, Apariado y nUmero de teléfono y correo electrénico.

f.- £l proponente por la sola presentacidn de su propuesta autoriza al IBAL S.A. ES.P OFCIAL
para constatar y verificar toda la informacidn que en elia suministren.

12. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

12.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

I. Carta de presenfacion de la propuesta

El proponente eiaberard la carta de preseniacion de la propuesta de acuerdo con el fexto
del modelo que se adjunta a ia invitacidn; esta carta debe ser firmada por el representante
legal del proponente si es persong juridica

Es considerado requisito habilitadeor de la oferta, por tratarse de la demostracién de la
voluntad de parficipacion,

2.- Certificado de Camara de comercio

El proponente deberd aportar Certificado de existencia y representacidon legal de la
persona juridica, con fecha de expedicion gue no supers los treinia {30) dias antericres aia
fecha de ia entrega de ia oferta. En este certificado debe constar que su objeto social estd
relacionado expresamente con la actividad a coniratar, No se admiten objetos sociales
genéricos,

Se verificara su cumplimiento en farevision de la oferta. PASA -NO PASA.

3.- Poder

En caso gue la persona gue firma la oferia no fuere el Representante legal del proponente,
deberd anexarse el respectivo poder. Asi mismo se debe renuncicr si el apoderado estd
facultado para firmar el contfrato en casc de resultar adjudicatario del procese.

Se verificarg su cumplimiento en la revisién de la oferia. PASA — NO PASA.

4- Cedula de ciudadania {;z
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Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del Representante Legol]si

es persona juridica, v en caso de consorcio y union temporal fotocopia de la cedulaide
todos ios integrantes.

Se verificaro su cumplimiento en la revisidn de la oferta. PASA - NO PASA.

5.- Acreditaciéon pggo sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones v aporfes qgiias
cajas de compensacién familiar, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, SENA.

Come reguisito indispensable para ia presentacion de la propuesta la PERSONA JURIDIC
deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgd
profesionales, pensiones y los aportes a los Cajas de Compensacidn Familiar, Instidid
Colombiano de Bienestar Familiar v Sena, mediante cerfificacion expedida bajoi |
gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo o ilg
requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un tapso de 6 meses [meses
completos) hacia atrds, contados a partir de ia fecha de presentacion de la propues‘rcé,
en su defecto o partir del momento de su constitucién si su existencia es mencr a dste
tiempo. En caso que se expida certificado por revisor fiscal debe anexarse fotocopia dé la
tarjeta profesional y certificado de antecedentes de 1o junta de contadores vigente

w O G >

(@]

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferia, PASA —NO PASA.

6.- Clasificacion del RUT

Fotocopia del RUT de la perscna natural o de |a persond juridica, donde se encuenir
clasificado en cudiquiera de las siguientes actividades:

[

CODIGO DESCRIPCION
5310 ACTIVIDADES POSTALES NACIONALES
5320 ACTIVIDADES DE MENSAJERIA

/- Comprobante de paz y salvo, boletin de responsables fiscales de Ia confrglona gendral
de la repiblica.-

El representante legal de la persona juridica deberd anexar el cerfificado expedido pot
Contraloria General de la Republica donde conste que no aparece reportado en el bolgt
de responsables fiscales. La expedicidn de aeste certificado no podrd superar los treinta (30
dias de antelacion a la fecha de presentacion de la propuesta. La Enfidad se reserva &l
derecho de verificar la informacién aporta, segln 1o estipulado en el articulo 60 de la ley
610 de 2000.

[ W §

s

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta, CUMPLE -NO CUMPLE.

8.- Certificado_de antecedentes disciplinarios oforgado por la Procuraduria General de

[
Py
piy
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Debera adjuntarse Certificado de antecedentes discipiinarios con fecha vigente, con una
expedicidon maxima de 30 dias de antelccion a la fecha de la presentacion de o oferta, de
la perscna que lieve la representacion legal del oferente,

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta, PASA -NO PASA,

9.- Certificado de antecedentes judicigies.

Presentar antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica. Con fecha
vigente, con una expedicion mdxima de 30 dias de antelacidn a la fecha de la
presentacion de la oferta, de la persona que lleve la representacion legal del oferente.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferfa. PASA -NO PASA.

10.- Hoia de vida en formato de la funcién Piblica del proponente, persona natural o
persong jurdica,

Presentar diigenciada la Hoja de Vida en el formato de la Funcion Pdblica para personas
Juridicas segun el caso,
Se verificarg su cumplimiento en la revisidon de la oferta. PASA - NO PASA,

11.- Certificacion juramentfada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad,

El contratista cerfificard bajo la gravedad de juramento gue se entiende prestado con lo
firma del documento, gue no se encuenira incurso dentre de las causales de inhabilidad e
incompaiibilidad establecidas por la ley, que no fiene a la fecha de prasentacion de la
oferta deudas con las entidades del Municipio de lbagué, con la Contadurfa Piblica, En
caso positive sefialar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e identificacion
con lo entidad y monto cenciliado.

Se verificara su cumplimiento en la revisidn de la oferta. PASA - NO PASA.

12.- Cerlificado de Inscripcion en el Sisterma de Informacidn de proponentes del IBAL SIP

E oferente deberd acreditar que se encuenira inscrito vy aprobadoe en gl registro de
proponentes del [BAL.
Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA,

13.- Regisiro de operadores postales

Acreditar la inscripcién VIGENTE en el Registro de Operadores Postaies expedida por e
Ministerio de Tecnologias de la informacidn v las Comunicaciones, conforme a ia Ley 1369
de 2009, con ocasidn del objeto contractual, De igual manera aportar documento gue o
acredite come el operador postal de coreo expedido por MINTIC.

Se verificara su cumplimiento en la revisidn de la oferta.  PASA ~NO PASA.

14.- constancia de no estar inscrifo en el sistema de reqistro de medidas correctivas de ka
policia nacional (SRMC).
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El proponente deberd aportar panialiaze de no estar inscrito en el SRRMC de ia polai

Nacional de la persona natural o del representante legal de la persona juridica, con mdxir
30 dias de antelaciéon a la fecha de presentacion de la oferta. Cuando se tratel q
Consorcio o Unidn temporal cada uno de sus intfegrantes deberd anexar esta informadgid

por saparado, Este documento s puede chtener &

hitps.//srvpsipolicia.gov.co/ PSC/irm_cnp_consulta.aspx

12.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

1. Propuesta econdmica v téchica

El proponente deberd aportar Propuesta econdmica y técnica en original firmado b

Representante Legal de la persona juridica, conforme al anexo establecido en la invitocion.

lgualmenie deberd indicar en su oferta el software puesto a disposicion de o empresia
demds condiciones técnicas que poses para el cumplimiento del objeto contraciual,

Factor ponderable en el proceso POR ENDE NO SUBSANABLE.

12,3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

Aportar minimo un (1) contrato o certificacidn con entidades publicas que svidencie

prestacion del servicio a contratar por el 100 % del presupuesto oficial establecido para est
contratacion.

= .

El proponente deberd aportar copia det contrato o cerificacion que acredite lo anterid

13. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacidén serd realizada por un funcionario que sea designado por el ordenador de

gaosto o su delegado.

13.1. ESTUDIO JURIDICO Y REVISION DOCUMENTAL. Esta evaluacidon consiste en el estudib
andlisis de la propuesta para verificar si se qjusta a lo solicitado en la invitaciéon a cotizdr
revision ¢ la documentacion aportada por el oferente. o anterior no implica puntd;

diguno, la valoracion juridica determinard si o propuesta es o no admisible para kg
evaluada, sila propuesta que de acuerdo a este estudio no se djusta alo solichado no sérg

evaluada por el Comité del IBAL S.A ESP OFICIAL.

13.2. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION: Por ratarse de un proceso d
contratacion directa, en el acta de evaluacion se verificard aue el oferente cumpia co
los requisitos de experiencia exigidos por la empresa, asi como también que su propuest

d

econdmica no supere el presupuesto oficial de ia entidad, so pena de incurtr en causal
rechazo.

13.3. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habilitantes
{excepto aquellos que impliquen la mejora o correccion de o propuesta) podrdn Sar

equeridos por parte del comité evaluador.
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Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador, solamente los
podrd presentar aquel oferente ol que se le hava solicitado quien podrd hacerlo g fravés
de su representante legal si es persona juridica o un tercero debidamente auterizado o
través de poder presentado ante notario, ningln coferente podrd subsanar la propuesta
presentada por ofro v en case de gue ello suceda incumrd en causal de rechazo el
proponente que asi lo haga y la documentacion se tendrd como no recibida.

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha v hora indicada conforme al
requerimientc e indicaciones del comité evaluador, o directamente en la Secretaria
General del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL o al correo electrdnico coniratacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a la fecha v hora establecida por e comité
evaluader no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador y dejardn constancia de
elio en el acta de evaluacion respectiva.

14, RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd moftivo de rechazo de la propuesta la gue adolezca
de alguna de las siguientes iregularidades:

1. Si el proponente se encuenira incurso en aiguna de 1as prohikiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefcladas por la Constifucion v la ley.

2. Cuando el Comité evaluador evidencie, que el propenente no cumple con los requisitos
establecidos en el estudio de necesidad e invitacion respectiva (0],

3. Cuandc lo propuesta sea entregada extempcordneamenie coniorme al fiempo
astablecido pora presentaria.

4. Cuando las propuestas sean enviadas por medio no indicado en la invitacién.

5. Cuando se omita firmas en los docyséntos que
su naturateza deben ir firmados poyduien corr

scen parfe de la propuesta vy que por
spondd

Atenfamente, / ; VIR
SANBRA BLIANA-GARCIA COBAS
Gerente G ' SA ESP OFICIAL
Revisd y aprobé: Juliana Macias Barrefe A désretdfia Zeneratl {
Elaboro: Alexandra Bustamanie - Profg arsitario Secretaria General lbal &
LISEA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
Ne. Descrdpcion Ublcacion
Qct Manual de sisterna de seguridad v solud en el Archive adjunto a emait o lugar de
irobaio para contratistas oublicacidn de ko presente invitacidn
002 Manual de resvalbacidn de praveedores Archivo adiunte o email o lugar de
publicacion de lg presente invitocién
003 Requisitos de Seguridad v saiud en &l rabajo. Archive adiunte ¢ emall o lugar de
publicacién de g presenie invitacion







