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Ioagué, B 7 FER 23 N° 039

Seficr

JULIAN RODRIGO GIRALDO LONDONO
Direccién: Cra 22° N. 66-38 Brr. Ambald
Celular: 3102452513

Emcil: marlene1124@hotmail.com
Ciudad

Asunto: Solicitud Preseniacion Oferta.
La Empresa tbaguereia de Acueducto y Alcantariliado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, lo invita a
presentar oferta, con la findlidad de ser verificada para determinar la viabilidad de

seleccion para celebrar contrato bajo ias siguientes condicicnes:

El IBAL S.A. ES.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabiidad del objeto de la
presente invitacion.

Lol s e - CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS © . = oo o |

1.- OBJETO: "CONTRATAR EL ARRENDAMIENTO DE UNA {01) CAMIONETA DE SERVICIO
PUBLICO, PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE TRANSPORTE DE PERSONAL, MATERIALES,
EQUIPOS Y LOGISTICA Y/U OTRAS, DEL IBAL. S.A. ES.P. OFICIAL".

2. Caracteristicas del servicic a conhatar (Especificaciones Técnicas, Alcance,
Metodologia)

Ei servicio a confratar se redlzard en la modalidad de fransporte pubiico terrestre
avtomaotor especial y consistird en disponer del transporte para personal, equipos vy bienes,
a todo costo, que incluye: Vehiculo, combustibles, repuestos, mantenimiento, pegjes,
parqueaderos, conductor (salario y sus prestaciones, alojamiento. alimentacion vy
dotacion) y cualquier oro costo derivado del servicio.

La camioneia a contratar deberd cumplir como minimo las siguientes especificaciones

para brindar un servicio de calidad con las condiciones adecuadas de seguridad o sus
ocupantes:

Traccion 4x4

Motor cuatro {4) Tiempos.

Maodelo 2015 en adelante.

Tipo de Combustible Diesetl, Gasolina y/o Gas.

Direccidn Hidraulica, o mecdanica servo-asistida,

Carroceria doble cabina, platon, capacidad 4 pasajercs y el conductor,

Cinturén de seguridad retractil de tres puntos en silias de!onfe%y fraseras, excepto

NehheR -

- en el pueste central frasero, que podrd ser de dos puntos
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lgualmente el vehiculo debe contar con;
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1. Pdliza de responsabilidad civil contractual que deberd cubrir ol menaos, 1os siguientes
riesgos:

2. Poliza de responsabilidad civil exiracontractual, que deberd cubrir al menos, 1os
siguientes fesgos:

AN NN

Tener la vigencia de los seguros contemplados y exigidos para ia prestacion del serv}cio.é

3.-

coniratista se compromete a cumplir las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

Pagina 2 dé 14

Tercerd luz de frenado (tercer stop)

Apoya cabezas en todos los asientos

Espejos relrovisores laterales ¢ ambos lados
Pelicuias de seguridad para vidrios

Monitor de velocidad y/o limitadores de velocidad

Tarjeta de propiedad del vehiculo :
Equipo de cametera que debe contener: botiquin, Extintor, Lianta de Repuesfo Y
demds exigencias legales

Tendido de llantas en buen estado vy condiciones adecuadas. :
Contar con la documentacion necesaria para operar legalmente en la ciudad de
bagué, entre ofros:

Seguro obligatorio SOAT.

Revision tecno mecdnica vigente

Tarjeta de operacion.

a) Muerte;

b} incapacidad permanenie;

¢) Incapacidad temporal;

d} Gastos médicos, quirdrgicos, farmacéuticos y hospitaiarios. :
& monto asegurable por cada riesgo no podrd ser inferior a 100 smmlv por personc:

a) Muerte o lesiones a una persong;
b} Dafos a bienes de terceros;
c) Muerie o lesiones a dos © mas personas.

El monto asegurable por cada riesge de seguro no podrd ser inferior a 100 smmilv pb{
persena,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucién del objeto coniroc’;uc&i,% el

1.

2,

Atender las observaciones Y sugerencias gue la Empresa efectué pGrJ
una mejor gjecucion del objeto contractual,
Bl confrafista debe conocer los ineamientos del Sistema integrado de Gestion de o
empresa e identificar y controlor los aspectos significatives, producto de §Us
operaciones y aplicar los manuales, planes, gufas, instructivos, registros vy denfjés
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11.

documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC 1SO
7001 actualizacién 2015, NTC 1SO 14001 de 2015 y OHSAS 18001 version 2017.

El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en ia oferta que
acompafia la propuesta, durante el plazo de ejecucion vy la vigencia del contrato a
suscribir.

Suscribir las actas de inicio, parciales, fincl, y demés que haya lugar en desarrollo del
conirgto a suscribir.

Informar oportunamente al IBAL S.A ES.P OFICIAL, sobre cualguier eventualidad que
puedda sobrevenir y que afecte el normal desarrolio del objeto del conirato o suscribir.
Constituir en debida forma, deniro de los cinco (5} dias hdbiles siguientes a la firma del
contrato, la pdliza Unica de garantia, y ampliar, prorogar o modificar las garantias en
el evento en que se amplié el valor del conirato, se profrogue su vigencia o se
maodifiguen sus condiciones,

Cumplir con sus obligacionss frente al sistema de seguridad social y parafiscal segin el
régimen al que pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo, debe
acreditar estar al dia en los aportes de seguridad soclal y aportes parafiscales, durants
fodos los meses de ejecucion contraciugl, hasta su liquidacion.

Actuar con lealtad vy buena fe en las distintas etapas coniractudles, evilando
dilaciones injustificadas.

Cumplir con el manudl de seguridad v salud en el frabajo para contratistas.

. Asistir a las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A, E.5.P. CFICIAL, propias

del sistema infegrado de gestion, en cumplimientc a cada una de las politicas que
fiene la compania, conforme le aplique segun el objeto det contrato.

Para aquel contrate gue en su gjecucion implica tener personal a cargo, el confratfista
deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad vy salud en el frabajo:

d. Enfregar mensualmente los indicaodores del sistema de gestion de seguridad v
salud en el frabajo, como lo establece la resolucion 312 de 2019: Frecuencia
de accidentes de frabajo, severidad de accidentss de frabajo, proporcion de
mortalidad, ausenfismo iaboral por salud, prevalencia de la enfermedad,
incidencia de la enfermedad.

b. El confrafisia deberd entregar mensualmente un informe detallade con las
actividades desarrofladas en cumplimiento al sistema de gestion de seguridad
y salud en el frabgjo. el cual deberd ser un requisito para el pago de tas actas
parciales y/o finales del confrato. PARAGRAFOQ: B contralisia deberd tener en
cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS
CONTRATISTAS, aplicable ol objeto a confratar, vy que se encuentra anexo a la
invitacion y/o pliege, antes del inicio del contrato y durante su ejecucion. Parg
la suscripcidon del acta de inicio, el confratista deberd agportar los documentos
alli exigidos, que serdn aprobados por el profesional en salud ocupacicnal de
o empresa IBAL S A. ES.P. GFICIAL, Los documentos que se exiian durante la
ejecucidn del contrato seran validados por el supervisor del contrato guien
podra apoyarse en el profesional de salud ocupacional.

12. Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la informacion det IBAL S.A. ES.P.

OFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo caso

7,,

h
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13. En General, cumplir cabalmente con las condiciones y moddlidades previstas

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

el confratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la informacién del IBAL
S.A.ES.P. OFCIAL,

confractualmente para la ejecucion v desarrolio del contrato g suscribir,

1.

10.

Prestar ef servicio transporte piblico terrestre automotor sspecial como condugior
para transportar el personal y equipos o materiaies del IBAL.

Cumplir con todos los requisitos exigidos en las especificaciones écnicas definidds
pard los vehiculos, que prestaran el servicio contratado.

Suministrar al personal a su cargo como conductores para la ejecucion del contrate,
todos los elementos de proteccion y seguridad personal requerida para desarrollgr
adecuadamente sus actividades.

—
<

Reemplazar en forma inmediata al personal que por incapacidad o cualgyier

circunstancia no se presente o laborar, Asi mismo, por solicitud del supervisor jde
contrato.

Informar al BAL, cudlquier reempiazo o asignaciéon de personal nuevo paral la
ejecucion del confrato, el cual solo iniciard labores previa aceptacion por parte dé
supervisor,

Presiar servicio de lunes a sdbado Doce {12) horas diarias, para el fransporte {d
materiales, funcionarios y personal al servicio del IBAL $.A. ES.P. OFICIAL, sin embarg
el contratista debe contar con disponibilidad (7) dias a la semana, veinticuatro (2

horas ai dia, con el fin de atender necesidades e imprevistios que se llegata
presentar,

=0 D

3

El vehiculo deberd estar dispuesto o desplazarse en cumplimiento del chjgi
contractual a cualquier parte del territorio nacional, en desamollo de actividadia
misionales y de apoyc del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,

o O

Se comprometerd a cancelar cumplidamente los saiarios y demds emolumenios id
ley a los frabajadores que desempefien las actividades del objeto contraciual,

[&)]

Estar al dia en el pago de impuesios, de SOAT vy de la pdliza particular todo riesgo dél
vehiculo destinado para arrendarto a la entidad prestar el servicio.

Mantener al personal @ su cargo con licencia de conduccion vigente, sin pendienitas
de multas o comparendos, lo cual deberd acreditar en cada informe mensual con &l

reporte del SIMIT.\}\E&,




INVITACIONES A OFERTAR

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

CODIGO: GJ-R-015

FECHA VIGENCIA:
2016-10-12

VERSION: 08

Pagina 5 de 14

11. Contar con la disponibilidad de un vehiculo de reemplazo en caso de averia o dafio
que presente el vehiculo principal contfratado, en similares condiciones del que fue
objeto de seleccidn.

12. Asumir todos los gastos administrativos y operativos que requiera para fa ejecucion del
contrato, mantener al dia el vehiculo en sus mantenimienios, combustible, y demds
requerimiento para su normal operacion.

13. Las demas derivadas, inherentes y necesarias para el desarrolle del obieto contractual.

4. PRESUPUESTO OFICIAL: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000.00) MCTE Respaidado
con el Cerfificado de disponibilidad presupuestal No. 20210257 del 15 de febrero de 2021.

5. PLAIO DE EJECUCION: SEIS {0&) MESES, Contados o partir del cumplimiento de los
requisitfos de legalizacidn y perfeccionamiento vy la suscripcién de acta de Iniciacién entre
el coniratista y el supervisor designado.

6. FORMA DE PAGO: Se hard de forma mensual, con la suscripcidon de actas parciales vy
una final, previa presentacion de la factura, certificado de supervisor de actividades
mensuales que se hayan atendido vy la constancia de paz vy salvo con el régimen de
seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del mes en ef cual
radica la cuenta, {tantoc del contratista como del conductor, en caso de ser persondas
diferentes), reporte del SIMIT en el cudl se evidencie que el conductor no fiene pendientes
de multas o comparendos y demds documentos que se requieran para el rdmite de
cuenta.

NOTA 1. Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan las actas de vista bueno del
supervisor del contrato. Las cudles se cancelardn, previo cumplimiento de los trdmites
administrativos a que haya lugar y expedicion de lo obligacién y orden de pago.

NOTA 2. Sitas facturas no han sido corectamente elaboradas o no se acompaian los
documentos requeridos para el pagoe. el término para su rdmite interno sélo empezard a
contarse desde lo fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el
ulfimo de los documentos. tas demoras que se presenten por estos conceptos serdn
responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacicnes de ninguna naturaleza. Se deberdn radicar antes del ciere contable
fijado por el IRAL S.A. ESP OFCIAL.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: El coniratista constituird ias garantias a que haya lugar, legal
y contractualimente, las cuales se mantendrén vigentes duranie su ejecucién vy liquidacion
y se qjustaran a los limites, existencias y extensién de los riesgos, las garantias se
constituiran en pdlizas expedidas por compaiias de seguros legalmente autorizadas, con
funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en la ciudad de loagué asi:

1. CUMPLIMIENTO: Para precaver ios prejuicios derivados del incumpiimiento del

contfrato, por un vaior equivalente al veinte (20%) del valor det mismo v con ung
vigencia igual al fermino de ejecucién contractual vy seis {6) meses m;./
wr

7
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2. CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones técnicas contractudles cHe
determinan la calidad del servicio contratado, el cual deberd constituirse por el veint
[20%) del valor confratado que cubra el término del mismo y un (1] afto mds.

3. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: esie amparc protege o la empresa de eventug
reclumaciones de ferceros derivados de la respensabiidad extracontractual que surja de
actuaciones, hechos v omisiones de su confrafisia vy de Jos subconiratistas autorizados. Pare &
Gitimo caso si en la pdliza no se incluye estos perjuicios, el contratista debe acreditar Qque
subcontrafista cuenta con un seguro propio con el mismo obfefc y que lo Empresa se
asegurado, por el freinta {30%) del valor del contrato y una vigencia de! término del mismo Vi
{1} afio mds

[
[P %]

_..:g;‘_____%._@__g__w

4. PRESTACIONES SOCIALES, SALARIQOS E INDEMNIZACIONES: Para cubrir ef riesgo de incumplimien
de las obligaciones laborales, de acuerdo a lo consagrado en el Articulo 44 del céd go
sustantivo del frabajo, a que éste obligado el afianzado y relacionadas con el personal u%iﬁzcd‘o
para la ejecucion del contrato, por un valor equivalente al veinte por clento (20%) del contr:ﬁio
y por una vigencia igual al término del contrato v tres (3) afios mas.

(8]

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como
requisito para la legalizacion del contrato:

a.- B 1.5% en estampillas pro-cultura v el 2% en estampillas pro-ancianos, sobre el vdlor
total del contrato antes de IVA del 19%.

b.- Aportar las garantias exigidas en el confenido del contrato para ser aprobadds
mediante resolucion,

Todo el framite de legalizacién debe reqlizarse en un término de cinge (5) dias hdbiies.

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio ia Pola;

10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante Ia ejecucién del contratc
interventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaivacién v reevaluac|d
del proveedor definido por el proceso de Gestién Juridica y Contractual de acuerdo
Sistema integrado de Gestién y a la Resolucién que regula su procedimiento, calificand
los ftems cilli descritos y obteniendo un puntdje final. La reevaluacion serd el resultado de
ponderacion de los puniajes obtenidos en as evaluaciones realizadas.

— P O LI
0T TR

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, el coniratist
o Proveedor gue obfenga como resultado de la reevaluacion punitaie de 3 o superior,
serd fenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

[&]

El contrafista que en el proceso de reevaluacién obienga un promedio de calificac|d
inferior a fres (3], serd suspendido por un términc igual dl piazo fotal del confrat
ejecutado. En todo caso el términc de suspensidn no podrd ser inferior a sels {6) mes
Durante el término de la suspension el contratista no se podrd presentar a participar com
proponente individual o plural {Consorcio, Unidn Temporal, Promesa de Sociedad Futur
otfrg) en procesos de seleccion gue adelanie el IRAL S.A, ES.P. OHCIAL.\}

4]

W
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La Suspension a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igual termino a
cada uno de los intfegrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso de
reevaiuacion hayan obtenido una calificacién inferior a ires {3).

11. ASIGNACION DE RIESGOS:

El coniratista deberd asumir la responsabiiidad absoluta en el desarrolio del confrato de
arrendamienfo del vehiculo, por accidentes de frénsito que se generen en su desarrollo,
por accidentes de ferceros, por accidentes de transito v lesiones que sufra el personal del
IBAL S.A. E.S.P. Que se encuentre transportando. Por multas, comparendos o similares de
las gue sea objeto el vehiculo en desarrollo del conirato de arendamiento, £l contratista
deberG asumir la responsabilidad en |a presentacion y calidad del servicio que presta el
personal o su cargo como conductor del vehiculo.

NORMATIVIDAD QUE JUSHHCA_ LA comaamcnom REGLAS APLICABLESALA
 SELECCION.: o |

De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 14 de julio de 2020, "“Por el cual se adopta e
Manuai de Confratacion de la Empresa ibaguerefia de Acueducto v Alcantarifade IBAL
S.A. ES.P. OFICIALY, y de acuerdo a la naturaleza del confrato a celebrar y objeto
contractual, se procederd a adelantar un proceso de contratacién directa, conforme alo
establecide en el numeral 18 del articulo 28 del acuerdo en mencidn.

Para ello se reglizard la invitacidn conforme al rdimite establecide en el articulo 29 del
manual de coniratacion. -

Por fratarse de un contrato bajo ia modalidad de confratacién directa sin importar la
cucntia, el facior de seleccidn estd basado en la experiencia vy cumplimiento de
cendiciones fecnicas con que cuenta ef contratista, que lo habilita en forma competenie
para el desarroilo del objeto contractual, por lo tanio, a quien se envie la invitacién a -
contratar, debe cumpiir con la experiencia y condiciones técnicas requeridas, vy no tener
ninguna causal de inhabillidad para contratar.

Se aplicarg el frémite establecido en el articulo 29 del respeciivo acuerdo, invitando a
oferente inscrito en el Sistema de informacién de Proponentes (SiP) del IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL,

> GENERALIDADES: Harén parte de la presente invitacidén o ofertar todas los
comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, durante & pericdo de invitaciéon y
relacionadas directamente con el cbijeto de Ia Invitacion.

Para la preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detaliada vy
cuidadosamente todos los documentos de fa invitacién, aclarar por escrito con el IBAL
S.A. E.S.P OFICIAL todos los puntos inclertos o inseguros e informarse cabalmente de todas
las condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna forma la propuesta y/o ia
ejecucion iotal del objeto de la invitacidn, sus costos y/o plazos.



CODIGO: GJ-R-015
FECHA VIGENCIA:

SiG SISTEMA INTEGRADO DE vezé);%‘v[--;g
s, GEST*ON r

Pagina 8 de 14

(}3 INVITACIONES A OFERTAR

Los criferios de evaluacion, interpretacion v aplicacion de ia presente invitacion esidn
contenidos en la presente invitacion, atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo
No. 01 de 2020,

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Consiitucién Pclitica, allgs
Leyes Colombianas vigentes que apliquen a la clase de empresa que es el BALS.A ESP
OHCIAL, la normativa interna Acuerdo No. 01 de 2020 v demds que sean gplicables d
materia objeto de la Invitaciéon.

&

» COMUNICACIONES: La informacién aqui contenida sustiiuye totaimente cuaiquier ofr
que el IBAL S.A. ES.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado co
anfertoridad. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares recibidas, quedan isi
valor y el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, no se hace responsable por su utilizacion. Solo seid
validas las comunicaciones escritas que formulasen denfro de los plazos perentorfid
astablecidos en la presente invitacion.

[0 s s B ®

> IDIOMA Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitaciéon y ejecucién del contrato sé
el espanol, por lo tanic, en este idioma se presentardn todos los documenios
informaciones de cualquier indole, relacionada con o propuesta. Asi mismo se manejar
con este lengudje el confrato que se llegare a generar con ocasién de su adjudicacior.
La moneda gue se avalard en el proceso serd el peso colombiano.

...‘
[ORE (e 3

» INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podran presenftar
propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, auienes a la fecha de clere de
invitacion estén incursos en causates de inhabilidades, incompatibilidades o prohibicions
previstas en las disposiciones generailes vigentes que regulen ia maieria, en concordancti

con lo dispuestio en la Ley 142 de 1994, y las demds normas vigentes aplicables en
materia.

auma

> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si alduh
oferente encuenira inconsistencias, erores U omisiones en la invitacion o ofertar, & si
requigre aclaracion de alguna eslipulacién contenida en ella, deberd hacer
comrespondiente consulta escrita o BAL S A, ES.P OFICIAL al domiclio confractual o &l
correc contratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto para presenta
aferia.

o}

o3

Si como resultado de las consuttas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P. OFIC]A
decide hacer modificaciones ¢ aclaraciones a la invitacion a ofertar, lo comunicard
través del correo electrénico registrado previamente por los inviiados en &l Sistema id
Informacién de Proponentes del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL "SIP", onies del vencimienio Ha
término para el cierre de la invitacion.

[ R e

AL

» GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente deberd sufragar a su coste,
todos los gasios que genere la preseniacion de ia propuesta v la suscripcidn del contrdto,
tates como polizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demdas impuestos a que hgyo
lugar.
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REQUESITOS Y PRESENTAC]ON DELA PROPUESTA EVA&UACION Y CAUSALES DE
S _RECHAZO S :

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los tres (3)
DIAS HABILES siguientes al recibo de la presente invitacidén, indicandeo si los precios
incluyen o no los impuestos a que haya lugar.

a.- La propuesta para la presente invitacion deberd ser enviada al correo elecirdonico
contfrgiacion@ibal.gov.co, o a ko direccién indicada de funcionario en modatidad de
teletrabajo! dentro del plazo indicado anteriormente. Una vez presentadas Ias propuestas
no se podrdn hacer correcciones, ni agregar documenio alguno a las mismas.

b.- incluir toda la documentacion requerida v demas informacién gque los participanies
estimen necesario suministrar para mayor claridad vy objetividad.

c.- La documentacion debe presentarse organizada.

d.- No se aceptard que en la propuesta los documentos presenten tachaduras, borrones,
enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar o dﬁerentes interpretaciones ©
inducir a error.

e.- Bl correo electrénico vy la propuesta deberd ser enviodo desde correo del contratista,
para tratarse como un mensaje de datos cifrado, indicando que es para la Invitacidon No.
C11 de 2021, indicando, Nombre, direccidon y firma del represeniante legal del
proponente, incluyendo, Apartado y niumero de teléfono y correo electrdnico.

f.- El proponente por la solg presentacién de su propuesta autoriza al IBAL S.A. ES.P
OFICIAL para constatar y verificar toda la informacidn que en ella suminisiren.

12, DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

da.- Carta de presentacidn de la oferta debidomente firmada vy suscrita por el
representante legal si es persona juridica o por la persona natural, gue hace parte del
presente andlisis, (Anexo 1).

b.- Cerlificado de existencia y represeniacion legal de la persona juridica o registro
mercantil si es persona natural, con fecha de expedicidn gue no supere los freinta (30)
dias contados a partir de la entrega de la oferta. En este ceriificado debe constar que su
objefo sccial esta relacionado expresamente con lo actividad a confratar que es:
ALQUILER Y ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS. No se admiten objetos sociales genéricos.

c.- Poder
En casc gue la persona que fima la oferta no fuere el Representante legal del
propeonents, deberd anexarse el respectivo poder. Asf mismo se debe renunciar si e!y

! feniendo en cuenta ln emergencia sanitaria nacional por COVIDS. Para esto deberd solicitar que se /
especifique gl lugar de envio, /
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apoderado esta facultado para firmar el contrato en caso de resultar adjudicatario d
proceso.

d.- Fotocopia de la céduia de civdadania de la persona natural o del Representaht
Legal si es persona juridical.

e.- Ceriificacion jurada suscrita por el representante legal si es persong juridica, pot |
persona natural propietaria del establecimiento comercial, o por el revisor fiscal (sequ
disposicion legal} donde manifieste que se encuentra ol dia con el pago de st
obligaciones dl sistema de seguridad social v aportes parafiscales tanto del coniratist
como del personal a su cargoe; & manifestacién jurada de gue no tiene parsonal v%nculdd
laboralmente. Y si es persona natural Ultime pago de aportes al sistema de segurida
social {salud y pensién) vy pago aportes parafiscales tanto del contratista come 8
personal a su cargo; ¢ manifestacién jurada de que no tiene personal vinculgd
laboraimente. Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada une de lic
intfegrantes debe presentar este documento feniendo en cuenta la naturaleza juridica.

f.- Fotocopia del RUT de la persona natural o de la persona juridica, donde se encuentt
clasificado en la siguiente actividad:

CODIGO DESCRIPCION

7710 Alquiler v arrendamienio de
vehiculos.

g.- VERIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES:
El comite evaluador verificara los antecedentes fiscales del proponente debiendo dejq
constancia de ello en el acta de evaluacidn que se suscriba.

h.- VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:
El comité evaiuador verificara {os antecedentes disciplinarios del proponente debiend
dejar constancia de elic en el acta de evaluacién que se suscriba.

i.~ VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES:
El comité evaluador verificara los antecedentes judiciales del proponente debiendo déjq
constancia de ello en el acta de evaluacion que se suscriba.

j-- VERIFICACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DF REGISTRQO DE MEDIDA
CORRECTIVAS DE LA POLICA NACIONAL (SRMC). El comité evaluador verificara qug ¢
proponente no estd inscrito en el SRRMC de la policia Nacional de la persona natural o ¢4
representante legal de la persona juridica, debiendo dejar constancia de ello en el abt
de evaluacidon que se suscriba.

En caso de que el oferente este reportado en el Registro Nacional de Medidas Corectivd
como infractor dard lugar ol rechazo de la oferta, por la inhabllidad para coniratar con ¢

estado. Q\\ﬁ[‘
\,
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k- Presentar diigenciada la Hoja de Vida en el formato de la Funcién PUblica para
personas furfdicas o naturales segin el caso.

.- El contratista certificard bajo la gravedad de juramento gue se entiende prestado con
lo fiima del documenfo, gue no se encuenfra incurse dentro de las causcles de
inhabilidad e incompatibiidad establecidas por la ley, que no fiene a ia fecha de
presentacién de la oferta deudas con las entidades del Municipio de Ibagué, con la
Contaduria PUblica. En caso pesitivo sefialar si fiene acuerdo de pago vigente indicando
su fecha e identificacién con la enfidad y monte conciliado.

m.- Adjuntar copia de su regisiro en i Sistema de Informacién de proponentes SIP de la
entidad.

n. Presentar Cerfificacion suscrita por la persona Natural y/o representante legal si es
persona Juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas de Seguridad vy Saiud
en el Trabgjo, encaminadas a la prevencidn del Medio Ambiente, promocidn vy
proteccion de la Salud de todos los frabajadores que tenga a su carge y gue prestaran ios
servicios al IBAL S.A. ESP. OFICIAL, asf mismo indicaran que no tendrén sub contratisias, sin
importar ia relacién confractual que posean y gue cuenian con programa de
capacitacion en Seguridad vy Salud en el Trabajo, procedimienios e instructivos de
Seguridad y Salud en el Trabagjo.

12.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

1.- PROPUESTA ECONOMICA, en original firmada por la persona naiural o por el
Representante Legal si es persona juridica, conforme al anexo establecido para tal fin.

FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO POR ENDE NO SUBSANABLE.

2.- PROPUESTA TECNICA, En esia etapa del proceso se verificard que el proponente
acrediie la condicidn de propietario del vehicuio automotor propuesio. No se validan
para este procese contratos de arrendamiento o subcontratos; sélo se contratard con el
propietario del vehiculo, por efectos de una eventual responsabilidad en la ejecucién del
contrato. Se incurrird en causal de rechazo de la oferta, si se llegare a presentar una
postulacion por un tercerc gue no acredite en forma legal la propiedad del automotor.

lguagimente, en cuanic a la propuesta técnica el proponente deberd cerificar gue
cuenta con tfodas las caracteristicas técnicas exigidas de la camioneta, gue deben
concordar con ias establecidas en la tareta de propiedad del vehiculo, debe aportar
copia de la documentacion exigida {SOAT, tarieta de operacion y demds exigidas) v

~copia de fas pdlizas de responsabilidad contractual y extracentractual del vehiculo, las

gue deben cumpiir con ios amparos exigidos.

Adicional a dichos documentos, el comité evaluador citard a los proponentes para
realizar inspeccion del vehiculo ofertade, v dejard constancia en la respeciiva acta del
cumplimiento de cada una de las exigencics técnicas redciizadas por la empresa. y

!

;
/
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Si el oferente no cumple con alguna de las exigencias técnicas del vehiculo, se generg
rechazo de ki oferta.

FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO POR ENDE NO SUBSANABLE.

12.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)
El proponente deberd acreditar la experiencia de Ia sigulente manera:

El interesado en postular su oferta deberd acreditar la suscripcion por parte del ofereht
de minimo un {1} contrato y/o certificacion con enfidades pUblicas o privadas con obijg

)

similar al de este proceso consistente en ARRENDAMIENTO DE CAMIONETAS DE SERVIC

PUBLICO, A SU NOMBRE y por un monto equivalente al 100% del presupuesto oficicldj

este proceso,

Para acreditar esta experiencia con el sector publico deberd aportar copia del contréit
junto con copia del acto final y/o de liquidacion, v en case de experiencia en el sedtd
privado debe aportar contrato o cerlificacion del contratante en la que s& describailo
datos generales del confrato y contenga identificacion, direccion vy teléfono dd

contraiante y junto con ello debe aporiar copia de la factura que respaidd en didgh
confraio privado. '

Nota 1. Pora calcular la experiencia del proponente se actugiizara el valor de il
confraios aporfados al SMMLY, de la siguiente manera:

VFC/SMMLV A LA FECHA DE finalizacién
VFC= Valor final det contrato

SMML= Salaric minimo vigente para el afio de suscripcion del contrato

VE= VFCS * SMMLV
VE= de la experiencia
VFCS= Vior final det conirato en salarios
SMMLYV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal {2021)

Para el cdiculo del valor del confrato en salarios minimos mensuales, se tendrd en cueht

I fabla de evolucidn del salaric minimo mensual, segin lo requiera el proponente a mad
de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero | de 2015 a Dic. 31 de 2015 644,.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 2014 689.454
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 2017 737.717
EFnero 1 de 2018 o Dic. 31 2018 781.242.00
Ernero 1 de 2019 a Dic. 31 2019 828.116.00 \95(\
Enero 1 de 2020 g Dic. 31 2020 877.803.00 \
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13. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacidn serd redlizada por un funcionario que sea designado por el ordenador det
gasto o su delegado.

13.1. ESTUDIO JURIDICO Y REVISION DOCUMENTAL. Esta evaluacion consiste en el estudio y
andiisis de la propuesta para verificar si se gjusta a lo soficitado en la invitacién a cotizar y
revision a o documentacion apottada por el oferente, o anferior no implica puntaje
alguno, ka valoracién juridica determinard si la propuesta es o no admisible parg ser
evaluada, si la propuesta que de acuerde a este estudic no se ajusta a lo solicitade no
sera evaluada por el Comité del IBALS.A ESP OFICIAL.

13.2. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION: Por iratarse de un proceso de
contratacion directa, en el acta de evaluacion se verificard que el oferente cumpla con
los requisitos de experiencia exigidos por o empresa, asi como también que su propuesta
econdmica no supere el presupuesio oficial de ta entidad, so pena de incurrir en causal
de rechazo. ‘

13.3. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los reguisitos habilitantes
(excepto aquellos que impliguen la mejora o correccidn de la propuestal podrdn ser
requeridos por parte del comité evaiuador.

Los documentos a subsanar o requisitos exigidos per el comité evaluador, solamenie ios
podrd presentar aquel oferente al que se le haya solicitado quien podrd hacerlo a través
de su representante legal si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado a
fraves de poder presentado ante notario, ningun oferente podrd subsanar la propuesta
presentada por ofro y en caso de que ello suceda incumird en causal de rechazo el
proponente que asi lo haga v ia documentacién se tendrd como no recibida.

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha y hora indicada conforme o
requerimiento e indicaciones del comité evaiuador, o directamente en la Secretaria
General del IBALS.A, ES.P. OFICIAL o ol correo electrénico contratacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad o la fecha v hora establecida por el comité
evaluador no serdn tenidos en cuenta por el comité evaiuador y dejaran constancia de
ello en el acta de evaluaciéon respectiva.

14. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezea
de dlguna de las siguientes iregularidades:

1. 3i el proponente se encuentra incurso en aiguna de las prohibiciones, inhabiidades e
incompatibilidades sefialadas por ia Constitucién y la ley.

2. Cuando el Comité Evaluador evidencie, que ef proponente no cumple con los requisitos
esfablecidos en el estudio de necesidad e invitacién respectiva (o). Lj/
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3. Cuando la propuesta sea entregada extempordneamente conforme al fiem
establecido para presentaria.

4. Cuando las propuestas sean enviadas por medio no indicado en la invitacion.

§. Cuando se omita firmas en los docufmentos qué\hacen parte de o propuesta y que

po

Bolg
su naturaleza deben ir firmados por'quie correspopga
Atentamente,
SAND ARCIA COBAS
Gerente General IBAL SA ESP QFICIAL
Revisd y aproiba ol \iagdus Barreto - Secreiaria Generdl
Elaboro: Pgolis Andrea Torres Arclla  — Abg. Externa Secrataria Generﬁ/
LISTA DE ANEXOQS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcién Ublcaclén
001 Manual de sistemda de seguridad y | Archivo adjunic o email o lugar de
salud en el trabdio para publicacion de ia presente
contratistas invitacién
002 Manual de reevaluacion de Archivo adjunto a email ¢ lugar dé
proveedores publicacion de a presente
invitacion |
003 Requistios de Seguridad v salud en | Archivo adjunto a email o lugar dé
el frabajo. publicacion de la presente
invitacion




