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Senores

SUMINISTROS Y SERVICIOS INTEGRALES SAS
Direccidn de nofificacion: Mz W casa 6 Tulio
Email de nofificacion: Suministrosymassi@gmail.com

TODO TINTAS Y SUMINISTROS
Direccion de notificacion: calle 17 N 3 - 89
Email de notificacion: Todotintasysuministros2007@hotmail.com

ALEXANDER GALINDO CASTRO
Direccidon Notificacidon : CR 4 A 40 A 14 METAIMA 2 URB METAIMA | |
Email Notificacion : alexandergalindo777@gmail.com

Asunto: Solicitud Presentacién Oferta.

La Empresa Ibaguerena de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, lo invita a
presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar la viabilidad de
seleccién para celebrar contrato bajo las siguientes condiciones:

EI IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de la
presente invitacién.

| 1. CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS I

1.- OBJETO: COMPRA DE TONER, CINTAS, TINTAS, CARTUCHOS Y KIT DE MANTENIMIENTO
PARA IMPRESORAS, AS| COMO REPUESTOS, PARTES Y ACCESORIOS DE TODOS LOS EQUIPOS
QUE HACEN PARTE DEL INVENTARIO TECNOLOGICO DE PROPIEDAD DEL IBAL $.A. ESP OFICIAL
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2.- CARACTERISTICAS TECNICAS:

Se listan las diferentes impresoras que se encuentran en la empresa.

# ELEMENTO IMPRESORA CANT
i Cartucho HP21 - Negro - C9351AL | Hp Deskjet D1560 ]
5 SS;TSUQCILO HP22 - Multicolor - Hp Deskjet D1560 ]
3 Cartucho Hp 15 negro HP LASERJET 845C 1
4 Cartucho Hp 17 color HP LASERJET 845C ]
CARTUCHO HP LASERJET CB540A
5 K NEGRO HP LASERJET CB540A 1
6 EIA,:\RZTUULCHO HP LASERJET CB541A HP LASERJET CB541 A :
CARTUCHO HP LASERJET CB542A
7 Y AMARILLO HP LASERJET CB542A 1
8 CARTUCHO LEXMARK Z-15 COLOR | LEXMARK Z-15 1
9 CARTUCHO LEXMARK Z-14 NEGRO | LEXMARK 7-14 1
10 Cartuchos a Color L 210 - KIT EPSONL 210 1
11 CB540A -NEGRO Hp Laseriet cp1215 1
12 CB541A - CIAN Hp Laseriet cpl1215 1
13 CB542A - MAGENTA Hp Laserjet cpl1215 1
14 CB543A - AMARILLO Hp Laserjet cpl1215 |
15 ﬁfr fucho HP 122 Negro - CH 561 11 b eckiet 2050 CH350C ]
16 Sfr’rucho HP 122 Color - CH 562 Hp Deskjet 2050 CH350C :
17 Cinta - fx 2190 Epson fx - 2190 1
18 CINTA DFX 8500 Epson DFX 8500 1
19 CINTA EPSON LX300 epson LX 300 1
TINTA EPSON COLOR SISTEMA DE
20 RECARGA EPSON COLOR L 210 1
1 TINTA EPSON NEGRA SISTEMA DE | EPSON NEGRA SISTEMA ]
RECARGA DE RECARGA
- 22 TINTA EPSON T6642 EPSON L 200 |
23 Tk-112 Kyocera fs 720 ]
24 Tk-112 Kyocera Fs 820 1
25 Tk-112E Kyocera FS 820 1
26 Tk-1147 Kyocera m2535 Dn/I ]
27 Tk - 3132 Kyocera fs 4300 Dn ]
28 TK - 362 Kyocera fs 4020 Dn 1
29 TK - 3122 FS 4200- FS3550IDN 1
30 1K - 572 negro Kyocera Fs C5400 Dn 1
31 TK - 572 yellow Kyocera Fs C5400 Dn 1
32 K- 572 cyan Kyocera Fs C5400 Dn ]
33 TK - 572 magenta Kyocera Fs C5400 Dn 1
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71 DISCO DURO 1 TB EXTERNO

72 DISCO DURO 1 1B INTERNO

73 DISCO DURO 2 TB INTERNO

74 DISCOS DUROS 1000 GB

FUENTE DE PODER LENOVO THINK

1
1
1
1

75 CENTER ]

76 KIT DE ARRASTRE DE PAPEL 1370 :
kyocera

77 KIT DE ARRASTRE DE PAPEL 1370dn :
kyocera

78 KIT DE ARRASTRE DE PAPEL 2035dn !
kyocera

79 KIT DE ARRASTRE DE PAPEL 2135dn !
kyocera

80 KIT DE ARRASTRE DE PAPEL 3550 !
kyocera

81 MEMORIA RAM DR 2DE2 GB 1

82 MEMORIA RAM DR 3 DE 4 GB 1

83 KIT RODILLO ESCANER HP 7500 1

KIT DE MANTENIMIENTO
84 KIT DE MANTENIMIENTO1370

kyocera -
KIT DE MANTENIMIENTO FS 1370

85 . 1
DN kyocera
KIT DE MANTENIMIENTO FS-1025

86 _ 1
MFP
KIT DE MANTENIMIENTO FS-1120

87 DN . 1
KiT DE MANTENIMIENTO FS-1320

88 DN _ 1
KIT DE MANTENIMIENTO FS-3900 KIT

89 COMPLETO CILINDRO UNIDAD 1

FUSORA Y REVELADO
90 KIT DE MANTENIMIENTO FS-4020 |
KIT DE MANTENIMIENTO FS-4300

21 MEP 1

97 KIT DE MANTENIMIENTO FS-720 DN .
CILINDRO

93 KIT DE MANTENIMIENTO KYOCERA :
3550

94 KIT DE MANTENIMIENTO P2035 DN

95 TONER KYOCERA TK-3192

96 FUSORA PARA IMPRESORA 1320

97 FUSORA PARA IMPRESORA 1370
FUSORA PARA IMPRESORA 1370

98 DN 1

—_— | e [ —




INVITACIONES A OFERTAR

CODIGO: GJ-R-015

: e FECHA VIGENCIA:
IBAL |SIG| ssremammecraone | 2oisio:e
GESTION VE :
Pagina 3 de 31
34 Tk- 112E Kyocera Fs 720 1
35 Tk- 1147 Kyocera M 2035 DN |
36 Tk- 162 Kyocera 1120 D 1
37 Tk- 162 Kyocera P2035D 1
38 Tk -172 Kyocera 1320 D ]
39 Tk -172 Kyocera fs 1370 Dn ]
40 Tk-172 Kyocera P2135 Dn ]
4] Tk- 172 Kyocera 1320 ]
42 Toner hp 83 @ Laserjet Pro mfp M127w |
43 Tk -E250A11C Lexmar E250 DN i
44 TONER HP CE285A DUO LASERJET HP 85A ]
HP LASER 107- MFP 135 -
45 TONER HP 105A MEP 137 1
46 TONER HP M-1312 DUO Laserjet HP M1319 MFP 1
47 TONER KYOCERATK 1112 KYOCERA FS 1040 1
48 TONER KYOCERA TK 1122 KYOCERA FS 1060 1
49 TONER KYOCERA TK 132 KYOCERA FS 1128 ]
50 TONER KYOCERA TK 1147 KYOCERA FS 1035 1
51 TONER KYOCERA TK 522 K/Y/C/M | KYOCERA FS C5015N 1
52 TONER KYOCERA TK 572 Y/C/M KYOCERA FS C5400DN 1
53 TONER KYOCERATK 572 N KYOCERA FS-C5400DN ]
54 TONER KYOCERA TK-112 KYOCERA FS 1016 ]
55 TONER KYOCERA TK-142 KYOCERA FS 1100 1
56 TONER KYOCERA TK-312 KYOCERA FS 2000D 1
57 TONER KYOCERA TK-322 KYOCERA FS 3900D i
58 TONER KYOCERA TK-332 KYOCERA FS 4000DN ]
59 TONER KYOCERA TK-362 KYOCERA FS 4020DN ]
TONER KYOCERA TK-522 N-C-Y-M
60 COLOR KYOCERA FS C5015N 1
61 TONER KYOCERA TK-522 NEGRO KYOCERA FS C5015N ]
62 TONER KYOCERA TK-70 KYOCERA FS 2100DN 1
63 TONER KYOCERA TK-712 KYOCERA FS 9130DN 1
64 TONER TK 3132 KYOCERA Ecosys 3550 1
Cartucho (téner) de impresion
65 negro MP 01 RICOH MP 501SPF 1
66 TONER KYOCERA TK-3192 ECOSYS M 3660 IND ]
67 Polvo Téner Hp 35a 36a 78a 85a 1
Canon 128 1kg Cdalidad
REPUESTOS PARA EQUIPOS -
68 BOARD EQUIPO HP PRODESK 1
4004
9 CABLE DE DATOS UNIVERSAL 1
IMPRESORAS
CABLE DE PODER 1

/@, 70
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FUSORA PARA IMPRESORA p2035

929 D 1
FUSORA PARA IMPRESORA p2135
100 DN 1

101 FUSORA 3550 i
102 FUSORA PARA IMPRESORA p2035 1
1
1

103 FUSORA PARA IMPRESORA p2135
104 KIT RODILLO ESCANER HP 7500

Se especifican marcas en el listado de téner, porque los mismos deben ser especificos
para las impresoras ya existentes dentro de la Empresa, por tanto, se consideran que los
toner, cintas, tintas y cartuchos deben corresponder a la misma marca de la impresora,
para que haya compatibilidad.

Se especifican marcas en los kits de mantenimiento y algunos repuestos deben ser

especificos para los equipos ya existentes dentro de la Empresa, para que haya
compatibilidad.

Todos los elementos suministrados serdn nuevos, de la mejor calidad vy libres de defectos e
imperfecciones y deben ser compatibles con los equipos con los que cuenta la entidad.

3.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del objeto contractual, el
contratista se compromete a cumplir las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender las observaciones y sugerencias que la empresa efectué para una mejor
ejecuciéon del objeto contractual.

2. El contrafista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién de
la empresa e identificar y controlar los aspectos significatives, producto de sus
operaciones y aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds
documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC I1SO
9001 actualizacién 2015, NTC ISO 14001 de 2015 y OHSAS 18001 versidon 2017.

3. El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que
acompana la propuesta, durante el plazo de ejecucién vy la vigencia del contrato
a suscribir.

4. Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demds que haya lugar en desarrollo
del contrato a suscribir.

5. Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, sobre cualquier eventudlidad
gue pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a
suscribir.

6. Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma
del contrato, la pdliza Unica de garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las
garantias en el evento en que se amplié el valor del contrato, se prorrogue sy
vigencia o se modifiquen sus condiciones.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal
segun el régimen al que pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi
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mismo, debe acreditar estar al dia en los aportes de seguridad social y aportes
parafiscales, durante todos los meses de ejecucidn contractual, hasta su
liquidacion.

8. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones injustificadas.

9. Cumplir con el manual de seguridad y salud en el trabajo para contratistas.

10. Asistir a las capacitaciones que programe de empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL,
propias del sistema integrado de gestiéon, en cumplimiento a cada una de las
politicas que tiene la compafia, conforme le aplique segun el objeto del contrato.

11. Para aquel contrato que en su ejecucion implica tener personal a cargo, el
contratista deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad vy salud en el
trabajo:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad
y salud en el frabajo, como lo establece la resolucidon 312 de 2019:
Frecuencia de accidentes de trabajo, severidad de accidentes de trabajo,
proporcion de mortalidad, ausentismo laboral por salud, prevalencia de la
enfermedad, incidencia de la enfermedad.

b. El contratista deberd entregar mensuaimente un informe detallado con las .
actividades desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestion de
seguridad y salud en el frabajo, el cual deberd ser un requisito para el pago
de las actas parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFO: El contratista
deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR
PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable al objeto a contratar, y que se
encuentra anexo a la invitacion y/o pliego, antes del inicio del contrato y
durante su ejecucion. Para la suscripcion del acta de inicio, el contratista
deberd aportar los documentos alli exigidos, que seran aprobados por el
profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Los
documentos que se exijan durante la ejecucidn del contrato serdn
validados por el supervisor del contrato quien podrd apoyarse en el
profesional de salud ocupacional.

12. Cumplir con la politica de seguridad vy privacidad de la informacidén del IBAL S.A.
ES.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 668 del 29 de julio de 2019. En
todo caso el contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la
informacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

13. En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucidn y desarrollo del contrato a suscribir. .

14. Las demds que resulten de la ejecucion del contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. El proveedor debe garantizar al IBAL S.A. ESP OFICIAL el transporte necesario para
lograr el fin del suministro.

2. Proveer a su costo, todos los bienes y elementos necesarios para el cumplimiento
del objeto del contrato. Los cuales sélo seran suministrados por solicitud y
autorizacion expresa del supervisor del contrato, y serdn estos los documentos de
autorizacion del supervisor, los que servirdn de base para confrontar la informacion
que reporta el contratista en la factura de venta.
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GESTION

3. Cumplir con lo ofertado dentro del proceso de COMPRA DE TONER, CINTAS, TINTAS,
CARTUCHOS Y KIT DE MANTENIMIENTO PARA IMPRESORAS, ASI COMO REPUESTOS,
PARTES Y ACCESORIOS DE TODOS LOS EQUIPOS QUE HACEN PARTE DEL INVENTARIO
TECNOLOGICO DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ESP OFCIAL, en cuanfo al
cumplimiento de las marcas ofertadas, entregar los elementos conforme a las

"especificaciones técnicas descritas y cumplir con lo contenido en las
certificaciones aportadas en la propuesta respecto ala calidad de los elementos

4. El oferente deberd dar cumplimiento a la garantia de cambio o reposicidon de los
elementos ofertados, es decir que en caso gue se evidencie mala calidad, el
elemento serd cambiado por uno totalmente nuevo, de las mismas caracteristicas
del que presentd falencias y su cambio se compromete a hacerio denfro de Ias
veinticuatro (24) horas siguientes a la solicitud formal elevada por el supervisor del
contrato. Su incumplimiento se enfiende como incumplimiento a las obligaciones
del contrato y generard la imposicién de sanciones segun lo estime el supervisor
designado

5. Guardar la suficiente reserva sobre la informaciéon que se obtenga en desarrollo de
las actividades realizadas.

3.- OBLIGACIONES DEL IBAL:

1.- Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacidn que se requieran para el desarrollo
adecuado de sus compromisos contractuales.

2.- Designar un supervisor del confrato, quien estd en la obligacion de verificar el
cumplimiento del objeto confractual y las obligaciones del contratista recibir a
satisfaccidn los bienes que sean enfregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones establecidas en el presente contrato.

PARAGRAFO: El supervisor deberd mantener una interlocucién permanente y directa con
el CONTRATISTA Exigir la ejecucidon idénea y oporfuna del objeto contratado, informar al
ordenador del gasto cualquier iregularidad o incumplimiento sea parcial o total del
contrato, para tomar las medidas que corresponden segun la Ley 1474 de 2011, Rechazar
los bienes proveidos cuando no cumplan con las especificaciones técnicas de calidad vy
compatibilidad establecidas en |os pliegos de condiciones y/o invitacidon a ofertar, vy

demdas obligaciones que le comrrespondan seguin el manual de supervision e interventoria
del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y la ley.

3.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecidn a las disponibilidades
presupuestadas previstas para el efecto.

4.- Tramitar diligenfemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para

solventar prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia
de la suscripcidn del contrato.

5.- Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafos que
sufran en desarrollo o con ocaosion del contrato celebrado, y adelantar las gestiones

necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias que
hubiese lugar.
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é.- Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, contra
el contratista o los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que
deban pagar como consecuencia de la actividad contractual.

7.- Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrolio y la ejecucion
del contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de
la oferta.

8.- El supervisor, verificard el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y
aportes parafiscales, mediante la presentacion de planilas de autoliquidacion o
presentacion del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o
el contador pUblico segun corresponda.

9.- Adelantar revisiones periddicas del producto suministrado, para verificar que ellos
cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas, y promoverdn las

acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas condiciones no se
cumplan,

10.- Las demds obligaciones que se establezcan en el Manual de Contrataciéon de la
empresa y en la suscripcidn del contrato.

4. PRESUPUESTO OFICIAL: SESENTA MILLONES DE PESOS ($60.000.000) MCTE IVA INCLUIDO
DEL 19%. Respaldado con el Certificado de disponibilidad presupuestal No. 20200591 del
05 de noviembre de 2020

5. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion serd de UN (1) MES, contados a partir de la
suscripcion del acta de iniciacién, previa acreditacion del cumplimiento de los requisitos
de legalizacién y perfeccionamiento.

6. FORMA DE PAGO: Se efectuard el correspondiente pago a través de actas parciales y
un acta final, previa presentacion de la factura, certificacion y/o paz y salvo con el
régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del mes y
pago de aportes parafiscales (Quien tenga dicha obligacion de lo contrario certificar por
escrito que no estd obligado) los cuales son necesarios para radicar la cuenta, por parte
del CONTRATISTA la cual debe ser aprobada por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pPagos se ordenardn siempre y cuando existan el acta de
recibo a satisfaccion y visto bueno del supervisor del contrato. Los cuales se cancelardn,
previo cumplimiento de los trdmites cdmlms‘rrohvos a que haya lugar y expedicidn de la
obligaciéon y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las facturas no han sido
correctamente elaboradas © no se acompanan los documentos requeridos para el pago,
el término para su frémite interno sdlo empezard a contarse desde la fecha en que se
presenten en debida forma o se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras
que se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del contratista y no tendrd
por ello derecho al pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se
deberdn radicar antes del cierre contable fijado por el IBAL S.A. ES OFICIAL. PARAGRAFO
TERCERO: Durante la ejecucion del contrato el supervisor, deberd diligenciar el formato de
evaluacion y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestién y a

pd
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la Resolucion que regula su procedimiento, calificando los items alll descritos y obteniendo
un puntgje final. La reevaluacion serd el resultado de la ponderacion de los puntdjes
obtenidos en las evaluaciones realizadas.

Periodos de Entrega: Se realizardn entregas parciales dependiendo de los requerimientos
que haga el supervisor del contrato, previa verificacion del stock de almacén.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: El contratista constituird las garantias a que haya lugar, legal
y confractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucion y liquidacion
y se ajustaran a los limites, existencias y extension de los riesgos, las garantias se
constituiran en pdlizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas, con
funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en la ciudad de Ibagué asi:

o Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: (q) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista; (b) el cumplimiento tfardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (c) los dafios imputables al contratista por
entregas parciales, cuando el contrato no prevé enfregas parciales; y (d) el pago del
valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria. Esta se exigird por un valor
minimo equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con una vigencia igual al
término de ejecucién contractual y minimo seis (6) meses mas.

e Cadlidad del suminisiro correcto funcionamiento de los bienes. Este amparo debe
cubrir la calidad y el comecto funcionamiento de los bienes o suministros que
recibe la Empresa en cumplimienfo de un confrato. Deberd constituirse por minimo

el veinte (20%) del valor del contrato, que cubra el término del mismo y un afo
mas.

PARAGRAFO: El incumplimiento a las obligaciones del confrato identificado por el
supervisor, faculta al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas
ante la compania aseguradora con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento.

Ademds de adelantar las actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o
grave y definitivo.

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como
requisito para la legalizacidon del contrato:

a.- B 1.5% en estampillas pro-cultura y el 2% en estampillas pro-ancianos, sobre el valor
total del contrato antes de IVA del 19%.

b.- Aportar las garantias. exigidas en el contenido del contrato para ser aprobadas
mediante resolucion.

Todo el irdmite de legalizacion debe realizarse en un término de cinco (5) dias hdbiles.

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio a Pola;

10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato el
inferventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluaciéon y reevaluacion




CODIGO: GJ-R-015
INVITACIONES A OFERTAR |~ FEGHA VIGENGIA:

'_B/ \LIS|G SISTEMA INTEGRADO DE 2016-10-12

semonc GESTION ’ V_ERSION: 08
Pagina 10 de 31

del proveedor definido por el proceso de Gestién Juridica y Contractual de acuerdo al
Sistema integrado de Gestiéon y a la Resolucion que regula su procedimiento, calificando
los items allil descritos y obteniendo un puntaije final. La reevaluacion serd el resultado de la
ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, el contratista
O Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior,
serd tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion
inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual al plazo total del contrato
ejecutado. En todo caso el término de suspensidn no podrd ser inferior a seis (6) meses.
Durante el término de la suspension el contratista no se podra presentar a participar como
proponente individual o plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u
otra) en procesos de seleccién que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspension a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igual termino a
cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso de
reevaluacion hayan obtenido una calificacion inferior a tres (3).

11. ASIGNACION DE RIESGOS:
Se han identificado para este proceso de contratacion los siguientes riesgos:

Con el fin de valorar el objeto del alcance contractual requerido por la entidad, como
sustento y justificacion de los factores de seleccidon adoptados para el presente proceso,
se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacién, su tipificacion, estimacion y
asighacion.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente numeral
y como principio general, el contratista como experto del negocio y como especialista,
asumird los efectos econdmicos de todos aqguellos sucesos previsibles y de normal
ocurrencia para las actividades que son objeto de la presente contratacion.

Por lo tanto, deberd asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria gue sean
previsibles, asi mismo, asumird aquellos riesgos propios de su actividad empresarial y de
persona natural o juridica que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes
frente al estado y a la sociedad.

En consecuencia, solo procederdn reclamaciones por hechos o circunstancias
imprevisibles no asignadas al contratista en la presente distribucion de riesgos de la
contratacion, el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL no estard obligado a reconocimiento econdmico
alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los
riesgos asumidos por el contratista.
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"YIPO DEL RIESGO | DESCRIPCION DEL RIESGO ESTIMACION | ASIGNACION |
. 100% del dafio o " L
Imposicién de nuevos tributos perjuicio Administracion
Imposicion de nuevos tramites o 100% del dafio o .
RIESGOS permisos perjuicio Contratista
FINANCIEROS Variaciones o fluctuaciones en
tasas de interés o condiciones 100% del dafio o .
del mercado que afecten los perjuicio Contratista
flujos futuros del contratista
" ) 100% del dafio o .. "
Imposicion de nuevos tributos periuicio Administracion
Imposicion de nuevos tramites o 100% del dafio o Contratista
permisos perijuicio
RIESGO 100% del dafio o :
REGULATORIO Cambios en el marco regulatorio Perjuicio Contratista
o . 100% del dano o
Variacion de tasas o tarifas Perjuicio Administracién
Daiios o impactos que genere el
RIESGO AMBIENTAL | contratista al Medio ambiente en 100%;e?3£iﬁo ° Contratista
Y GEOGRAFICO el desarrolio del contrato b
inexistencia o limitaciones de
medios de acceso y/o transporte |  100% del daiio o
de personas, materiales y Perjuicio Contratista
equipos
Y n
?F?Afi%&?ﬁ Reduccion de fa oferta de mano
de obra, materiales y/o equipos 100% del dafio o Contratista
requeridos para la ejecucion del Perjuicio
contrato
Incremento en log precios de 100% del dafio o .
mano de obra y/o Materiales Perjuicio Contratista

Teniendo en cuenta que para el presente proceso es aplicable el Acuerdo 001 de 2020, el
proponente deberd tener en cuenta que solo procede la liquidacién bilateral o de mutuo
acverdo del contrato dentro de los Seis (06) meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecuciéon. En caso de no suscribir acta de liquidaciéon, o no llegar a un acuerdo para su
liguidacion se adelantard un informe por parte del supervisor vy se elaborard el acta de
cierre del proceso segun lo indicado en el articulo 69 del Acuerdo 001 de 2020. En el acta

no habrd lugar a reconocimiento alguno, por tanto cualquier reclamo posterior deberd
ser reclamado via prejudicial.

NORMATIVIDAD QUE JUSTIFICA LA CONTRATACION Y REGLAS APLICABLES A LA

SELECCION.

De conformidad con el Acuerdo 001 de 2020 "Por el cual se adopta el Manual de
Contratacidn de ia Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarilado IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL" para el presente proceso se debe aplicar contratacion directa segin lo
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establecido en el ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA segun la causal No. 27 Cuando
la cuantia del contrato sea menor a doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV), IVA incluido.

Para ello se deberd aplicar el trdmite establecido en el articulo 29 del mismo acuerdo,
permitiendo la participacion de tres oferentes segin lo indicado en el paragrafo del
mismo articulo.

> GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacidon a ofertar todas las
comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, durante el periodo de invitacion y
relacionadas directamente con el objeto de la Invitacién.

Para la preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detallada vy
cuidadosamente todos los documentos de la invitacion, aclarar por escrito con el IBAL
S.A. E.S.P OFICIAL todos los puntos inciertos o inseguros e informarse cabalmente de todas
las condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna forma la propuesta y/o la
ejecucion total del objeto de la invitacidn, sus costos y/o plazos.

Los criterios de evaluacion, interpretacion y aplicacidon de la presente Invitacion estdan
contenidos en la presente invitacion, atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo
No. 01 de 2020.

» LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucion Politica, a las
Leyes Colombianas vigentes que apliquen a ia clase de empresa que es el IBAL S.A. ES.P
OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 01 de 2020 y demd&s que sean aplicables a la
materia objefo de la invitacion.

> COMUNICACIONES: La informacidon aqui confenida sustituye totalmente cualquier ofra
que el IBAL S.A. ES.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado con
anterioridad. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares recibidas, quedan sin
valor y el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, no se hace responsable por su utilizacion. Solo serdn
vdlidas las comunicaciones escritas que formulasen dentro de los plazos perentorios
establecidos en la presente invitacion.

> IDIOMA Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacidon y ejecucidon del contrato serd
el espanol, por lo tanto, en este idioma se presentardn todos los documentos e
informaciones de cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejard
con este lengudje el contrato que se llegare a generar con ocasidon de su adjudicacién.
La moneda que se avalard en el proceso serd el peso colombiano.

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar
propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la
invitacion estén incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
previstas en las disposiciones generales vigentes que regulen la materia, en concordancia
con lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, y las demds normas vigentes aplicables en la
materia.

> L
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> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si algun
oferente encuentra inconsistencias, errores u omisiones en la invitaciéon a ofertar, o si
requiere aclaracién de alguna estipulacion contenida en ella, deberd hacer la
correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. ES.P OFICIAL, al domicilio contractual o al

correo contratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antfes del plazo previsto para presentar la
oferta.

Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL
decide hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacién a ofertar, lo comunicard a
través del correo electronico registrado previamente por los invitados en el Sistema de
Informacion de Proponentes del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL "SIP", antes del vencimiento del
término para el cierre de la invitacion.

> GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente deberd sufragar a su costo,
todos los gastos que genere la presentacion de la propuesta y la suscripcion del contrato,

tales como pdlizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demds impuestos a que haya
lugar.

FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA, EVALUACION Y CAUSALES DE
} RECHAZO »

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta dentro de los TRES (3)
DIAS HABILES siguientes al recibo de la presente invitacién, indicando si los precios
incluyen o no los impuestos a que haya lugar.

a.- La propuesta para la presente invitacién deberd ser enviada al correo electronico
contratacion@ipal.gov.co, EN ARCHIVO PDF, O EN LA CRA 2 B No. 1-13 piso uno barrio la
pola en fisico, en horario de 8 a 12 y de 2 a 5§ pm, denfro del plazo indicado
anteriormente. Una vez presentadas las propuestas no se podrdn hacer correcciones, ni
agregar documento alguno a las mismas.

Nota: El oferente ganador deberd aportar la propuesta en fisico para archivo al momento
de la suscripcion del contrato.

b.- incluir toda la documentacion requerida y demds informacion que los participantes
estimen necesario suminisirar para mayor claridad y objetividad.

c.- La documentacién debe presentarse organizada.

d.- No se aceptard que en la propuesta los documentos presenten tachaduras, borrones,

enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o
inducir a error.

ey
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e.- El correo electronico y la propuesta deberd ser enviado desde correo del contratista,
para tratarse como un mensaje de datos cifrado, indicando que es para la Invitaciéon No.
094 de 2020, indicando, Nombre, direccidon y firma del representante legal del
proponente, incluyendo, Apartado y nimero de teléfono y correo electrdnico.

f.- El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBAL S.A. ES.P
OFICIAL para constatar y verificar toda la informacién que en ella suministren.

12. REQUISITOS DE PARTICIPACION - PROPONENTES CONTRATACION DIRECTA.

No encontrarse inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legales y
constitucionales, afirmacién que se entenderd hecha por el proponente con la
presentacion de la propuesta.

Encontrarse inscrito en el Sistema de Informacién de Proponentes (SIP) de la Empresa
lbaguereha de Acueducto y Alcantarillado IBAL SA ESP OFICIAL, como minimo el dia de la
presentacién de la oferta.

El ordenador del gasto invitard al proponente que considere con mejor oferta en la
relacion calidad y precio.

13. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

13.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Carta de Presentacién: El proponente elaborard la carta de presentacién de la propuesta
de acuerdo con el texto del modelo que se adjunta en la invitacidn; esta carta debe ser
firmada por el representante legal si es persona juridica, por la persona natural

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de la demostracién de la
voluntad de participacién.

2 Cerlificado de existencia y representacion legal para personas juridicas y/o
Registro mercantil personas naturales: El proponente debe acreditar su
existencia y representacion legal, mediante la presentacién del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio social y/o matricula mercantil, con fecha de expedicién igual o
inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacién de la
propuesta

2.1 Acreditar un término minimo permanente de duracién de la sociedad, y/o
establecimiento de comercio de dos (2) ahos, contado a partir del
vencimiento del plazo maximo para la ejecucién del contrato. (no aplica

para persona noTuro})g
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2.2 Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la
presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contfrato ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del
érgano social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuestq, la suscripcion del contrato, y para actuar en los
demds actos requeridos para la confratacion en el caso de resultar
adjudicatario. (no aplica para persona natural)

2.3 Acreditar que el objeto social principal de la sociedad o de la persona natural
se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere.

Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA.
3. Poder. En caso que la persona que firma la oferta no fuere el representante legal
del proponente, deberd anexarse el respectivo poder autenticado ante Notaria
PUblica; asi mismo se debe indicar de forma expresa la facultad del apoderado

para firmar el contrato, si es el caso.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA - NO PASA.

4. Cédula de civdadania: Se deberd adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de
ciudadania de la persona natural o por el representante legal si es persona juridica

Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA.

5. Acreditaciéon Pago Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
SENA: Como requisito indispensable para la presentacién de la propuesta la
PERSONA NATURAL deberd acreditar el pago de los factores que conforman el
régimen de seguridad social integral en salud mediante la entrega del Ultimo
recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales,
que deberd corresponder al mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
certificacion expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando
este exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal,
dentro de un lapso de 6 meses (meses completos) hacia atrds, contados a partir de
la fecha de presentaciéon de la propuesta, o en su defecto a partir del momento de
su constitucion si su existencia es menor a éste tiempo.

)T
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Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA.
6. Clasificacién RUT: Se debe allegar una copia del registro Unico Tributario, para dar
aplicacion al articulo 35 ley 788 de 2.002 (Estatuto Tributario)

Su inscripcion se debe acreditar en cualquiera de las siguientes clasificaciones:
CODIG DESCRIPCION

o]
4651 Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y de
programas de informd&tica
4741 Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos,

programa de informdatica y equipo de telecomunicaciones en
establecimientos Especializados

4761 Comercio al por menor de libros, periddicos, materiales y articulos
de papeleria y escritorio en establecimientos especializados

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA.
7. Verificacién de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacién. El comité evaluador deberd verificar los antecedentes disciplinarios
del proponente debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacién

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA.
8. Verificacién de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Repiblica. El comité evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales del
proponente debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA.

9. Verificacién de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional: El
comité evaluador deberd verificar los antecedentes judiciales del proponente
debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta, PASA - NO PASA.

10. Verificacién de no estar inscrito en el sistema de registro de medidas correctivas
de la Policia Nacional (SRMC). El comité evaluador deberd verificar que el
proponente no estd inscrito en el sistema de registro de medidas correctivas de la
Policia Nacional, debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluaciéon

Se verificard su cumplimiento_en la _revisién_de la oferta. PASA - NO PASA.

11. Hoja de vida en formato de la funcién Piblica del proponente persona natural o
del representante legal si es persona juridica.
Presentar diligenciada la hoja de vida en el formato de la funcién publica para personas

juridicas o naturales segin el coso./f
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Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA

12. Cerlificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad.
El contratista certificard bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la
firma del documento, que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas por la ley, que no tiene a la fecha de presentaciéon de la
oferta deudas con las entidades del municipio de Ibagué, con la Contaduria PUblica. En
caso positivo sefalar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e
identfificacion con la enfidad y monto conciliado.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA

13. Cerlificado de Inscripcion en el Sistema de Informacién de proponentes del IBAL
SIP
El comité evaluador deberé verificar que el oferente (persona natural o de la que lleve la
representacion legal del oferente), que se encuentra(n) inscrito(s) y aprobado(s) en el
registro de proponentes del IBAL debiendo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacion. Es condicion de participacion frente a la entidad

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA
14. Cerlificaciéon Cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabagjo: El
oferente interesado en participar de este proceso de contratacion deberd
presentar la siguiente informacioén, segun sea el caso:

Si es personal natural y/o juridica y tiene desde un (1) trabajador en adelante:
Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o representante legal si es
persona juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas de seguridad y
salud en el frabajo, encaminadas a la prevencién de accidentes de trabgjo,
enfermedades laborales asi como la preservacion del medio ambiente, promocion
y proteccion de la salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo y que
prestaran los servicios al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendrén
sub contratistas, sin importar la relacién contractual que posean y que cuentan con
programa de capacitaciéon en seguridad y salud en el trabajo, procedimientos e
instructivos de seguridad y salud en el trabagjo

Si es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador a su cargo: Presentar
certificacion suscrita por el futuro confratista en la que indica que acepta y acoge
las politicas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. ES.P OFICIAL,
encaminadas a la prevenciéon de accidentes de trabajo, enfermedades laborales
asi como la preservacion del medio ambiente, promocién y proteccién de la salud,
participar de los programas de capacitacion en seguridad vy salud en el frabajo, asi
como también acoger los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el
trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la ofeta. PASA - NO PASA

)Z
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13.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

1. PROPUESTA ECONOMICA:
El proponente deberd aportar propuesta econémica en original firmada por la persona
natural o por el representante legal si es persona juridica, conforme al anexo (s)
establecido en la invitacién a ofertar.

Nota 1: La propuesta econdmica serd presentada teniendo en cuenta que el valor
unitario no exceda el valor promedio establecido en estudio de mercado, no obstante, el
valor del confrato serd el establecido por el presupuesto oficial, que serd de monto
agotable

Nota 2: La propuesta presentada por el oferente debe cumplir con la totalidad del anexo
técnico, cualquier modificacion de los condicionamientos o incumplimiento del anexo, o
modificar las caracteristicas técnicas exigidas por la empresa genera el rechazo de la
oferta

Factor ponderable en el proceso, por ende, no subsanable.

2. PROPUESTA TECNICA

CONDICIONES GENERALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO PARA LOS SUMINISTROS QUE SE
VAN A OFERTAR Y QUE CONFORMAN LA PROPUESTA TECNICA DEL PROPONENTE

El oferente deberd certificar por escrito que se encuentra en capacidad de ofertar lo
siguiente:

1. Aportar certificacién escrita sobre la calidad de todos los insumos que va a
suministrar

2. El oferente deberd presentar certificacion escrita sobre |a garantia de todos los
insumos a proveer, en la cual se compromete a hacer reposiciéon de cualquiera de
ellos en caso de presentarse mala calidad y a cambiarlo por uno totalmente
nuevo dentro de las 24 horas después de haberse hecho la solicitud

3. Deberd certificar por escrito que los téner, cintas, tintas y cartuchos corresponden
a los originales de cada marca requerida por la empresa

El no cumplimiento de las exigencias y de la forma como se exigen para su presentacion
cataloga al proponente como no admisible para ser evaluado. CUMLE = NO CUMPLE

13.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA.

1. EXPERIENCIA
Acreditar experiencia de minimo un (01) contrato mdéximo los que considere el oferente aportar, que
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sumados sean iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial estimado para este proceso; cuyo
objeto sea LA ADQUISICION Y/O SUMINISTRO DE TONER, CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS y / o actividades

relacionadas con la VENTA DE EQUIPOS COMPUTO Y SUS ACCESORIOS suscrito con entidades publicas
O privadas.

Nota 1.
Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponente deberd aportar:
1. Copia del contrato junto con copia del acta final y/o de liquidaciéon del respectivo contrato.
Para acreditar experiencia con el sector privado deberd aportar:
1. Copia de la certificacion de la entidad contratante que debe contener como minimo datos de
identificacion de la empresa, direccidn, teiéfono, Nit, datos del conirato como fecha de inicio
y terminacién, valor, descripcion de actividades realizadas, ademds deberd adjuntar copia de
la respectiva factura de venta.

Nota 2: Si la constitucion del proponente es menor a tres (3) aflos puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyente.

Nota 3: Para calcular la experiencia el proponente actudlizara el valor de los contratos aportados al
SMMLYV, de la siguiente manera: VFC/SMML

VFC= Valor final del contrato

SMML= Salario minimo vigente para el afo de suscripciéon del contrato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios
SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2020)

Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla de evolucion
del salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo

_PERIODO SMLMY
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803.00

14. EVALUACION DE LA PROPUESTA

ASPECTO ECONOMICO: 100 PUNTOS.

Se le asignaran cien (100} puntos a la propuesta que sea la mdas econdmica, teniendo en
cuenta que ningun item podrd ser superior al valor unitario promedio obtenido dentro del
andlisis de precios del mercado, ochenta (80) puntos a la segunda y setenta (70) puntos a

la ‘rercerCl.//
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La entidad tendrd en cuenta los siguientes factores para determinar la oferta mds
favorable a los intereses de la convocante.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE
a) E oferente deberd discriminar el valor de cada ftem establecido en el respectivo
anexo, y discriminar el valor de IVA, en caso de no especificarlo, se presumird que se
encuentra incluido.
b) No se aceptan propuestas parciales, el oferente no podrd dejar de ofertar ningun
item, de ser asi incurrird en causal de rechazo.
c) En todos los casos debe cumplir con la totalidad de las caracteristicas técnicas
descritas, so pena de generar el rechazo de la oferta.
d) Se tendrd en cuenta que en ningUn caso el valor unitario de la propuesta podrd ser
superior al valor promedio obtenido dentro del andlisis de precios del mercado, de ser
asi lo hard incurrir en causal de rechazo
e) En caso de diferencias en la oferta econdémica entre el valor en nimeros y letras
por errores aritméticos, prevalece el valor establecido en letras.
f) Laoferta se debe presentar en pesos colombianos y sin decimales.

La oferta se debe presentar por escrito y en medio magnético, para facilitar la revisién de
este componente por parte del comité evaluador; y la confeccién de la minuta del
contrato en caso de resultar adjudicatario del proceso.

14.1. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habilitantes
(excepto aquellos que impliquen la mejora o correccién de la propuesta) podrdn ser
requeridos por parte del comité evaluador.

Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador, solamente los
podrd presentar aquel oferente al que se le haya solicitado quien podrd hacerlo a través
de su representante legal si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado a
través de poder presentado ante notario, ningin oferente podrd subsanar la propuesta
presentada por otro y en caso de que ello suceda incurird en causal de rechazo el
proponente que asi lo haga y la documentacion se tendrd como no recibida.

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha y hora indicada conforme al
requerimiento e indicaciones del comité evaluador, o directamente en la Secretaria
General del IBALS.A. ES.P. OFICIAL o al correo electrénico contratacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a la fecha y hora establecida por el comité
evaluador no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador y dejardn constancia de
ello en el acta de evaluacién respectiva.

14.2. FACTORES DE DESEMPATE.

Se Establece como factores de desempate lo establecido en el articulo 44del acuerdo
001 de 2020 qsf?

-



CODIGO: GJ-R015
INVITACIONES A OFERTAR |~ FECHA VIGENGIA:

2016-10-12
VERSION: 08
Pagina 21 de 31

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

1. Escoger el oferente que tenga mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y calificaciéon establecidos en los términos de referencia del proceso de
contratacion, de conformidad con el objeto contractual. Si persiste el empate,
escogerd al oferente que tenga el mayor puntdje en el segundo de los factores de
escogencia y cdlificacién establecidos en los términos de referencia y asi
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion.

2. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

3. Preferir la oferta presentada por una Mipyme naciondl.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley por lo menos el 10% de su ndmina estd en condicidon de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.

5. Dependiendo el objeto contractual, si en los términos de referencia se establece, se
dard prelacién a la propuesta que brinde condiciones econdmicas adicionales que
representen ventagjas en términos de economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca
condiciones técnicas adicionales que representan venigjas de calidad o
funcionamiento, o servicio adicional plenamente detallado. Esta ventaja adicional
deberd ser debidamente justificada y en ningin momento podrd representar precios
artificialmente bajos, o productos de mala calidad, segun corresponda.

6. La propuesta que haya sido radicada primero en la Empresa.

15. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca
de alguna de las siguientes irregularidades:

Serd moftivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna de las siguientes
iregularidades:

a.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la ley. Para el caso de Consorcios y
Uniones Temporales, aplica para cada uno de sus integrantes.

b.- Ninguna persona natural y/o juridica podrd presentar simultdneamente mads de una (1)
propuesta. La participacion de un proponente en varias propuestas, dard lugar al rechazo
y la exclusion del proceso selectivo del proponente.

c.- Cuando no cumpla con algun requisito exigido como habilitante en el pliego de
condiciones.

d.- Cuando la propuesta sea enfregada extempordneamente conforme al tiempo
establecido para presentarla.

e.- Cuando las propuestas sean enviada por fax.

f.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la
persona juridica oferente, o cuando tenga limitacién en cuantia para representar a dicha
persona y acredite sus facultados. En caso de Consorcios o Uniones Temporales se
verificard este aspecto en cada una de las sociedades que lo conform;g




CcODIGO: GJ-R-015
INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA:

(a
A 16-10-
'B LIS|G SISTEMA INTEGRADO DE 2016-10-12

> VERSION: 08
T
GESTION Pagina 22 de 31

=

g.- Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleza de! objeto a
contratar. En caso de consorcios o uniones temporales se verificard este aspecto en cada
una de los miembros que lo conformen-

h.- Cuando se presenten diferencias, errores aritméticos o de digitacién en los valores de
la propuesta econdmica en cualquier parte de la oferta.

i.- Si la propuesta presentada por el oferente supera el presupuesto oficial estimado para
esta contratacion.

j.- Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan
datos imprecisos, frente a lo cual la entidad se reserva el derecho de verificar la
informacion aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se
incluya informacidn y/o soportes inconsistentes o que no correspondan a la realidad.

k.- Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucién
y/o liquidacién de Sociedades.

l.- En las demds circunstancias sefialadas expresamente en la invitacion a ofertar

Atentamente, . _ _ =

b (/’
LA -

SANDRA LILIANA GARCIA COBAS
Gerente Genaral4BAL SA ESP OFICIAL

Revisd y aprobd: Juliana Macias Barreto — Secretaria G p
Elaboro: Alexandra Bustamante - Profesional Universitawo Secretaria General Ib(}“ﬁ»

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION

No. Descripcién Ubleacién

001 Carta de presentacién de la propuesta Anexo a la presente invitacién

002 Propuesta econémica Anexo a la presente invitacién

003 Manual de sistema de seguridad y salud en el Archivo adjunto a email o lugar de

trabajo para contratistas publicacion de la presente invitacién

004 Manual de reevaluaciéon de proveedores Archivo adjunto a email o lugar de
publicacién de la presente invitacién

005 Requisitos de Seguridad y salud en el trabgjo. Archivo adjunto a email o lugar de
publicacién de la presente invitaciéon
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION
Fecha:
Senores

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL S.A E.S.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACION No. 094 DE 2020.

Respetados senores:

Yo, , obrando en nombre propio y/o en
representacion de presento propuesta respecto de la Invitacion
de la Referencia, de acuerdo con el contenido de la invitacion a ofertar, cuyas
especificaciones declaro conocer y acepfar.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que no me encuentfro incurso en ninguna de las incompatibilidades,
inhabilidades o prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual que no estoy
reportado en el boletin de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna
entidad del Estado y he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social
del personal vinculado a la empresa que represento. Igualmente que foda la informacion
aportada es real.

El suscrito se compromete si resultare favorecido con la adjudicacion de este contrafo a
cumplir con todos y cada uno de los requisitos indicados en la invitacion a ofertar y los
que se describan en la minuta del contrato.

El suscrito declara:;

1. Que ninguna otra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacién, ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo
compromete al firmante.

2. Que conoce la invitacidon a ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el IBAL

S.A. E.S.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacién y que acepta todos los requisitos en
ellos establecidos.

3. Que en caso de gque me sea adjudicada la presente invitacidon, me comprometo a
comenzar los tfrabajos una vez firmada el acta de iniciacion.

4. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:

Cédula de ciudadania o NIT:

Representante Legal:

Profesidn:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO:
acta de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

a partir de la suscripciéon del

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacién las recibiré en la

siguiente Direccidn:

Direccién:

Civudad:

Teléfono(s):

Fax:
Teléfono Movil:
Correo Electrénico:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

C.C.
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ANEXO 002

legal de

iTEM ELEMENTO IMPRESORA CANT VALOR UNITARIO
! Cartucho HP21 - Negro - Hp Deskjet |
C9351AL D1560
5 Cartucho HP22 - Multicolor | Hp Deskjet |
- C9352AL D1560
HP LASERJET
3 Cartucho Hp 15 negro 845C ]
HP LASERJET
4 Cartucho Hp 17 color 845C ]
5 CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET :
CB540A K NEGRO CB540A
6 CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET .
CB541A C AZUL CB541A
7 CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET |
CB542A Y AMARILLO CB542A
CARTUCHO LEXMARK Z-15
8 COLOR LEXMARK Z-15 1
CARTUCHO LEXMARK 7-14
9 NEGRO LEXMARK Z-14 ]
10 E‘cTJr’ruchos a Color L 210 - EPSON L 210 .
N CB540A -NEGRO Hp Laserjet |
cpl21s
12 CB541A - CIAN Hp Laserjet 1

cpl215
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13 CB542A - MAGENTA Hp Laserjet
cpl21b5
14 CB543A - AMARILLO Hp Laserjet
cpl21b5
15 Cartucho HP 122 Negro - Hp Deskjet 2050
CH 561 HL CH350C
14 Cartucho HP 122 Color - CH | Hp Deskjet 2050
562 HL CH350C
17 Cinta - fx 2190 Epson fx - 2190
18 CINTA DFX 8500 Epson DFX 8500
19 CINTA EPSON LX300 epson LX 300
20 TINTA EPSON COLOR EPSON COLOR
SISTEMA DE RECARGA L 210
) TINTA EPSON NEGRA ggg\;‘ AN[E)SRA
SISTEMA DE RECARGA RECARGA
22 TINTA EPSON T6642 EPSON L 200
23 Tk-112 Kyocera fs 720
24 Tk-112 Kyocera Fs 820
25 Tk-112E Kyocera FS 820
26 Tk - 1147 Kyocera m2535
Dn/I
07 Tk - 3132 Kyocera fs 4300
Dn
8 TK = 360 Kyocera fs 4020
Dn
FS 4200-
2 TK-3122 FS3550IDN
Kyocera Fs
30 TK - 572 negro C5400 Dn
31 TK - 572 yellow Kyocera Fs
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Kyocera Fs
32 TK - 572 cyan C5400 Dn
Kyocera Fs
33 TK - 572 magenta C5400 Dn
34 Tk- 112E Kyocera Fs 720
Kyocera M 2035
35 Tk- 1147 N
36 Tk- 162 Kyocera 1120 D
Kyocera
37 Tk- 162 P2035D
38 Tk -172 Kyocera 1320 D
39 Tk -172 Eyocero fs 1370
n
40 Tk -172 Kyocera P2135
Dn
4] Tk- 172 Kyocera 1320
Laserjet Pro mfp
42 Tonerhp 83 a M127w
43 Tk -E250A11C Lexmar E250 DN
44 TONER HP CE285A DUO LASERJET HP
85A
HP LASER 107-
45 TONER HP 105A MFP 135 - MFP
137
Laserjet HP
46 TONER HP M-1319 DUO M1315 MEP
47 TONER KYOCERA TK 1112 'fg%CERA FS
48 TONER KYOCERA TK 1122 'fgé%CERA FS
49 TONER KYOCERA TK 132 'TTQOSCERA FS
50 TONER KYOCERA TK 1147 'fg?sCERA FS
5 TONER KYOCERA TK 522 KYOCERA FS
K/Y/C/M C5015N
=5 TONER KYOCERA TK 572 KYOCERA FS

Y/C/M

C5400DN
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KYOCERA FS-
53 TONER KYOCERA TK 572 N C5400DN
54 TONER KYOCERA TK-112 fg ]%CERA FS
55 TONER KYOCERA TK-142 'f]YC%CERA FS
KYOCERA FS
56 TONER KYOCERA TK-312 000D
KYOCERA FS
57 TONER KYOCERA TK-322 39000
KYOCERA FS
58 TONER KYOCERA TK-332 4000DN
KYOCERA FS
59 TONER KYOCERA TK-362 4020DN
60 TONER KYOCERA TK-522 N- | KYOCERA FS
C-Y-M COLOR C5015N
61 TONER KYOCERA TK-522 KYOCERA FS
NEGRO C5015N
KYOCERA FS
62 TONER KYOCERA TK-70 9100DN
KYOCERA FS
63 TONER KYOCERA TK-712 9130DN
KYOCERA
64 TONER TK 3132 Ecosys 3550
65 Cartucho (toner) de RICOH MP
impresion negro MP 601 S501SPF
66 TONER KYOCERA TK-3192 FSDOSYS M 3660
Polvo Téner Hp 35a 36a 78a
67 85a Canon 128 1kg
Calidad
SUBTOTAL
IVA 19%
TOTAL
REPUESTOS PARA EQUIPOS _
8 BOARD EQUIPO HP
PRODESK 400g!
69 CABLE DE DATOS
UNIVERSAL IMPRESORAS
70 CABLE DE PODER
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71 DISCO DURO 1 TB EXTERNO ]
72 DISCO DURO 1 TB INTERNO ]
73 DISCO DURO 2 TB INTERNO ]
74 DISCOS DUROS 1000 GB 1
75 FUENTE DE PODER LENOVO :

THINK CENTER

KIT DE ARRASTRE DE PAPEL

76 1370 kyocera 1

77 KIT DE ARRASTRE DE PAPEL :
1370dn kyocera

78 KIT DE ARRASTRE DE PAPEL :
2035dn kyocera

79 KIT DE ARRASTRE DE PAPEL :
2135dn kyocera

80 KIT DE ARRASTRE DE PAPEL :
3550 kyocera
MEMORIARAM DR 2DE 2

81 ]
GB
MEMORIA RAM DR 3 DE 4

82 ]
GB

83 KIT RODILLO ESCANER HP :
7500

KIT DE MANTENIMIENTO

KIT DE MANTENIMIENTO1370

84 kyocera - ]

85 KIT DE MANTENIMIENTO FS :
1370 DN kyocera -

86 KIT DE MANTENIMIENTO FS-

1025 MFP - ‘
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87 KIT DE MANTENIMIENTO FS- |
1120 DN -

88 KIT DE MANTENIMIENTO FS- ]
1320 DN -
KIT DE MANTENIMIENTO FS-

89 3900 KIT COMPLETO 1
CILINDRO UNIDAD FUSORA
Y REVELADO

90 KIT DE MANTENIMIENTO FS- :
4020

91 KIT DE MANTENIMIENTO FS- :
4300 MFP

97 KIT DE MANTENIMIENTO FS- ]
720 DN CILINDRO

93 KIT DE MANTENIMIENTO :
KYOCERA 3550

94 KIT DE MANTENIMIENTO :
P2035 DN

95 TONER KYOCERA TK-3192 ]

9 FUSORA PARA IMPRESORA 1
1320

97 FUSORA PARA IMPRESORA :
1370

98 FUSORA PARA IMPRESORA 1
1370 DN

99 FUSORA PARA IMPRESORA :
02035 D

100 FUSORA PARA IMPRESORA :
p2135 DN

101 FUSORA 3550 ]

102 FUSORA PARA IMPRESORA :
02035
FUSORA PARA IMPRESORA

103 1
02135

104 KIT RODILLO ESCANER HP ]
7500
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SUBTOTAL
IVA 19%
TOTAL
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ($-—- ) WA INCLUIDO

El valor incluye todas las condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en
la_presente invitacién. POB TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO
TODAS LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

LA OFERTA DEBE OFERTARSE SIN CENTAVOS.

FIRMA:
Nombre proponente
C.C.
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