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Doctora

LEIDY CAROLINA VARGAS CORREAL

Direccidn Nofificacion: CARRERA 4TA 7-80 ALTOS DE SANTA CECILIA APTO 404 Localizacion:
Tolima - Ibagué

Teléfono Notificacion: 3143448443

Email Notificacion: cvargas.contador@gmail.com

Asunto: Solicltud Presentacion Oferta.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. ES.P OFCIAL, o invita a
presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar ia viabilidad de
seleccion para celebrar contrato bajo las siguientes condiciones:

El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de la
presente invitacion,

1.- OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PROFESIONAL
JUNIOR 4 EN CONTADURIA PUBLICA PARA QUE DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE,
AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION ALGUNA, APOYE AL AREA DE CONTARILIDAD E
IMPUESTOS Y TESORERIA DEL GRUPO DE GESTION FINANCIERA DE LA EMPRESA IBAGUERENA
DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

2.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucién del objeto contraciudl, el
contraiista se compromete a cumplir las siguientes obligaciones:

1. Depurar y conclliar la informacién financiera y contable con los aplicativos de
Cuentas por Cobrar, con el aplicativo Financiero y Contable SOLIN que usa la empresca,
2. Informar las diferencias encontradas, junto con la respectiva justificacién, soportes
que avalen estas diferencias, para establecer la redlizacidn de los gjustes
correspondientes.

3. Depuracidn y conciliacion con las diferentes dreas sobre las partidas que guedan
pendientes en las conciliaciones bancarias de pagos efectuados por servicios prestados
por la empresa.

4, Presentar informes mensuales, en los que debe indicar las actividades desarrolladas
durante cada mes; este informe debe presentarse de acuerdo con el formato para dicho

fin. %

Obligaciones Generales:

&.j
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Duranie la ejecucion del objeto contractual, el contratista se compromete a cumplir Ias
siguientes obligaciones generales:;

.- Cumplir sus obligaciones con el page de aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales y pensiones, en concordancia con al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 v
términos senalados por la circular conjunta 0001 de 2004 expedida por el Ministerio de Ia
Proteccion Social y de Hacienda y Crédito POblico, requisito que deberd tener en cuenta
duranie la ejecucion y liquidacion del contrato,

2.- Cumplir con cada uno de {os registros del Sistema Integrado de Gestidn.

3.- El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién de |a
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y
aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que haya
iugar, para el cabal cumplimiento de las normas ISO 9001:2015, 1ISO 14001:2015 y OHSAS
180012007

4.- El contratista debe cumplir con los requerimientos que le apliquen del manual de
sistema de seguridad y salud en el trabgjo para contratistas, el cual hace parte del
contrato que se suscribe y se encuenira a disposicidn del contratista en la pagina web del

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
5.- Suscribir las actas de inicio, parciales, final y demds a que haya lugar en desarrollo del

contrato.

6.- Modificar cuando sea necesario y dentro del término establecido por la entidad
contratante las vigencias de las pdlizas y presentarlas a la secretaria general para su
respectiva aprobacion,

/.- Hi profesiondl deberd contar con los equipos de computo y tecnoldgicos necesario
para ef normal desarrolic de sus obligaciones contraciuales.

8.- El profesional se compromete a garantizar que todos los datos e informaciones a las
cuales tuviere acceso durante la ejecucion del contrato serdn mantenidos en forma
confidencial.  Esta confidencialidad serd confinua y no vence por terminacién del

contrato,
9.~ El profesional se obliga a actuar con éfica profesional y eficiencia en el desanollo del

contrato

10.- El contratista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS
CONTRATISTAS, aplicable ol objetc a contratar, y que se encuentra anexe a la invitacion
y/o pliego, antes del inicio del contrato y durante su ejecucién. Para la suscripcion del
acta de inicio, el contrafista deberd aportar los documentos dlli exigidos, que serdn
aprobados por el profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL $.A. E.S.P. OFICIAL.
Los documentos que se exijan durante la ejecucion del contrato serdn validados por el
supervisor del contrato quien podra apoyarse en el profesional de salud ocupaciondl.
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11.- Cumplir con la polifica de seguridad y privacidad de la informacién del IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL, adoptada mediante Resolucidn No. 648 del 29 de julio de 2019. En todo caso el
contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la informacion del IBAL S.A,

E.S.P. OFICIAL.
12.- Todas las que haya lugar en el desarrollo del objeto confratado y las que
corresponden al sistema integrado de gestion establecido por la empresa,

3.- OBLIGACIONES DEL IBAL: 1.- Poner a disposicién del CONTRATISTA o informacion que se
requiera para el desarrolio adecuado de sus compromisos contractuales. 2.- Designar un
supervisor del contrato, quien estd en Ia obligacién de verificar el cumplimiento del objeto
confractudl y las obligaciones del contratista recibir o satisfaccién los bienes que sean
entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con fas condiciones establecidas
en el presente contrato, PARAGRAFO K supervisor deberd mantener una interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA., Exigir la ejecucion idénea y oportuna dei
objeto confratado, informar al  ordenador del gasto cudlquier iregularidad o
incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las medidas que
corresponden segin la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no
cumplan con las especificaciones {écnicas de calidad y compatibilidad establecidas en
los pliegos de condiciones y/o invitacidn o ofertar, y demds obligaciones que le
correspondan segin el manual de supervisién e interventoria del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL vy
Id ley. 3.- Pagar af CONTRATISTA en la forma pactaday con sujecién a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto. 4.- Tramitar diligentemente las apropiaciones
presupuestales que se requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan
surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcidn del  contrato, §.- Adelantar Ias
acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrolio
O con ocasion del confrato celebrado, vy adelantar Ias gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias ¥ garantias que hubiese lugar, &.- Sin
perjuicio del lamamienio en garantia, repetir contra los servidores puoblicos, contra el
contratista o los terceros responsables, segin el caso, por las indemnizaciones que deban .
pagar como consecuencia de la actividad confractual. 7.- Adoptardn las medidas
necesarias para maniener durante el desarrolio Y ejecucién del contrato las condiciones
técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de Ia oferta. 8.- El supervisor,
verificard el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral v aportes
parafiscales, mediante la presentacién de planillas de autoliquidacién o presentacion de
certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el
contador publico segun corresponda. 9.- Las demds obligaciones que se establezcan en
el Manual de Coniratacién de la empresa y en la suscripcién del contrato.

4. PRESUPUESTO OFICIAL: OQCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($8.000.000) Respaidado con el
Certificado de disponibilidad presupuestal No. 20200574 de 23 de octubre de 2020

5. PLAZO DE EJECUCION: Ei plazo de gjecucion serd de DOS (2) MESES, contados a partir de
la suscripcion del acta de iniciacién, previa acreditacién del cumplimiento de los

requisitos de legatizacié 1Y perfeccionamiento. En todo caso el plazo no podrd superar ei

Mem_m:&de_m;}é“
L
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4. FORMA DE PAGO: El IBAL S.A. ES.P. OFICIAL cancelaré et valor del contrato mediante
dos pagos parciales mensuales por la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS
($4.000,000,00) M/CTE, previa presentacion del informe escrito junto con los anexos
documentales de las actuaciones redlizadas durante el periodo a pagar, cumplimiento en
el pago de las obligaciones de aportes a seguridad social y presentacién de la cuenta de
cobro. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan el acta
de recibo a salisfaccion y visto bueno del supervisor del contrato, Los cudles se
cancelarén, previo cumplimiento de los trdmites adminisirativos a que haya lugar y
expedicion de la obligacion y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las facturas no
han sido correctamente elaboradas o no se acompanan los documentos requeridos para
el pago, el término para su trdmite inferno sélo empezard a contarse desde la fecha en
que se presenten en debida forma o se haya aportado el vltimo de los documenios. Las
demoras que se presenten por estos conceptios serdn responsabilidad del confratista y no
tendrd por ello derecho al pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza,
Se deberan radicar antes del ciere contable fijado por el BAL S.A. ES OFCIAL
PARAGRAFO TERCERO: Durante la ejecucion del contrato el supervisor, deberd diligenciar
el formato de evaluacion y reevaluacion del coniratista de acuerdo al Sistema integrado
de Gestién y a la Resolucidén que regula su procedimiento, calificando los items alli
descritos y obteniendo un puntdie final. La reevaluacidon serg el resultado de la
ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: El contralista constituird ias garantias a que haya lugar, legal
y contractualmente, las cudles se maniendrdn vigentes durante su ejecucion y liquidacion
y se ajustaran a los limites, existencias y extension de los riesgos, las garantias se
constituirdn en polizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas, con
funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en la ciudad de lbagué asi;

A. CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento de las
obligaciones, a cargo del Contratista, equivalente al veinte por ciento {20%} de la cuantia
del Contrato, que cubra el término del mismo y seis (06) meses mds.

PARAGRAFO: El incumplimiento a las obligaciones del contrato identificado por el
supervisor, faculta al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas
ante la compania aseguradora con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento.
Ademds de adelantar las actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o

grave y definitivo.

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como
requisito para ia legalizacion del contrato:

a.- Bl 1.5% en estampillas pro-cultura y el 2% en estampillas pro-ancianos, sobre el valor
total del contrato antes de IVA del 19%.

b.- Aportar las garantios exigidas en el contenido del contralo para ser aprobadas
mediante resolucion.

Todo el rdmite de legdlizacion debe redlizarse en un término de cinco {5) dias habiles.
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9. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio la Pola;

10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucién del conirato el
interventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacion
del proveedor definido por el proceso de Gestién Juridica y Coniractual de acuerdo al
Sistema integrado de Gestién y a la Resolucién que regula su procedimiento, calificando
los items alli descritos y obteniendo un punigje final. La reevaluacion serd e resultado de la
ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones redlizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, el coniratista
o Proveedor que obienga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior,
serd tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion
inferior a tres {3), serd suspendido por un término igual al plazo total del conirato
ejecutado. En fodo caso el término de suspensién no podrd ser inferior a seis {6) meses.
Durante el término de la suspensidn el contratista no se podrd presentar a parlicipar como
propenente individual o plural (Consorcio, Unidn Temporal, Promesa de Sociedad Futura u
oira) en procesos de seleccion que adelante el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

La Suspension a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igual termino o
cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso de
reevaluacion hayan obtenido una cdiificacion inferior a fres (3).

11, ASIGNACION DE RIESGOS:

Los riesgos derivados de este contrato se enconirarén amparados con g pdliza de
cumplimiento exigida por la empresa. El riesgo piblico serd asumido por el confratisia. Los
demds riesgos derivados de la ejecucion del contrato, serdn a cargo del contratista, quien
deberd contar con su dfiliacién en salud, pensién y riesgos laborales para cualquier
calamidad que el contralista pueda verse afectado durante la ejecucion del contrato. Ef
supervisor del contrato serd el responsable de verificar la afiiacién del confratista i

sistema de seguridad socidl integral,

De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 14 de julio de 2020 que inicié su vigencia ef 20
de agosto de 2020, "Por el cudl se adopta el Manual de Contratacion de la Empresa
baguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. ES.P. OFICIAL", se procederd a
adelantar un proceso de contratacién directa conforme las causales establecidas en el
ariculo 28 del respectivo acuerdo, especificamente el numeral 15, "para la contratacién

de prestacion de Servicios Profesionales y apoyo a la gestion”

Se aplicara el irdmite establecido en el articulo 29 del respective acuerdo, invitando «
oferente inscrito en el Sistema de Informacion de Proponentes (SIP) del IBAL S.A. ES.P.

OFICIAL S/
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Conforme a la descripcion de la necesidad antes descrita, el profesional Junior 4 deberd
contar con los requisitos minimos para dar cumplimiento al objefo contractual, de
acuerdo con los lineamientos establecidos en la resolucién 1049 det 29 de diciembre de
2017, por medio de la cual se establecen los parGmeiros para fijar los honorarios en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo d la gestion que celebre el IBAL

S.A. ESP, OFICIAL:

PROFESIONAL

FORMACION ACADEMICA: Titulo Contador Publico

EXPERIENCIA: ireinta vy seis (36) meses de experiencia profesional como contador
contados desde la vigencia de la tarjeta profesional.

HONORARIOS: § 4.000,000

» GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacion o ofertar todas las
comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, durante el periodo de invitacion y
relacionadas directamente con el objeto de la Invitacion,

Para la preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detallada y
cuidadosamente todos los documentos de la invitacién, aclarar por escritc con el IBAL
$.A. E.S.P OFICIAL todos los puntos inciertos o inseguros e informarse cabalmente de todas
las condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna forma la propuesta y/o la
ejecucion total del objeto de la invitacion, sus costos y/o plazos.

Los criterios de evaluacion, interpretacién y aplicacion de la presente Invitacion estdn
contenidos en la presente invitacion, atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo

No. 01 de 2020.

» LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucién Politica, a las
Leyes Colombianas vigentes que apliquen a la clase de empresa que es el iBAL S.A. ES.P
OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 01 de 2020 v demds que sean aplicables a la

materia objeto de la invitacion.

» COMUNICACIONES: La informacién aquf contenida susiituye totalmente cualquier otra
que el IBAL S.A, ES.P OFCIAL o sus representantes pudieren haber suminisirado con
anterioridad, Por consiguiente, todas las informaciones preliminares recibidas, quedan sin
valor y el IBAL S.A, ES.P OFICIAL, no se hace responsable por su utilizacién. Solo serdin
vdlidas las comunicaciones escritas que formulasen dentro de los plazos perentorios
establecidos en la presente invitacién.

> IDIOMA Y MONEDA: £l idioma oficial durante la invitacidn y ejecucion del contrato serd
el espaiol, por lo tanio, en este idioma se presentardn todos los documentos e
informaciones de cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejard
con este lenguaje el conirato que se llegare a generar con ocasion de su adjudicacién.
La moneda que se avalard en el proceso serd el peso colombiano.
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» INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn  presentar
propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, quienes o la fecha de ciere de la
invitacion estén incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
previstas en las disposiciones generales vigentes que reguten la materia, en concordancia
con lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, y las demds normas vigentes aplicables en la
materia,

» MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si algin
oferente encuenira inconsistencias, emores u omisiones en la invitacion a ofertar, o si
requiere aclaracién de alguna estipulacion contenida en ella, deberd hacer la
correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, al domicilio contractual o al
correo contratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto para presentar la

oferta.

Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL
decide hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacién o ofertar, lo comunicard o
través del correo electrdnico registrado previamenie por los invitados en el Sistema de
Informacion de Proponentes del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL “SIP", antes del vencimiento del
término para el cierre de la invitacion,

» GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: Ef Proponente deberd sufragar a su costo,
todos los gastos que genere la presentacién de fa propuesta y la suscripcién del contrato,
tales como polizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demds impuestos a que haya
lugar,

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los tres (3}
DIAS HABILES sigulentes al recibo de la presente invitacién, indicando si los precios

incluyen o no los impuestos a que haya lugar.

a.- La propuesta para la presente invitacién deberd ser enviada al correo elecirénico
contratacion@ibal.gov.co, o a la direccién indicada de funcionario en moddlidad de
teletrabajo! dentro del plazo indicado anteriormente. Una vez presentadas las propuestas
no se podrdn hacer correcciones, ni agregar documento alguno a las mismas.

b.- incluir tfoda la documentacién requerida y demds informacion que los parlicipantes
estimen necesario suministrar para mayor claridad y gbjetividad.

¢.- La documentacion debe preseniarse organizada.

v

! Teniendo en cuenta la emergencia santtaria nacienal por COVID19. Para esto deberd sclicitar que se
especifique el lugar de envio.
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d,- No se aceptard que en la propussia los documentos presenien achaduras, borrones,
enmendaduras o textos llegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o

inducir a error.

e.- Et comreo elechdnico y la propuesta deberd ser enviado desde comreo del contratista,
para tratarse como un mensaje de datos cifrado, indicando que es para la Invitacion No.
084 de 2020, indicando, Nombre, direccién y firma del representante legal del
proponente, incluyendo, Apartado y nimero de teléfono y correo electrénico.

f.- El propcnente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBAL S.A. ES.P
OFICIAL para constatar y verificar toda la informacién que en ella suministren.,

12. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

1.- Carta de aceptacion de las condiciones contractuales

2.- Hoja de vida en formato word

3.- Formato Unico hoja de vida {DAFP)

4.- Cumplimiento de perill exigido: FORMACION ACADEMICA: Titulo Contador Publico.
Para ello deberd aporiar Foiocopia de titulo o acta de grado de pregrado vy
Certificaciones de estudios realizados

5.- Fotocopia de la tajeta profesional

6.~ Ceriificado de antecedentes disciplinarios expedido por ia junta central de contadores
vigente

7.- El comité evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales del proponente,
debiendo dejar constancia de ello en et acia de evaluacion,

8.- £l comité evaluador deberd verificar los antecedentes disciplinarios del proponente,
debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion,

9.- El comité evaluador deberd verificar los antecedentes judiciales del proponente,
debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion.,

10.- El comité evaluador deberd veriticar que el proponente no esté inscrito en el sistema
de registro de medidas correctivas de la policia nacional {SRMC), para ello deberda dejar
constancia de ello en el acta de evaluacién.

11.- Certificacion de registro Onico fributario - RUT {Incluir correo electrénico), cédigo £920:
Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria financiera y asesoria fibuiaria
12,- Comprobante de dfiiacion al sistema de seguridad social en salud y pensiones.

13.- Fotocopia de cédula de ciudadania.

14.- Fotocopia libreta militar {(Segin sea el caso).

15.- Comprobante de inscripcidn y aprobacién en el SIP (Sistema de Informacion de
Proponentes) el cudl se verificard internamente por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,

14,- Examen médico pre ocupacional

17.- Presentar certificacion suscrita por el futuro contratisia en la que indica que acepta y
acoge las politicas de seguridad y salud en el trabagjo del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL
encaminadas a la prevenciéon de accidentes de trabagjo, enfermedades laborales,  asi
como la preservacion del medio ambiente, promocién y proteccion de la salud, participar
de los programas de capacitacion en seguridad y salud en el frabagjo, asf como también
acoger los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el frabdjo del IBAL S.A.

ES.P. OHCIAL.



CODIGO: GJ-R-015
INVITACIONES A OFERTAR [~ FECHA VIGENCIA:

2016-10-12
SISTEMA INTEGRADO DE VERSION: 08

GESTION
Pagina 9 de 10

12,2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

El interesado en presentar propuesta debe certificar por escrito, que cuenta con equipo
de cémputo y equipo tecnolégico que permitan desarrollar y cumplir con las obligaciones
del contrato y garantice la comunicacion fluida entre el supervisor y el coniratista.

Estos elementos son necesarios para cumplir cabalmente con el objeto a contratar.

12.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

De conformidad con lo establecido en la resolucién No. 1049 de 2017, el proponente
deberG acreditar treinta y seis (36) meses de experiencia profesional como contador.

Para ello deberd aportar, certificaciones o copias de contratos que acrediten la
experiencia.

13. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacion serd redlizada  por un funcionario que sea designado por el ordenador del
gasto o su delegado,

13.1. ESTUDIO JURIDICO Y REVISION DOCUMENTAL. Esta evaluacion consiste en el estudio y
andlisis de la propuesta para verificar si se ajusta a lo solicitado en Ia invitacién a cotizar v
revision a la documentacién aportada por el oferente, lo anterior no implica punigje
alguno, la valoracién juridica determinard si la propuesia es o no admisible para ser
evaluada, si la propuesta que de acuerdo a este estudio no se ajusta a lo solicitado no
serd evaluada por el Comité del IBAL S.A ESP OFICIAL,

13.2. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION: Por iratarse de un procesc de
confratacion directa, en el acta de evaluacién se verificard que el oferente cumpla con
los requisitos de experiencia exigidos por la empresa, asi como también que su propuesta
econdmica no supere el presupuesto oficial de la entidad, so pena de incurrir en causal

de recharo.

13.3. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: los requisitos  habilitantes
{excepto aquellos que impliquen la mejora o correccién de la propuesta) podrdn ser
requeridos por parte del comité evaluador.

Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador, solamente los
podrd presentar aquel oferente al que se le haya solicitado quien podrd hacerlo a través
de su representante legal si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado a
fravés de poder presentado ante notario, ningdn oferente podrd subsanar la propuesta
presentada por ofro y en caso de que ello suceda incurrird en causal rechazo el
proponente que asf lo haga y la documentacion se tendrd como no recibida.
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Los documenios deben ser presenfados dentro de la fecha y hora indicada conforme ai
requerimiento e indicaciones del comité evaluador, o directamente en la Secretaria
General del IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL o al correo electrdnico contratacien@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a ia fecha y hora esiablecida por el comité
evaluador no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador y dejarén constancia de
ello en el acta de evaluacion respectiva,

14. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca
de alguna de las siguientes iregularidades:

1. Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatlibilidades sefialadas por la Constitucion y la ley.

2. Cuando el Comité Evaluador evidencie, que el proponenie no cumple con los requisitos
establecidos en el estudio de necesidad e invitacion respectiva (o).

3. Cuando la propuesta sea entregada extempordneamente conforme al tiempo
establecido para presentarla. _

4, Cuandg las propuestas sean ,erfﬁc

5. Cuando se omita firmas£n log doc T entos g “*{igcen parte de la propuesta y que por
su naturaleza deben ir firghados or qiien cgrrespo "g‘ig

()Xl ”“;N?GARcmcoaAs
al |

Gerente Gepe BAL SA ESP OFICIAL

as por medio no indicado en la invitacion,

Atentamente,

Reviséd y aprobé: Juliana Macias Barreto — Secretaria General r>
Elaboro: Alexandra Bustamanie - Profesional Universitaric SecrefariaiGeneral Ibgﬁ-

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENIE INVIEACION
No. Descrlpcién Ublcaclén
001 Manual de sistemo de seguridad y safud en el Archivo adjunto a email o lugar de
trabajo para controtistas publicackin de ko presente Invitacion

[)er] Manuol de reevalvacion de proveedores Archivo adjunto a email o lugar de
publicacién de o presente invitacldn

003 Requisitos de Seguridad y solud en el trabajo. Archivo adjunto o email o lugar de
publicacion de la presente invitacion 2




