INVITACIONES A OFERTAR

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

bagué, ﬁ 4 OCT 202@ N° Q61

Doctor

WILMER ANDRES AMEZQUITA MURILLO

Direccién Nofificacién: Calle 12 No. 2-70 Edificio el Molino Oficina 407
Teléfono Nofificacion: 321 2840482

Email Nofificacién: wandrest394@hotmail.com

Asunto: Solicitud Presentacion Oferlq,

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. ES.P OFICIAL, lo invita o presentar
oferta, con la finalidad de ser vetificada pora determinar Ia viabilidad de seleccién para celebrar
contrato bajo las siguientes condiciones:

El IBAL S.A. ES.P OFICIAL, so reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de Ia presente
invitacion,

- CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS = 7 77

T.- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORfA JURMDICA PARA ATENDER LA
GESTION CONTRACTUAL DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A,

E.3.P. OFICIAL,

2.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del objeto confractual, el contratista se
compromete a cumplir las siguientes obligaciones;

Especificas:
1.~ Brindar apoyo, asesoria juridica y acompanamiento en toda fa gestién contractual det IBAL S.A,

ES.P. OFICIAL, que se encuentra a cargo de la Secretaria Generdl, velando por sy legalidad, de
conformidad con los procesos, procedimientos v el Manual de Confratacion de la Entfidad,

requieran,
4.- Elaborar fodos los actos pre-contractuales, confractuates y post- contfraciuales, que e sean
asignados, soportando sus actuaciones con el respectivo visto bueno. Cada uno de los documentos
realizados deben ser adelantados conforme a los formatos del sistema integrado de gestion.

5.- Allegar o la Secrelaria General tos soportes de las actuaciones adelontadas dentro de cadag
procesc confractual asignado, considerando que las carpetas de los procesos deben permanecer
en el archivo de gestién de Ia secretaria generc.

6.- Resolverlos interrogantes juridicos que en materia contractuat se planteen alinterior de Ja empresq
y sus diferentes divisiones e incluso por parte de la gerencia.

/.- Hacer parte de los comités oevaluadores del IBAL $.A. ES.P OFICIAL, cugndo sea designado para
tal fin,

8.- Presentarse personalmente cuande la empresa lo requiera, atendiendo el 40% de dedicacion de
acverdo al monto de los honorarios pactados y en copsonancia con el tiempo necesario para reatizar
las actividades retacionadas con el objeto contractuat.y
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9. Proyectar actos administrativos, darrespuesta de derechos de peficidn, acciones de tutela y demds
asuntos que sean designados por la secrefaria general.

10.- Presentar informes mensuales, enfos que debe indicar las actividades desarrolladas durante cada
mes; este informe debe presentarse de acuerdo al formato que la secretaria general impondra para
dicho fin y deberd venir con cada acka parcial en medio magnético, fa relacidén de cada uno de los
procesos confractuales asignados, su estado, y demds caracteristicas del estado de los procesos, asi
como cada una de las asesorias, conceptos y consultas resueltas a ks dependencias asignadas, en
el dia establecido para tal fin,

11.- Al finalizar el contrato et abogado debe presentar un informe final de acuerdo ol formato que o
secretaria general impondrd para dicho fin, en este informe debe relacionar todas las actividades
desarrolladas durante la ejecucion del objeto contractual en medic magnético, ademds debe
entregar la relacién de asuntos y procesos que le fueron asignados, indicando su estado actualy que
actuacicnes se deben surtir de manera prioritaria, indicandoe el términe para ello,

Obligaciones Generales: Durante fa ejecucion del objeto contraciudl, ef abogado se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones generales:

1.- Cumpilir sus obligaciones con el page de aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales y
pensiones, en concordancia con al artfculo 50 de la Ley 789 de 2002 v términos sefalados por la
circular conjunia 0001 de 2004 expedida por el Ministerio de [a Proteccion Social y de Hacienda y
Crédito Publico, requisito que deberd tener en cuenta durante la ejecuciony liquidacién del conteato.

2,- Cumplir con cada uno de los registros del Sistema Integrado de Gestion.

3.- El contratista debe conocer los ineamientos del Sistema Infegrado de Gestidon de la empresa e
identificar y controlar fos aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar fos manuales,
planes, gulas, instructivos, registros y demds documentos a que haya lugar, parg el cabal
cumplimiento de las normas SO 9001:2015, IS0 14001:2015 y OHSAS 18001:2007

4,- El contralista debe cumplir con los requermientos que le apliquen del manua de sistema de
seguridad vy salud en el frabajo para contratistas, el cual hace parte del contrato que se suscribe y se
encuentra a disposicidn del confratista en la pagina web del IBAL $.A. E.S.P. OFICIAL

5.« Suscribir las actas de inicio, parcialss, final y demds a que haya lugar en desarrclio del confrafo.

.- Modificar cuando sea necesario y dentro del #mmino establecido por la enlidad contratante 1as
vigencias de las pdlizas y presentartas a la secretaria general para su respectiva aprobacion.

7.- El profesional deberd contar con los equipos de cémputo y tecnoldgicos necesario para el normel
desarrollo de sus obligaciones contractuales,

8.- El abogado asumird cada proceso con eskicla observancia de jas normas juridicas y morates, por
lo cual debe atender los lineamientos establecidos en el cddigo de ética y disciplinario del abogado,
ast mismo deberd atender las politicas de dafio antijuridico y de defensa judicial establecidas por la
empresa en aras de evitar condenas onerosas que afecten el patrimenio de la misma, ademds
deberd atender las decisiones que se tomen en cada comité técnico de concitiacion.

9.- El abogado se compromete a garaniizar que todos los dalos & informaciones a las cudales tuviere
acceso durante la ejecucion del conirato serdn mantenidos en forma confidencial.  Esta
confidencialidad serd continua y no vence por terminacién del conir@tﬁ\h_‘:g .
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10.- El abogado se obliga a aciuar con élica profesional en los procesos en los cuales defienda los
intereses det IBAL y cualquier ofro que le sea entfregado para su geslion profesional con ocasion del
contrato

11.- B contralista deberd fener en cuenta los requisitos exigidos en el regisiro $G-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS,
aplicable at objeto a contratar, Y que se encuentra anexo a la invitacidn v/o pliego, antes del inicio

12.- Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la informacién del IBAL S.A. ES.P, OFICIAL,
adoplada mediante Resolucidn No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo caso el contratista deberd
guardar reserva y confidencialidad de la informacién del IBAL S.A. E.S.P, OFICIAL.

13.- Todas las que haya ugar en ef desarrollo del objeto contratado v las que corresponden dl sistema
irfegrado de gestién establecido por la empresa,

3.- OBLIGACIONES DEL IBAL: 1.- Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacién qgue se requiera
para el desarrollo adecuado de sus compromisos confractuales. 2.- Designar un supervisor del
conirato, quien estd en la obligacién de verificar el cumplimiento del objeto contractual vy las
obligaciones del confratista recibir a satisfaccion los bienes que sean enfregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con fas condiciones establecidas en el presente contrato, PARAGRAFO EI
supervisor deberd mantener una interlocucidn permanente y direcia con el CONTRATISTA., Bxigir la
ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado, informar al ordenador del gasto cualquier
iregularidad o incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las medidas que
corresponden segin la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan con las
especificaciones {écnicas de calidad ¥ compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones
y/o invitacion a ofertar, y demds obfigacionss que le correspondan segin el manual de supervision e
interventoria del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL ylctley. 3.- Pagar al CONTRATISTA enla forma pactaday con
sujecion a las disponibiidades presupuestales previstas para el efecto. 4.- Tramitar diigentemente las
apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar Ios prestaciones patrimoniales que
hayan surgido @ su cargo como consecuencia de la suscripcién del  contrato. §.- Adelantar las
acciones conducentes a obfener la indemnizacion de fos dafios que sufran en desarrollo o con
ocasion del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro
de las sanciones pecuniaras Y garantias que hubiese lugar. é.- Sin peruicio del lamamienio sn
garantia, repetir contra los servidores publicos, conira el contratista o los terceros responsables, segun
el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la aclividad contractual,
7.- Adoptardn fas medidas necesarias para mantener durante el desarrollo Yy gjecucién del contrato
las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes ol momento de la oferta. 8.- #
supervisor, verificard el cumplimiento del pago alsistema de seguridad integraly aportes parafiscales,
mediante la presentacién de planillas de autoliquidacion o presentacion de cerdificacion del pago
de sus oportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el contador publico segtn
corresponda. 9.- Las demds obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la
empresay en la suscrpcién del contrato.

4. PRESUPUESTO OFICIAL: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS MCTE ($9.638.000)
Respaldago con el Certificado de disponibilidad presupuestal No. 20200511 de 28 de septiembre de
2020
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5. PLAZO DE EJECUCION: Bl plazo de sjecucién serd de DOS {2) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de iniciacion, previa acreditacion del cumplimienio de los requisitos de

legalizacién y perfeccionamienio. Entodo caso el plazo no podrd superar el 31 de diciembre de 2020,

4. FORMA DE PAGO: Ei IBAL 3.A. ES.P. OFICIAL cancelard el valor del conirato mediante pagos
parciales mensuales y un acta final por ef mismo valor, previa presentacion del informe escrito junto
con los anexos documentales de las actuaciones redlizadaos durante el periodo a pagar,
cumplimiento en el pago de las obligaciones de aportes « seguridad social y presentacién de ta
cuenta de cobro. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan el acta
de recibo a satisfaccién y visto bueno del supervisor del contrato. Los cuales se cancelardn, previo
cumplimiento de los tframiles administraiivos a que haya lugar y expedicion de la obligacién y orden
de pago. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las facluras no han sido correctamente elaboradas o no se
acompanan los documentos requeridos para ef pago, el término para su frdmite inferno sdlo
empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el
Oliime de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn responsabilicad
del coniratista v no tendrd por ello derecho al pagoe de intereses o compensacionss de ninguna
naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre contable fijodo por el IBAL S.A. ES OFICIAL.
PARAGRAFO TERCERO: Durante la ejecucién del contrato el supervisor, deberd diligenciar el formato
de evaluacién y reevaluacion del confralista de acuerdo al Sistema infegrado de Gestidn vy o la
Resolucion que regula su procedimiento, calificando los items alif descritos y obteniendo un puntaje
final. La reevaluacion serd el resulfado de la ponderacion de los punicies obtenidos en las
evaluaciones redlizadas.

7. GARANTIAS A CONSTTUIR: El contratista conslifuiré las garantios a gue haya lugar, legal vy
confraciuamente, las cuales se manfendrén vigentes durante su ejecucién y liquidacién vy se
ajustaran a los limites, existencias y extension de los riesgos, las garantias se constituiran en pdlizas
expedidas por compadias de seguros legalmente autorizadas, con funcionamiento en Colombia y
que tengan representacién en la ciudad de Ibagué asf:

A. CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutive de incumplimiento de las obligaciones, a
cargo del Contrafista, equivalente al veinte per ciento {20%) de la cuantia del Contrato, que cubra
el término del mismo v seis [06) meses mds,

PARAGRAFOQ: El incumplimiento a las obligaciones del contrato idendificado por el supervisor, faculia
al IBAL 5.A. E.S.P. OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas ante la compafia aseguradora
con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento. Ademds de adelantar las acluaciones
pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave vy definitivo.

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como requisito para
la legalizacién del contrato:

a.- El 1.5% en estompillos pro-cullura y el 2% en estampilias pro-ancianos, sobre el valor total del
contrato antes de IVA del 19%.

b.- Aportar las garantios exigidas en el contenido del contrato para ser aprobadas mediante
resolucion.

Todo el frdmite de legalizacién debe redlizarse en un término de cinco (5] dias hdbiles.

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: [BAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N® | - 04 Barrio la Pola:

10, EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato el interventor
y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacion del proveedor defir‘?rdg\’;;\
3
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por el proceso de Gesiién Juridica y Confractual de acuerdo al Sistema integrado de Gestién vy a la
Resolucion que regula su procedimiento, calificando los items alli descritos y obteniendo un puntagje
final. La reevaluacién serd el resuitado de Ia ponderacion de los puntajes obienidos en las
evaluaciones redlizados.

De acuerdo alos registros del SIG establecidos porelIBALS.A, ES.P. OFICIAL, el contratista o Proveedor
que obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, serd tenido en cuenia parg
coniratar con el IBAL S.A. ES.P, OFICIAL,

El coniratista que en el proceso de reevaluacion oblenga un promedio de cdlificacion inferior a tres
{3}, serd suspendido por un término igual ol plazo total del contrato gjecutado. Entodo caso el término
de suspensién no podrd ser inferior g seis {6) meses. Durante el término de la suspension el contratista
no se podrd presentar a participar como proponente individual o plural {Consorcio, Unién Temporai,
Promesa de Sociedad Futura u ofra) en procesos de seleccion que adetante el IBAL $.A. ES.P. CFICIAL,

La Suspensidn ¢ que hace referencia el presente arliculo se extenderd por igual termino a cada uno
de los infegrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso de reevaluacidn hayan
obienido una calificacién inferior a ires {3).

11. ASIGNACION DE RIESGOS:

Los riesgos derivados de este contrato se encontrardn amparados con la péliza de cumplimiento
exigida por la empresa. E riesgo pUblico serd asumido por el confratista. Los demds fiesgos derivaclos
de la ejfecucidn del contrato, serdn a cargo del contrafista, quien deberd coniar con su afiiacién en
salud, pension v riesgos laborales para cualquier calamidad que el coniratista pueda verse afeciado
durante la sjecucién del conirato, El supervisor del confrato serd el responsable de verificar Ia
dfitacién del contratista ol sistema de seguridad social integral.

E

De conformidad con el Acuerdo No., 001 del 14 de julio de 2020 que inicié su vigencia el 20 de agosto
de 2020, “Por el cual se adopta el Manuadl de Contratacién de la Empresa lbaguerena de Acueducio
y Alcantarillado IBAL S.A. ES.P. OFICIAL", se procederd a adelaniar un proceso de confratacién
directa conforme jas causales establecidas en el articulo 28 del respectivo acuerdo, especificamente
el numeral 15, “para la contratacién de prestacion de Servicios Profesionales Yy apoyo a fa gestion™

NCRMATMDAD:‘Qtl__éiJu's'r_iﬂc',*AZL'-A"_i:_ﬁoNTRATAc':_ijé_Nf-Y;RfGLAs*‘ARuC'ABLE_S_--A%LAr_SELEC'ci!éN.'

Se aplicard el frémite establecido en el ariiculo 29 del respectivo acuerdo, invitando a oferente inscrito
en el Sistema de Informacién de Proponentes (SIP} del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

Conforme a la descripcidn de o necesidad antes descrita, el profesional deberd contar con los
requisitos minimos para dar cumplimiento al objeto contractudl, de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la resolucion 1049 del 29 de diciembre de 2017, por medio de la cudl se establecen
los pardmetros para fijar los honorarios en los confratos de prestacién de servicios profesionalos y
apoyo a la gestidn que celebre el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL:

PROFESIONAL SENIOR 1
FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en Derecho

EXPERIENCIA: Veinticuairo (24) meses de experiencia relacionada, o fin con el objeto contractual,
como coniratista o en cargos publicos en empresas de servicios publicos domiciliarios o entidades
pUblicos,

FORMACION ACADEMIEA ADICIONAL: Tifulo de postgrado en a modalidad de especializacién.
HONORARIOS: $4.819.00 \;g

AN
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» GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacidn a ofertar fodas las comunicaciones
emitidas por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, durante el pericdo de invitacion y relacionadas directamente
con el objeto de la Invitacion.

Para la preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detallada vy cuidadosamente
todos los documentos de la invitacion, aclarar por escrifo con el IBAL §,A, E.S.P OFICIAL todos los punios
inciertos o inseguros e informarse cabatimente de fodas las condiciones y circunstancias que puedan
afectar en alguna forma la propuesta y/o la gjecucion fotal del objete de la invitacion, sus costos y/o

plazos.

Los criterios de evaluacidn, interpretacién y aplicacion de fa presente Invitacidn estén contenidos en
fa presente invitacién, atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo No, 01 de 2020,

> LEGISLACION: Los oferenles deberdn someterse en todo a la Constitucién Politica, a las Leyes
Colombianas vigentes que apliquen a la clase de empresa que es el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, Ia
normativa interna Acuerdo No. Ol de 2020 y demds gue sean aplicables a la materia objeto de la

Invitacién,

» COMUNICACIONES: La informacion aqui contenida sustituye totalmente cualguier otra que el IBAL
$.A. E.S.P OFICIAL o sus representanies pudieren haber suminisirade con anterioridad. Por consiguiente,
todas las informaciones preliminares recibidas, quedan sin valor y el IBAL $.A, ES.P OFICIAL, no se hace
responsable por su ulilizacidn, Solo seran vdlidas las comunicaciones escritas que formulasen dentro
de fos plazos perentorios establecidos en ta presente invitacion.

> IDIOMA Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacion v ejecucidn del contrate serd el espaniol,
porlo tanto, en este idioma se presentaran todos los documentos e informaciones de cualquier indole,
relacionada con fa propuesta. Asi mismo se manejara con este lenguaje el contrato que se llegare a
generar con ocasidn de su adjudicacion. La moneda que se avalard en el proceso serd el peso
colombiano.

» INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrén presentar propuestas ni por s,
ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la invitacion estén incursos en causales de
inhabilidades, incompatibiidades o prohibiciones previstas en las disposiciones generales vigentes
que regulen la materia, en concordancia con lo dispuesfo en la Ley 142 de 1994, v las demds normas
vigentes aplicables en la materia,

> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: S$i algin oferente
encuentra inconsisiencias, errores u omisiones en la invitacion a ofertar, o si requiere acloracion de
alguna sstipulacién contenida en ella, deberd hacer la correspondiente consulta escrita af IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL, at domicilio contractual ¢ al correo condratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del
plaze previsto para presentar fa oferta.

Si como resultado de las consulias o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL decide hacer
modificaciones o aclaraciones a la invitacion a ofertar, lo comunicard a fravés del correo elecirdnico
registrado previomente por los invitados en el Sistema de Informacidn de Proponentes del IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL "SIP", anfes del vencimiento del término para el cierre de ta invitacién.

» GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente deberd sufragar ¢ su costo, todos los
gasios que genere la presentacion de la propuesta y fa suscripcion del contrato, tales como pdlizas,
estampilias pro ancianos, pro cullura y demas impuestos a que haya lugar,

)
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En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los fres (3) DIAS HABILES
sigulentes al recibo de la presente Invitacién, Indicando st los preclos Incluyen o no los impuestos a
que haya lugar,

a.- La propussta para la presente invitacion deberd ser enviada al correo elecihénico
contratacion@ibal.gov.co, o a la direccién indicada de funcionario en moddlidad de teletrabagjo!
dentro del plozo indicado anteriormente. Una vez presentadas [as propuestas no se podrdn hacer
correcciones, ni agregar documento dlguno a las mismas.

b.- incluir loda la documentacion requerida v demds informacidn que los paricipantes estimen
necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

¢.- Lo documentacion debe presentarse organizada.

d.- No se aceplard que en la propuesia los documentos presenten fachaduras, borrones,
enmendaduras o textos llegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error,

e.- El correo electirdnico y la propuesta deberd ser enviado desde correo del contratista, para tratarse
como un mensaje de datos cifrado, indicando que es para la Invitacion No. 041 de 2020, indicando,
Nombre, direccién y firma del repressntante legal del proponente, incluyendo, Apartado y nomero
de teléfono y correo elecidnico.

f.- El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBAL S.A. ES.P OFICIAL parg
constatar y verificar foda la informacion que en elfa suministren.

12, DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

1.- Carta de aceptacion de las condiciones confractuales

2.- Hoja de vida en formato word

3.- Formato Unico hoja de vida {DAFP)

4.- Acredilacion del perfil exigido: Thulo profesional en Derecho y Titulo de postgrado en fa modalidad
de especializacion. Para ello deberd aportar cerfificaciones de estudios realizados - Fotocopia de
titulo o acta de grado de pregrado y posgrado. Y copia de la tarjeta profesional de abogado.

5.- Cerlificado de antecedentes disciplinarios expedido por el Consejo Superior de la Jugicatura
{Unicamente para abogados)

6.- Bl comité evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales del proponente, debiendo dejar
constancia de ello en ef acia de evaluacion.

7.- H comité evaluador deberd verificar los antecedentes disciplinarios del proponente, debiendo
dejar constancia de ello en el acta de evaluacion.

8.- £l comité evaluador deberd verificar los antecedentes judiciates del proponente, debiendo dejar
constancia de ello en el acta de evaluacién.

.- El comité evaluador deberd verificar que el proponente no estéd inscrito en et sistema de registro
de medidas correclivas de ta policia nacional {SRMC), para ello deberd dejar constancia de ello en
el acta de evaluacion.

10.- Cerlificacion de registro Unico tributario - RUT {Inclulr correo elecironico), cédige 6910:
Actividades Juridicas

11.- Comprobanie de afiliacidn df sistema d
12.- Fotocopia de cédula de ciudadania.
13.- Fotocopia libreta militar {Segin sea el caso) 4

f

! Teniendo en cuenia la emergencia sanllaria nacional por COVID19. Para esto deberd solicliar que se
especifique el lugar de envio.

eguridad social en salud y pensiones.
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14.- Comprobante de inscripcién y aprobacion en el SIP (Sistema de Informacion de Proponentes) el
cual se verificard internamente por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,

15.- Examen médico pre ocupacional

14.- Presentar certificacion suscrita por el fuiuro conlratista en la que indica que acepta y acoge las
peliticas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL 3.A. E£.5.P. OFICIAL encaminadas a la prevencion
de accidenies de trabajo, enfermedades laborales, asi como la preservacién del medio ambiente,
promocion y proteccion de la salud, participar de los programas de capacitacion en seguridad y
salud en el frabgjo, asl como también acoger los procedimientos e instructivos de seguridad y salud
en el frabajo del IBAL $.A, E.S.P. OFICIAL,

12.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

Elinteresado en presentar propuesta debe cerlificar por esciito, que cuenta con equipo de compuio
y equipo fecnoldgico que permitan desarroliar y cumplir con tas obfigaciones del confrato y garantice
la comunicacion fiuida entre el supervisor v el contrafista.

Estos elementos son necesarios para cumplir cabalmente con el objeto a coniratar,

12.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

De acverdo a lo establecido en ta resolucion 1049 del 29 de diciembre de 2017 la experiencia a
acreditar es:

El proponente deberd a portar Certificaciones de experiencia profesional y/o copia de contraios
relacionados con el objeto, con los cudles se acredite experiencia minima de dos {2} ahos como
contrafista o en cargos pUblicos en empresas de servicios pUblicos domiciliarios o entidades publicas.

13. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacion serd realizada por un funcionario que sea designado por el ordenador del gasto o su
delegado.

13.1. ESTUDIO JURIDICO Y REVISION DOCUMENTAL, Esta evaluacion consiste en el estudio y andlisis de
la propuesta para verificar si se djusta a lo solicitado en la invilacién a cotizar y revision a la
documentacion aportada por el oferente, lo anterior no implica puntaje alguno, la valoracién juridica
determinard si la propuesta es o no admisible para ser evaluada, s la propuesta que de acuerdo o
este estudio no se gjusta alo solicitado no serd evaluada por el Comité del IBAL S.A ESP OFICIAL.

13.2. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION: Por irafarse de un proceso de contratacion directa,
en el acta de evaluacion se verificard que el oferente cumpla con los requisitos de experiencia
exigidos por la empresa, asf como también que su propuesta econdmica no supere el presupuesto
oficial de la entidad, so pena de incurrr en causal de rechazo.

13.3. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: los requisitos habilifantes [excepto
aquellos que impliquen fa mejora o correccion de ko propuesta) podran ser requeridos por parte del
comité evaluador,

Los documentos o subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador, solamente los podrd
presentar aguel oferente al que se le haya solicitade quien podrd hacerlo a iravés de su representanie
legal si es persona juridica o un lercero debidamente autorizado a través de poder presentado antes

notario, ningun oferente podrd subsanar la propuesta presentada por ofro y en caso de que ello A,
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suceda incurrirG en causal de rechazo el proponente que asi lo haga y la documentacion se tendrd
como no recibida.

Los documenios deben ser presentados dentro de la fecha ¥y hora indicada conforme al
requerimiento e indicaciones del comiié evaluador, o directamente en la Secretaria General del IBAL
3.A. ES.P. OFICIAL o dl correo electrénico contratacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con postericridad o la fecha y hora establecida por el comité evatuador
no serdn fenidos en cuenta por el comité evaluador y dejarén constancia de ello en el acta de
evaluacién respectiva,

14, RECHAZO DE LA PROPUESTA; Ser& mofivo de rechazo de ia propuesta la gue adolezca de alguna
de fas sigutentes irreguiaridades:

1. §i el proponente se encuenfra incurse en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefaladas por la Constituciéon y la ley,

2, Cuando el Comité Evaluador evidencie, que el proponente no cumple con los requisitos
establecidos en el estudio de necesidad e invitacién respectiva (o).

3. Cuando la propuesta sea entregada extempordneamente conforme al tiempo establecido para
presendarla.

4. Cuando las propuestas sean enviadas por medio no indicado en la invitacién,

T N
5. Cuando se omita firmas en 485 documentos qué\pacen parte de la propuesta v que por su

naturaleza deben ir firmados rquierqycorrespo cla

N

TANA GARCIA COBAS

Afentamente,

SANDRA LiL
te Geneﬁgj--lsAL SA ESP OFICIAL

Revisd y aprobéd: Juliana Macias Barrelo — Secretaria Gener

Elaboro: Alexandra Bustamante - Profesionat Universitario Se&fetarialGenerdl Ibal /‘rg
LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION

No, Descripcién Ubicacidn
001 Manual de sistema de seguridad | Archivo adjunto a emadit o lugar
¥y salud en el frabajo para de publicacién de la presente

coniralistas invitacién
002 Manual de reevaluacion de Archivo adjunto a email o lugar
proveedoras de publicacién de la presente

invitacion
003 Requisitos de Seguridad y salud | Archivo adjunto a email o lugar
en el frabgjo. de publicacién de la presente

invitacion N







