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T!PO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 1
'INFORMACION DEL CONTRATANT

ENTiDAD EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL 5.A. £.5.P.
CONTRATANTE: OFICIAL / NIT: 800.089.80%-4
DIRECCION: Carrera 3 No. 1-04 B/ la pola | MUNICIPIO: loagué - Tolima

i COREQ sgeneral@ibal.gov.co
TELEFONO 2756000 Ext, 138 - 139 ELECTRONICO ’

__NFORMACION BASICA: DEL.CONTRATISTA

NOMBRE Y/O REP. |WILMER ANDRES AMEZGQUITA MURILLO
LEGAL:

C.C. No. 1.110.548.006 d Ioagué PNIT: . | 1105480067
DIRECCION: Edificio el molino oficing 407 calle 12 No, 2-7

CIUDAD: lbagué [ TELEFONO: 3212850682
EMAIL: Wandres 374@hoimail.com

INFORMACION DELCONIRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA PARA
ATENDER LA GESTION CONTRACTUAL DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADOQ IBAL §.A, E.S5.P, OFICIAL,

OBJETO:

VALORDEL. . ..op |
CONTRATO: '_ NUEVE MiiLONES SEISC!ENTOS TREIN?A Y OCHO MIL PESOS ($9 638300) IVA
coemen o INGLUIDO

DOS (2) MESES com‘odos a pcmr de Ia suscnpc on de! GCTG de xmcmc:lon
previa acreditacién del cumplimiento de los requisitos de legalizacion vy
perfeccionamientao.

Secretario General

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO.
00511 de 28/09/2020 [VALOR CDP: _ |$ 9,638,000

RUBRO
PRESUPUESTAL: 22010115: Honorarios profesionaies administrativos

La EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL identificada
con NIT. No. 800.089.809-¢, represenicda legalmente por la ingeniera SANDRA LILANA GARCIA
COBAS identificada con cédula de ciudadania No. 30.395.980, en su condicién de Gerente
General nombrada mediante Decreto No. 1000-0473 del 18 de septiembre de 2020 v acta de
posesion del mismo dic, y guien en adelante se llamard el IBAL y el Doctor WILMER ANDRES
AMEZIQUITA MURILLO , identificado con la céduia de ciudadania No. 1.110.548.006 de lbagué ,
quien en adelante se lamard EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar ef presente confrato
conforme a tas siguientes CONSIDERACIONES:

1.- Que correspende a la Secretaria General del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL llevar la Corresponde a ia
Secretaria General del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL llevar la representacion judicial de la empresa en ©s
procesos prejudiciales y judicicles en que haga parte ante todas las jurisdicciones conforme o e
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delegacion de la Gerencia, asi mismo _es responsable de adelantar v dar frdmite o fodd

s los

procesos contractuales que reguieran todas las dependencias det IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

2.- Por lo anterior, de acuerdo a la esfructura de la planta de personal, hacen purte:de la
Secretaria General dos grupos de trabaje: uno conformado por dos (2) profesionales abogidos
encargados de los asuntos jurldicos v legales de la empresa, y un (1) abogado encargadoi de los

procesos confractudles del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, pese a que cuenta con el apoyo de

olro

profesional para asuntos técnices, solo se cuenta con un profesional en derecho parc esta drea.

Se resalfa que el profesional de contratacion también se encuenira o cargo

del

acompafamiento juridico en actividades de adquisicion predial que adelanta Ia oﬂcm cle

planeacion para los proyectos declarados de utilidad publica.

3.- En materia de confratacidon se requieren diversas actividades como revision de estudids de

necesidad, estructuracion de pliegos de condiciones, participar en actas de evald

convenios, actas de cierre, tramites infernos de vigencias expiradas entre ofros. Adenic
requiere asesoria permanente a la secrefaria general v al gerente en cuanto ol est
estruciura de los proceasos de contratacion.

4.- Adicionalmente, el pasado 20 de agosto se publicé el Acuerdo 001 del 14 de julio de 202(

acién,
elaboracion de minutas, framite de legalizacion, revisién de actas de liquidacién, revisioh de
as, se
ado vy

por

medio del cual se adopia un manudl de contrafacion, por tanto, se debe iniciar el ?rc:xm‘m de
reglamentacién de diferentes manudies v formatos incluidos en el sistema infegrado de ges’faéﬂ

para el proceso gestion juridica v contractual.

5.~ Por elio, se hace necesaria, oportuna y conveniente la contratacion por prestacion de ser

icios

profesionales de abogados externos, para prestar apoyo al desarrollo de diferentes activi d cdes

confractuales requeridas por la secretaria general.

6.- Por esta razoén la empresa requiere el servicic de un abogado especializade con cf::mpiio
experiencia en materia de contratacién en e sector publico, para gue apoye, onem‘e %
acompanfe los procesos pre-confractudies, confractuales v post- contractuales que reguleta el

BAL S.A. ES.P. OFICIAL, asi como los framites propios para la aplicaciéon del mandad
ceniratacién nuevo de la empresa.

de

7.- Por lo que serd obligacion del Abogado apovar a la empresa en femas relacionados u.c:n la
gestion confractual, velande por su legalidad, de conformidad con los procesos, procedlmien’ros
y el Manual de Contratacion de la Entidad, asl como prestar sus servicios profesionales iclomo
integrante de comités de evaluacion de procesos confractuales en los casos que sea designado,

dentro del plazo oportuno y en los formatos establecidoes por e SIG.

8.- La Profesional Especializada lil — Gestidon Humana de la Empresa lbaguerefia de Acuedbc:

oy

Alcantarillado IBAL S.A. ES.P. OFCIAL, ha certificado que los abogados vinculados o la planto de
personal no alcanzan a cubrir el cumuio de actividades en la gestion contraciual a carga de la
Secretaria General y por consiguiente, se hace imperiosa esta contratacion, con el fin de velar por
suU | licledd, de conformidad con los procesos, procedimientos v e Monudl de Contratacidh de

la Entida
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?.- Que de conformidad con el Acuerdo No. 001 del 14 de julic de 202C, “For ef cual se adopta el
Manual de Contratacién de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto v Alcantarifiado IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL”, v de acuerdo a la naturaleza del contrato a celebrar, se procederd a adelantar un
pracesc de confratacion directa, conforme g o establecide en & numeral 15 del articulo 28 del
acuerdo en mencicn, que indica para "Contratos de prestacion de Servicios Profesionales vy de
apoye a la gestion.” Para elle se realizard la invitacion conforme o irdmite establecido en el
articuto 29 del manual de contratacion,

10.- Quue se expidid Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° Certificado de disponibilidad
presupuesial No. 20200511 de 28/09/2020, para cubrir la presente erogacion.

11.- Que conforme a lo anterior el Gerente del IBAL, inviic a preseniar propuesta al  Docior
WILMER ANDRES AMEZQUITA MURILLO, dentro del término concedide en la invitacion a cotizar v
posteriormente proceder o lg verificacidn del cumplimienic de requisitos v o respectiva
elaboracion de ia minuta.,

12.- Que luego de revisado la propuesta presentada, se determind gue cumple con los minimos
requisitos exigidos en la invitacion Por tante se procede a elaborar minuta para PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA PARA ATENDER LA GESTION CONTRACTUAL DE LA
EMPRESA IBAG/UEREN’A DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S5.P. OFICIAL.. , con el boctor
WILMER ANDRES AMEZQUITA MURILLO | identificade con la cédula de ciudadania No. 1.110.548.006
d Ibagué

13.- Que teniendo en cuenia lo expuesto anteriormente, resulta viable la redlizacion del presente
contrato que se regird por ias siguientes Cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBIJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA
PARA ATENDER LA GESTION CONTRACTUAL DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL 5.A. E.S.P. QFICIAL.

CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR: & valor del presente contrato es la suma de NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS {$9.638.000) IVA INCLUIDO

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato serd de DOS (2)
MESES, contados o partir de la suscripcidn del acta de iniciacién, previa acreditacion del
cumplimiento de los requisitos de legalizacidon vy perfeccionamiento.

CLAUSULA CUARTA. - FORMA DE PAGO: El IBAL S.A. ES.P. OFICIAL cancelard el valor del contrato
mediante pagos parciales mensudles v un acta final por el mismo valor, previa presentacion del
informe escrifo junto con los anexos documentales de las actuaciones realizadas durante el
periodo a pagar, cumplimiento en el page de las obligaciones de aportes ¢ seguridad secial y
presentacion de la cuenta de cobro. PARAGRAFO PRIMERO: Los pogos se ordenardn siempre vy
cuando existan el acta de recibo o satisfaccidn y visio bueno de! supervisor del confratoxlos
cuales se canceloran, previo cumplimiento de los framites administratives a que haya lugaky, ’
expedicion de la obligacién v orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO: §i las facturas no han sid

'\ %,
N
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cormectamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pad

o, el

término para su frdmite intemo sélo empezard o contarse desdes la fecha en que se preseritén en
debida forma o se haya aportadoe el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenteh por
estos conceptos serdn responsabilidad del confratista y no tendrd por elio derecho al pago de
intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicar antes del cierre contable
fiiado por el IBAL S.A. ES OFICIAL. PARAGRAFO TERCERO: Durante la glecucion del conﬂrc’fo el

supervisor, deberd diligenciar el formate de evaluacién y reevaluacién del contratisia de ccy

erdo

al Sistema integrado de Gestién v a la Resolucion que regula su procedimiento, cdliicando los

ffems oliil descrifos y obteniendo un puntdje final. La reevaluacion serd el resultado | g
ponderacién de los puntajes cbtenidos en las evaluaciones realizadas. ’

e la

CLAUSULA QUINTA.- SUPERVISION: Lo supervision del presente contrate lg ejerceqj el func:ionorio
que sea designado por el ordenador del gasto mediante el registro “DESIGNACION SUPERVISOR"

Cdédigo: GJ-R-031, el funcionario designado serd el encargade de vigilar y controlar la ajety
del presente contrato. PARAGRAFC PRIMERO: inicialimente la Supervision estard a cargo ([

cion
E LA

SECRETARIA GENERAL, so pena que el ordenador del gasto pueda cambiar la misma a travds del

registro GJ-R-031

CLAUSULA SEXTA. - NORMAS FISCALES: Se dan por incluidas al presente contraic las normas fjs cailes

y contraciuales gue rigen las actividades de la empresa.

CLAUSULA SEPTIMA.- GARANTIA: B CONTRATISTA se obliga o oforgar a favor del IBAL denfio de
los cinco (5) dias hdbiles contados a partir  del perfeccionamiento del contrato una garantic

Unica, expedida por una compafiia de seguros, autorizada para funcionar en el pais, la

cuat

debe cobijar los siguientes amparcs: A, CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constifiutive

de incumplimiento de las obligaciones, a cargo det Contratista, equivalente al veinte por ic

entc

{20%) de la cuantia del Centrato, que cubra el término del mismo y seis (06} meses mds.

PARAGRAFO PRIMERO: El confratista deberd ampliar la vigencia de los amparos de las gara

ntics

requeridas con io fecha del acia de inicio. PARAGRAFO SEGUNDO: £n caso de incremento al vailor

y/o proroga a la duracién del conirato, o garaniia deberd modificarse segin el ¢

cds0.

PARAGRAFO TERCERO: Ei incumplimiento a las obligaciones del contrato identificado pbr el
supervisor, faculta al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL para iniciar ias actuaciones administrativas ante la

compuadia aseguradora con el fin de hacer efectiva la garantio de cumplimiento. Ademd
adelantar fas actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y definitivo.

CLAUSULA OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO: Este contrato se entiende perfeccionado con lg
de las portes y se legaliza medionte el pago de estampilias Pro-cultura por el 1.5% del vaidr

s de

irma
toto

del contfrato y Pro-dotaciéon y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano, pof ¢l 2%
del valor fotal del contrato, a cargeo del contratista; ia aprobacién de las garantias por parté dei
BAL y la expedicion del respectivo registro presupuestal y el pago de impuestos. Bl CONTRATISTA

declara que conoce y acepta el Manual Interno de Contratacion del IBAL $.A. E.S.P. OFICIAL
lo que comesponde a disposiciones aplicables ol presente Contrato. PARAGRAFO PRIMER
trémite de legalizacion el contratista deberd realizarlo en un término de cinco (5) dias ha
PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de incremento af valor del contrato, el contralista de
tegalizar la modificaci
de cinco [5) dias ndbile

v an
O: El
Oiles.
berd

on &l pago de los estampilias descritas anteriormente deniro del férmino
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CLAUSULA NOVENA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: £l IBAL S.A. ESP OFICIAL y el supervisor det
contrato designado se comprometen a: 1.- Poner ¢ disposicidn del CONTRATISTA la informacion
gue se requiera para el desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales. 2.- Designar un
supervisor del conirato, quien esté en la obligacién de verificar el cumplimiento del objeto
contractual y fas obligaciones del contratista recibir a satisfaccién los bienss que sean entregados
por et CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente
contrato. PARAGRAFO El supervisor deberd mantener una inferlocucion permanente y directa con
el CONTRATISTA., EBxigir la ejecucidon iddnea y oporiuna del objeto contratado, informar al
ordenador del gasto cualauler regularidad o incumplimiento seq parcial o iotal del coniralfo,
para tomar las medidas que comesponden segin la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes
proveidos cuando no cumplan con las especificaciones iécnicas de calidad y compatibilidad
establecidas en los pliegos de condiciones y/o invitacién o ofertar, y demds obligaciones que le
correspondan segun ef manual de supervision e interventoria del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL v la ley.
3.- Pagar al CONTRATISTA en lo forma poactada y con sujecion o los disponibilidodes
oresupuestales previstas para e efecto. 4.- Tramitar diligenfemenie s apropiaciones
presupuastales que se requieran para selveniar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido
.4 su cargo como consecuencia de la suscripcion del  confrato. 5.~ Adelantar las acciones
conducentes o obtener fa iIndemnizacion de los dafics que sufran en desarroilo o con ocasion del
contrato celebrado, v adelantar las gestiones necesarias para ef reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias que hubiese lugar. 6.- Sin perjuicio del llamamiento en garantia,
repetir contra los servidores plblicos, contra el contratista o los terceros responsables, segin el
caso, por las indemnizacicnes que deban pagar como consecuencia de la actividad
confractual. 7.- Adcptardn ks medidas necesarias para mantener durante el desarrollo v
gjecucidn del conlrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momentc
de la oferta, 8.- Bl supervisor, verificarg el cumplimiento del pago dl sistema de seguridad infegral y
aportes parafiscales, medianie ia presentacion de planiias de autoliquidacidn o presentacion de
certificacion del page de sus aportes, suscrita por el reprasentante iegal o reviser fiscal o el
contador publice segun comesponda. 9.- Las demds obligaciones que se establezcan en el
Manual de Contratacion de la empresa y en la suscripcion det contrate.,

CLAUSULA DECIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Bl contratista se obliga con el IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL a: Obligaciones especificas.

Durante la ejecucion del obieto contractual, el abogado se compromete a cumplir las siguientes
obligaciones especificas:

Especificas:
1.- Brindar apove, asesoria juridica y acompafiamiento en toda ta gestion contractual del IBAL S.A.
ES.P. OFICIAL, gue se encuenira a cargo de la Secretaria General, velando por su legalidad, de
conformidad con los procescs, procedimientos y el Manual de Contratacion de la Entidad.

2.- Realizar la revision juridica de los doecumentos relacionados con ias actuacionss confraciudalies
{estudic de necesidad, sstudio de mercado y ofros) que sean enviados por las diferentes
dependencias del IBAL S.A, £.5.P. OFICIAL a la Secretaria General para tramite de proces '
confratacion. La aprobacidon del documento se entiende con el visto bueno en el documentolp

»,
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3.- Hacer acompafamiento en todas las actuaciones contractuales, adicionales a las descritts en
los numerales anteriores, cuando la Gerencia o la Secretaria General det IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,
asi 1o requieran., 3

4.- Haborar fodos los actos pre-contractuales, contractuales y post- contractuales, que le jsean
asignados, soportande sus actuaciones con el respectivo visto bueno. Cada uno d& los

w

documentos realizados deben ser adelantados conforme a los formatos del sistema integrado de
gestion. 3
5.- Allegar a la Secretaria General los soportes de las actuaciones adelantadas dentro de cada
procesc contractual asignado, considerando que  los carpetas de los procesos deben
permanecer en el archivo de gestion de la secretaria general,
6.- Resolver los interrogantes juridicos que en materia contractuat se planteen dl interiof de la
empresa y sus diferentes divisiones e incluse por parte de ia gerencia. ;
/.- Hacer parte de los comités evaluadores del IBAL S.A. ES.P OFICIAL cuando seq designado
para tal fin.

8.- Presentarse personaimente cuando la empresa lo reqguiera, atendiendo el 60% de dedi¢acion
de acuerdo al monto de los honorarios pactados y en consonancia con e tiempo necescario para
realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual. _
9. Proyectar actos administrativos, dar respuesta de derechos de peticion, acciones de tuisla v
demds asuntos que sean designados por la secretaria general,
10.- Presentar informes mensuales, en los que debe indicar las actividades desarroliadas durante
cada mes; este informe debe presentarse de acuerdo o formato que la secretariac geheral
impondrd para dicho fin v deberd venir con cada acta parcial en medio magnético, la reldcidn
de cada uno de los procesos confractuales asignados, su estado, y demd&s caracteristicas del
estado de los procesos, asi como cada una de las asesorias, conceptos y consultas resueltas k as
dependencias asignadas, en el dia establecido para tal fin. :
11.- Alfinalizar el contrato el abogado debe presentar un informe final de acuerdo al formata que
la secretaria general impondrd para dicho fin, en este informe debe relacionar todas ias
actividades desarrolladas durante la ejecuciéon del objetc confractual en medio magnético,
ademds debe enfregar la relacién de asunios y procesos que le fueron asignados, indicando su

estado actuat v que actuaciones se deben suriir de manera prioritario, indicando el 1érmine bara
ello,

Obligaciones Generales: Durante la ejecucion del objeto contractual, el abogcéﬁc se
compromete a cumplir las siguientes obligaciones generales: :

1.- Cumplir sus obligaciones con el pago de aportes a los sistermas de salud, riesgos profesiongles vy
pensiones, en concordancia con al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y férminos sefialadosiplor la
circular conjunta 0001 de 2004 expedida por el Ministerio de la Proteccién Social y de Hacienda y
Credito Pdblico, requisito que deberd tener en cuenta durante la gjecucion vy liquidacion del
conirato.

2.- Cumplir con cada uno de los registros del Sistema Integrado de Gestidn.

3.« £l confrafista debe conocer los ineamientos del Sistema Integrado de Gestién de la em;:%re
identificar y controlar los aspectos significatives, producto de sus operaciones v Gplic;c:




CODIGO: GJ-R-021

CONTRATOS FECHA VIGENCIA:
2016-10-12
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01

Pagina 7 de 11

CONTRATONo., _ .. _

FECHA:
-==-0058% G 3 Nov 2008

manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que haya lugar, para el
cabal cumplimiento de las normas 1SO $001:2015, ISO 14001:2015 y OHSAS 18001:2007

4.. B coniratista debe cumplir con los requerimientos que le apliguen del manual de sistema de
seguridad v salud en el tfrabajo para contratistas, el cual hace parte del confrato que se suscribe y
se encuentra a disposicion del coniratfisia en la pagina web del IBAL S.AL ES.P. OFICIAL

5.- Suscribir las actos de inicio, parcigles, final v demds a que haya lugar en desarrolic del
conirato,

é.- Modificar cuando sea necesario y dentro del término establecido por la entidad contfratante
las vigencias de las pdlizas v presentarlas a la secretaria generdl para su respectiva aprobacidn.

7.- Bl profesional deberd contar con los equipos de codmputo vy tecnoidgicos necesaric para el
narmal desarrolic de sus obligacioneas coniractuagles,

8.- Bl abocgado asumird cada proceso con estricta observancia de las normas juridicas y moerales,
por o cual debe atender los ineamientos establecidos en el cédigo de ética y disciplinario del
abogado, asi mismo deberd atender las politicas de dafio antijurddico vy de detfensa judicial
establecidas por la empresa en aras de evitar condenas onercsas que afecten el patrimonio de la
misma, ademds deberd atender las decisiones gue se fomen en cada comité técnico de
conciliacion.

9.- Bl abogado se compromeie a garanfizar que todos los datos e informacionas a las cuales
tuviere acceso durante la gjecucion del contrafo serdn mantenides en forma confidencial. Esta
confidencialidad ser¢ continua y no vence por terminacion del conirato.

10.- El abogade se obliga a actuar con élica profesional en los procesos en fos cucles defienda
los intereses del IBAL y cudalquier ofro gue le sea enifregado pora su gestidn profesional con
ocasion del contrato *

11.- B confrafista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARIE DE LOS
CONTRATISTAS, aplicable i objeto a contratar, v gue se encuentra anexo a la invitacidén y/o
pliege, antes detl inicio del contrato y durante su gjecucion. Para la suscripcidon del acta de inicio,
el contratista deberd aportar los documentos allil exigidos, que serdn aprobados por & profesional
en saiud ocupacional de la empresa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan
durante la ejecucion del conlrate serdn validados por el supervisor del contrato quien podrd
apoyarse en el profesional de salud ocupacional.

12.- Cumplir con la politica de seguridad v privacidad de la informacién del IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL, adoptada mediante Resolucidn No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo casc €l
contrafista deberd guardar raeserva v confidencialidad de ia informacidn del BAL S.A. ES.P.
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13.- Todas las que haya lugar en el desarrollo del objefo confratado v las gque corresponden al

sistema infegrado de gestién establecido por la empresa.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: £L CONTéATISTA
faculta v autoriza ol IBAL SA ESP OFICIAL a aplicar el procedimiento de evaiuatién vy

reevaluacion de contratistas. Para ello durante |g gjecucién del conirato el intervento

y/0

supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacion del proveedor definido
por el proceso de Gestion Juridica y Contractual de acuerdo ol Sistema infegrado de Gestion v «
la Resolucion que regula su procedimiento, calificando los ftems alli descritos y obteniendo un

puntaje final. La reevaluacion serd el resultado de la ponderacion de los puntajes obtenidos &

n ias

evaluaciones redfizadas. De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. ESP.

OFICIAL, el contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacidn puntaje
O superior, serc tenido en cuenta para confratar con el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Fi contratisid
en el proceso de reevaluacidon obienga un promedio de calificacion inferior a tres {3,

de 3
que
serd

suspendido por un término igual al plazo fotal del contrato ejecutado. En todo caso el ?érmfino de
suspension no podrd ser infetior a seis {6) meses. Durante el términc de Ia suspensidn el contrafista

no se podrd presentar a participar como proponente individual o plural {Consorcio, 4
Temporal, Promesa de Sociedad Futura u ofra) en procesos de seleccién que adelante el IBA]

E.S.P. OFICIAL. La Suspensidn a que hace referencia o presente CLAUSULA se extenderd por

Nnion

LS. A,

gual

termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el procéso de

reevaluacion hayan obtenido una calificacion inferior a tres (3).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CUMPLIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: El confrai‘isfo se
compromete a conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién de la Empresa e

identificar y controlar fos aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicd

r los

manuales, planes, guics, instructivos, registros y demds documentos a que haya lugar, para el

cabal cumplimiento de las normas ISO 9001:2015, 18O 14001:2015 y OHSAS 1800} W
PARAGRAFO: En virtud de este compromiso Bl confratista debe cumplir con los requerimientos
le apliquen del manual de sistema de seguridad y salud en el frabdjo para contrafistas, &
hace parte del confrato que se suscribe y se encuentra a disposicién del contratista en Io pd
web dei IBAL S.AES.P. OFICIAL. :

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CESION Y SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no podrd subconn{c:
ceder el presenie contrato sin consentimiento previo v escrito del IBAL, pudiendo este reser
las razones que tuviere para negar la autorizacion de la cesidn o el subcontrato. :

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. El presente contrat
generara relacion laboral alguna enire el BAL v el CONTRATISTA, razén por la cual serdd
responsabilidad la dfiiacion y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad $0G
parafiscales cuando a ello haya lugar, :

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD. Todos ios datos e informaciones a las &t
tuviere acceso EL CONTRATISTA durante o elecucion del contrato serdn mantenidos_en fa
confidencial. Esta confidencialidad serd continua y no vence por terminacién del cenfrcﬁﬁs

007 .
que
cual
gind

far o
arse

D No
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CLAUSULA DECIMA SEXTA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El pago de la suma
de dinero a gue el IBAL, queda obligado en virtud del presente Contrato, se subordinard a los

aprobaciones que de las mismas se hagan en el respective presupuesto para la vigencia fiscal de
2020.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES; El Contratista manifiesta bajo
la gravedad de uramento gque se enfiende prestado con la firma del presente Conirato, que no
se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad € incompatibilidad establecidas por la
Ley v que no aparece en el Boletin de Responsabilidades fiscales, también bajo la gravedad de
juramento.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - CLAUSULA PENAL: En caso de incumpiimienio GRAVE Y DEFINITIVO
del contrate, el conirafista se obligax ¢ pagar al IBAL una suma equivalente ai cincuenta por
ciento (50%) del valor del contrato, El volor pactado come pena pecuniaria corresponde a unad
astimacicen anticipada de perjuicios por el incumplimiento de las obligaciones contractuales, EL
CONTRATISTA auforiza y faculta al iBAL SA ESP OFICIAL © descontar esta suma de dinero si posee
cuentas pendientes de cancelar.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - MULTAS DE APREMIO. EL CONTRATISTA faculta y autoriza al IBAL SA
ESP OFICIAL o establecer multas de apremio. Estas corresponden a una suma periddica v sucesiva
que el contratista se obfiga a pagar al IBAL en &l evento de mora o incumplimiento parcial de sus
obligaciones v se causara hasta cuando el contratista cumpla tales obligaciones. El vaior de la
multa se filard conforme al siguiente rango:

Cuantia del Contrato Valor de la Mulla a establecer
Hasta 100 SMLMLYV, Dos (2) Salarios Minimeos Diarios Legales
Vigentes, por cada dia de retraso en el
cumplimiento de la obligacion contractual

Cuando el valor acumulado de las mulias supere la cuantia de o pena pecuniaria, el IBAL tendrd
par incumplido definitivamente el contrato, o dard por terminado y procederd a hacer efectivas

las obligaciones del caso. Las mulias de agpremic procederdn exclusivamente durante o
ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA. - DE LAS FUNCIONES, RESPONSABILIDADES Y DEBERES DEL SUPERVISOR: Lo
supervision consistiré en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que
sobre el cumplimiento del objeto del confrato, es sjercida por un funcionario de la empresa
cuandc no requieren conocimienfos especializados. El supervisor responderd civil, fiscal, penal v
disciplinariamente, de conformidad con lo establecido en e Codigo Unico Disciplinario, esiatuto
anticorrupcion Vigente (Ley 1474 de 2011), y demds normas concordantes que regulen el asunto.
La responsabilidad del supervisor serd por ios hechos U omisiones gue les sean impuiables v causen
dafio o perjuicio ¢ la empresq, st se evidencia acto o hechos disciplinables o sancionabies, la
empresa informard a las autoridades competentes. B supearvisor del Contrato deberd de formg
inmediata mediante escrifc informar al Gerente, el estado anormal en que se pueda encontrar
ejecucién del contrato, v las responsabilidades del contrafisia so pena de responscbiﬁdcg‘b{

b
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solidaria. La supervision contractual implica el seguimienfo al ejercicio del cumplimiento
obligacional por el IBAL sobre las obligaciones a carge del contratista. El supervisor estd faculiado
para soficitar informes, aclaraciones v explicaciones sobre sl desarrofio de o ejecicion
contraciudl, y serd responsable por mantener informado al IRAL de los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conducias punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se présenie.
De igual manera para llevar un efectivo control de la efecucion del contrato deberd tener en
cuenta lo siguiente: a) Alimentar lo carpeta de la secretaria general todos fos docuﬁnenfos
inherentes, of confrato, b) Suscribir, actas de Iniciacion, suspensidn, pagos parciales, final y
liquidacién conjuntamente con el Contratista. ¢) Velar por el cumplimiento, plozo v cernecta
ejecucion del contrato. d) Proporcionar los medios necesarios al Contratista (Matericies, sef‘gOn el
caso) para el desempefio del objeto del contrato. e) Estudiar con anticipacién el Proyecto Objeto
del Contrato. f). Redlizard la Supervisidn en los términos en que la ley lo indica y aplicade dl bbjeto
del presente contrato. g) La vigilancia del contrato, la ejercerG el Supervisor, no solo desde el
punto de vista técnico, sino también del administrativo y financiero. h) Bl SUPERVISOR! diebe
elaborar y darle trdmite inmediato a las actas de iniciacion, actas parciales, adicionaies y otros
actos administrativos que se presenten durante el desarrollo del contrate con la firmhd del
confratista. i) Verificar los pagos de salarios, prestaciones sociales, seguridad social y démds
obligaciones de ley. ) Todas las demds que se han consagrado en el manual de intervernitgria v

supervision del IBAL S.A. ES.P OFICIAL, el cudl se encuenira o disposicién en la pdgina web de la
empresa www.ibai.gov.co.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO: For fratarse de un contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales, no requiere liquidacién de conformidad con e Acuerdo 001
del 14 de julio de 2020 "Por medio del cual se adopia el Manual de Contraiaciéon de la Erhpresa
BAL S.A. ESP. OFICIAL" Arficulo 69, Paragrafo; “Los confratos de prestacion de sarvicios
profesionales, no requerirdn liquidacion, bastara con el acta final y recibo a satisfaccién.”

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - CLAUSULA INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA, acepta su obligdcion
de maniener libre o exento de dafio al 1BAL S.A. ES.P. OFICIAL, por cualquier reclandcidn
proveniente de terceros que fenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA, hasta oor el
monfo del dafo o perjuicio causado vy hasta por el valor del presente Contrato. Ademc’}s, el
CONTRATISTA mantendrd indemne al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL por cudlguier obligacion de caracter
laboral o relacionado gue se originen en el incumplimiento de las obligaciones iaborales gle el
CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o ferceros que vincule a la gjecucion de Ias
obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - JURISDICCION, Ei presente contrato se regir por fas leyes
colombianas y cualquier controversia gue surja en desarrollo del mismo, deberd ser resuelta o

fraveés de decision judicial, previo agotamiento de los requisitos de procedibilidad.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - EJECUCION: Solo podré ejecutarse el presente Contrato ¢dn la

aprobacipn de los requisitos exigidos correspondientes al perfeccionamiento y legdlizacion del
COH’(F?T’@J?} .
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - DOCUMENTOS DEL CONIRATO: Hacen parte integral de este
Contrato: a) Bl estudio de necesidad, la Disponibilidad y el Registro Presupuestal, b) La invitacion a
ofertar v la propuesta presentada por el Contratista, anexos al presente, ¢) Las Actas que se
suscriban durante el procesc pre-contractual, contractual v post-confractual del presente
Contrato. d) Las modificacionas o cambios gue se convengan por escrito entre las partes durante
la ejecucidn del Contrato. e) Los contratos adicionales que suscriban las partes. f) Las gorantios v
ias actas que se relagcionen con et Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Bl coniratista auloriza de
manera expresa que sus datos personales sean fratados conforme a lo previsio en la Politica de
Tratamiento de Datos Personales adoptada por el BAL S.A. ES.P. OFICIAL, I cual se encuentra
publicada en la pdgina web www.ibal.gov.co Asi mismo autoriza al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL ¢
realizar nofificaciones y comunicaciones al correc electrdnico aportado o a través de mensajes
de fexio dirigidos al numero de teléfono regisirado en &l Sistema de informacidn de Proponentes
“SIP" o los dates aporiados en lo propuesta, Toda interpretacidn, actuacidn iudicial o
administrativa derivada del ratamiento de los datos personaies, estard sujeta a las normas de
proteccion de informacion personal establecidas en la Replblica de Colombia v las autoridades
cdministrativas ¢ jurisdiccionales competentes para la resolucion de cudiquier inquietud queja o
demanda sobre las mismas, serdan las de la Repubilica de Colombia

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA DOMICILIO: Para efectos legates v contractuales se fija la Ciudad

/

Para cens?onm g se ﬁrma por quienegs intervinieron, a los

'%gr/

\‘-.
;

\NA GARCIA COBAS WATER ANBRES AMEZQUITA MURILLO
GerenfeGenerdl IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL g “ 48.006 de Ibagué
CONTRATANTE CONTRATISTA

Revisd y aprobo Juliana Macics Barreto - secretaria Gener '
Proyectd Alexandra Bustamante Uruefa - Profesional Universjjario







