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Fwd: DOCUMENTOS CUENTA ACTA 04 CTO DE SERVICIO No. 052-20
INDUSTRIA HERRANCO

De <dolly.camacho@ibal.gov.co>
Destinatario <contabilidad@ibal.gov.co>, <sgeneral@ibal.gov.co>
Fecha 2021-03-17 10:30

CTA HERRANCO 052 03 FEB 2021.pdf (~10 MB)

———————— Mensaje Original --------

Asunto: DOCUMENTOS TRAMITE DE CUENTA CTO DE SERVICIO No. ©52-20

Fecha: 2021-03-17 09:47

De: ycasallas@ibal.gov.co

Destinatario: DOLLY YANETH CAMACHO RAMIREZ <dolly.camacho@ibal.gov.co>
Cc: CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO <saludocupacional@ibal.gov.co>

Buenas dias, por medio a la presente me permito enviar los documentos para tramite de
cuenta del cto No. ©52- 20 / INDUSTRIAS HERRANCO.

Muchas gracias,

Jennifer Casallas

https://ibal.gov.co:2096/cpsess2732811957/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0& uid=20302&_mbox=INBOX&_action=print& _extwin=1 11
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HERRANCO
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HERRANCO SAS FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.
INDUSTRIAS HERRANCO SAS FE 74
Nit: 900928366-9 Responsable de IVA.

CRA 4D 4138 BRR MACARENA ALTA IBAGUE TOLIMA Tel. 2642864
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL d
NIT 800089809-6 ls: 2632730 Mar-11-2021 CREDITO CUENTAS X COBRAR CLIENTES
CLL15N 635
IBAGUE - TOLIMA mie
Mar-11-2021 INDUSTRIAS
# REF/COD. DETALLE %IVA CANT. VR/UNIT VR/TOTAL
1 006 SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 19 1.00 34,514,798.00 34,514,798.00
DE LA INFR
SERVICIO DE ASEQ Y CAFETERIAMANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LAS INFRAESTRUCTURAS
FISICAS DE LAS INSTALACIONES INTERNAS Y EXTERNAS DEL IBAL SA OFICINA INCLUYENDO
LOS EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
CONTRATADO.
PERIODO DEL 03 DE FEBRERO 2021 AL 02 DE MARZO 2021 CONTRATO 052
Total items : 1
) 34,514,798.00
IVA 19,00% 34,514,798 6,557,811 | 6,557,811.62
R ntacion %Iraﬁca factura electrénica de venta. Proveedor tecnoldgico:
sY. S.A.S. Nit: 900083058 Software: SYSCAFE. Autorizacién DI
No.18764005596774 de Oct-13-2020 Vigencia: 12 meses Vence: Oct-13-2021
Rango: FE 1-500
0.38
TOTALS 41,072,610.00

Son: CUARENTA Y UN MILLONES SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS mcte.
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cODIGO: GJ-R-033

ACTA PARCIAL
FECHA VIGENCIA: 2020-02-17
SISTEMA INTEGRADO DE | VERSION: 05
GESTION Pagina 1 de 2

Contrato No. 052 DEL 22 DE OCTUBRE DE 2020.
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE ASEQ Y CAFETERIA, MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA A LAS INSTALACIONES
Objeto INTERNAS Y EXTERNAS DEL IBAL S.A. ESP. OFICIAL, INCLUYENDO LOS

EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
CONTRATADO".

Valor Inicial Contrato

CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($165.338.436.00) MCTE.

Valor Adicién No. 01

CUARENTA Y UN MILLONES SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DIEZ
PESOS ($41.072.610.00) MCTE.

Valor Total del Contrato

DOSCIENTOS SEIS MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL CUARENTA Y
SEIS PESOS ($206.411.046.00) MCTE.

Contratista

INDUSTRIAS HERRANCO SAS.

Supervisor

JAVIER PIEDRAHITA SARMIENTO - Profesional Especializado IlI Gestién
Recursos Fisicos y Servicios Generales.

Fecha de Inicio

03 DE NOVIEMBRE DE 2020.

Fecha de terminacion

02 DE ABRIL DE 2021.

Plazo de Ejecucion

CINCO (05) MESES.

Plazo Prorroga No. 01

UN (01) MES.

FECHA DE ELABORACION DEL ACTA PARCIAL

Aio Mes Dia

2021 03 12

En la ciudad de Ibagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente Acta Parcial
No. 04 del contrato antes identificado. Para completar y soportar los tramites necesarios para su

correspondiente pago.

Periodo informado

03 de febrero al 02 de marzo de 2021.

Actividades
desarrolladas

PERSONAL
NECESARIO DISTRIBUCION
ASEO Y CAFETERIA
Ibal S.A. E.S.P. Oficinas La Pola
1 Gerencia, Direccién Administrativa y Financiera, Secretaria General, Archivo
Central; Gestién Recursos Fisicos, Almacén, Bodega, Gestion Control
Pérdidas, Recepcién, Bafios Comunes.
1 Gestién Humana, Gestién Financiera, Contabilidad, Tesoreria, Gestién
Tecnoldgica, Gestién Ambiental, Casa Ambiental, oficina asesora control
interno.
1 Direccién de Planeacién, Gestién de Proyectos, Call center, Centro de

Documentacién, Gestion Matriculas, Sala de Juntas, Cecoi,
Comunicaciones, Planta No. 2, Centro Social, Gestién Acueducto, Gestién
Alcantarillado, Bafios Comunes.
1 Direccién Operativa, Aseguramiento Calidad de Agua, Laboratoric de Micro
Medicién, Auditorio del Agua, Planta No. 1 pisos 1,2y 3
Ibal S.A. E.S.P. Oficinas La Quince
1 Oficinas del area Comercial ubicadas en la avda 15, pisos 1,2y 3, PAS de la
15.
Ibal S.A. E.S.P. Oficinas de Cadiz

Grupo Comerdial, oficina de facturacién y Lecturas pisos 1,2y 3

|
Ibal S.A. E.S.P. Oficinas punto atencién Integral F - 25

1 Grupo Comercial, recaudo, analistas, ventanilla tnica, control perdidas,
matriculas y atencién al usuario P.Q.R - atencién de 3 pisos induido el
sétano




CcODIGO: GJ-R-033

ACTA PARCIAL FECHA VIGENCIA: 2020-02-
17
Pagina 2 de 2
[ MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y JARDINERIA (OFICIOS MANUALES
Y VARIOS)
2 En todas [as instalaciones del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL que requieran el
servicio (TODERO Y AYUDANTE)
3 En todas las zonas verdes de las instalaciones del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
que reguieran el servicio (GUADANADORES).
Evidencias de la
ejecucion del contrato | Informe de actividades del 03 de febrero al 02 de marzo de 2021.
ESTADO DE CUENTA
Valor Contrato 165.338.436.00

Valor Adicién No. 01

41.072.606.00

Valor Acta No. 01

42.120.606.00

41.072.610.00

Valor Acta No. 03

41.072.610.00

$
$
$
Valor Acta No. 02 $
$
$

Valor Acta No. 04

41.072.610.00

Saldo (Valor pendiente
para pago ) $

41.072.610.00

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA

El contratista presentd certificacion suscrita por el revisor fiscal o el representante legal acreditando que se
encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y pagos de
parafiscales a que hubiere lugar.

APORTA CERTIFICACION REPRESENTANTE

LEGAL si X no [ ]
APORTA CERTIFICACION REVISOR FISCAL (En
caso de aportar certificacion del revisor fiscal debera Sl NO X

adjuntar con ella, copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes de la Junta Central de

Contadores)

ANEXOS:

Marque con x

Factura Electrénica de Venta

Informe de actividades del 03 de febrero al 02 de marzo de 2021

Documentos SSST de los trabajadores

Certificacién Juramentada de Pago de Aportes Para Fiscales

Copia planillas Resumen General de Pago

Certificado Junta Central de Contadores

Tarjeta Profesional Contador

225K | ||

S

N\

— Welot@
Nomb - Nz \ AN
ompre MARIANA CAMILA MARTINEZ CELIS JAVIER PIEDRAHITA SARMIENTO
Contratista /£ Supervisor

V° B° Profesional Salud
Ocupacional IBAL

CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO




CODIGO: GJ-R-056
FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES FECHA VIGENCIA:
18/09/2019
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 00
Pagina 1 de 4
Evaluacion: Fecha evaluacion Marzo 12 de 2021 Reevaluacion: D Fecha reevaluacion: B
INFORMACION DEL CONTRATO

NUMERO Y FECHA: 052 DEL 22 DE OCTUBRE DE 2020 -

gg;ﬂBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: INDUSTRIAS HERRANCO NIT: 900.926,366-0 co

FECHA DE INICIO: 03 DE NOVIEMBRE DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 02 DE ABRIL DE 2021

OBJETO DEL CONTRATO: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA A LAS INSTALACIONES INTERNAS Y EXTERNAS DEL IBAL S.A. ESP. OFICIAL, INCLUYENDO LOS
EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO CONTRATADO".

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION
2. SUMINISTRO Y ADQUISICION

3. ARRENDAMIENTO

CLASE DE CONTRATO 4. CONSULTORIA E INTERVENTORIA
5. SERVICIO X
6. SEGUROS

7. INTERMEDIARIO DE SEGUROS
8. OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA

PUNTAJE | 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE|
5.SERVICIOS
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE | CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO | PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 4 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 4
COBERTURA DEL SERVICIO 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 4
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 4 DISPOSICION DEL SERVICIO 5
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 4 PAGO OPORTUNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 5
CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA " CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL P
LEGALIZAR EL CONTRATO Y SUS ADICIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
TOTAL PROMEDIO 44 SERVICIO POSTVENTA 0
ASIGNACION DE REEMPLAZOS NA
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE |ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA 4
CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN  LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS 4 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 5
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 0 OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 4
FUNCIONAMIENTO 4
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 4 TOTAL PROMEDIO 4,40
DESEMPENO DEL PERSONAL 4
T 77 EVALUACION TOTAL 4,27
ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION __X__ REEVALUACION _____ POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O

INTERVENTOR (Cuando un contrato cuente con interventor y supervisor, este criterio debe ser diligenciado por los dos, en sus
respectivas calidades): se realizo Evaluacion al contratista evidenciando que el contratista cumplio con los requrimientos
solicitados.

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION __X__ REEVALUACION POR PARTE DEL CONTRATISTA: Estoy
deacuerdo y conforme con la evaluacion asiganada.

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION SI D NO

INTERPONE RECURSO DE APELACION sl [ ] o




CODIGO: GJ-R-056
CION Y RE
FICHA TECNICA DE EVALUACIO EVALUACION DE PROVEEDORES AT
19/09/2019
VERSION: 00
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Pagina 1 de 4

NOTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para la reevaluacion) De conformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta el
procedimiento para la evaluacién y reevaluacion de proveedores la calificacion de la reevaluacion de proveedores, tendra los siguientes
efectos: El contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacién puntaje de 3 o superior, sera tenido en cuenta para
contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion inferior a
tres (3), sera suspendido por un término igual al plazo total del contrato ejecutado. En todo caso el término de suspensién no podra ser|
inferior a seis (6) meses. Durante el término de la suspension el contratista no se podra presentar a participar como proponente individual o
plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u ofra) en procesos de seleccién que adelante el IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL.

La Suspensién a que hace referencia el presente articulo se extendera por igual termino a cada unc de los integrantes de Consorcios o
Uniones Temporales que en el proceso de reevaluacion hayan obtenido una calificacion inferior a tres (3).

Los efectos mencionados en la nota anterior

aplican para la reevaluacion de este contrato, de Si NO I____]
acuerdo con la fecha de su suscripcion.

JAVIER PIEDRAHITA SARMIENTO
TOR (Cuando un contrato cuente con interventor y supervisor,
este documento debe ser firmado por los dos, en sus respectivas calidades)

RIANA C ELIS
NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONTRATISTA




CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL

Ibagué, febrero 26 de 2021

En mi calidad de Contador Publico de la Sociedad HERRANCO. S.A.S., IDENTIFICADA CON
Nit. 900.928.366-9 he efectuado los procedimientos de revision de acuerdo con las
normas de Auditoria generalmente aceptadas, con el propdsito de verificar el pago
efectuado por la Entidad respecto de los pagos laborales y todos los aportes al sistema de
seguridad social, (salud, Pensién, ARL, y parafiscales), de los ultimos seis meses,
incluyendo el mes de febrero de 2021. Valor cancelado que corresponde al pago de la
seguridad social de enero (pensidn) 2020 y febrero (Salud) del afio 2021. El pago de dichos
aportes es responsabilidad de [a Administracién de la empresa como parte de su gestion.
Dichos pagos se vienen realizando via electrdnica, mediante (PILA) Planilla Integrada de
Liquidacién de Aportes, operador Compensar-miplanilla.com.

Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, es emitir un informe certificando el cumplimiento de dichas
obligaciones.

f ]
‘\ { _,f/ 'J /’ l [ /
| /"7(1 iy / §Ed;a E@D
MARIPEI. HE RNANDEZ ALVARJZ’ / MARIANA CAMILA MARTINEZ
T.P. ;01548 -T CC.1.110.576.619
Re}i’sor Fiscal \\ / Representante Legal
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JUNTA CENTRAL G B
DE CONTADORES

Certificado No:

9PIPPOSIPOEEEDRIELREPH

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MARIBEL HERNANDEZ ALVAREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 66954608 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 101548-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * #* #* ### s e sesusnvsvsvrncnsas

IR R E R R R S R R R R A R R R R R R R R R R E R R N R R R R R R S R R RN RN REEREREENREENEEEE R

LB B R E RS EEEE S S SR EEEEEEEEREEE SRR EE SRS R EEEREEE RS R EEEERESEEEREEERENESESHNES]

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Febrero de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
A

-~

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

Estaneado con CamSeaner

Escaneado con CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSCNAL

CEDULA DE CIUDADANIA

wwer - 66.954.608
HERNANDEZ ALVARYY

APELLIDDS L ’r ‘
MARIBEL
Apaarg

sl

e 15-JUL-1975

ALl &
VALLE)

by EANTH
IEER

1.55 A- F
= G.5 RH S
07-FEB-1994 CALI

i T
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION \'\f‘,lu | *,[*wﬂ }l

AEGISTRADCRINACIONAL
JUAN CARLOS GALINDO VAZMA
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HERRANCO

INFORME IBAL
CONTRATO 052

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE ASEQ Y
CAFETERIA, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA A LAS
INSTALACIONES INTERNAS Y EXTERNAS DEL

IBAL S.A E.S.P OFICIAL, INCLUYENDO LOS
EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO CONTRATADO.

02/03/2021

industriaherranco@amail.com
IR A ‘:_-u.: L ‘ ) . :‘




HerrANCO

4+ Se realizo aseo general y desinfeccion diaria al laboratorio de
control.

Dk AT A 30 Al DE T
\ 4 | ¢ AR e '\. <t I Al
Tel: 5153644- 3158416009

industriaherranco@gmail.com
IBAGUE — TOLIMA.




HERRANCO

4+ Se redlizo aseo general y desinfeccion diaria al laboratorio de banco
de pruebas y area de micro medicién.

( 4 N 20 D A DDI ANAAT ADCKIA YA DTI A T A
CRA D N. 47-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
TAal E1 L2 Co WaaTale
[el: 5153644- 3158416009

industriaherranco@gmail.com

IBAGUE — TOLIMA.



HEeRRANCO

industriaherranco@amail.com
IBAGUE — TOLIMA .

v




FSTRIAS HERRANCO

HERRANCO

4 Serealizo guadanada y limpieza del lote de boquerdén.

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@agmail.com

IBAGUE - TOLIMA.



YERRANCO

+ Se realizo guadana y limpieza de la bocatoma belén aurora.

CRA 4D N. 41-38 BARR
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@gmail.com

C\‘ !NV-";J\C,,A\E‘E:F».JA\ PAPIE fﬂ*-,.l_T,"J‘\\

-

IBAGUE — TOLIMA.



YERRANCO

4 Se redlizo aseo general y desinfeccién diaria del laboratorio de
control de calidad y oficina de direccién operativa.

A !'7'7-) \.‘ 4*‘

RQRARRIO ) =
-38 BARRIO MA

ACARENA PARTE ALTA
Tel: 51534644- 3158414

O4 | OUU7S

industriaherranco@gmail.com
BAGUE — TOLIMA.




HERRANCO

4 Realizamos corte vegetal en el fanque de piedra pintada.

ILAA

industriaherranco@agmail.com

DA F=TIE TN\ VA A A
IBAGUE - TOLIMA.

)




ERRANCO

INOUSTRIAS HERRANCO

4+ Realizamos guadana y impieza del drea externas de las oficinas
administrativas sede Cadiz.

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158414009
industriaherranco@amail.com

IBAGUE — TOLIMA.



HerRANCO

4+ Realizamos limpieza y guadaniada de la planta de Comfenalco.

CRA 4D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industricherranco@agmail.com

IBAGUE — TOLIMA.



YERRANCO

4 Realizamos limpieza y guadana en el lote que queda contiguo a la
cdrcel de Picalefa.

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaheranco@agmail.com

IBAGUE - TOLIMA.



ERRANCO

“Herranco

4 Se redlizo guadanada y limpieza ptar Comfenalco.

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriacherranco@gmail.com

IBAGUE — TOLIMA.



ERRANCO

4 Se realizo guadarna y limpieza del tanque de Mirolindo.

CRA 4D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@agmail.com

IBAGUE — TOLIMA.



HERRANCO

4 Se realizo aseo general mensual de todas las oficinas de comercial,
atencion al cliente y PQR, archivo, bafios, zonas comunes, andenes
en la sede del F25.

QR

ADDIFY AAA ¢/ DI A ) D
A }' !" IV IVIAUARE !\' AP AR

lel: 5153644- 3158416009
industricherranco@amail.com
IBAGUE - TOLIMA




HAS HERRAN:

HERRANCO

4 Se redlizo guadanada y limpieza de la planta de Comfenalco.

CRA 4D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@gmail.com

IBAGUE — TOLIMA.



HEeRRANCO

4 Se redlizo guadaiada y limpieza del tanque de las Américas.

&

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@amail.com

CARENA PARTE ALTA
A

IBAGUE — TOLIMA.



STRIAS HER

HERRANCO

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@gmail.com
IBAGUE — TOLIMA.




YERRANCO

4 Se redlizo guadanada y limpieza de la planta de chembe.

el: 5153644- 3158416009

industriaherranco@gmail.com
IBAGUE - TOLIMA.




HERRANCO

4 Se realizo aseo general en el ptar del tejar.

EJE 2444
| D3O 44

industriaherranco@amail.com
IBAGUE - TOLIMA



HERRANCO

4 Realizamos lavado y limpieza del drea de porteria.

CRA 4D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALT
[el: 5153644- 3158416009

industriaherranco@amail.com
IBAGUE - TOLIMA.




HERRANCO

industriaherranco@gmail.com

=Y



YERRANCO

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel; 5153644- 3158416009
industriaherranco@gmail.com

IBAGUE — TOLIMA.




HEeRRANCO

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@gmail.com
IBAGUE — TOLIMA.




YERRANCO

4 Se realizo guadanada y limpieza de la planta 1 la pola.

A A A BADD A — ) A DAD A T
CRA 4D | L -38 BARR MACARENA PARTE ALTA
s = N/ 4 35 1 '® 1 \ ()
lel: 9153644- 31584146009

industriaherranco@gmail.com
IBAGUE - TOLIMA.




HERRANCO

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@gmail.com
IBAGUE — TOLIMA. .




STRIAS HERRA

‘-IERRANCO

4 Se redlizo limpieza general de zonas externas, parqueaderos de la
planta 1 de la pola.

CRA 4D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@agmail.com
IBAGUE — TOLIMA.




HERRANCO

4 Se realizo guadanada y impieza de la planta del tejar.

ol 4] 6f

industricherranco@gmail.com

»| = 1 | = Tr i A
| I[j /r’\ GUE - UL 1"'\/‘\ 7z




YERRANCO

4 Se redlizo aseo general oficinas de gerencia, servicios generales,
almacén, bodega, archivo central, control perdidas, centro de
documentacion, porteria y zonas comunes.

4

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO MACARENA PARTE ALTA
Tel: 5153644- 3158416009
industriaherranco@gmail.com
IBAGUE — TOLIMA..




HE RRANCO

INDICADORES DEL
SG - SSTIBAL

2021




NIT 900,928 366.9

INDICADORES DEL SG-SST IBAL 2021

AUSENTIMO INCAPACIDAD MEDICA 2021

Haras

NUMERO DE DiAS Numero de  Hombre

PERSONAS PERDIDOS Trabajadores Trabajo d
Mies

1 |enero H 0 57 1305| 88 ENERQ 31 2 9 9
2 |FEBRERQ 2 0 57 S| 35 FEBRERO 28 0 28 9
3 |marzo 0 0 57 - 00 MARZO N 1 30 9
4 |ABRIL 0 0 55 - 00 ABRIL 30 2 28 9
5 [mavo 0 0 56 = 00 |mavo 31 1 30 9
5 junio 0 0 50 = 00 JUNIO 30 2 28 9
7o 0 0 50 z 0.0 JuLlo 31 2 29 9
8 |acosTo 0 0 63 2 00 AGOSTO 31 2 29 9
9 |SEPTIEMBRE 0 0 58 00 SEPTIEMBRE 30 o 30 9
10 |ocTusre 0 0 0 F 00 OCTUBRE 31 1 30 9
11 [NOVIEMBRE 0 o 0 00 NOVIEMBRE 30 2 28 9
12 |DICIEMBRE 0 0 0 - 00 DICIEMBRE 31 1 D) 9
AUSENTISMO POR CAUSAS MEDICAS
9,0
8,0
7,0
6,0
5,0
4,0
3,0
2,0
1,0
0 0 A A A —_— A— A A A E—_ 4 rE___4
‘{8‘0 & V«;é"o @‘2}\' @‘\O 0@0 ‘9\’0 0{_}0 @Q’Q& Rl @Q?S'
$
< ((@ & ‘?‘6 Q&\‘Q 0(} 4
&
CRA 4 D N. 41-38 BARRIO 953
MACARENA PARTE ALTA | INDUSTRIAHERRANCO@GMAILCOM 57077
IBAGUE - TOLIMA




Herranco

DISTRIBUCION POR TIPO DE INCAPACIDAD

No

TIPO DE INCAPACIDAD

TOTAL

LICENCIA DE MATERNIDAD

0%

LICENCIA DE PATERNIDAD

ENFERMEDAD GENERAL

100%

ACCIDENTE DE TRANSITO

0%

ENFERMEDAD LABORAL

ACCIDENTE DE TRABAJO

0%

TOTALES

100%

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO
MACARENA PARTE ALTA | INDUSTRIAHERRANCC

IBAGUE - TOLIMA

El» E1EQLAA
L, JJ\,‘\.‘:‘t‘q'ﬂ“

W £

3205707791




DISTRIBUCION POR TIPO DE INCAPACIDAD

100%

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

A
0%

LICENCIADE  LICENCIA DE

ENFERMEDAD ACCIDENTE DE ENFERMEDAD ACCIDENTE DE

MATERNIDAD PATERNIDAD GENERAL TRANSITO LABORAL TRABAIJO
CRA 4 D N. 41-38 BARRIO TEL: 5153644-
MACARENA PARTE ALTA | INDUSTRIAHERRANCO@GMAIL.COM 3205707791

IBAGUE — TOLIMA




| RRA‘H[», ARCU

AUSENTIMO PERMISOS PERSONALES

Horas

NUMERO DE HORAS
Hombre

RSONA PERDIDAS
ERESNAS Trabajo Mes

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO

JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE

OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE

LI OO U | B | WM

=
o

[y
=

=
N

(o T 1 TR W B NERH - FOR W oo Y00 ol e R o TR o i 4 oo 1O e 8 s

O O |0 o |0 |0 |0 |o |o o |0 O
)

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO TEL: 5153644
CARENA PARTE ALTA | INDUSTRIAHERRANCO@GMAIL.COM 3205707791

IF\A\ SUF = TOILIMA



/% HERRANCO

DISTRIBUCION POR CAUSA
No TIPO DE CAUSA TOTAL %
1 CALAMIDAD FAMILIAR 0 #iDIV/0!
2 CITA MEDICA 0 #iDIV/0!
3 CITA MEDICA ESPECIALIZADA 0 #iDIV/0!
4 CITA ODONTOLOGICA 0 #iDIV/0!
5 ESTUDIOS 0 #iDIV/0!
6 EXAMEN 0 #iDIV/0!
7 EXAMENES ESPECIALIZADOS 0 #iDIV/0!
8 MOTIVOS PERSONALES 0 #iDIV/0!
AISLAMIENTO POR SOSPECHA DE 0
COVID
9 PROCEDIMIENTO ESTETICO 0 #iDIV/0!
10 PROCEDIMIENTO QUIRURGICO 0 #iDIV/0!
11 VIAJE 0 #iDIV/0!
TOTALES 0 #iDIV/O!
CRA 4 D N. 41-38 BARRIO [EL: 51534644
ACARENA PARTE ALTA INDUSTRIAHERRANC O@GMAIL 3205707791

IRAGIIF = TOI IMA




JERRANCO

NIT 900.928 366-9

FRECUENCIA ACCIDENTES DE

1,0
0,9
o 08
@ 0,7
E 0,6
05
2 04
£ 03
F 02

g‘% o LT Ponv g Fasg = === - R =% _— b ..

] Q O N O Q O % < & %

© & © P P O S

SR RO R - P PO

© & ¥ S \ O O IR

& &
FEBRER AGOST SEPTIE OCTUB NOVIE DICIEM

ENERO o MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO P MBRE RE  MBRE BRE

B Seriesl 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

SEVERIDAD ACCIDENTES LABORALES
1,0
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5

0,4

Titulo del eje

0,3
0,2
0,1

0,0

ENERO FEBRE M:;RZ ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOST SEPTIE OCTUB NOVIE DICIE

RO O MBRE RE  MBRE MBRE
m Seriesl 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO TEL: 5153644-
MACARENA PARTE ALTA INDUSTRIAHERRANCO@GMAIL.COM 3205707791
IBAGUE - TOLIMA



-/ Herganco

NIT 900 928 3669

ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES

1,0
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5

0,4

Titulo del eje

0,3
0,2

01
— — — i A— — — — A — a— —

ENER FEBR MARZ ABRIL MAY JUNI JULIO AGOS SEPTI OCTU NOVI DICIE
8] ERO 0] 0 0 TO EMBR BRE EMBR MBRE
E E

= Seriesl 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

PREVALENCIA DE LA ENFERMEDAD LABORAL
1,0
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5

0,4

Titulo del eje

0,3
0,2
0,1

0,0
FEBRE MARZ AGOST SEPTIE OCTUB NOVIE DICIE

ENERO ABRIL MAYO JUNIO |
RO 0O NIO JULO 5" MBRE RE MBRE MBRE

W Seriesl 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO TEL: 5153644-
MACAR’EN’A PARTE ALTA INDUSTRIAHERRANCO@GMAIL.COM 3205707791

IBAGUE - TOLIMA



NIT 900928 366.9
INCIDENCIA DE LA ENFERMEDAD
LABORAL
1,0
0,9
0,8
= 0,7
3 06
0,5
2 04
£ 03
0,2
%'j') = &S &y o & &= B e
o o) o > o o o o < % < <
F & & & &MY Y §F S SE
FFF T VTS S
< ¥ Q’\ Q 0‘\ O
& < 9
— FEBCI:tER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOST SEPTIE OCTUB NOVIE DICIEM

0] MBRE RE MBRE  BRE
(& Seriesl 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CRA 4D N. 41-38 BARRIO

TEL: 5153644-
MACARENA PARTE ALTA INDUSTRIAHERRANCO@GMAIL.COM 3205707791
IRAGIIF — TOI IMA



/ Herranco

NIT 900 918 166.9

!

ACCIDENTES DE TRABAJO - MES

FR ENCI
MESES ECUENC! | porceNTALE 100%
80%
ENERO 0 0% o
FEBRERO (4} 0% 70%
MARZO 0 0% %w
ABRIL 0 0% 0%
MAYO 0 0% 30%
JUNIO 0 0% 20%
JuLIo 0 0% 0% o% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
%
AGOSTO 0 0% & 5
O & O O O O L & & &

SEPTIEMBRE 0 0% S FE SV & & & «@% &
OCIUBRE 0 0% < & T ¢ ¢
NOVIEMBRE 0 0%
DICIEMBRE 0 0% ® Serlesi
TOTAL 0 0%
[ DISTRIBUCION POR GENERO

GENERO FRECUENC! | porcentase
FEMENINO 0 0,0%
MASCULING 0 0,0%
TOTAL 0 0%

o FEMENING = MASCULINO
CRA 4D N. 41-38 BARRIO TEL: 5153644-
MACARENA PARTE ALTA | INDUSTRIAHERRANCO@GMAIL.COM 3205707791

IBAGUE - TOLIMA




Herranco

NIT 900 928 366.9

DISTRIBUCION POR AREA
ENCI
AREA FRECY PORCENTAJE
A 100%
ADMINISTRATIVA 0 0%
ASISTENCIA 0 0% 80%
OPERATIVA 0 0% -
TOTAL 0 0%
40%
20%
0%
ADMINISTRATIVA ASISTENCIA OPERATIVA
o DISTRIBUCION POR JORNADA
JORNADA FRECUENCI | o pcENTAJE g
A TURNOS
DIURNO 0 0%
NOCTURNO 0 0% mxro
MIXTO 0 0%
TURNOS 0 0% nocrurno
TOTAL 0 0%
DIURNO -
i, 3 209 40% 60% 80% 100%

CRA 4 D N. 41-38 BARRIO
MACARENA PARTE ALTA
IBAGUE — TOLIMA

TEL: 5153644-
3205707791




J@d RANCO

NIT 900 928 366-9
[ DISTRIBUCION POR TIPO DE ACCIDENTE : -
TIPO DE ACCIDENTE _ﬁmnnmzn_ PORCENTAJE Titulo del grafico
VIOLENCIA 0 0%
YT 5 % PROPIO DEL TRABAIO |
DEPORTIVO 0 0% RECREATIVO O CULTURAL
RECREATIVO O CULTURAL 0 0% peporTvO |
PROPIO DH. TRABAJO 0 0% TRANSITO |
TOTAL 0 0% vioLENCIA |
% 20% A% 60% 8% 100%
[ DISTRIBUCION POR LUGAR
LUGAR ;mnnmzn_ PORCENTAJE f
DENTRO DEL HOSPITAL 0 0% RS
FUERA DEL HOSPITAL 0 0%
TOTAL 1] 0%

DENTRO DEL HOSPITAL ‘

40%

80%

100%

CRA 4D N.
MACARENA PARTE ALTA
IBAGUE — TOLIMA

41-38 BARRIO

INDUSTRIAHERRANCO@GMAIL.COM




AJIERRANGO

NIT 900,928 366.9

[ - - DISTRIBUCION POR SITIO
e _ﬁmnnmzn_ PORCENTAJE _
OACINAS 0 0% vRernRs "
CORREDORES O PASILLOS 0 0% IMAGENES DIAGNGSTICAS !
COCINA 0 0% QUIROFAND !
ESCALERAS 0 0% Y
LAVANDERIA 0 0% LAVANDERIA !
CONSULTORIO 0 0% COCINA "
QUIROFANO 0 0% ;
BANOS 0 0% OFICINAS |
IMAGENES DIAGNOSTICAS 0 0% o ok ok
CUARTOS DE HOSPITALIZACION 0 0%
URGENCIAS 0 0%
OTRO 0 0%
[roraL 0 0%
CRA 4 D N. 41-38 BARRIO TEL: 5153644-
MACARENA PARTE ALTA INDUSTRIAHERRANCO@GMAIL.COM 3205707791

IBAGUE — TOLIMA




) 928

ﬁ_,,m%o

Eﬂ!wcﬁ,OzﬂOn TIPO DE LESION

FRECUENCI

TIPO DE LESION A PORCENTAJE pﬁ
FRACTURA 0 0% 8%
LUXACION 0 0% ]
TORCEDURA, ESGUINCE DESGARRO 0 0% 0%
CONMOCION O TRAUMA INTERNO 0 0% 0%
AMPUTACION O ENUCLEACION 0 0% 30%
TRAUMA SUPERFICIAL 0 0% s
GOLPE, CONTUSION O APLASTAMIENTO 0 0% R
QUEMADURA 0 0% P S £ § &0 o' o
F P F LT P &
ENVENENAMIENTO, INTOXICACION O ALERGIA 0 0% %% FFESL %o & %ao FE &S
EFECTO DEL TIEMPO, CLIMA O MEDIO AMBIENTE 0 0% F ¥ F S %v SF & .%o &
ASFIXIA 0 0% IO L& T
EFECTO DE LA ELECTRICIDAD 0 0% & © L < & & & & °
EFECTO NOCIVO DE LA RADIACION 0 0% F&F & T &S
LESIONES MULTIPLES 0 0% & ¥ & fo &
OTROS 0 0% h & & &
TOTAL 0 0%
CRA 4 D N. 41-38 BARRIO TEL: 5153644-
MACARENA PARTE ALTA INDUSTRIAHERRANCO@GMAIL.COM 3205707791
IBAGUE — TOLIMA




irr_w 1AS J.W ANC U

NIT 900 928 366.9

DISTRIBUCION POR PARTE DEL CUERPO AFECTADA

|
PARTE DEL CUERPO AFECTADA | RFCRENCT| porcenTALE o0
CABEZA 0 0% 80%
70%
oIe) 0 0% o
CUELLO 0 0% 50%
TRONCO 0 0% me
TORAX 0 0% S0
ABDOMEN 0 0% 10%
MIEMBROS S UPERIORES 0 0% 0%
MANOS 0 0% e&w o® «Qo & o&..« @% o&ﬁ & oeﬁ € /eﬁ ,.,Ww
& & )A..O A OO _ﬁw.u 1?4. kwv -~ &
MIEMBROS INFERIORES 0 0% & & & &
PIES 0 0% & & & €
UBICACIONES MULTIPLES 0 0% & %% & ¢
LESIONES GENERALES 0 0% ¥ S
TOTAL 0 0%
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_ DISTRIBUCION POR AGENTE DEL ACCIDENTE
100%
AGENTE DEL ACCIDENTE _ﬁmonmzn. PORCENTAJE oo
MAGUINAS O FQUIPOS 0 0% —
MEDIOS DE TRANSPORTE 0 0% 50%
APARATOS 0 0% e
HERRAMIENTAS, IMPLEMENTOS O UTENCILIOS 0 0% 20%
MATERIALES O SUSTANCIAS 0 0% ﬁ U
RADIACIONES 0 0% &
AMBIENTE DE TRABAJO 0 0% & &
ANIMALES 0 0% & & &
NO CLASIFICADOS 0 0% %ﬁ & K
SIN DATO 0 0% & 7 &
TOTAL 0 0% ¥ o
&
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r DISTRIBUCIGN POR POR MECANISMOS
FRECUENCI
MECANISMO A PORCENTAJE 100%
CAIDA DE PERSONAS 0 0% i
CAIDA DE OBJETOS 0 0% 70%
PISADAS, CHOQUE O GOLPES 0 0% mmm
ATRAPAMIENTOS 0 0% i
ESFUERZOS EXCESIVOS O FALSOS MOVIMIENTOS 0 0% 30%
EXPOSICION A, O CONTACTO CON, TEMPERATU 0 0% wmw
EXPOSICION A, O CONTACTO CON, LA CORRIf 0 0% 0%
EXPOSICION SUSTANCIAS NOCIVAS O RADIACIG 0 0% & & & & O WO &
OTRAS FORMAS NO CLASIFICADAS 0 0% a% s & %% o &
TOTAL 0 0% B I I N T A
o o & & 5 \
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