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De <dolly.camacho@ibal.gov.co>
Destinatario <contabilidad@ibal.gov.co>, <sgeneral@ibal.gov.co>
Fecha 2020-11-27 10:10

 DOCUMENTOS CONSOLIDADO VISUAL PRO 044.pdf(~4,7 MB)

-------- Mensaje Original -------- 
Asunto: Envío acta entrega final de entrega contrato prestación de servicios No. 044 de 2020 
Fecha: 2020-11-26 17:30 
De: COMUNICACIONES Y RELACIONES PÚBLICAS <comunicaciones@ibal.gov.co> 
Destinatario: DOLLY YANETH CAMACHO RAMIREZ <dolly.camacho@ibal.gov.co> 

Hola, Buena tardes; 

Te envío Entrega y Recibo a satisfacción del contrato 044 con sus 
soportes, del contrato de prestación de servicios con VISUAL PRO SAS, 
para iniciar trámite de pago. 

Mil gracias 

--  
Zayra Tatiana Orjuela Artunduaga 

_Comunicaciones y Relaciones Públicas_ 

  [1] [2] [3] [4] 

Links: 
------ 
[1] https://www.facebook.com/ibalsocial/ 
[2] https://www.instagram.com/ibalsaesp/ 
[3] https://twitter.com/ibalsocial 
[4] https://www.youtube.com/channel/UCcNzHYf_TnzyP4f6v2zbTjg
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Ibagué, noviembre de 2020  
 
Doctora 
JULIANA MACÍAS BARRETO  
Secretaria General  
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL 
Ciudad 
  

REF: ENVIO SOPORTES PARA TRAMITE DE CUENTA DEL CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS NÚMERO  044 DEL 13 DE OCTUBRE DE 2020. 
 
Cordial Saludo: 
Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de allegarle los soportes 
documentales originales para que obren dentro de la carpeta del archivo de gestión de la 
secretaria general, así como también las copias de los documentos que son requeridos 
por la oficina de contabilidad para el respectivo tramite de cuenta, para lo cual me permito 
relacionar al detalle los documentos que adjunto, de la siguiente manera: 
 
DOCUMENTOS ACTA FINAL DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCIÓN 
 

• Acta Final 

• Certificación y Planilla de seguridad social 

• Factura 

• Certificado de disponibilidad presupuestal año 2020 

• Certificado de registro presupuestal año 2020 

• Evaluación y Reevaluación 

• Informe de actividades (cronograma y libreto) 

• Entrada a Almacén 

• Copia del video (CD) 
 

 
  

Atentamente, 
 
 
 

 
Zayra Tatiana Orjuela Artunduaga   
Supervisor  
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Contrato No. 044 DEL 13 DE OCTUBRE DE 2020  

Objeto 

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA 
REALIZACIÓN DE UN VIDEO INSTITUCIONAL DE LA EMPRESA 
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, EN FORMATO FULL HD, TENIENDO 
COMO REFERENCIA LA NUEVA IMAGEN CORPORATIVA Y LA 
ANIMACIÓN DEL NUEVO LOGOTIPO Y EN EL QUE ADEMÁS SE 
DARÁ A CONOCER LA NUEVA UBICACIÓN DEL PUNTO DE PAGO 
Y PQR UBICADO EN EL EDIFICIO F25. 

Valor total $ 6.350.000 INCLUIDO IVA 

Contratista 

  
VISUAL PRO SAS Nit N° 901.142.751 / SERGIO IVAN ORJUELA 
MORA C.C. N° 93.401.060  

Supervisor 
ZAYRA TATIANA ORJUELA ARTUNDUAGA/ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 

II COMUNICACIONES Y RELACIONES PÚBLICAS  

Fecha de Inicio 

 
13 DE OCTUBRE DE 2020 

  

Fecha de 
terminación 

12 DE NOVIEMBRE DE 2020  

Plazo de 
Ejecución  

UN (1) MES  

FECHA DE ELABORACIÓN DEL ACTA FINAL 
Año Mes Día 

2020 11  12 
En la ciudad de Ibagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente 
Acta Final de Entrega y Recibo a Satisfacción del contrato antes identificado, para completar y 
soportar los trámites necesarios para su correspondiente pago. 

Periodo 
informado ENTRE EL 13 DE OCTUBRE Y EL 12 DE NOVIEMBRE DE 2020  

Actividades 
desarrolladas 

 
A partir del cronograma de trabajo presentado se realizaron las 
imágenes y las fotografías requeridas para el video institucional, 
entregado en Full HD, incluyendo imágenes aéreas y edición no lineal. 
 
Se contó con el acompañamiento constante de los profesionales de la 
oficina de comunicaciones, de la secretaría general y de la Gerencia, 
en materia de aprobación de cronogramas y permisos para la 
grabación. 
 
Se cumplió antes del plazo estipulado con el cumplimiento a 
satisfacción del objeto contractual, contando además del video 
institucional de dos minutos cuatro segundos, con material en video y 
fotografía de muy buena calidad, de algunas sedes de la empresa y la 
Ibagué urbana y rural. 
 
El archivo con nuevas imágenes cuenta con, nuevo material de: 
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Laboratorio Planta la Pola; Bocatoma Combeima; Bocatoma Cocora; 
Nuevo Centro de Atención Personalizado en F25; Planta Uno y 
Personal operativo. 
 
Igualmente, se recibió una infografía de la nueva imagen, así como la 
animación del logo. 
  

 
Evidencias de la 
ejecución del 
contrato 
  

Informe de actividades y memoria con el material en sus respectivas 
carpetas. 
  

 
ESTADO DE CUENTA 

  

Valor Contrato  

 
 
Seis Millones Trescientos Cincuenta Mil Pesos Moneda Corriente 
($6.350.000), incluido IVA 
  

 
Valor Acta Final 
de entrega y 
recibo a 
satisfacción. 
  

Seis Millones Trescientos Cincuenta Mil Pesos Moneda Corriente 
($6.350.000), incluido IVA 

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

PERSONA JURIDICA 

El contratista presentó certificación suscrita por el revisor fiscal o el representante legal acreditando 
que se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y 
pagos de parafiscales a que hubiere lugar. 

APORTA CERTIFICACION 
REPRESENTANTE LEGAL 

 
SI  

 
NO       

APORTA CERTIFICACION REVISOR FISCAL  
 

SI 
 
NO    

 
ANEXOS: 

  

 
Marque con x  

Certificación pago salud, pensión y ARL 
X 

Factura 
X 

Evaluación y Reevaluación 
X 

Informe de actividades 
X 

X 

X 
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Video en CD  
X 

Certificado de disponibilidad presupuestal año 2020 
X 

Certificado de registro presupuestal año 2020 
X 

Copia Planillas de aportes 
X 

Entrada a Almacén 
 X 

Firma  

    

Nombre  

SERGIO IVAN ORJUELA MORA 
C.C. 93.401.060 

R.L. VISUAL PRO SAS  

ZAYRA TATIANA 
ORJUELA ARTUNDUAGA 

  Contratista  Supervisora 

V° B° Profesional 
Salud 

Ocupacional IBAL 
CLAUDIA CÓMBITA ZAMBRANO 

 

 
 







Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público ADRIANA VANEGAS MONTEALEGRE identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 65552965 de GUAMO (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 57039-T SI tiene
vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 5 días del mes de Octubre de 2020 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:2432049D538DE78C
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Evaluación:  Fecha evaluación 12 de noviembre de 2020 Reevaluación: Fecha reevaluación:

NIT:901.142.751 

2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE

PUNTAJE PUNTAJE

5,0 5,0

NA 5,0

5,0 5,0

5,0 5,0

5,0 5,0

5,0 NA

NA

PUNTAJE 5,0

5,0 NA

NA 5,0

NA 5,0

NA

5,0

5,0

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION SI NO

5,0

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION __X__ REEVALUACION _____ POR PARTE DEL CONTRATISTA: estoy de 

acuerdo con la evaluación hecha por parte de la supervisora. 

ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION __X__ REEVALUACION _____ POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

(Cuando un contrato cuente con interventor y supervisor, este criterio debe ser diligenciado por los dos, en sus respectivas calidades): El

contratista, a través de los equipos y ejecución del contrato demostró su experiencia y calidad del servicio que ofrece.

EVALUACION TOTAL

TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS DISPOSICION DEL SERVICIO

TOTAL PROMEDIO

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA 

CRITERIOS DE CALIDAD

CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN LAS ACTIVIDADES

REALIZADAS

CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA LEGALIZAR EL

CONTRATO Y SUS ADICIONES

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO PAGO OPORTUNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

 CÓDIGO: GJ-R-056

2. SUMINISTRO Y ADQUISICIÓN

3. ARRENDAMIENTO

FECHA DE INICIO: 13 DE OCTUBRE DE 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA:SERGIO IVAN ORJUELA MORA

C.C.  R.L. VISUAL PRO SAS 

CLASE DE CONTRATO
5. SERVICIO

6. SEGUROS

7. INTERMEDIARIO DE SEGUROS

4. CONSULTORIA  E INTERVENTORIA

 FECHA VIGENCIA:

19/09/2019

 VERSIÓN: 00

Página 1 de 4

C.C.93.401.060.                                                            

INFORMACION DEL CONTRATO

NUMERO Y FECHA:NO.044 del 13 DE OCTUBRE DE 2020

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES

ATENCION DE REQUERIMIENTOS

FECHA DE TERMINACION: 12 DE NOVIEMBRE DE2020

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE UN VIDEO INSTITUCIONAL DE LA EMPRESA IBAL S.A. E.S.P

OFICIAL, EN FORMATO FULL HD, TENIENDO COMO REFERENCIA LA NUEVA IMAGEN CORPORATIVA Y LA ANIMACIÓN DEL NUEVO

LOGOTIPO Y EN EL QUE ADEMÁS SE DARÁ A CONOCER LA NUEVA UBICACIÓN DEL PUNTO DE PAGO Y PQR UBICADO EN EL EDIFICIO

F25.

8. OBRA PUBLICA

PUNTAJE

1. PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

Y APOYO A LA GESTION

SERVICIO POSTVENTA

ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA                   

ASIGNACION DE REEMPLAZOS

TOTAL PROMEDIO

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 

FUNCIONAMIENTO

x

OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE

5. SERVICIOS

CRITERIOS CUMPLIMIENTO  Y OPORTUNIDAD CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO 

COBERTURA DEL SERVICIO

SOPORTE Y MANTENIMIENTO 

DESEMPEÑO DEL PERSONAL

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD

OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS

TOTAL PROMEDIO

X



 CÓDIGO: GJ-R-056

 FECHA VIGENCIA:

19/09/2019

 VERSIÓN: 00

Página 1 de 4
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES

INTERPONE RECURSO DE APELACION SI NO

SI NO

Los efectos mencionados en la nota anterior aplican para la

reevaluacion de este contrato, de acuerdo con la fecha de su

suscripcion. 

NOTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para la reevaluacion) De conformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta el

procedimiento para la evaluación y reevaluación de proveedores la calificacion de la reevaluación de proveedores, tendra los siguientes efectos: El

contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluación puntaje de 3 o superior, será tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A.

E.S.P. OFICIAL. El contratista que en el proceso de reevaluación obtenga un promedio de calificación inferior a tres (3), será suspendido por un

término igual al plazo total del contrato ejecutado. En todo caso el término de suspensión no podrá ser inferior a seis (6) meses. Durante el término de

la suspensión el contratista no se podrá presentar a participar como proponente individual o plural (Consorcio, Unión Temporal, Promesa de Sociedad

Futura u otra) en procesos de selección que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspensión a que hace referencia el presente artículo se extenderá por igual termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones

Temporales que en el proceso de reevaluación hayan obtenido una calificación inferior a tres (3).

ZAYRA TATIANA ORJUELA ARTUNDUAGA

Supervisora

SERGIO IVAN ORJUELA MORA  

Contratista



Evaluación:  Fecha evaluación Reevaluación: Fecha reevaluación: 12 de noviembre de 2020

NIT:901.142.751 

2= MALO 3=REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE

PUNTAJE PUNTAJE

5,0 5,0

NA 5,0

5,0 5,0

5,0 5,0

5,0 5,0

5,0 NA

NA

PUNTAJE 5,0

5,0 NA

NA 5,0

NA 5,0

NA

5,0

5,0

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION SI NO

5,0

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION ____ REEVALUACION __X___ POR PARTE DEL CONTRATISTA: estoy de 

acuerdo con la evaluación hecha por parte de la supervisora. 

ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION ____ REEVALUACION __X___ POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

(Cuando un contrato cuente con interventor y supervisor, este criterio debe ser diligenciado por los dos, en sus respectivas

calidades): El contratista, a través de los equipos y ejecución del contrato demostró su experiencia y calidad del servicio que ofrece.

Se recomienda como proveedor para la empresa.

EVALUACION TOTAL

TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS DISPOSICION DEL SERVICIO

TOTAL PROMEDIO

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA 

CRITERIOS DE CALIDAD

CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN LAS ACTIVIDADES

REALIZADAS

CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA LEGALIZAR

EL CONTRATO Y SUS ADICIONES

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO PAGO OPORTUNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

 CÓDIGO: GJ-R-056

2. SUMINISTRO Y ADQUISICIÓN

3. ARRENDAMIENTO

FECHA DE INICIO: 13 DE OCTUBRE DE 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA:SERGIO IVAN ORJUELA MORA

C.C.  R.L. VISUAL PRO SAS 

CLASE DE CONTRATO

5. SERVICIO

6. SEGUROS

7. INTERMEDIARIO DE SEGUROS

4. CONSULTORIA  E INTERVENTORIA

 FECHA VIGENCIA:

19/09/2019

 VERSIÓN: 00
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INFORMACION DEL CONTRATO

NUMERO Y FECHA:NO.044 del 13 DE OCTUBRE DE 2020

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES

ATENCION DE REQUERIMIENTOS

FECHA DE TERMINACION: 12 DE NOVIEMBRE DE2020

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE UN VIDEO INSTITUCIONAL DE LA EMPRESA IBAL S.A. E.S.P

OFICIAL, EN FORMATO FULL HD, TENIENDO COMO REFERENCIA LA NUEVA IMAGEN CORPORATIVA Y LA ANIMACIÓN DEL NUEVO

LOGOTIPO Y EN EL QUE ADEMÁS SE DARÁ A CONOCER LA NUEVA UBICACIÓN DEL PUNTO DE PAGO Y PQR UBICADO EN EL

EDIFICIO F25.

8. OBRA PUBLICA

PUNTAJE

1. PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

SERVICIO POSTVENTA

ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA                   

ASIGNACION DE REEMPLAZOS

TOTAL PROMEDIO

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 

FUNCIONAMIENTO

x

OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE

5. SERVICIOS

CRITERIOS CUMPLIMIENTO  Y OPORTUNIDAD CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO 

COBERTURA DEL SERVICIO

SOPORTE Y MANTENIMIENTO 

DESEMPEÑO DEL PERSONAL

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD

OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS

TOTAL PROMEDIO

X



 CÓDIGO: GJ-R-056

 FECHA VIGENCIA:

19/09/2019
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES

INTERPONE RECURSO DE APELACION SI NO

SI NO

Los efectos mencionados en la nota anterior aplican

para la reevaluacion de este contrato, de acuerdo con la

fecha de su suscripcion. 

NOTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para la reevaluacion) De conformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta el

procedimiento para la evaluación y reevaluación de proveedores la calificacion de la reevaluación de proveedores, tendra los siguientes efectos:

El contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluación puntaje de 3 o superior, será tenido en cuenta para contratar con el

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. El contratista que en el proceso de reevaluación obtenga un promedio de calificación inferior a tres (3), será

suspendido por un término igual al plazo total del contrato ejecutado. En todo caso el término de suspensión no podrá ser inferior a seis (6)

meses. Durante el término de la suspensión el contratista no se podrá presentar a participar como proponente individual o plural (Consorcio,

Unión Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra) en procesos de selección que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspensión a que hace referencia el presente artículo se extenderá por igual termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones

Temporales que en el proceso de reevaluación hayan obtenido una calificación inferior a tres (3).

ZAYRA TATIANA ORJUELA ARTUNDUAGA

Supervisora

SERGIO IVAN ORJUELA MORA  

Contratista



EXPEDICION

EL JEFE DEL GRUPO FINANCIERO

HACE CONSTAR:

Que revisado el libro de presupuesto de gastos de la entidad, existe disponibilidad en los rubros 
segun valor estimado asi:

CODIGO DESCRIPCION VALOR

- Septiembre- 2020
CONCEPTO:
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE UN VIDEO INSTITUCIONAL DE LA
EMPRESA IBAGUEREÑA DE ACUEDUCTO  Y ALCANTARILLADO IBAL EN FORMATO FULL HD TENIENDO
COMO REFERENCIA LA NUEVA IMAGEN CORPORATIVA Y LA ANIMACION DEL NUEVO LOGOTIPO

 28

No. 20200510

RECURSOPTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CODIGO:

FECHA VIGENCIA:

VERSION:SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

GF-R-108

2016-10-05

03

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Página :      1      1de

22020202 Gastos de publicidad       6,350,000.00RP VIGENCIA

      6,350,000.00TOTAL DOCUMENTO

Elaboro: Aprobo:



EXPEDICION

EL JEFE DEL GRUPO FINANCIERO

HACE CONSTAR:

Que revisado el libro de presupuesto de gastos de la entidad, existe disponibilidad a favor de 

CODIGO DESCRIPCION VALOR

-Octubre - 2020

CONCEPTO:
CONTRATAR  LA  PRESTACION DE  SERVICIOS  PARA LA REALIZAION  DE UN VIDEO INSTITUCIONAL  DE LA EMPRESA
IBAGUEREÑA DE  ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO  - IBAL, EN FORMATO  FULL HD, TENIENDO COMO REFERENCIA
LA NUEVA IMAGEN  CORPORATIVA   Y LA ANIMACION DE

 13

No. 20200651

RECURSO PTO

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
CODIGO:

FECHA VIGENCIA:

VERSION:SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

GR-R-109

2016-10-05

03

901142751 VISUAL PRO SAS en los rubros segun valor estimado asi:

ORD 20200142
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

Página      1:      1de

22020202 Gastos de publicidad       6,350,000.00RP VIGENCIA

      6,350,000.00TOTAL DOCUMENTO

Elaboro: Aprobo:



20/10/2020 Roundcube Webmail :: LEGALIZACIÓN CONT 044-20 VISUAL PRO SAS
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LEGALIZACIÓN CONT 044-20 VISUAL PRO SAS
De <dolly.camacho@ibal.gov.co>
Destinatario <sgeneral@ibal.gov.co>
Fecha 2020-10-20 11:14

 Estampillas Cont 044-20 VISUAL PRO SAS.pdf(~973 KB)  

 Póliza Cont 044-20 VISUAL PRO SAS.pdf(~883 KB)  

 RESOLUCION POLIZAS CONTRATO No. 044-20 VISUAL PRO SAS (00000003).pdf(~286 KB)  

 RP CONT 044-20 VISUAL PRO SAS.pdf(~326 KB)

JAQUITA  BUEN DÍA 

UNA VEZ  COMPLETADOS  LOS  DOCUMENTOS DE LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO DEL ASUNTO, ME PERMITO
ADJUNTARLOS  PARA  SU RESPECTIVO TRÁMITE
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