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Invitación N° 0 2 3 

Ibagué, 't̂  «fte Z O Z C 

Señores 
I N V E R S I O N E S E C O S L TDA 
Dirección: C a l l e 1 0 N° 3 - 7 6 O f i c i n a 3 0 4 
T e l : 3 1 5 3 2 9 2 8 9 1 
E m a i l : ecosdelcombeimaíg'amail.com 
C i u d a d 

Asunto: S o l i c i t u d presentación o f e r t a . 

L a E m p r e s a Ibaguereña d e A c u e d u c t o y A l c a n t a r i l l a d o I B A L S . A . E . S . P O F I C I A L , está, 
i n t e r e s a d a e n c e l e b r a r c o n t r a t o b a j o l a s s i g u i e n t e s c o n d i c i o n e s : 

1. - O B J E T O : C O N T R A T A R EL S E R V I C I O D E P U B L I C I D A D E N U N A E M I S O R A C O N C O B E R T U R A E N 
I B A G U É Y S U S M E D I O S D I G I T A L E S P A R A L A E M I S I Ó N D E M E N S A J E S R E F E R E N T E S A 
I N F O R M A C I Ó N D E INTERÉS G E N E R A L S O B R E LA P R E S T A C I Ó N DEL S E R V I C I O P Ú B L I C O D E 
A C U E D U C T O Y A L C A N T A R I L L A D O , A S Í C O M O C A A Í J P A Ñ A S D E S E N S I B I L I Z A C I Ó N D E LA 
E M P R E S A IBAL S . A . E.S.P. O F I C I A L D E C O N F O R M I D A D C O N EL P L A N D E M E D I O S A P R O B A D O 
P O R LA G E R E N C I A S E G Ú N C O N S E C U T I V O N Ú M E R O 2 0 . 

2 . - C A R A C T E R Í S T I C A S DEL S E R V I C I O A C O N T R A T A R : L o s características técnicas s e 
e n c u e n t r a n d e s c r i t a s e n e l A n e x o N o 0 2 d e l o p r e s e n t e invitación. L o s a c t i v i d a d e s o 
r e a l i z a r d u r a n t e l o s 3 0 días d e c a d a m e s h i a s t o l o terminación d e l c o n t r a t o s o n : 

a . - Difusión y promoción d e t r e s ( 3 ) cuñas d i a r i o s d e l u n e s a v i e r n e s e n e l n o t i c i e r o d e l a 
e m i s o r a E c o s d e l C o m b e i m a c o n u n a duración d e 3 0 s e g u n d o s c a d a u n a , d o s e n l o 
emisión d e l a mañana y u n a e n l o m e r i d i a n a . 

b. - Emisión d e t r e s ( 3 ) cuñas d i a r i a s d e 3 0 s e g u n d o s e n programación g e n e r a l . 

c - Emisión d e u n a sección d e u n ( 1 ) m i n u t o , d o s v e c e s o l o s e m a n a e n l a f r a n j a n o t i c i o s a 
d e l a moñona. 

d . - L e c t u r a d e b o l e t i n e s c u a n d o s e e s t i m e n e c e s a r i o . 

e. - P u b l i r e p o r t a j e s d e n o t i c i a s d e interés g e n e r a l s o b r e l a gestión d e I b o l e n r e d e s s o c i a l e s 
y f o n p a g e d e F o c e b o o k . 
f. - Publicación d e u n b a n n e r e n l a página w e b y u n a compaña e s p e c i a l e n F a c e b o o 
l i v e . 

3 . - O B L I G A C I O N E S DEL C O N T R A T I S T A : E l c o n t r a t i s t a s e o b l i g a p o r a c o n e l I B A L S . A . E .S . 
O F I C I A L o c u m p l i r c o n l o s s i g u i e n t e s o b l i g a c i o n e s : 
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1 . - C u m p l i r a c a b a l i d a d c o n e l o b j e t o d e l c o n t r a t o , d e a c u e r d o c o n l a s e s p e c i f i c a c i o n e s 
técnicas y económicas d e s c r i t a s e n e l c o n t r a t o . 

2. - A t e n d e r l a s o b s e r v a c i o n e s y s u g e r e n c i a s q u e l o e m p r e s a efectué p o r a u n a m e j o r 
ejecución d e l o b j e t o c o n t r a c t u a l . 

3 . - E l c o n t r a t i s t a s e o b l i g a o c u m p l i r c o n l a p u b l i c i d a d e n i n t e r n e t o través d e p i e z a s 
gráficas y l o s o t r o s m e n s a j e s e x i g i d o s d e n t r o d e u n a página w e b . 

4. - E n t r e g a r a l s u p e r v i s o r c o p i a e n m e d i o magnético d e t o d o l a publicación r e a l i z a d o e n 
e l p o r t a l w e b c o m o b a n n e r , c o m u n i c a d o s d e p r e n s a y v i d e o s i n s t i t u c i o n a l e s . 

5. - A t e n d e r l o s o b s e r v a c i o n e s y s u g e r e n c i a s q u e l a E m p r e s a efectué p o r o u n o m e j o r 
ejecución d e l o b j e t o c o n t r a c t u a l . 

6. - E l c o n t r a t i s t a d e b e c o n o c e r l o s l i n e a m i e n t o s d e l S i s t e m a I n t e g r a d o d e Gestión d e l o 
e m p r e s a e i d e n t i f i c a r y c o n t r o l a r l o s a s p e c t o s s i g n i f i c a t i v o s , p r o d u c t o d e s u s o p e r a c i o n e s y 
a p l i c a r l o s m a n u a l e s , p l a n e s , guías, i n s t r u c t i v o s , r e g i s t r o s y demás d o c u m e n t o s a q u e h i a y a 
l u g a r , p o r a e l c a b a l c u m p l i m i e n t o d e l o s n o r m a s I S O 9 0 0 1 : 2 0 1 5 , I S O 1 4 0 0 1 : 2 0 1 5 y O H S A S 
1 8 0 0 1 : 2 0 1 7 . 

7. " E l c o n t r a t i s t a s e c o m p r o m e t e a m a n t e n e r l o s p r e c i o s e s t a b l e c i d o s e n l a o f e r t a q u e 
acompaña l o p r o p u e s t a , d u r a n t e e l p l a z o d e ejecución y l a v i g e n c i a d e l c o n t r a t o o 
s u s c r i b i r . 

8. - S u s c r i b i r l a s a c t o s d e i n i c i o , p a r c i a l e s , f i n a l , y demás q u e haya l u g a r e n d e s a r r o l l o d e l 
c o n t r a t o o s u s c r i b i r . 

9. - I n f o r m a r o p o r t u n a m e n t e a l I B A L S . A E . S . P O F I C I A L , s o b r e c u a l q u i e r e v e n t u a l i d a d q u e 
p u e d o s o b r e v e n i r y q u e a f e c t e e l n o r m a l d e s a r r o l l o d e l o b j e t o d e l c o n t r a t o a s u s c r i b i r . 

10. - C o n s t i t u i r e n d e b i d a f o r m a , d e n t r o d e l o s c i n c o ( 5 ) días hábiles s i g u i e n t e s o l a f i r m o 
d e l c o n t r a t o , l o póliza único d e garantía, y a m p l i a r , p r o r r o g a r o m o d i f i c a r l a s garantías e n 
e l e v e n t o e n q u e s e amplié e l v a l o r d e l c o n t r a t o , s e p r o r r o g u e s u v i g e n c i a o s e m o d i f i q u e n 
s u s c o n d i c i o n e s . 
n . - C u m p l i r c o n s u s o b l i g a c i o n e s f r e n t e a l s i s t e m a d e s e g u r i d a d s o c i a l y p o r a f i s c a l según 
e l régimen a l q u e p e r t e n e z c a d e a c u e r d o a l a n o r m a t i v i d a d v i g e n t e . Así m i s m o , d e b e 
a c r e d i t a r e s t a r a l día e n l o s a p o r t e s d e s e g u r i d a d s o c i a l y a p o r t e s p a r a f i s c a i e s , d u r a n t e 
t o d o s l o s m e s e s d e ejecución c o n t r a c t u a l , t i o s f o s u liquidación. \ 

12 . - A c t u a r c o n l e a l t a d y b u e n o f e e n l a s d i s t i n t a s e t a p a s c o n t r a c t u a l e s , e v i t a n d o ' 
d i l a c i o n e s i n j u s t i f i c a d a s . t 

13 . - C u m p l i r c o n e l m a n u a l d e s e g u r i d a d y s a l u d e n e l t r a b a j o p a r a c o n t r a t i s t a s . 
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14. - A s i s t i r a l a s c a p a c i t a c i o n e s q u e p r o g r a n n e d e e m p r e s a I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , p r o p i a s 
d e l s i s t e m a i n t e g r a d o d e gestión, e n c u m p l i m i e n t o a c o d a u n a d e l o s políticas q u e t i e n e 
l a compañía, c o n t o r m e l e a p l i q u e según e l o b j e t o d e l c o n t r a t o . 

15 . - C u m p l i r c o n l o política d e s e g u r i d a d y p r i v a c i d a d d e l a intormoción d e l I B A L S . A . E . S . P . 
O F I C I A L , a d o p t a d o m e d i a n t e Resolución N o . 6 6 8 d e l 2 9 d e j u l i o d e 2 0 1 9 . E n t o d o c o s o e l 
c o n t r a t i s t a deberá g u a r d a r r e s e r v a y c o n t i d e n c i a l i d o d d e l a intormación d e l I B A L S . A . 
E . S . P . O F I C I A L 

16. - E n G e n e r a l , c u m p l i r c a b a l m e n t e c o n l a s c o n d i c i o n e s y m o d a l i d a d e s p r e v i s t a s 
c o n t r o c t u o l m e n t e p a r a l o ejecución y d e s a r r o l l o d e l c o n t r a t o o s u s c r i b i r . 

4. - O B L I G A C I O N E S . D E L IBAL : E l I B A L S . A . E S P O F I C I A L y e l s u p e r v i s o r d e l c o n t r a t o d e s i g n a d o 
s e c o m p r o m e t e n a : 

1 ) P o n e r a disposición d e l C O N T R A T I S T A l a información q u e s e r e q u i e r a p a r a e l d e s a r r o l l o 
a d e c u a d o d e s u s c o m p r o m i s o s c o n t r a c t u a l e s . 

2 ) P a g a r a l C O N T R A T I S T A e n l a f o r m a p a c t a d o y c o n sujeción a l o s d i s p o n i b i l i d a d e s 
presupuéstales p r e v i s t a s p a r o e l e f e c t o . 

3 ) E x i g i r l a ejecución idónea y o p o r t u n a d e l o b j e t o c o n t r a t a d o , a través d e l s u p e r v i s o r 
a s i g n a d o p a r o e l l o , q u i e n tendrá e n c u e n t a l a s n o r m a s e s t a b l e c i d a s e n e l m a n u a l d e 
interventoría y e n e l m a n u a l d e contratación p a r a b a s a r s u s a c t u a c i o n e s . V e r i f i c a r e l 
c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t o c o n t r a t a d o . 

4 ) A través d e l s u p e r v i s o r , v e r i f i c a r e l c u m p l i m i e n t o d e l p a g o a l s i s t e m a d e s e g u r i d a d s o c i a l 
I n t e g r a l y a p o r t e s p a r a f i s c a i e s , m e d i a n t e l a presentación d e p l a n i l l a s d e autoliquidación o 
presentación d e certificación d e l p a g o d e s u s a p o r t e s , s u s c r i t a p o r e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l 
o r e v i s o r f i s c a l o e l c o n t a d o r público según c o r r e s p o n d a . 
5 ) E n e l c a s o d e q u e s e p r e s e n t e algún i n c u m p l i m i e n t o a l o s o b l i g a c i o n e s d e l c o n t r a t o 
i d e n t i f i c a d o p o r e l s u p e r v i s o r , e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L d e b e i n i c i a r l a s a c t u a c i o n e s 
a d m i n i s t r a t i v a s a n t e l a compañía a s e g u r a d o r a c o n e l f i n d e h a c e r e f e c t i v a l a garantía d e 
c u m p l i m i e n t o . Además d e a d e l a n t a r l o s a c t u a c i o n e s p e r t i n e n t e s e n c a s o d e 
i n c u m p l i m i e n t o p a r c i a l o g r a v e y d e f i n i t i v o . 

6 ) L a s demás o b l i g a c i o n e s q u e s e e s t a b l e z c a n e n e l M a n u a l d e Contratación d e l a 
e m p r e s a y e n e l c o n t r a t o . 

5 . - P R E S U P U E S T O O F I C I A L : TRE INTA Y SE IS M I L L O N E S DE P E S O S ( $ 3 6 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 ) M / C T E , 
R e s p a l d a d o c o n e l C e r t i f i c a d o d e d i s p o n i b i l i d a d p r e s u p u e s t a l N o . 2 0 2 0 0 3 1 5 d e l 0 1 d e a b r i l 
d e 2 0 2 0 . \ 

6. P L A Z O D E E J E C U C I Ó N : E l p l a z o d e ejecución d e l c o n t r a t o será d e N U E V E ( 9 ) M E S E S , ' 
c o n t a d o s a p a r t i r d e l a c t a d e i n i c i o . / 

7. F O R M A D E P A G O : E l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L cancelará e l v a l o r d e l c o n t r a t o m e d i a n t e 
p a g o s p a r c i a l e s , e n d o n d e c o n s t e e l r e c i b o o satisfacción s u s c r i t a e n t r e e l s u p e r v i s o r y 
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c o n t r a t i s t a , p r e v i a presentación d e l o f a c t u r a , y l o c o n s t a n c i a d e p a z y s a l v o c o n e l 
régimen d e s e g u r i d a d s o c i a l i n t e g r a l e n s a l u d , p e n s i o n e s y r i e s g o s p r o f e s i o n a l e s d e l 
p e r i o d o o c o b r a r , p o r p a r t e d e l C O N T R A T I S T A , l a c u a l d e b e s e r a p r o b a d a p o r l o 
s u p e r v i s o r a d e l c o n t r a t o . 

NOTA 1: L o s p a g o s s e cancelarán, p r e v i o c u m p l i m i e n t o d e l o s trámites a d m i n i s t r a t i v o s a 
q u e haya l u g a r y expedición d e l a obligación y o r d e n d e p a g o . 

NOTA 2. S i l o s f a c t u r a s n o h a n s i d o c o r r e c t a m e n t e e l a b o r a d a s o n o s e acompañan l o s 
d o c u m e n t o s r e q u e r i d o s p a r o e l p a g o , e l término p o r o s u trámite i n t e r n o sólo empezará a 
c o n t a r s e d e s d e l o f e c h a e n q u e s e p r e s e n t e n e n d e b i d a f o r m a o s e h o y a a p o r t a d o e l 
último d e l o s d o c u m e n t o s . L a s d e m o r a s q u e s e p r e s e n t e n p o r e s t o s c o n c e p t o s serán 
r e s p o n s a b i l i d a d d e l c o n t r a t i s t a y n o tendrá p o r e l l o d e r e c h o a l p a g o d e i n t e r e s e s o 
c o m p e n s a c i o n e s d e n i n g u n a n a t u r a l e z a . S e deberán r a d i c a r a n t e s d e l c i e r r e c o n t a b l e 
f i j a d o p o r e l I B A L S . A . E S P O F I C I A L . 

8. GARANTÍAS A CONSTITUIR: E l c o n t r a t i s t a constituirá l a s garantías o q u e h a y a l u g a r , l e g a l 
y c o n t r a c t u a l m e n t e , l a s c u a l e s s e mantendrán v i g e n t e s d u r a n t e s u ejecución y liquidación 
y s e a j u s t a r o n o l o s l i m i t e s , e x i s t e n c i a s y extensión d e l o s r i e s g o s , l a s g a r a n t i o s s e 
constituirán e n pólizas e x p e d i d a s p o r compañías d e s e g u r o s l e g a l m e n t e a u t o r i z a d a s , c o n 
f u n c i o n a m i e n t o e n C o l o m b i a y q u e t e n g a n representación e n l a c i u d a d d e Ibogué así: 

8.1.- Cumplimiento: E s t e a m p a r o c u b r e a l a E m p r e s a " d e l o s p e r j u i c i o s d e r i v a d o s d e : ( o ) e l 
i n c u m p l i m i e n t o t o t a l o p a r c i a l d e l c o n t r a t o , c u a n d o e l i n c u m p l i m i e n t o e s i m p u t a b l e a l 
c o n t r a t i s t a ; ( b ) e l c u m p l i m i e n t o tardío o d e f e c t u o s o d e l c o n t r a t o , c u a n d o e l 
i n c u m p l i m i e n t o e s i m p u t a b l e a l c o n t r a t i s t a ; ( c ) l o s daños i m p u t a b l e s a l c o n t r a t i s t a p o r 
e n t r e g a s p a r c i a l e s d e l a o b r o , c u a n d o e l c o n t r a t o n o prevé e n t r e g a s p a r c i a l e s ; y ( d ) e l 
p a g o d e l v a l o r d e l a s m u l t a s y d e l o cláusula p e n a l p e c u n i a r i a . E s t a s e exigirá p o r u n v a l o r 
mínimo e q u i v a l e n t e a l v e i n t e ( 2 0 % ) d e l v a l o r d e l m i s m o y c o n u n o v i g e n c i a i g u a l a l término 
d e ejecución c o n t r a c t u a l y s e i s ( 6 ) m e s e s más. 

PARÁGRAFO PRIMERO: E l c o n t r a t i s t a deberá a m p l i a r l o v i g e n c i a d e l o s a m p a r o s d e l o s 
garantías r e q u e r i d a s c o n l a f e c h a d e l a c t a d e i n i c i o . 

PARÁGRAFO SEGUNDO: E l i n c u m p l i m i e n t o a l o s o b l i g a c i o n e s d e l c o n t r a t o i d e n t i f i c a d o p o r 
e l s u p e r v i s o r , f a c u l t a a l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L p o r a i n i c i a r l o s a c t u a c i o n e s a d m i n i s t r a t i v o s 
a n t e l o compañía a s e g u r a d o r a c o n e l f i n d e h a c e r e f e c t i v a l a garantía d e c u m p l i m i e n t o . 
Además d e a d e l a n t a r l o s a c t u a c i o n e s p e r t i n e n t e s e n c a s o d e i n c u m p l i m i e n t o p a r c i a l o 
g r a v e y d e f i n i t i v o . 

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: I B A L S . A . E S P O F I C I A L . C a r r e r a 3 N " 1 - 0 4 B a r r i o l a P o l o 

10. - EVALUACIÓN Y REEVALUACIÓN DEL CONTRATISTA: D u r a n t e l a ejecución d e l c o n t r a t o e l 
i n t e r v e n t o r y / o s u p e r v i s o r , deberán d i l i g e n c i a r e l f o r m a t o d e evaluación y reevaluación 
d e l p r o v e e d o r d e f i n i d o p o r e l p r o c e s o d e Gestión Jurídica y C o n t r a c t u a l d e o c u e r d o X a l 
S i s t e m a i n t e g r a d o d e Gestión y a l a Resolución q u e r e g u l a s u p r o c e d i m i e n t o , c a l i f i c a n a i o 
l o s ítems allí d e s c r i t o s y o b t e n i e n d o u n p u n t a j e f i n a l . L o reevaluación será e l r e s u l t a d o d e l a 
ponderación d e l o s p u n t a j e s o b t e n i d o s e n l o s e v a l u a c i o n e s r e a l i z a d o s . D e a c u e r d o o l o * 
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r e g i s t r o s d e l S I G e s t a b l e c i d o s p o r e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , e l c o n t r a t i s t a o P r o v e e d o r q u e 
o b t e n g a c o m o r e s u l t a d o d e l a reevaluación p u n t a j e d e 3 o s u p e r i o r , será t e n i d o e n 
c u e n t a p a r o c o n t r a t a r c o n e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . E l c o n t r a t i s t a q u e e n e l p r o c e s o d e 
reevaluación o b t e n g a u n p r o m e d i o d e calificación i n f e r i o r a t r e s ( 3 ) , será s u s p e n d i d o p o r 
u n término i g u a l a l p l a z o t o t a l d e l c o n t r a t o e j e c u t a d o . E n t o d o c o s o e l término d e 
suspensión n o podrá s e r i n f e r i o r a s e i s ( 6 ) m e s e s . D u r a n t e e l término d e l a suspensión e l 
c o n t r a t i s t a n o s e podrá p r e s e n t a r a p a r t i c i p a r c o m o p r o p o n e n t e i n d i v i d u a l o p l u r a l 
( C o n s o r c i o , Unión T e m p o r a l , P r o m e s a d e S o c i e d a d F u t u r a u o t r a ) e n p r o c e s o s d e 
selección q u e a d e l a n t e e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . L o Suspensión a q u e h a c e r e f e r e n c i a l o 
p r e s e n t e c l a u s u l a s e extenderá p o r i g u a l t e r m i n o o c a d a u n o d e l o s i n t e g r a n t e s d e 
C o n s o r c i o s o U n i o n e s T e m p o r a l e s q u e e n e l p r o c e s o d e reevaluación h o y a n o b t e n i d o u n o 
calificación i n f e r i o r o t r e s ( 3 ) . 

n . NORMATIVIDAD QUE JUSTIFICA LA CONTRATACION Y REGLAS APLICABLES A LA 
SELECCIÓN: D e c o n f o r m i d a d c o n e l A c u e r d o N o . 0 0 1 d e l 2 2 d e a b r i l d e 2 0 1 4 , " p o r m e d i o 
d e l c u a l s e e s t a b l e c e e l m a n u a l d e contratación d e l a E m p r e s a I B A L S . A . E . S . P O F I C I A L " , s e 
procederá a a d e l a n t a r u n p r o c e s o d e contratación d i r e c t a s i n i m p o r t a r cuantía, c o n f o r m e 
l o e s t a b l e c i d o e n e l artículo 2 1 d e l a c u e r d o e n mención, L i t e r a l B. N u m e r a l 9 . 
C O N T R A T A C I O N D I R E C T A : c o n t r a t o s d e p u b l i c i d a d e n m e d i o s m a s i v o s y a l t e r n o s d e 
comunicación. 

E l o f e r e n t e p o r a p a r t i c i p a r d e e s t e p r o c e s o d e contratación deberá e s t a r i n s c r i t o e n e l 
S i s t e m a d e Información d e P r o p o n e n t e s ( S I P ) d e l I B A L , l a inscripción l o podrá r e a l i z a r h a s t a 
e l d i o límite e s t a b l e c i d o p a r a l a presentación d e l o p r o p u e s t a , o través d e l l i n k 
w v ^ . i b o l . g o v . c o . 

> GENERALIDADES: Harán p o r t e d e l a p r e s e n t e invitación o o f e r t a r t o d o s l a s 
c o m u n i c a c i o n e s e m i t i d a s p o r e l I B A L S . A . E . S . P O F I C I A L , d u r a n t e e l período d e invitación y 
r e l a c i o n a d o s d i r e c t a m e n t e c o n e l o b j e t o d e l a Invitación. 

P o r o l a preparación d e l o p r o p u e s t a e l i n t e r e s a d o deberá e x a m i n a r d e t a l l a d o y 
c u i d a d o s a m e n t e t o d o s l o s d o c u m e n t o s d e l a invitación, a c l a r a r p o r e s c r i t o c o n e l I B A L 
S . A . E . S . P O F I C I A L t o d o s l o s p u n t o s i n c i e r t o s o i n s e g u r o s e i n f o r m a r s e c a b a l m e n t e d e t o d o s 
l a s c o n d i c i o n e s y c i r c u n s t a n c i a s q u e p u e d a n a f e c t a r e n a l g u n o f o r m a l a p r o p u e s t a y / o l o 
ejecución t o t a l d e l o b j e t o d e l a invitación, s u s c o s t o s y / o p l a z o s . 

L o s c r i t e r i o s d e evaluación, interpretación y aplicación d e l o p r e s e n t e Invitación están 
c o n t e n i d o s e n l o p r e s e n t e invitación, a t e n d i e n d o l o r e g l a d o i n t e r n a m e n t e p o r e l A c u e r d o 
N o . 0 1 d e 2 0 1 4 y A c u e r d o N° 0 4 d e 2 0 1 5 . 

> LEGISLACIÓN: L o s o f e r e n t e s deberán s o m e t e r s e e n t o d o a l o Constitución Política, a l a s 
L e y e s C o l o m b i a n a s v i g e n t e s q u e a p l i q u e n a l a c l a s e d e e m p r e s a q u e e s e l I B A L S . A . E.S.F\ 
O F I C I A L , l o n o r m a t i v a i n t e r n a A c u e r d o N o . 0 1 d e 2 0 1 4 y A c u e r d o N° 0 4 d e 2 0 1 5 y demás! 
q u e s e a n a p l i c a b l e s o l o m a t e r i a o b j e t o d e l a Invitación. 

> COMUNICACIONES: L o información aquí c o n t e n i d a s u s t i t u y e t o t a l m e n t e c u a l q u i e r o t r a 
q u e e l I B A L S . A . E . S . P O F I C I A L o s u s r e p r e s e n t a n t e s p u d i e r e n h a b e r s u m i n i s t r a d o c o n 
a n t e r i o r i d a d . P o r c o n s i g u i e n t e , t o d o s l o s i n f o r m a c i o n e s p r e l i m i n a r e s r e c i b i d a s , q u e d a n s i n 
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v a l o r y e l I B A L S . A . E . S . P O F I C I A L , n o s e h o c e r e s p o n s a b l e p o r s u utilización. S o l o serón 
válidos l o s c o m u n i c a c i o n e s e s c r i t a s q u e f o r m u l a s e n d e n t r o d e l o s p l a z o s p e r e n t o r i o s 
e s t a b l e c i d o s e n l a p r e s e n t e invitación. 

> IDIOMA Y MONEDA: E l i d i o m a o f i c i a l d u r a n t e l o invitación y ejecución d e l c o n t r a t o será 
e l español, p o r l o t o n t o , e n e s t e i d i o m a s e p r e s e n t o r a n t o d o s l o s d o c u m e n t o s e 
i n f o r m a c i o n e s d e c u a l q u i e r índole, r e l a c i o n a d o c o n l o p r o p u e s t a . Así m i s m o s e m a n e j a r a 
c o n e s t e l e n g u a j e e l c o n t r a t o q u e s e l l e g a r e a g e n e r a r c o n ocasión d e s u adjudicación. 
L o m o n e d a q u e s e avalará e n e l p r o c e s o será e l p e s o c o l o m b i a n o . 

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: N o podrán p r e s e n t a r 
p r o p u e s t a s n i p o r s i , n i p o r i n t e r p u e s t a p e r s o n a , q u i e n e s o l a f e c h o d e c i e r r e d e l o 
invitación estén i n c u r s o s e n c a u s a l e s d e i n h a b i l i d a d e s , i n c o m p a t i b i l i d a d e s o p r o h i b i c i o n e s 
p r e v i s t a s e n l o s d i s p o s i c i o n e s g e n e r a l e s v i g e n t e s q u e r e g u l e n l o m a t e r i a , e n c o n c o r d a n c i a 
c o n l o d i s p u e s t o e n l o L e y 1 4 2 d e 1 9 9 4 , y l o s demás n o r m a s v i g e n t e s a p l i c a b l e s e n l o 
m a t e r i a . 

> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACIÓN: S i algún 
o f e r e n t e e n c u e n t r a i n c o n s i s t e n c i a s , e r r o r e s u o m i s i o n e s e n l o invitación o o f e r t a r , o si 
r e q u i e r e odoración d e a l g u n o estipulación c o n t e n i d a e n e l l o , deberá h a c e r l o 
c o r r e s p o n d i e n t e c o n s u l t a e s c r i t a a l I B A L S . A . E . S . P O F I C I A L , h a s t a u n día a n t e s d e l p l a z o 
p r e v i s t o p o r o p r e s e n t a r l a o f e r t o . 

S i c o m o r e s u l t a d o d e l a s c o n s u l t a s o p o r s u p r o p i a i n i c i a t i v a , e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L 
d e c i d e h a c e r m o d i f i c a c i o n e s o o d o r a c i o n e s o l o invitación o o f e r t a r , l o comunicará o 
través d e l c o r r e o electrónico r e g i s t r a d o p r e v i a m e n t e p o r l o s i n v i t a d o s e n e l S i s t e m a d e 
Información d e P r o p o n e n t e s d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L " S I P " , a n t e s d e l v e n c i m i e n t o d e l 
término p o r o e l c i e r r e d e l a invitación. 

^ GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: E l p r o p o n e n t e deberá s u f r a g a r o s u c o s t o , 
t o d o s l o s g a s t o s q u e g e n e r e l a presentación d e l a p r o p u e s t a y l o suscripción d e l c o n t r a t o , 
t o l e s c o m o pólizas, e s t a m p i l l a s p r o a n c i a n o s , p r o c u l t u r a y demás i m p u e s t o s a q u e h o y o 
l u g a r . 

12. FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

En el evento de Usted estar interesado, deberá presentar propuesto dentro de los c inco (5) 
días tiábiles siguientes al recibo de la presente invitación, indicando si los precios incluyen 
o no los impuestos a que h a y a lugar. 

a . - D e b i d o o l o e m e r g e n c i a s a n i t a r i o q u e a t r a v i e s o n u e s t r o país y l a c i u d a d d e Ibagué y 
d e b i d o o l a m e d i d a d e a i s l a m i e n t o p r o v i s i o n a l o b l i g a t o r i o d e c r e t a d o p o r e l G o b i e r n o 
N o c i o n a l , l o p r o p u e s t a p o r o l o p r e s e n t e invitación deberá s e r e n v i a d a c o n t o d o s l o s 
s o p o r t e s r e q u e r i d o s d e n t r o d e l a p r e s e n t e invitación o l c o r r e o s a e n e r a l @ i b a l . g o v . d o , 
d e n t r o d e l término señolado a n t e r i o r m e n t e y e l o r d e n d e l a presentación d e \os 
d o c u m e n t o s d e l a o f e r t a d e b e c o r r e s p o n d e r a l i n d i c a d o e n e l n u m e r a l 1 3 d e e s t a 
invitación. U n o v e z p r e s e n t a d a l o p r o p u e s t a d e m a n e r a electrónica n o s e podrán hace¿ 
c o r r e c c i o n e s , n i a g r e g a r d o c u m e n t o a l g u n o o l o m i s m o . 
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b.- I n c l u i r t o d a l o docunnentación r e q u e r i d a y demás información q u e e l p a r t i c i p a n t e 
e s t i m e n e c e s a r i o s u m i n i s t r a r p a r o m a y o r c l a r i d a d y o b j e t i v i d a d . 

c - L o documentación d e b e p r e s e n t a r s e o r g a n i z a d o , c o d o página n u m e r a d a e n f o r m o 
a s c e n d e n t e y g r a p a d a d e t a l f o r m o q u e n o c o n t e n g a páginas s u e l t a s , c o n índice d e 
p a g i n a d o . 

d. - L o p r o p u e s t a será acompañado d e u n o c a r t a d e presentación (Según f o r m a t o 
a n e x o ) . 

e. - N o s e aceptarán p r o p u e s t a s c u y o s d o c u m e n t o s p r e s e n t e n t a c h a d u r a s , b o r r o n e s , 
e n m e n d a d u r a s o t e x t o s i l e g i b l e s q u e p u e d a n d a r l u g a r o d i f e r e n t e s i n t e r p r e t a c i o n e s o 
i n d u c i r o e r r o r . 

f. - L a p r o p u e s t a deberá e s t a r m a r c a d o e n l o s i g u i e n t e f o r m o : P r o p u e s t a p o r o CONTRATAR 
EL SERVICIO DE PUBLICIDAD EN UNA EMISORA C O N COBERTURA EN IBAGUÉ Y SUS MEDIOS 
DIGITALES PARA LA EMISIÓN DE MENSAJES REFERENTES A INFORMACIÓN DE INTERÉS 
GENERAL SOBRE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO PÚBLICO DE ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO, ASÍ C O M O CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN DE LA EMPRESA IBAL S.A. 
E.S.P. OFICIAL. DE CONFORMIDAD C O N EL PLAN DE MEDIOS APROBADO POR LA GERENCIA 
SEGÚN CONSECUTIVO NÚMERO 20, N o m b r e , dirección y f i r m o d e l r e p r e s e n t o n t e l e g a l d e l 
p r o p o n e n t e , i n c l u y e n d o . A p a r t a d o y número d e teléfono. F o x y c o r r e o electrónico. 

g. - E l p r o p o n e n t e p o r l o s o l o presentación d e s u p r o p u e s t a a u t o r i z a a l I B A L S . A . E . S . P 
O F I C I A L p a r o c o n s t a t a r y v e r i f i c a r t o d a l a información q u e e n e l l o s u m i n i s t r e n . 

13. DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA 

13.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO 

1. - C a r t a d e presentación d e l o p r o p u e s t a , e n o r i g i n a l f i r m a d o p o r l a p e r s o n a n a t u r a l o 
p o r e l R e p r e s e n t a n t e L e g a l s i e s p e r s o n a jurídica, c o n f o r m e o a n e x o e s t a b l e c i d o p o r o t a l 
f i n . 

ES CONSIDERADO REQUISITO HABILITADOR DE LA OFERTA. POR TRATARSE DE LA 
DEMOSTRACIÓN DE LA VOLUNTAD DE PARTICIPACIÓN. 

2. - C e r t i f i c a d o d e e x i s t e n c i a y representación l e g a l d e l o p e r s o n a jurídica o c e r t i f i c a d o d e 
m a t r i c u l o m e r c a n t i l p o r a p e r s o n a s n a t u r a l e s c o n e s t a b l e c i m i e n t o d e c o m e r c i o , e x p e d i d o 
c o n 3 0 días d e antelación o l a f e c h a d e presentación d e l a o f e r t a . \ 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 

3. - F o t o c o p i a d e l o cédula d e ciudadanía d e l o p e r s o n a n a t u r a l o d e l R e p r e s e n t a n t e 
L e g a l s i e s p e r s o n a jurídica. 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 
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4. - H o j a d e V i d a d e l o Función Pública p o r o p e r s o n a s Jurídicas y / o n a t u r a l . 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 

5. - Acreditación pago sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, SENA: C o n n o 
r e q u i s i t o i n d i s p e n s a b l e p a r o l o presentación d e l o p r o p u e s t a l a PERSONA NATURAL deberá 
a c r e d i t a r e l p a g o d e l o s f a c t o r e s q u e c o n f o r m a n e l régimen d e s e g u r i d a d s o c i a l i n t e g r a l 
e n s a l u d m e d i a n t e l o e n t r e g a d e l último r e c i b o d e p a g o d e s a l u d , p e n s i o n e s , r i e s g o s 
p r o f e s i o n a l e s y a p o r t e s p a r a f i s c a i e s , q u e deberá c o r r e s p o n d e r a l m e s i n m e d i a t a m e n t e 
a n t e r i o r o l o f e c h i a d e c i e r r e . L o PERSONA JURÍDICA deberá a c r e d i t a r e l p a g o d e l o s 
a p o r t e s d e s u s e m p l e a d o s o l o s s i s t e m a s d e s a l u d , r i e s g o s p r o f e s i o n a l e s , p e n s i o n e s y l o s 
a p o r t e s o l o s C o j o s d e Compensación F a m i l i a r , I n s t i t u t o C o l o m b i a n o d e B i e n e s t a r F a m i l i a r 
y S e n o , m e d i a n t e certificación e x p e d i d a b a j o l o g r a v e d a d d e l j u r a m e n t o , p o r e l r e v i s o r 
f i s c a l c u a n d o e s t e e x i s t a d e a c u e r d o o l o s r e q u e r i m i e n t o s d e l e y o p o r e l r e p r e s e n t a n t e 
l e g a l , d e n t r o d e u n l a p s o d e 6 m e s e s ( m e s e s c o m p l e t o s ) t i a c i o atrás, c o n t a d o s o p a r t i r d e 
l o f e c h o d e presentación d e l o p r o p u e s t a , o e n s u d e f e c t o o p a r t i r d e l m o m e n t o d e s u 
constitución s i s u e x i s t e n c i a e s m e n o r a éste t i e m p o . 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 

6. - F o t o c o p i a d e l R U T d e l o p e r s o n a n a t u r a l o d e l a p e r s o n a jurídica, d o n d e s e e n c u e n t r e 
c l a s i f i c a d o e n l o s i g u i e n t e a c t i v i d a d : 7310 Publicidad. 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 

7. - P r e s e n t a r a n t e c e d e n t e s F i s c a l e s d e l o p e r s o n a n a t u r a l o jurídica y d e l r e p r e s e n t a n t e 
l e g a l , v i g e n t e c o n u n a expedición mínima d e 3 0 días d e antelación o l a f e c h o d e l o 
presentación d e l a o f e r t a . 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 
8. - P r e s e n t a r a n t e c e d e n t e s d i s c i p l i n a r i o s d e l a p e r s o n a n a t u r a l o jurídica y d e l 
r e p r e s e n t a n t e l e g a l , v i g e n t e c o n u n a expedición mínima d e 3 0 días d e antelación o l o 
f e c h o d e l a presentación d e l o o f e r t a . 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 

9. - A n t e c e d e n t e s Policía N o c i o n a l f w w w . p o l i c i a . g o v . c o ) , d e l o p e r s o n a n a t u r a l o e l 
r e p r e s e n t a n t e l e g a l , v i g e n t e c o n u n a expedición mínima d e 3 0 días d e antelación o l a 
f e c h o d e l o presentación d e l o o f e r t a . 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. v 

10. - C O N S T A N C I A D E N O E S T A R I N S C R I T O E N E L S I S T E M A D E R E G I S T R O D E MEDIDA?» 
C O R R E C T I V A S D E L A POLICÍA N A C I O N A L ( S R M C ) . E l p r o p o n e n t e deberá a p o r t a r 
p a n t o l l o z o d e n o e s t a r i n s c r i t o e n e l S R R M C d e l o policía N a c i o n a l d e l a p e r s o n a n a t u r a l o ' 
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d e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l d e l a p e r s o n a jurídica, c o n máximo 3 0 d i o s d e antelación o l o 
f e c t i o d e presentación d e l o o f e r t o . 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 

n . - E l o f e r e n t e deberá a c r e d i t a r q u e s e e n c u e n t r a i n s c r i t o y a p r o b a d o e n e l r e g i s t r o d e 
p r o p o n e n t e s d e l I B A L . E s condición d e participación f r e n t e o l o e n t i d a d . 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA-NO PASA. 

12.- P r e s e n t a r certificación s u s c r i t a p o r e l f u t u r o c o n t r a t i s t a e n l o q u e i n d i c a q u e a c e p t o y 
a c o g e l o s políticas d e s e g u r i d a d y s a l u d e n e l t r a b a j o d e l I B A L S . A . E . S . P O F I C I A L , 
e n c a m i n a d o s a l a prevención d e a c c i d e n t e s d e t r a b a j o , e n f e r m e d a d e s l a b o r a l e s así 
c o m o l o preservación d e l m e d i o a m b i e n t e , promoción y protección d e l a s a l u d , p a r t i c i p a r 
d e l o s p r o g r a m a s d e capacitación e n s e g u r i d a d y s a l u d e n e l t r a b a j o , así c o m o también 
a c o g e r l o s p r o c e d i m i e n t o s e i n s t r u c t i v o s d e s e g u r i d a d y s a l u d e n e l t r a b a j o d e l I B A L S . A . 
E . S . P O F I C I A L . 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 

13.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO: 

13.2.1. - P r o p u e s t a económica e n o r i g i n a l f i r m a d a p o r l o p e r s o n a n a t u r a l o p o r e l 
R e p r e s e n t a n t e L e g a l s i e s p e r s o n a jurídica. E l o f e r e n t e deberá a c r e d i t a r q u e c u m p l e c o n 
t o d o s l o s c o n d i c i o n e s técnicas e x i g i d a s p o r l a e m p r e s a . 

FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO POR ENDE NO SUBSANABLE. 

13.2.2. - P r e s e n t a r certificación d e l v ^ e b h o s t i n g d e l o página v ^ e b , d o n d e s e v o o p a u t a r . 

SE VERIFICARÁ SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISIÓN DE LA OFERTA. PASA -NO PASA. 

14.- EXPERIENCIA (GENERAL Y ESPECÍFICA) 
S e exigirá mínimo u n ( 1 ) c o n t r a t o y / o certificación, máximo l o s q u e c o n s i d e r e n e c e s a r i o s 
a p o r t a r e l o f e r e n t e , e n d o n d e c o n s t e l o prestación d e s e r v i c i o d e p u b l i c i d a d e n u n 
periódico d e distribución l o c a l y l o s s e r v i c i o s d e i n t e r n e t o través d e página w e b y / o 
m e d i o s d i g i t a l e s c o n e n t i d a d e s públicas, c u y o s u m o f o r i o s e o i g u a l o e x c e d a e l 1 0 0 % d e l 
p r e s u p u e s t o o f i c i a l . \ 

P o r o c a l c u l a r l o e x p e r i e n c i a d e l p r o p o n e n t e s e actualizará e l v a l o r d e l o s C o n t r a t o s ' 
a p o r t a d o s a l S M M L V , d e l o s i g u i e n t e m a n e r a : , 

VFCS= VFC/SMML 

V F C = V a l o r f i n a l d e l C o n t r a t o 
S M M L = S a l a r i o mínimo v i g e n t e p o r o e l año d e suscripción d e l c o n t r a t o 

VE= VFCS * SMMLV 



INVITACIONES A OFERTAR 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

CODIGO: GJ-R-015 
INVITACIONES A OFERTAR 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

FECHA VIGENCIA: 
2016-10-12 

INVITACIONES A OFERTAR 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN VERSION: 08 

INVITACIONES A OFERTAR 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 
Página 10 de 17 

V E = V a l o r d e l o e x p e r i e n c i a 
V F C S = V a l o r f i n a l d e l C o n t r a t o e n s a l a r i o s 
S M M L V = S a l a r i o mínimo m e n s u a l l e g a l v i g e n t e p o r o l a a c t u a l v i g e n c i a f i s c a l ( 2 0 2 0 ) 

P o r o e l cálculo d e l v a l o r d e l c o n t r a t o e n s a l a r i o s mínimos m e n s u a l e s , s e p r e s e n t a l o t a b l a 
d e evolución d e l s a l a r i o mínimo m e n s u a l d e m a n e r a s u c e s i v a o título d e e j e m p l o : 

PERIODO SMLMV 
E n e r o 1 d e 2 0 1 3 o D i c . 3 1 d e 2 0 1 3 5 8 9 . 5 0 0 . 0 0 
E n e r o 1 d e 2 0 1 4 o D i c . 3 1 d e 2 0 1 4 6 1 6 . 0 0 0 . 0 0 
E n e r o 1 d e 2 0 1 5 a D i c . 3 1 d e 2 0 1 5 6 4 4 . 3 5 0 . 0 0 
E n e r o 1 d e 2 0 1 6 a D i c . 3 1 d e 2 0 1 6 6 8 9 . 4 5 4 . 0 0 
E n e r o 1 d e 2 0 1 7 o D i c . 3 1 d e 2 0 1 7 7 3 7 . 7 1 7 . 0 0 
E n e r o 1 d e 2 0 1 8 o D i c . 3 1 d e 2 0 1 8 7 8 1 . 2 4 2 . 0 0 
E n e r o 1 d e 2 0 1 9 a D i c . 3 1 d e 2 0 1 9 8 2 8 . 1 1 6 . 0 0 

15. - REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITÉ EVALUADOR: L o s r e q u i s i t ^ h a b i l i t a n t e s 
( e x c e p t o a q u e l l o s q u e i m p l i q u e n l a m e j o r a o corrección d e l o p r o p u e s t a ) podrán s e r 
r e q u e r i d o s p o r p a r t e d e l comité e v a l u a d o r . 
L o s d o c u m e n t o s a s u b s a n a r o r e q u i s i t o s e x i g i d o s p o r e l comité e v a l u a d o r , s o l a m e n t e l o s 
podrá p r e s e n t a r a q u e l o f e r e n t e a l q u e s e l e h o y o s o l i c i t a d o q u i e n podrá h a c e r l o o través 
d e s u r e p r e s e n t a n t e l e g a l s i e s p e r s o n a jurídica o u n t e r c e r o d e b i d a m e n t e a u t o r i z a d o o 
través d e p o d e r p r e s e n t a d o a n t e n o t a r i o , ningún o f e r e n t e podrá s u b s a n a r l o p r o p u e s t a 
p r e s e n t a d a p o r o t r o y e n c o s o d e q u e e l l o s u c e d a incurrirá e n c a u s a l d e r e c h a z o e l 
p r o p o n e n t e q u e así l o h a g o y l o documentación s e tendrá c o m o n o r e c i b i d a . 

L o s d o c u m e n t o s d e b e n s e r p r e s e n t o d o s d e n t r o d e l a f e c h o y h o r a i n d i c a d o c o n f o r m e o l 
r e q u e r i m i e n t o e i n d i c a c i o n e s d e l comité e v a l u a d o r , o d i r e c t a m e n t e e n l o S e c r e t a r i a 
G e n e r a l d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L o o l c o r r e o electrónico s q e n e r a l @ i b a l . q o v . c o . 

L o s d o c u m e n t o s a l l e g a d o s c o n p o s t e r i o r i d a d o l o f e c h o y h o r a e s t a b l e c i d a p o r e l comité 
e v a l u a d o r n o serón t e n i d o s e n c u e n t a p o r e l comité e v o l u o d o r y dejarán c o n s t a n c i a d e 
e l l o e n e l a c t o d e evaluación r e s p e c t i v a . 

16. ESTUDIO JURÍDICO Y REVISIÓN DOCUMENTAL. E s t a evaluación c o n s i s t e e n e l e s t u d i o y 
onólisis d e l o p r o p u e s t a p o r o v e r i f i c a r s i s e a j u s t o o l o s o l i c i t a d o e n l a invitación o c o t i z a r y 
revisión o l o documentación a p o r t a d o p o r e l o f e r e n t e , l o a n t e r i o r n o i m p l i c a p u n t o j ^ 
a l g u n o , l o valoración jurídica determinará s i l o p r o p u e s t a e s o n o a d m i s i b l e p o r o s e \ 
e v a l u a d o , s i l a p r o p u e s t a q u e d e a c u e r d o o e s t e e s t u d i o n o s e a j u s t o a l o s o l i c i t a d o n o 
será e v a l u a d o p o r e l Comité d e l I B A L S . A E S P O F I C I A L . i 

C o n f o r m e a l A c u e r d o 0 0 1 d e l 2 2 d e a b r i l d e 2 0 1 4 - ARTÍCULO 39. ADJUDICACIÓN CON 
OFERTA ÚNICA. L o E m p r e s a p u e d e a d j u d i c a r e l c o n t r a t o c u a n d o sólo s e h o y a p r e s e n t a d o 
u n a o f e r t a s i e m p r e q u e c u m p l a c o n l o s r e q u i s i t o s h a b i l i t a n t e s e x i g i d o s y s a t i s f a g o l o s 
r e q u i s i t o s d e l o s p l i e g o s d e c o n d i c i o n e s d e l o s i n v i t a c i o n e s o c o n t r a t a r . 
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17.- FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACIÓN: 

P o r t r o t a r s e d e u n p r o c e s o d e contratación d i r e c t a , e n e l a c t a d e evaluación s e verificará 
q u e e l o f e r e n t e c u m p l a c o n l o s r e q u i s i t o s e x i g i d o s p o r l o e m p r e s a c o m o r e q u i s i t o s 
h i o b i l i t o n t e s , así c o m o también q u e s u p r o p u e s t a económica n o s u p e r e e l p r e s u p u e s t o 
o f i c i a l d e l o e n t i d a d , s o p e n o d e i n c u r r i r e n c a u s a l d e r e c h a z o . 

18. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Será m o t i v o d e r e c h a z o d e l a p r o p u e s t a l o q u e a d o l e z c o 
d e a l g u n o d e l o s s i g u i e n t e s i r r e g u l a r i d a d e s : 

1. - S i e l p r o p o n e n t e s e e n c u e n t r a i n c u r s o e n a l g u n o d e l o s p r o h i b i c i o n e s , i n h a b i l i d a d e s e 
i n c o m p a t i b i l i d a d e s señalados p o r l o Constitución y l o l e y . 
2. - C u a n d o n o c u m p l a c o n l o s r e q u i s i t o s h a b i l i t a n t e s e x i g i d o s e n l o invitación. 

3. - C u a n d o l a p r o p u e s t a económica s u p e r e e l p r e s u p u e s t o o f i c i a l , o n o c u m p l a l o s 
e x i g e n c i a s técnicas e s t a b l e c i d a s , o s e c o m p r u e b e p r e c i o a r t i f i c i a l m e n t e b a j o . 

4. - C u a n d o l a p r o p u e s t a s e o e n t r e g a d o extemporáneamente c o n f o r m e o l t i e m p o 
e s t a b l e c i d o p a r a p r e s e n t a r l a . 

5. - C u a n d o q u i e n s u s c r i b a l o p r o p u e s t a n o t e n g o l o c o p o c i d o d l e g a l p o r o r e p r e s e n t a r o 
l a p e r s o n a jurídica o f e r e n t e , o c u a n d o t e n g o limitación e n cuantío p o r a r e p r e s e n t a r o 
d i c h o p e r s o n a . 

6. - S i e l o b j e t o s o c i a l d e l p r o p o n e n t e n o t i e n e relación c o n l o n a t u r a l e z a d e l o b j e t o o 
c o n t r a t a r . 

7. - C u a n d o e n l o p r o p u e s t a n o s e r e l a c i o n e e l v a l o r d e l o s b i e n e s y / o s e r v i c i o s r e l a c i o n a d o 
e n e l a n e x o d e l o p r o p u e s t a económica. N o d i l i g e n c i a r t o d o s l o s e s p e c i f i c a c i o n e s 
técnicas mínimas e x i g i d a s q u e s e e n c u e n t r a n e n e l a n e x o r e s p e c t i v o , o n o c u m p l i r c o n 
u n a o más d e l a s r e l a c i o n a d a s . 

8. - C u a n d o l a p r o p u e s t a s e o p r e s e n t a d a p o r p e r s o n a s jurídicamente i n c a p a c e s p o r o 
o b l i g a r s e o q u e n o c u m p l a n t o d a s l o s c a l i d a d e s y c o n d i c i o n e s d e participación i n d i c a d o s 
d e n t r o d e l o invitación o o f e r t a r . 

9. - C u a n d o e n l o p r o p u e s t a s e e n c u e n t r e información o d o c u m e n t o s q u e c o n t e n g a n 
d a t o s N O V E R A C E S y / o T E R G I V E R S A D O S , f r e n t e o l o c u o l l o e n t i d a d s e r e s e r v a e l d e r e c h o 
d e v e r i f i c a r l o información a p o r t a d o p o r l o s o f e r e n t e s y d e R E C H A Z A R l a s p r o p u e s t a s e n l o j 
c u a l e s s e i n c l u y a información y / o s o p o r t e s i n c o n s i s t e n t e s o q u e n o c o r r e s p o n d a n o l o ] 
r e a l i d a d y p o r e n d e a t e n t e n c o n t r a e l p r i n c i p i o d e l a b u e n o f e c o n s a g r a d o s e n e l artículo 
8 3 d e l o Constitución Política. 

10. - C u a n d o e l p r o p o n e n t e s e e n c u e n t r e i n c u r s o e n a l g u n o s d e l o s c a u s a l e s d e disolución 
y / o liquidación d e S o c i e d a d e s . 

n . - C u a n d o e l p r o p o n e n t e n o p r e s e n t e l a garantía d e s e r i e d a d d e l o o f e r t a e n l o s 
términos e x i g i d o s e n e l p l i e g o d e c o n d i c i o n e s o invitación (s i s e e x i g e ) . 
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12.- E n l a s demás c i r c u n s t a n c i a s señaladas e x p r e s a m e n t e e n e l p l i e g o d e c o n d i c i o n e s y / o 
invitación o o f e r t a r . 

19. REQUISITOS DE LEGALIZACIÓN: E n c o s o d e s e r s e l e c c i o n a d o deberá c a n c e l a r c o m o 
r e q u i s i t o p a r o l o legalización d e l c o n t r a t o : 

a . - E l 1 . 5 % e n e s t a m p i l l a s p r o - c u l t u r o y e l 2 % e n e s t a m p i l l a s p r o - a n c i a n o s , s o b r e e l v a l o r 
t o t a l d e l c o n t r a t o a n t e s d e I V A d e l 1 9 % . 

b.- A p o r t a r l a s garantías e x i g i d a s e n e l c o n t e n i d o d e l c o n t r a t o p a r o s e r a p r o b a d a s 
m e d i a n t e resolución. 

c - F o f o c o p i o r l a s c u e n t a s p a r o e l trámite d e p a g o . 

Todo el trámite de legalización debe realizarse en un término de c inco (5) días hábiles. 

20. ASIGNACIÓN DE RIESGOS: L o s r i e s g o s d e r i v a d o s d e l c o n t r a t o o s u s c r i b i r s e encontrarán 
a m p a r a d o s c o n l o póliza d e c u m p l i m i e n t o e x i g i d a p o r l o e m p r e s a . L o s demás r i e s g o s 
d e r i v a d o s d e l o ejecución d e l c o n t r a t o , serán o c a r g o d e l c o n t r a t i s t a , q u i e n deberá 
c o n t a r c o n s u afiliación e n s a l u d , pensión y r i e s g o s l a b o r a l e s p o r o c u a l q u i e r c a l a m i d a d 
q u e e l c o n t r a t i s t a p u e d o v e r s e afecta$i£>-dt j róñt5-t^.ejecución d e l c o n t r a t o . E l s u p e r v i s o r 
d e l c o n t r a t o será e l r e s p o n s a b l e déverif icar l a a f i l i a c i b o d e l c o n t r a t i s t a o l s i s t e m a d e 
s e g u r i d a d s o c i a l i n t e g r a l . / \ 

E n t o d o c o s o e l I B A L S . A . E S P 
o b j e t o d e l a p r e s e n t e i n v i t o c i c j n 

A t e n t a m e n t e , 

l i b r e n e g o c i a b i l i d a d d e l 

- l a Macías B a r r e t o - S e c r e t a r i a G e n e r a l I B A L S . A . E.S.P O F I C I A L 

E l a b o r o : J a c k i y n J u l y e t h C u b i l l o s S u a r e z - P r o f e s i o n a l U n i v e r s i t a r i o S e c r e t a r i a G e n e r a l I b a l 
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ANEXO 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN 

F e c h a : 

Señores 
I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L S . A . E . S . P . O F I C I A L 
ENTIDAD CONTRATANTE 

REF. INVITACIÓN No. 023 DE 2020. CONTRATAR EL SERVICIO DE PUBLICIDAD EN UNA 
EMISORA CON COBERTURA EN IBAGUÉ Y SUS MEDIOS DIGITALES PARA LA EMISIÓN DE 
MENSAJES REFERENTES A INFORMACIÓN DE INTERÉS GENERAL SOBRE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO PÚBLICO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, ASÍ C O M O CAMPAÑAS DE 
SENSIBILIZACIÓN DE LA EMPRESA IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. DE CONFORMIDAD C O N EL PLAN 
DE MEDIOS APROBADO POR LA GERENCIA SEGÚN CONSECUTIVO NÚMERO 20. 

R e s p e t a d o s señores: 

Y o , , o b r a n d o e n n o m b r e p r o p i o y / o e n 
representación d e p r e s e n t o p r o p u e s t a r e s p e c t o d e l a Invitación 
d e l o R e f e r e n c i a , d e a c u e r d o c o n e l c o n t e n i d o d e l a inj^^oción o o f e r t a r , c u y o s 
e s p e c i f i c a c i o n e s d e c l a r o c o n o c e r y a c e p t a r . 

M a n i f i e s t o b a j o l o g r a v e d a d d e l j u r a m e n t o q u e s e e n t i e n d e p r e s t a d o c o n l o f i r m o d e e s t e 
d o c u m e n t o , q u e n o m e e n c u e n t r o i n c u r s o e n n i n g u n a d e l o s i n c o m p a t i b i l i d a d e s , 
i n h a b i l i d a d e s o p r o h i b i c i o n e s d e q u e t r o t a n l a s l e y e s c o l o m b i a n a s , o l i g u a l q u e n o e s t o y 
r e p o r t a d o e n e l boletín d e r e s p o n s a b l e s f i s c a l e s , n o s o y d e u d o r m o r o s o d e n i n g u n a 
e n t i d a d d e l E s t a d o y h e c u m p l i d o c o n e l p a g o d e a p o r t e s a l s i s t e m a d e s e g u r i d a d s o c i a l 
d e l p e r s o n a l v i n c u l a d o a l o e m p r e s a q u e r e p r e s e n t o . I g u a l m e n t e q u e t o d o l o información 
a p o r t a d a e s r e a l . 

E l s u s c r i t o s e c o m p r o m e t e s i r e s u l t a r e f a v o r e c i d o c o n l o adjudicación d e e s t e c o n t r a t o o 
c u m p l i r c o n t o d o s y c o d o u n o d e l o s r e q u i s i t o s i n d i c a d o s e n l o invitación a o f e r t a r y l o s 
q u e s e d e s c r i b a n e n l o m i n u t a d e l c o n t r a t o . 

E l s u s c r i t o d e c l a r o : 

1 . Q u e n i n g u n a o t r o p e r s o n a o e n t i d a d d i s t i n t a t i e n e n interés e n e s t o Invitación, n i e n e l 
c o n t r a t o q u e c o m o c o n s e c u e n c i a d e e l l o l l e g a r e o c e l e b r a r s e y q u e p o r c o n s i g u i e n t e s o l o 
c o m p r o m e t e o l f i r m a n t e . 
2 . Q u e c o n o c e l a invitación o o f e r t a r y e s p e c i f i c a c i o n e s técnicas s u m i n i s t r a d a s p o r e l I B A L 
S . A . E . S . P O F I C I A L , r e l a c i o n a d o s c o n ésta invitación y q u e a c e p t a t o d o s l o s r e q u i s i t o s e n 
e l l o s e s t a b l e c i d o s . 

3 . Q u e e n c o s o d e q u e m e s e a a d j u d i c a d o l o p r e s e n t e invitación, m e c o m p r o m e t o o 
c o m e n z a r l o s t r a b a j o s u n o v e z f i r m a d a e l a c t o d e iniciación. 
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4 . Q u e c o n o z c o y o c e p t o e l n n o n u o l d e contratación d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L 

5 . Q u e s e i n c l u y e n l o s s i g u i e n t e s a n e x o s : ( R E L A C I O N A R L O S ) 

RESUMEN DE LA PROPUESTA: 

N o m b r e o Razón S o c i a l d e l P r o p o n e n t e : 
Cédula d e ciudadanía o N I T : , , , . 
R e p r e s e n t a n t e L e g a l : . 
Profesión: , . 
T a r j e t a P r o f e s i o n a l : 
País d e O r i g e n d e l P r o p o n e n t e 

P L A Z O T O T A L P A R A E J E C U T A R E L C O N T R A T O : o p a r t i r d e l o suscripción d e l 
a c t o d e i n i c i o . 

V A L O R D E L A P R O P U E S T A : 

M e p e r m i t o i n f o r m a r q u e l o s c o m u n i c a c i o n e s r e l a t i v o s o e s t o Invitación l o s recibiré e n l o 
s i g u i e n t e Dirección: 

Dirección: , 
C i u d a d : 
Teléfono(s): ^ , 
F o x : . 
Teléfono Móvil: , 
C o r r e o Electrónico: 

A t e n t a m e n t e , 

F i r m a : 
N o m b r e : 
C . C . : 
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ANEXO 2 
PROPUESTA ECONÓMICA 

E l o f e r e n t e deberá d i l i g e n c i a r e n s u t o t a l i d a d l o infornnación d e l p r e s e n t e a n e x o , c o m o 
condición p o n d e r o b l e e n l o o f e r t a . NOTA: S e d e b e e s t a b l e c e r c l a r a m e n t e d e n t r o d e l o 
p r o p u e s t a s i l o s e l e m e n t o s t i e n e n o n o e l I V A , d e n o e s p e c i f i c a r s e p o r n i n g u n a p o r t e s e 
presumirá q u e s e e n c u e n t r a i n c l u i d o . 

DESCRIPCIÓN VALOR MENSUAL 
a . - Difusión y promoción d e t r e s ( 3 ) cuñas d i a r i o s d e l u n e s o v i e r n e s e n 
e l n o t i c i e r o d e l a e m i s o r a E c o s d e l C o m b e i m a c o n u n o duración d e 
3 0 s e g u n d o s c o d o u n o , d o s e n l a emisión d e l o moñona y u n o e n l o 
m e r i d i a n o . 

b.- Emisión d e t r e s ( 3 ) cuños d i a r i o s d e 3 0 s e g u n d o s e n programación 
g e n e r a l . 

c - Emisión d e u n o sección d e u n ( 1 ) m i n u t o , d o s v e c e s o l o s e m a n a 
e n l o f r a n j o n o t i c i o s a d e l o mañano. 

d.- L e c t u r a d e b o l e t i n e s c u a n d o s e e s t i m e n e c e s a r i o . 

e.- P u b l i r e p o r t a j e s d e n o t i c i a s d e interés g e n e r a l s o b r e l o gestión d e 
I b o l e n r e d e s s o c i a l e s y f o n p a g e d e F o c e b o o k . 

f.- Publicación d e u n b a n n e r e n l o página w e b y u n o compaña 
e s p e c i a l e n F o c e b o o k l i v e . 

SUBTOTAL 
IVA (En c a s o que aplique) 

VALOR TOTAL (9 MESES) 

V A L O R P R O P U E S T A : (El valor de la propuesta debe ser presentado ajustado al peso más 
cercano) 

FIRMA PROPONENTE 
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ANEXO 3 
EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE 

N° 
CON 
TRAT 
O Y 

FECH 
A 

OB 
JET 

O 

CONTR 
ATANT 

E 

*CONT 
RATIST 

A 

PROPO 
NENTE 

% 
PA 
RTI 
C . 

VALO 
R($ 

CONT 
RATO 

) 

VALOR 
ACTUA 
LIZADO 

S 
CONTR 

ATO 
(SEGÚN 
FORAAU 

LA) 

PL 
AZ 
O 

FE 
CH 
A 
INI 
Cl 
O 

FECHA 
TERMIN 
ACIÓN 

DOCU 
MENTO 

S 

FO 
LIO 
S N° 

CON 
TRAT 
O Y 

FECH 
A 

OB 
JET 

O 

CONTR 
ATANT 

E 

*CONT 
RATIST 

A 
1 C UT 

% 
PA 
RTI 
C . 

VALO 
R($ 

CONT 
RATO 

) 

VALOR 
ACTUA 
LIZADO 

S 
CONTR 

ATO 
(SEGÚN 
FORAAU 

LA) 

PL 
AZ 
O 

FE 
CH 
A 
INI 
Cl 
O 

FECHA 
TERMIN 
ACIÓN 

DOCU 
MENTO 

S 

FO 
LIO 
S 

•CONTRATISTA: Integrante 
proponente 

VALOR EXPERIENCIA 
CUMPLE-NO CUMPLE 

N o t a s : 

I = C o n t r a t i s t a i n d i v i d u a l , C = C o n s o r c i o , U T = Unión T e n n p o r a l 
S i e l c o n t r a t o s e realizó d e m a n e r a i n d i v i d u a l , e l % d e participación e s d e l 1 0 0 % 

FIRMA PROPONENTE 
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ANEXO 4 
MANUAL DE SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS 

ANEXO 5 
PROCEDIMIENTO EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES 

ANEXO 6 
REQUERIMIENTOS SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS 

VER ARCHIVOS ADJUNTOS A ESTA INVITACIÓN A OFERTAR 


