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TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVIC IOS P R O F E S I O N A L E S . INVITACaÓM No. .¡ 009*2020 

~ r • INFORMACION-DEU CONTRATANTE # 4 r . ENTIDAD 
CONTRATANTE: 

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. 
E.S.P. OFICIAL / NIT: 800.089.809-6 

DIRECCION: C a r r e r a 3 N o . 1 - 0 4 B / l a p o l a MUNICIPIO: Ibagué - T o l i m a 

TELÉFONO: 2 7 5 6 0 0 0 E x t . 1 3 8 - 1 3 9 
C O R E O 
ELECTRÓNICO 

sqeneral®,ibal.qov.co 

INFORMACIÓN BÁSICA D E L CONTRATISTA 
NOMBRE Y/O 
R E P . L E G A L : 

S.M. ABOGADOS S A S / S E L E N E PIEDAD MONTOYA CHACON 

c e . No. 6 5 . 7 8 4 . 8 1 4 d e Ibagué NIT: 9 0 0 7 0 7 6 4 1 - 1 
DIRECCION: C e n t r o c o m e r c i a l C o m b e i m a O f i c i n a 5 0 8 
CIUDAD: 1 bagué T E L E F O N O : 3 1 0 7 9 6 8 3 9 1 / 2 6 3 3 5 1 4 
EMAIL: S e l e n e . m o n t o v a ( a ) g m a i l . c o m 

INEORMACIÓN D E L CONTRATO 

O B J E T O : 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS P R O F E S I O N A L E S DE ASESORIA JURIDICA PARA 
ATENDER LAS N E C E S I D A D E S JURÍDICAS Y CONTRACTUALES DE LA 
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. 
E.S.P. OFICIAL 

VALOR D E L TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL P E S O S ($39.600.000) MCTE 

PLAZO: S E I S (6) MESES, c o n t a d o s a p a r t i r d e l a suscripción d e l a c t a d e iniciación, p r e v i a 
acreditación d e l c u m p l i m i e n t o d e l o s r e q u i s i t o s d e legalización y p e r f e c c i o n a m i e n t o 

SUPERVISOR: J U L I A N A M A C l A S B A R R E T O - S e c r e t a r i a G e n e r a l 
INFORMACIÓN FINANCIERA D E L CONTRATO 

CDP No y Fecha. N o . 2 0 2 0 0 2 0 1 d e 1 0 / 0 2 / 2 0 2 0 VALOR CDP: $ 3 9 . 6 0 0 . 0 0 0 
RUBRO 
P R E S U P U E S T A L : 2 2 0 1 0 1 1 5 ; H o n o r a r i o s p r o f e s i o n a l e s a d m i n i s t r a t i v o s 

L a E M P R E S A IBAGUERENA DE iJkCUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL 
i d e n t i f i c a d a c o n N i t . N o . 8 0 0 . 0 8 9 . 8 0 9 - 6 , r e p r e s e n t a d a l e g a l m e n t e p o r e l i n g e n i e r o JUAN C A R L O S NÚÑEZ 
GONZÁLEZ i d e n t i f i c a d o c o n cédula d e ciudadanía N o . 9 3 . 3 8 8 . 3 0 2 d e Ibagué, e n s u condición d e G e r e n t e y 
o r d e n a d o r d e l g a s t o según D e c r e t o d e l a Alcaldía M u n i c i p a l d e Ibagué N o . 1 0 0 0 - 0 0 1 5 d e l 0 2 d e e n e r o d e 
2 0 2 0 y A c t a d e Posesión f o l i o N o . 1 6 0 3 6 d e l m i s m o día y q u i e n e n a d e l a n t e s e llamará e l IBAL y l a D o c t o r a 
S E L E N E PIEDAD MONTOYA CHACON, i d e n t i f i c a d o c o n l a cédula d e ciudadanía N o . 6 5 . 7 8 4 . 8 1 4 d e Ibagué, 
e n c a l i d a d d e r e p r e s e n t a n t e l e g a l d e l a e m p r e s a SM ABOGADOS S A S i d e n t i f i c a d o c o n N I T N o . 9 0 0 7 0 7 6 4 1 -
1 , q u i e n e n a d e l a n t e s e llamará LA CONTRATISTA, h e m o s d e c i d i d o c e l e b r a r e l p r e s e n t e c o n t r a t o c o n f o r m e 
a l a s s i g u i e n t e s CONSIDERACIONES: 

1.- Q u e c o r r e s p o n d e a l a S e c r e t a r i a G e n e r a l d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L l l e v a r l a representación j u d i c i a l 
d e l a e m p r e s a e n l o s p r o c e s o s p r e j u d i c i a l e s y j u d i c i a l e s e n q u e h a g a p a r t e a n t e t o d a s l a s j u r i s d i c c i o n e s 
c o n f o r m e a l a delegación d e l a G e r e n c i a , así m i s m o e s r e s p o n s a b l e d e a d e l a n t a r y d a r trámite a t o d o s l o s 
p r o c e s o s c o n t r a c t u a l e s q u e r e q u i e r a n t o d a s l a s d e p e n d e n c i a s d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . 2.- P o r l o t a n t o 
d e a c u e r d o a l a e s t r u c t u r a d e l a p l a n t a d e p e r s o n a l , h a c e n p a r t e d e l a S e c r e t a r i a G e n e r a l d o s g r u p o s d e 
t r a b a j o ; u n o c o n f o r m a d o p o r d o s p r o f e s i o n a l e s ( 2 a b o g a d o s ) e n c a r g a d o d e l o s a s u n t o s jurídicos y l e g a l e s d e 
l a e m p r e s a y e l o t r o i n t e g r a d o p o r d o s p r o f e s i o n a l e s ( 1 a b o g a d o y 1 a d m i n i s t r a d o r f i n a n c i e r o ) e n c a r g a d o d e 
l o s p r o c e s o s c o n t r a c t u a l e s d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L e n t o d a s s u s e t a p a s . 3.- Q u e l a s d o s ( 2 ) 
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p r o f e s i o n a l e s u n i v e r s i t a r i a s a s i g n a d a s a l área jurídica d e l a S e c r e t a r i a G e n e r a l , q u i e n e s s e e n c a r g a n d e 
a t e n d e r l o s r e q u e r i m i e n t o s d e l o s e n t e s d e c o n t r o l , d a r trámite a l a s a c c i o n e s d e t u t e l a ( c o n t e s t a r t u t e l a s , 
i n c i d e n t e s d e d e s a c a t o , i m p u g n a r f a l l o s ) , r e a l i z a r e l c o n t r o l y s e g u i m i e n t o a p r o c e s o s y d e c i s i o n e s j u d i c i a l e s 
e n t o d a s l a s áreas d e l d e r e c h o , t r a m i t a r i o s p a g o s d e s e n t e n c i a s y c o n c i l i a c i o n e s , s e e n c a r g a n d e l trámite d e 
r e p a r t o y asignación d e p r o c e s o s , c o n v o c a r y a s i s t i r a comité d e conciliación d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , 
c o n t e s t a r d e r e c h o s d e petición y e l a b o r a r y r e v i s a r a c t o s a d m i n i s t r a t i v o s . 4.- Q u e e x i s t e u n g r a n número d e 
p r o c e s o s j u d i c i a l e s e n c o n t r a d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L e n t r e e l l o s 1 7 1 p r o c e s o s l a b o r a l e s , 5 3 
R e p a r a c i o n e s D i r e c t a s , 1 A c c i o n e s d e Repetición, 1 5 5 A c c i o n e s P o p u l a r e s , 9 A c c i o n e s C o n t r a c t u a l e s y 2 0 
p r o c e s o s c l a s i f i c a d o s c o m o " o t r o s " e n l o s q u e s e e n c u e n t r a n p r o c e s o s e j e c u t i v o s , n u l i d a d y r e s t a b l e c i m i e n t o 
d e d e r e c h o , d e c l a r a t i v o s y c i v i l e s , p a r a u n t o t a l d e 4 0 9 p r o c e s o s j u d i c i a l e s a n t e l a s d i f e r e n t e s i n s t a n c i a s 
j u d i c i a l e s d e l a c i u d a d , además d e a c t u a c i o n e s q u e s e a d e l a n t a n a n t e o t r o s e n t e s d e c o n t r o l y e n t i d a d e s d e 
carácter o f i c i a l a l o s c u a l e s s e a d e l a n t a r p r o c e s o s a d m i n i s t r a t i v o s e n l o s c u a l e s e x i s t e u n p r o m e d i o d e 1 5 0 
p r o c e s o s a d m i n i s t r a t i v o s , l o s c u a l e s r e q u i e r e n d e u n a representación jurídica o p o r t u n a q u e n o p e r j u d i q u e l o s 
i n t e r e s e s d e l a e m p r e s a . 5.- Q u e c o n f o r m e a l o a n t e r i o r e l p e r s o n a l jurídico a s i g n a d o a l a s e c r e t a r i a G e n e r a l 
a p e n a s a l c a n z a p a r a r e a l i z a r l a s f u n c i o n e s a s i g n a d a s , p r o p i a s d e s u c a r g o y c u b r i r a q u e l l a s a c t i v i d a d e s 
jurídicas p r i o r i t a r i a s q u e l l e g a n a d i a r i o a l a e m p r e s a , razón p o r l a c u a l s e h a c e n e c e s a r i a , o p o r t u n a y 
c o n v e n i e n t e l a contratación p o r prestación d e S e r v i c i o s P r o f e s i o n a l e s d e a b o g a d o s e x t e r n o s , t o d a v e z q u e 
r e s u l t a d e s u m a i m p o r t a n c i a e j e r c e r l a d e f e n s a d e l a e m p r e s a y s a l v a g u a r d a r l o s i n t e r e s e s d e l I B A L S . A . 
E . S . P . O F I C I A L , d e b i d o a l g r a n v o l u m e n d e d e m a n d a s d e n t r o d e l a s c u a l e s e l I B A L S . A E . S . P . O F I C I A L e s 
p a r t e . Así m i s m o , e s n e c e s a r i o c o n u n a s e s o r d e a m p l i a e x p e r i e n c i a p a r a l a t o m a d e d e c i s i o n e s g e r e n c i a l e s 
y d e l a s d i r e c c i o n e s d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . 6.- Así m i s m o , s e h a e v i d e n c i a d o d i f e r e n t e s s i t u a c i o n e s 
jurídicas q u e d e b e n s e r v a l o r a d a s p o r a s e s o r e s e x t e r n o s , q u e i m p l i c a u n a asesoría c o n s t a n t e d e l a g e r e n c i a 
y l a s e c r e t a r i a g e n e r a l d e l a e m p r e s a , p o r l o q u e r e q u i e r e d e l acompañamiento d e u n a e m p r e s a q u e b r i n d e 
asesoría jurídica e n d i f e r e n t e s áreas d e l d e r e c h o q u e r e p r e s e n t e j u d i c i a l y e x t r a j u d i c i a l m e n t e a l I B A L S . A . 
E . S . P . O F I C I A L y a p o y e jurídicamente l a s d e c i s i o n e s a d m i n i s t r a t i v a s q u e r e q u i e r e t o m a r l a s e m p r e s a s . 7.-
Q u e e s t a s a c c i o n e s i n c l u y e n r e a l i z a r e l c o n t r o l d e términos d e l o s p r o c e s o s a s i g n a d o s , r e c a u d a r m a t e r i a l 
p r o b a t o r i o n e c e s a r i o , c o n t e s t a r d e m a n d a s , i n t e r p o n e r l o s r e c u r s o s q u e p r o c e d a n , así c o m o r e a l i z a r e l e s t u d i o 
d e p r o c e d e n c i a a n t e e l Comité Técnico d e Conciliación d e l a E m p r e s a y , d e s e r e l c a s o i n t e r p o n e r l a s 
a c c i o n e s p e r t i n e n t e s , i n c l u s o l a s a c c i o n e s d e repetición, c o n e l f i n d e s a l v a g u a r d a r l o s i n t e r e s e s d e l a 
E m p r e s a , d a r r e s p u e s t a a c o n s u l t a s jurídicas e n t o d a s l a s áreas p r e s t a r s u s s e r v i c i o s p r o f e s i o n a l e s c o m o 
i n t e g r a n t e d e comités e v a l u a d o r e s e n l o s c a s o s q u e s e a d e s i g n a d o y l l e v a r a comité técnico d e conciliación 
l o s a s u n t o s q u e l o r e q u i e r a n d i l i g e n c i a n d o l a s F i c h a s Técnicas p a r a e l m i s m o , d e n t r o d e l p l a z o o p o r t u n o y e n 
l o s f o r m a t o s e s t a b l e c i d o s p o r e l S I G , c o n t e s t a r d e r e c h o s d e petición y demás a c t i v i d a d e s q u e c o r r e s p o n d a n 
a l a a c t i v i d a d c o m o r e p r e s e n t a n t e j u d i c i a l d e l a e m p r e s a . 8.- U n a v e z o t o r g a d o e l p o d e r , e l a b o g a d o asumirá 
c a d a p r o c e s o c o n e s t r i c t a o b s e r v a n c i a d e l a s n o r m a s jurídicas y m o r a l e s , p o r l o c u a l d e b e a t e n d e r l o s 
l i n e a m i e n t o s e s t a b l e c i d o s e n e l Código d e Ética y D i s c i p l i n a r i o d e l a b o g a d o , así m i s m o deberá a t e n d e r l a s 
políticas d e daño antijurídico y d e d e f e n s a j u d i c i a l e s t a b l e c i d a s p o r l a e m p r e s a e n a r a s d e e v i t a r c o n d e n a s 
o n e r o s a s q u e a f e c t e n e l p a t r i m o n i o d e l a m i s m a , además deberá a t e n d e r l a s d e c i s i o n e s q u e s e t o m e n e n 
c a d a comité Técnico d e Conciliación. 9.- Q u e i g u a l m e n t e , l o s a b o g a d o s deberán e s t a r e n disposición d e 
b r i n d a r s u s asesorías e n m a t e r i a c o n t r a c t u a l , así c o m o p a r t i c i p a r e n comités d e evaluación d e p r o c e s o s 
c o n t r a c t u a l e s e n q u e s e a n a s i g n a d o s , p r o c e s o s q u e s i e m p r e r e q u i e r e n d e a p o y o jurídico. 10.- Q u e a d i c i o n a l 
a l o a n t e r i o r , s e r e q u i e r e a t e n d e r l o s p r o c e s o s d e a l t o g r a d o d e r e s p o n s a b i l i d a d y r i e s g o , c o m o s o n a q u e l l o s 
e n l o s q u e l a e m p r e s a h a s i d o d e m a n d a d a a n t e e l T r i b u n a l d e A r b i t r a m e n t o d e l a Cámara d e C o m e r c i o d e 
Ibagué y a q u e l l o s r e l a c i o n a d o s c o n a c c i o n e s d e n u l i d a d y r e s t a b l e c i m i e n t o d e d e r e c h o c o n t r a l a 
S u p e r i n t e n d e n c i a d e S e r v i c i o s Públicos D o m i c i l i a r i o s . 11.- Q u e l a P r o f e s i o n a l E s p e c i a l i z a d a I I I - Gestión 
H u m a n a d e l a E m p r e s a Ibaguereña d e A c u e d u c t o y A l c a n t a r i l l a d o I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , h a c e r t i f i c a d o 
q u e l o s a b o g a d o s v i n c u l a d o s a l a p l a n t a d e p e r s o n a l n o a l c a n z a n a c u b r i r e l c u m u l o d e p r o c e s o s j u d i c i a l e s 
e n q u e s e e n c u e n t r a i n m e r s a l a E m p r e s a y p o r c o n s i g u i e n t e , s e h a c e i m p e r i o s a e s t a contratación, c o n e l f i n 
d e d e f e n d e r l o s i n t e r e s e s d e l a E m p r e s a Ibaguereña d e A c u e d u c t o y A l c a n t a r i l l a d o I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L 



C O N T R A T O S 

S I S T E M A I N T E G R A D O D E GESTIÓN 

C O D I G O : G J - R - 0 2 1 

C O N T R A T O S 

S I S T E M A I N T E G R A D O D E GESTIÓN 

F E C H A V I G E N C I A : 
2 0 1 6 - 1 0 - 1 2 

C O N T R A T O S 

S I S T E M A I N T E G R A D O D E GESTIÓN V E R S I Ó N : 01 

C O N T R A T O S 

S I S T E M A I N T E G R A D O D E GESTIÓN 
Página 3 de 10 

CONTRATO NO^ . ^ ^ ^ ^ FECHA: f^^R ^^^0 

a n t e t o s d e s p a c h o s j u d i c i a l e s y e n t i d a d e s d e carácter o f i c i a l . 12.- Q u e d e c o n f o r m i d a d c o n e l A c u e r d o N o . 
0 0 1 d e l 2 2 d e a b r i l d e 2 0 1 4 , " p o r m e d i o d e l c u a l s e e s t a b l e c e e l m a n u a l d e contratación d e l a e m p r e s a I B A L 
S . A . E . S . P O F I C I A L " , s e procederá a a d e l a n t a r u n p r o c e s o d e contratación directa sin importar cuantía, 
c o n f o r m e l o e s t a b l e c i d o e n e l artículo 2 1 d e l a c u e r d o e n mención, l i t e r a l B n u m e r a l 1 1 . " p a r a l a contratación 
d e prestación d e s e r v i c i o s p r o f e s i o n a l e s y d e a p o y o a l a gestión.". 13.- Q u e s e expidió C e r t i f i c a d o d e 
D i s p o n i b i l i d a d P r e s u p u e s t a l N° 2 0 2 0 0 2 0 1 d e l 1 0 d e f e b r e r o d e 2 0 2 0 , p o r v a l o r d e $ 3 9 . 6 0 0 . 0 0 0 , 0 0 , p a r a c u b r i r 
l a p r e s e n t e erogación. 14.- Q u e c o n f o r m e a l o a n t e r i o r e l G e r e n t e d e l I B A L , i n v i t o a p r e s e n t a r p r o p u e s t a a l a 
e m p r e s a SM ABOGADOS SAS, d e n t r o d e l término c o n c e d i d o e n l a invitación a c o t i z a r y p o s t e r i o r m e n t e 
p r o c e d e r a l a verificación d e l c u m p l i m i e n t o d e r e q u i s i t o s y l a r e s p e c t i v a elaboración d e l a m i n u t a . 15.- Q u e 
l u e g o d e r e v i s a d a l a p r o p u e s t a p r e s e n t a d a , l a p r o f e s i o n a l u n i v e r s i t a r i o I a d s c r i t o a s e c r e t a r i a g e n e r a l s u s c r i b e 
a c t a d e evaluación y r e m i t e p a r a elaboración d e m i n u t a l o s d o c u m e n t o s p a r a PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
P R O F E S I O N A L E S DE ASESORÍA JURÍDICA PARA ATENDER LAS NECESIDADES JURÍDICAS Y 
C O N T R A C T U A L E S DE LA EMPRESA IBAGUEREÑA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. 
E.S.P. OFICIAL , c o n l a e m p r e s a S M A B O G A D O S S A S i d e n t i f i c a d o c o n N I T N o . 9 0 0 7 0 7 6 4 1 - 1 , p o r v a l o r d e 
TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL P E S O S ($39.600.000) IVA INCLUIDO. 16.- Q u e 
t e n i e n d o e n c u e n t a l o e x p u e s t o a n t e r i o r m e n t e , r e s u l t a v i a b l e l a realización d e l p r e s e n t e c o n t r a t o q u e s e regirá 
p o r l a s s i g u i e n t e s c l a u s u l a s : 

C L A U S U L A PRIMERA.- O B J E T O : PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORÍA 
JURÍDICA PARA ATENDER LAS NECESIDADES JURÍDICAS Y CONTRACTUALES DE LA EMPRESA 
IBAGUEREÑA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL 

C L A U S U L A SEGUNDA. - VALOR: E l v a l o r d e l p r e s e n t e c o n t r a t o e s l a s u m a d e TREINTA Y NUEVE 
MILLONES SEISCIENTOS MIL P E S O S ($39.600.000) IVA INCLUIDO 

C L A U S U L A T E R C E R A . - PLAZO DE EJECUCIÓN: E l p l a z o d e ejecución d e l c o n t r a t o será d e S E I S (6) 
M E S E S , c o n t a d o s a p a r t i r d e l a suscripción d e l a c t a d e iniciación, p r e v i a acreditación d e l c u m p l i m i e n t o d e l o s 
r e q u i s i t o s d e legalización y p e r f e c c i o n a m i e n t o . 

C L A U S U L A CUARTA. - FORMA DE PAGO: E l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L cancelará e l v a l o r d e l c o n t r a t o 
m e d i a n t e p a g o s p a r c i a l e s m e n s u a l e s p o r l a s u m a d e S E I S MILLONES SEISCIENTOS MIL P E S O S ($ 
6 . 6 0 0 . 0 0 0 . 0 0 ) M e t e I V A I N C L U I D O , c o n l a presentación d e l a c u e n t a d e c o b r o , suscripción d e a c t a s p a r c i a l e s 
y a c t a f i n a l , p r e v i a presentación d e l i n f o r m e e s c r i t o j u n t o c o n l o s a n e x o s d o c u m e n t a l e s d e l a s a c t u a c i o n e s 
r e a l i z a d a s d u r a n t e e l p e r i o d o a p a g a r y c u m p l i m i e n t o e n e l p a g o d e l a s o b l i g a c i o n e s d e a p o r t e s a s e g u r i d a d 
S o c i a l . PARÁGRAFO PRIMERO: L o s p a g o s s e ordenarán s i e m p r e y c u a n d o e x i s t a n e l a c t a d e r e c i b o a 
satisfacción y v i s t o b u e n o d e l s u p e r v i s o r d e l c o n t r a t o . L o s c u a l e s s e cancelarán, p r e v i o c u m p l i m i e n t o d e l o s 
trámites a d m i n i s t r a t i v o s a q u e h a y a l u g a r y expedición d e l a obligación y o r d e n d e p a g o . PARÁGRAFO 
SEGUNDO: S i l a s f a c t u r a s n o h a n s i d o c o r r e c t a m e n t e e l a b o r a d a s o n o s e acompañan l o s d o c u m e n t o s 
r e q u e r i d o s p a r a e l p a g o , e l término p a r a s u trámite i n t e r n o sólo empezará a c o n t a r s e d e s d e l a f e c h a e n q u e 
s e p r e s e n t e n e n d e b i d a f o r m a o s e h a y a a p o r t a d o e l último d e l o s d o c u m e n t o s . L a s d e m o r a s q u e s e p r e s e n t e n 
p o r e s t o s c o n c e p t o s serán r e s p o n s a b i l i d a d d e l c o n t r a t i s t a y n o tendrá p o r e l l o d e r e c h o a l p a g o d e i n t e r e s e s 
o c o m p e n s a c i o n e s d e n i n g u n a n a t u r a l e z a . S e deberán r a d i c a r a n t e s d e l c i e r r e c o n t a b l e f i j a d o p o r e l I B A L S . A . 
E S O F I C I A L . PARÁGRAFO T E R C E R O : L u e g o d e s u s c r i t a e l a c t a f i n a l d e l c o n t r a t o , e l s u p e r v i s o r procederá 
d e c o n f o r m i d a d a r e e v a l u a r e l c u m p l i m i e n t o d e l a s o b l i g a c i o n e s d e l c o n t r a t i s t a , c o n f o r m e a l p r o c e d i m i e n t o y 
l o s r e g i s t r o s d e c a l i d a d d e f i n i d o s p o r e l p r o c e s o d e Gestión Jurídica, p a r a l a Reevaiuación d e P r o v e e d o r e s » 

C L A U S U L A QUINTA.- SUPERVISIÓN: L a Supervisión d e l p r e s e n t e C o n t r a t o l a realizará l a S e c r e t a r i a 
G e n e r a l d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , q u i e n vigilará y controlará l a ejecución d e l p r e s e n t e C o n t r a t o . 
PARÁGRAFO PRIMERO: L o s s u p e r v i s o r e s serán n o t i f i c a d o s d e l a designación d e l a supervisión a través 
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d e l r e g i s t r o d e c a l i d a d "DESIGNACIÓN S U P E R V I S O R " Código: G J - R - 0 3 1 , s u s c r i t o p o r e l O r d e n a d o r d e l 
G a s t o , u n a v e z p e r f e c c i o n a d o e l c o n t r a t o c o n l a f i r m a d e l a s p a r t e s . 

CLAUSULA SEXTA. - NORMAS F I S C A L E S : S e d a n p o r i n c l u i d a s a l p r e s e n t e c o n t r a t o l a s n o r m a s f i s c a l e s y 
c o n t r a c t u a l e s q u e r i g e n l a s a c t i v i d a d e s d e l a e m p r e s a . 

CLAUSULA SÉPTIMA.- GARANTÍA: E l C O N T R A T I S T A s e o b l i g a a o t o r g a r a f a v o r d e l I B A L d e n t r o d e l o s 
c i n c o ( 5 ) días hábiles c o n t a d o s a p a r t i r d e l p e r f e c c i o n a m i e n t o d e l c o n t r a t o u n a garantía única, e x p e d i d a p o r 
u n a compañía d e s e g u r o s , a u t o r i z a d a p a r a f u n c i o n a r e n e l país, l a c u a l d e b e c o b i j a r l o s s i g u i e n t e s a m p a r o s : 
A. CUMPLIMIENTO: P a r a c u b r i r c u a l q u i e r h e c h o c o n s t i t u t i v o d e i n c u m p l i m i e n t o d e l a s o b l i g a c i o n e s , a c a r g o 
d e l C o n t r a t i s t a , e q u i v a l e n t e a l v e i n t e p o r c i e n t o ( 2 0 % ) d e l a cuantía d e l C o n t r a t o , q u e c u b r a e l término d e l 
m i s m o y s e i s ( 0 6 ) m e s e s más. PARAGRAFO PRIMERO: E l c o n t r a t i s t a deberá a m p l i a r l a v i g e n c i a d e l o s 
a m p a r o s d e l a s garantías r e q u e r i d a s c o n l a f e c h a d e l a c t a d e i n i c i o . PARÁGRAFO SEGUNDO: E n c a s o d e 
i n c r e m e n t o a l v a l o r y / o p r o r r o g a a l a duración d e l c o n t r a t o , l a garantía deberá m o d i f i c a r s e según e l c a s o . 
PARÁGRAFO T E R C E R O : E l i n c u m p l i m i e n t o a l a s o b l i g a c i o n e s d e l c o n t r a t o i d e n t i f i c a d o p o r e l s u p e r v i s o r , 
f a c u l t a a l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L p a r a i n i c i a r l a s a c t u a c i o n e s a d m i n i s t r a t i v a s a n t e l a compañía a s e g u r a d o r a 
c o n e l f i n d e h a c e r e f e c t i v a l a garantía d e c u m p l i m i e n t o . Además d e a d e l a n t a r l a s a c t u a c i o n e s p e r t i n e n t e s e n 
c a s o d e i n c u m p l i m i e n t o p a r c i a l o g r a v e y d e f i n i t i v o . 

CLAUSULA OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO: E s t e c o n t r a t o s e e n t i e n d e p e r f e c c i o n a d o c o n l a f i r m a d e 
l a s p a r t e s y s e l e g a l i z a m e d i a n t e e l p a g o d e e s t a m p i l l a s P r o - c u l t u r a p o r e l 1 . 5 % d e l v a l o r t o t a l d e l c o n t r a t o y 
Pro-dotación y f u n c i o n a m i e n t o d e l o s c e n t r o s d e b i e n e s t a r d e l " a n c i a n o , p o r e l 2 % d e l v a l o r t o t a l d e l c o n t r a t o , 
a c a r g o d e l c o n t r a t i s t a ; l a aprobación d e l a s garantías p o r p a r t e d e l I B A L y l a expedición d e l r e s p e c t i v o r e g i s t r o 
p r e s u p u e s t a l y e l p a g o d e i m p u e s t o s . E l C O N T R A T I S T A d e c l a r a q u e c o n o c e y a c e p t a e l M a n u a l I n t e r n o d e 
Contratación d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L y e n l o q u e c o r r e s p o n d e a d i s p o s i c i o n e s a p l i c a b l e s a l p r e s e n t e 
C o n t r a t o . PARÁGRAFO PRIMERO: E l trámite d e legalización e l c o n t r a t i s t a deberá r e a l i z a r l o e n u n término 
d e c i n c o ( 5 ) días hábiles. PARÁGRAFO SEGUNDO: E n c a s o d e i n c r e m e n t o a l v a l o r d e l c o n t r a t o , e l 
c o n t r a t i s t a deberá l e g a l i z a r l a modificación c o n e l p a g o d e l a s e s t a m p i l l a s d e s c r i t a s a n t e r i o r m e n t e d e n t r o d e l 
término d e c i n c o ( 5 ) días hábiles. 

CLAUSULA NOVENA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: E l I B A L S . A . E S P O F I C I A L y e l s u p e r v i s o r 
d e l c o n t r a t o d e s i g n a d o s e c o m p r o m e t e n a : 1. E l I B A L S . A . E . S . P . - O F I C I A L , cancelará o p o r t u n a m e n t e e l 
v a l o r d e l c o n t r a t o u n a v e z c u m p l i d o s l o s r e q u i s i t o s p a r a e l p a g o . 2.- E l s u p e r v i s o r , deberá v e r i f i c a r e l 
c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t o c o n t r a t a d o y c a d a u n a d e l a s o b l i g a c i o n e s d e l c o n t r a t i s t a , p a r a e l l o c u e n t a c o n u n 
término d e d i e z ( 1 0 ) días hábiles p a r a r e v i s a r l o s d o c u m e n t o s p r e s e n t a d o s p a r a t r a m i t a r e l p a g o y v e r i f i c a r e l 
l l e n o d e l o s r e q u i s i t o s e x i g i d o s p a r a s u trámite y l a suscripción d e l a s r e s p e c t i v a s a c t a s d e r e c i b o y e n t r e g a a 
satisfacción. S e a d v i e r t e , q u e e n c a s o d e i n c u m p l i m i e n t o d e l o s r e q u i s i t o s q u e s e e x i g e n p a r a l a c u e n t a y / o 
l a presentación extemporánea d e l o s d o c u m e n t o s f r e n t e a l c i e r r e c o n t a b l e p r e v i a m e n t e e s t a b l e c i d o p o r l a 
e m p r e s a , e l s u p e r v i s o r está f a c u l t a d o p a r a l a devolución d e l o s d o c u m e n t o s p a r a q u e e s t o s s e p r e s e n t e n d e 
c o n f o r m i d a d a l a s e x i g e n c i a s c o n t r a c t u a l e s y c o n t a b l e s . 3.- V e r i f i c a r e l c u m p l i m i e n t o d e l p a g o a l s i s t e m a d e 
s e g u r i d a d I n t e g r a l y a p o r t e s p a r a f i s c a l e s , m e d i a n t e l a presentación d e p l a n i l l a s d e autoliquidación o 
presentación d e certificación d e l p a g o d e s u s a p o r t e s . 4.- l a s demás o b l i g a c i o n e s q u e s e e s t a b l e z c a n e n e l 
M a n u a l d e Contratación d e l a e m p r e s a y e n l a suscripción d e l c o n t r a t o 

CLAUSULA DECIMA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: E l c o n t r a t i s t a s e o b l i g a c o n e l I B A L S . A . 
E . S . P . O F I C I A L a : Especificas: 1 . - A s u m i r l a representación j u d i c i a l d e l a e m p r e s a Ibaguereña d e A c u e d u c t o 
y A l c a n t a r i l l a d o I B A L S . A . E . S . P O F I C I A L , a n t e l a s d i f e r e n t e s i n s t a n c i a s j u d i c i a l e s e n t e m a s a d m i n i s t r a t i v o s , 
c i v i l e s , l a b o r a l e s , c o m e r c i a l e s , c o n t r a c t u a l e s , p e n a l e s y a m b i e n t a l e s ; así c o m o también r e p r e s e n t a r a l I B A L 
y d e f e n d e r c u m p l i d a y o p o r t u n a m e n t e s u s i n t e r e s e s e n l o s p r o c e s o s a d m i n i s t r a t i v o s , l a b o r a l e s , a m b i e n t a l e s . 
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c i v i l e s , c o n t r a c t u a l e s , p e n a l e s y c o m e r c i a l e s y r e a l i z a r l o s trámites q u e s e g e n e r e n e n l o s m i s m o s y d e l o s 
q u e s e l e e n c o m i e n d e n , l o q u e i n c l u y e c o n t r o l d e términos, r e c a u d o d e m a t e r i a l p r o b a t o r i o y p a r a e f e c t o s d e 
l a d e f e n s a j u d i c i a l d e l a e m p r e s a y demás trámites n e c e s a r i o s , c o o r d i n a r c o n l a s d i f e r e n t e s áreas l o s t e m a s 
técnicos y jurídicos a q u e h a y a l u g a r , c o n e l o b j e t o d e p r e s e n t a r v e r d a d e r o s a r g u m e n t o s f a c t i c o s y jurídicos 
p a r a u n a d e f e n s a e f i c a z . 2.- A s e s o r a r jurídicamente e n d i f e r e n t e s áreas d e l d e r e c h o a l G e r e n t e y s e c r e t a r i a 
g e n e r a l d e l a e m p r e s a I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . 3.- E l p r o f e s i o n a l deberá c o n t a r c o n l o s e q u i p o s d e cómputo 
y tecnológicos n e c e s a r i o p a r a e l n o r m a l d e s a r r o l l o d e s u s o b l i g a c i o n e s c o n t r a c t u a l e s . 4.-Será obligación d e l 
A b o g a d o a p o y a r a l a e m p r e s a e n t e m a s r e l a c i o n a d o s c o n s e r v i c i o s públicos D o m i c i l i a r i o s y demás a c t i v i d a d e s 
i n h e r e n t e s a l p r o c e s o d e gestión jurídica y c o n t r a c t u a l q u e s e l e a s i g n e , v e l a n d o p o r l a d e f e n s a d e l o s 
i n t e r e s e s d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , d e n t r o d e l o s m i s m o s . 5.- E s t a s a c c i o n e s i n c l u y e n r e a l i z a r e l c o n t r o l 
d e términos d e l o s p r o c e s o s a s i g n a d o s , r e c a u d a r m a t e r i a l p r o b a t o r i o n e c e s a r i o , c o n t e s t a r d e m a n d a s , 
i n t e r p o n e r l o s r e c u r s o s q u e p r o c e d a n , así c o m o r e a l i z a r e l e s t u d i o d e p r o c e d e n c i a a n t e e l Comité Técnico d e 
Conciliación d e l a E m p r e s a y , d e s e r e l c a s o i n t e r p o n e r l a s a c c i o n e s p e r t i n e n t e s , i n c l u s o l a s a c c i o n e s d e 
repetición, c o n e l f i n d e s a l v a g u a r d a r l o s i n t e r e s e s d e l a E m p r e s a , d a r r e s p u e s t a a c o n s u l t a s jurídicas e n 
t o d a s l a s áreas p r e s t a r s u s s e r v i c i o s p r o f e s i o n a l e s c o m o i n t e g r a n t e d e comités e v a l u a d o r e s e n l o s c a s o s q u e 
s e a d e s i g n a d o y l l e v a r a comité técnico d e conciliación l o s a s u n t o s q u e l o r e q u i e r a n d i l i g e n c i a n d o l a s F i c h a s 
Técnicas p a r a e l m i s m o , d e n t r o d e l p l a z o o p o r t u n o y e n l o s f o r m a t o s e s t a b l e c i d o s p o r e l S I G , c o n t e s t a r 
d e r e c h o s d e petición y demás a c t i v i d a d e s q u e c o r r e s p o n d a n a l a a c t i v i d a d c o m o r e p r e s e n t a n t e j u d i c i a l d e l a 
e m p r e s a . 6.- U n a v e z o t o r g a d o e l p o d e r , e l a b o g a d o asumirá c a d a p r o c e s o c o n e s t r i c t a o b s e r v a n c i a d e l a s 
n o r m a s jurídicas y m o r a l e s , p o r l o c u a l d e b e a t e n d e r l o s l i n e a m i e n t o s e s t a b l e c i d o s e n e l Código d e Ética y 
D i s c i p l i n a r i o d e l a b o g a d o , así m i s m o deberá a t e n d e r l a s políticas d e daño antijurídico y d e d e f e n s a j u d i c i a l 
e s t a b l e c i d a s p o r l a e m p r e s a e n a r a s d e e v i t a r c o n d e n a s o n e r o s a s q u e a f e c t e n e l p a t r i m o n i o d e l a m i s m a , 
además deberá a t e n d e r l a s d e c i s i o n e s q u e s e t o m e n e n c a d a comité Técnico d e Conciliación. 7.- I g u a l m e n t e , 
l o s a b o g a d o s deberán e s t a r e n disposición d e b r i n d a r s u s asesorías e n m a t e r i a c o n t r a c t u a l , así c o m o 
p a r t i c i p a r e n comités d e evaluación d e p r o c e s o s c o n t r a c t u a l e s e n q u e s e a n a s i g n a d o s , p a r a l a evaluación d e 
l a s p r o p u e s t a s . 8.- A t e n d e r p r o c e s o s d e a l t o g r a d o d e r e s p o n s a b i l i d a d y r i e s g o , c o m o s o n a q u e l l o s e n l o s q u e 
l a e m p r e s a h a s i d o d e m a n d a d a a n t e e l T r i b u n a l d e A r b i t r a m e n t o d e l a Cámara d e C o m e r c i o d e Ibagué y 
a q u e l l o s r e l a c i o n a d o s c o n a c c i o n e s d e n u l i d a d y r e s t a b l e c i m i e n t o d e d e r e c h o c o n t r a l a S u p e h n t e n d e n c i a d e 
s e r v i c i o s Públicos D o m i c i l i a r i o s . 9.- T o d o s l o s d a t o s e i n f o r m a c i o n e s a l a s c u a l e s t u v i e r e a c c e s o E L 
C O N T R A T I S T A d u r a n t e l a ejecución d e l c o n t r a t o serán m a n t e n i d o s e n f o r m a c o n f i d e n c i a l . E s t a 
c o n f i d e n c i a l i d a d será c o n t i n u a y n o v e n c e p o r terminación d e l c o n t r a t o . 10- R e u n i r s e p r e v i a m e n t e y p r e p a r a r 
c o n j u n t a m e n t e y d e m a n e r a c o o r d i n a d a c o n e l ( l o s ) f u n c i o n a r i o ( s ) d e l a p a r t e técnica d e l a e m p r e s a c i t a d o s 
a l a s d i f e r e n t e s d i l i g e n c i a s j u d i c i a l e s , c o n e l f i n d e p r e p a r a r l o s a r g u m e n t o s d e d e f e n s a q u e servirán d e 
s o p o r t e d u r a n t e e l d e s a r r o l l o d e c a d a d i l i g e n c i a q u e s e h a y a p r o g r a m a d o y c o o r d i n a r l a s p r u e b a s q u e 
p r e t e n d a h a c e r s e v a l e r . L o a n t e r i o r p a r a g a r a n t i z a r l a a d e c u a d a d e f e n s a j u d i c i a l e n p r o c u r a d e l o s i n t e r e s e s 
d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . E l c u m p l i m i e n t o a e s t a obligación s e e v i d e n c i a r a a través d e u n a c t a d e reunión 
q u e será s u s c r i t a p o r e l a b o g a d o y e l o l o s f u n c i o n a r i o s c o n q u i e n e s s e reúna. 11.- P r o y e c t a r t o d o s l o s 
d o c u m e n t o s y a c t o s a d m i n i s t r a t i v o s q u e s e a n r e q u e r i d o s p o r l a E m p r e s a r e l a c i o n a d o s c o n l o s p r o c e s o s 
a s i g n a d o s y / o trámites q u e l e s e a n a s i g n a d o s . 12.- A l l e g a r a l a s e c r e t a r i a g e n e r a l l o s s o p o r t e s d e l a s 
a c t u a c i o n e s a d e l a n t a d a s d e n t r o d e c a d a p r o c e s o a s i g n a d o , a más t a r d a r d e n t r o d e l a s e m a n a s i g u i e n t e d e 
s u r t i d o e l a c t o , c o n s i d e r a n d o q u e l a s c a r p e t a s d e l o s p r o c e s o s d e b e n p e r m a n e c e r e n e l a r c h i v o d e gestión 
d e l a s e c r e t a r i a g e n e r a l . 13.- R e n d i r c o n c e p t o v e r b a l y e s c r i t o d e l o s a s u n t o s r e q u e r i d o s t a n t o p o r l a G e r e n c i a 
c o m o p o r l a S e c r e t a r i a G e n e r a l y demás d e p e n d e n c i a s q u e l e s o n a s i g n a d a s d e l a e m p r e s a . 14.- R e s o l v e r 
l o s i n t e r r o g a n t e s jurídicos q u e s e p l a n t e e n a l i n t e r i o r d e l a e m p r e s a y s u s d i f e r e n t e s d i v i s i o n e s e i n c l u s o p o r 
p a r t e d e l a g e r e n c i a . 15.- P r e s e n t a r s e p e r s o n a l m e n t e c u a n d o t a e m p r e s a l o r e q u i e r a , a t e n d i e n d o e l 6 0 % d a 
dedicación d e a c u e r d o a l m o n t o d e l o s h o n o r a r i o s p a c t a d o s y e n c o n s o n a n c i a c o n e l t i e m p o n e c e s a r i o p a r a ' 
r e a l i z a r t a s a c t i v i d a d e s r e l a c i o n a d a s c o n e l o b j e t o c o n t r a c t u a l . 16.- B r i n d a r a p o y o jurídico a l a s d e p e n d e n c i a s 
d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L d e s i g n a d a s p o r e l s e c r e t a r i o g e n e r a l , r e f e r e n t e a asesoría y conceptualización 
jurídica; E l j e f e d e l a d e p e n d e n c i a deberá c e r t i f i c a r s u r e s p e c t i v a a s i s t e n c i a y c u m p l i m i e n t o a e s t a obligación. 



C Ó D I G O : G J - R - 0 2 1 

C O N T R A T O S 

S I S T E M A I N T E G R A D O D E GESTIÓN 

F E C H A V I G E N C I A : 
2 0 1 6 - 1 0 - 1 2 

V E R S I Ó N : 01 

Página 6 de 10 

CONTRATO No. 
0 1 1 

FECHA: 2 M , Í A P ?nffl 
L a asesoría a l a s d e p e n d e n c i a s d e s i g n a d a s d e b e r e a l i z a r s e d o s v e c e s a l a s e m a n a e n coordinación c o n c a d a 
área. 17.- P r o p i c i a r e l u s o d e l o s m e c a n i s m o s a l t e r n a t i v o s d e solución d e c o n f l i c t o s , a f i n d e e v i t a r a c c i o n e s 
o n e r o s a s p a r a l a E m p r e s a y a t e n d e r l a s r e c o m e n d a c i o n e s d e l a S e c r e t a r i a G e n e r a l r e l a c i o n a d a s c o n e l 
a c a t a m i e n t o d e l a s políticas d e daño antijurídico d e f i n i d a s p o r e l comité técnico d e conciliación. 18.- P r e s t a r 
s u s s e r v i c i o s c o n sujeción a l o s l i n e a m i e n t o s y parámetros q u e p a r a e l c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t o d e l c o n t r a t o 
s e d e t e r m i n e . 19.- L l e v a r a l comité d e conciliación d e l a E m p r e s a t o d o s l o s p r o c e s o s q u e l o r e q u i e r a n , así 
c o m o e l e s t u d i o d e l a s a c c i o n e s d e repetición q u e l e s e a n a s i g n a d o s , además d e a q u e l l o s t e m a s q u e 
r e q u i e r a n d e l a c o n s u l t a y aprobación p o r p a r t e d e e s t e comité, p a r a c u y o e f e c t o s e recibirán l a s f i c h a s 
técnicas c o n c i n c o ( 5 ) días hábiles d e antelación a l a f e c h a p r o g r a m a d a p a r a l a sesión. 20- A p o y a r a l área d e 
contratación d e l a S e c r e t a r i a G e n e r a l e n l o s a s u n t o s q u e l e a s i g n e e l S e c r e t a r i o G e n e r a l , r e a l i z a n d o l o s a c t o s 
a d m i n i s t r a t i v o s , c o n c e p t o s . Asesorías y revisión d e a c t a s y demás q u e s e r e q u i e r a n c o n f o r m e a l a s 
n e c e s i d a d e s d e l área. 21. - I n t e r p o n e r l o s l l a m a m i e n t o s e n garantía a q u e h a y a l u g a r , así c o m o l o s p r o c e s o s 
a d m i n i s t r a t i v o s sanciónatenos q u e c o r r e s p o n d a n y p r e s e n t a r l a s d e m a n d a s d e repetición a l o s comités d e 
conciliación y p o s t e r i o r e s t r a d o j u d i c i a l , c o n f o r m e a l o e s t a b l e c i d o e n l a n o r m a t i v i d a d v i g e n t e . 22.- A t e n d e r 
p r o c e s o s d e a l t o g r a d o d e r e s p o n s a b i l i d a d y r i e s g o , c o m o s o n a q u e l l o s e n l o s q u e l a e m p r e s a h a s i d o 
d e m a n d a d a a n t e e l T r i b u n a l d e A r b i t r a m e n t o d e l a Cámara d e C o m e r c i o d e Ibagué y a q u e l l o s r e l a c i o n a d o s 
c o n a c c i o n e s d e n u l i d a d y r e s t a b l e c i m i e n t o d e d e r e c h o c o n t r a l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e s e r v i c i o s Públicos 
D o m i c i l i a r i o s . 23.- P r e s e n t a r i n f o r m e s m e n s u a l e s , d e a c u e r d o e l f o r m a t o q u e l a s e c r e t a r i a g e n e r a l e s t a b l e z c a 
p a r a t a l f i n , e n l o s q u e d e b e i n d i c a r l a s a c t i v i d a d e s d e s a r r o l l a d a s d u r a n t e c a d a m e s ; e s t e i n f o r m e d e b e 
p r e s e n t a r s e e n e l r e g i s t r o d e c a l i d a d q u e s e e s t a b l e z c a p a r a t a l f i n , j u n t o a c a d a a c t a p a r c i a l e n m e d i o 
magnético, e n e l c u a l s e d e b e r e l a c i o n a r c a d a u n o d e l o s p r o c e s o s a s i g n a d o s , s u e s t a d o , y demás así c o m o 
c a d a u n a d e l a s asesorías, c o n c e p t o s , r e s p u e s t a s d e d e r e c h o s d e petición, r e c l a m a c i o n e s a d m i n i s t r a t i v a s , 
y c o n s u l t a s r e s u e l t a s a l a s d e p e n d e n c i a s a s i g n a d a s , e n e l día e s t a b l e c i d o p a r a t a l f i n . E s t e i n f o r m e d e b e 
c o n t e n e r : l a l i s t a d e p r o c e s o s a s i g n a d o s j u n t o c o n l a relación d e l a actuación r e a l i z a d a c a d a m e s , l a c o p i a d e 
l a e v i d e n c i a (contestación, a l e g a t o s , r e c u r s o s , a u d i o y / o a c t a d e a u d i e n c i a c e l e b r a d a , e t c . ) . Así c o m o t o d a s 
l a s a c t u a c i o n e s a s i g n a d a s d e n t r o d e l m e s (asesorías, d e r e c h o s d e petición, r e c l a m a c i o n e s a d m i n i s t r a t i v a s , 
c o n c e p t o s y demás) t a n t o e n l a s e c r e t a r i a g e n e r a l c o m o e n c a d a u n a d e l a s d e p e n d e n c i a s a s i g n a d a s . 24.- E l 
a b o g a d o d e b e e n t r e g a r f o t o c o p i a s d e t o d a s y c a d a u n a d e l a s a c t u a c i o n e s e i n c l u s o c o p i a d e l o s a u d i o s y 
a c t a s d e l a s a u d i e n c i a s c e l e b r a d a s d u r a n t e l a ejecución d e l o b j e t o c o n t r a c t u a l e n q u e f u n j a c o m o a p o d e r a d o 
d e l a e m p r e s a , a más t a r d a r d e n t r o d e l a s e m a n a s i g u i e n t e d e s u r t i d o e l a c t o . 25.- A l f i n a l i z a r e l c o n t r a t o e l 
a b o g a d o d e b e p r e s e n t a r u n i n f o r m e f i n a l e n e l f o r m a t o q u e l a s e c r e t a r i a g e n e r a l e s t a b l e z c a p a r a t a l f i n , e n 
e l q u e d e b e r e l a c i o n a r t o d a s l a s a c t i v i d a d e s d e s a r r o l l a d a s d u r a n t e l a ejecución d e l o b j e t o c o n t r a c t u a l e n 
m e d i o magnético, además d e b e e n t r e g a r l a relación d e a s u n t o s y p r o c e s o s q u e l e f u e r o n a s i g n a d o s , 
i n d i c a n d o s u e s t a d o a c t u a l y q u e a c t u a c i o n e s s e d e b e n s u r t i r d e m a n e r a p r i o r i t a r i a , i n d i c a n d o e l término p a r a 
e l l o . 26.- E l A b o g a d o s e o b l i g a a a c t u a r c o n ética p r o f e s i o n a l e n l o s p r o c e s o s e n l o s c u a l e s d e f i e n d a l o s 
i n t e r e s e s d e l I B A L y c u a l q u i e r o t r o q u e l e s e a e n t r e g a d o p a r a s u gestión p r o f e s i o n a l c o n ocasión d e l c o n t r a t o . 

-27.- E l c o n t r a t i s t a mantendrá l a r e s e r v a y c o n f i d e n c i a l i d a d d e l o s d a t o s e i n f o r m a c i o n e s a l a s c u a l e s t u v i e r e 
a c c e s o d u r a n t e l a ejecución d e l c o n t r a t o . E s t a c o n f i d e n c i a l i d a d será c o n t i n u a y n o v e n c e p o r terminación d e l 
c o n t r a t o . Obligaciones Generales: 1.- C u m p l i r s u s o b l i g a c i o n e s c o n e l p a g o d e a p o r t e s a l o s s i s t e m a s d e 
s a l u d , r i e s g o s p r o f e s i o n a l e s y p e n s i o n e s , e n c o n c o r d a n c i a c o n a l artículo 5 0 d e l a L e y 7 8 9 d e 2 0 0 2 y términos 
señalados p o r l a c i r c u l a r c o n j u n t a 0 0 0 1 d e 2 0 0 4 e x p e d i d a p o r e l M i n i s t e r i o d e l a Protección S o c i a l y d e 
H a c i e n d a y Crédito Público, r e q u i s i t o q u e deberá t e n e r e n c u e n t a d u r a n t e l a ejecución y liquidación d e l 
c o n t r a t o . 2.- C u m p l i r c o n c a d a u n o d e l o s R e g i s t r o s d e l S i s t e m a I n t e g r a d o d e Gestión. 3.- E l c o n t r a t i s t a d e b e 
c o n o c e r l o s l i n e a m i e n t o s d e l S i s t e m a I n t e g r a d o d e Gestión d e l a e m p r e s a e i d e n t i f i c a r y c o n t r o l a r l o s a s p e c t o s 
s i g n i f i c a t i v o s , p r o d u c t o d e s u s o p e r a c i o n e s y a p l i c a r l o s m a n u a l e s , p l a n e s , guías, i n s t r u c t i v o s , r e g i s t r o s y 
demás d o c u m e n t o s a q u e h a y a l u g a r , p a r a e l c a b a l c u m p l i m i e n t o d e l a s n o r m a s I S O 9 0 0 1 : 2 0 1 5 , ISÓ 
1 4 0 0 1 : 2 0 1 5 y O H S A S 1 8 0 0 1 : 2 0 0 7 . 4-. E l c o n t r a t i s t a d e b e C u m p l i r c o n l o s r e q u e r i m i e n t o s q u e l e a p l i q u e n 
d e l m a n u a l d e s i s t e m a d e s e g u r i d a d y s a l u d e n e l t r a b a j o p a r a c o n t r a t i s t a s , e l c u a l h a c e p a r t e d e l c o n t r a t o 
q u e s e s u s c r i b e y s e e n c u e n t r a a disposición d e l c o n t r a t i s t a e n l a página w e b d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . 
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5.- S u s c r i b i r l a s a c t a s d e i n i c i o , f i n a l , liquidación y demás q u e h a y a l u g a r e n d e s a r r o l l o d e l c o n t r a t o . 6.-
M o d i f i c a r c u a n d o s e a n e c e s a r i o y d e n t r o d e l término e s t a b l e c i d o p o r l a e n t i d a d c o n t r a t a n t e l a s v i g e n c i a s d e 
l a s pólizas y p r e s e n t a r l a s a l a s e c r e t a r i a g e n e r a l p a r a s u r e s p e c t i v a aprobación. 7.- A s i s t i r a l a s 
c a p a c i t a c i o n e s q u e p r o g r a m e d e e m p r e s a I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , p r o p i a s d e l s i s t e m a i n t e g r a d o d e 
gestión, e n c u m p l i m i e n t o a c a d a u n a d e l a s políticas q u e t i e n e l a compañía, c o n f o r m e l e a p l i q u e según e l 
o b j e t o d e l c o n t r a t o . 8.- P a r a a q u e l c o n t r a t o q u e e n s u ejecución i m p l i c a t e n e r p e r s o n a l a c a r g o , e l c o n t r a t i s t a 
deberá c u m p l i r c o n l o s s i g u i e n t e e n m a t e r i a d e s e g u r i d a d y s a l u d e n e l t r a b a j o : 8.1 E n t r e g a r m e n s u a l m e n t e 
l o s i n d i c a d o r e s d e l s i s t e m a d e gestión d e s e g u r i d a d y s a l u d e n e l t r a b a j o , c o m o l o e s t a b l e c e l a resolución 3 1 2 
d e 2 0 1 9 : F r e c u e n c i a d e a c c i d e n t e s d e t r a b a j o , s e v e r i d a d d e a c c i d e n t e s d e t r a b a j o , proporción d e m o r t a l i d a d , 
a u s e n t i s m o l a b o r a l p o r s a l u d , p r e v a l e n c i a d e l a e n f e r m e d a d , i n c i d e n c i a d e l a e n f e r m e d a d . 8.2 E l c o n t r a t i s t a 
deberá e n t r e g a r m e n s u a l m e n t e u n i n f o r m e d e t a l l a d o c o n l a s a c t i v i d a d e s d e s a r r o l l a d a s e n c u m p l i m i e n t o a l 
s i s t e m a d e gestión d e s e g u r i d a d y s a l u d e n e l t r a b a j o , e l c u a l deberá s e r u n r e q u i s i t o p a r a e l p a g o d e l a s 
a c t a s p a r c i a l e s y / o f i n a l e s d e l c o n t r a t o . PARÁGRAFO: E l c o n t r a t i s t a deberá t e n e r e n c u e n t a l o s r e q u i s i t o s 
e x i g i d o s e n e l r e g i s t r o S G - R - 1 4 3 R E Q U E R I M I E N T O S D E S E G U R I D A D Y S A L U D E N E L T R A B A J O A 
C U M P L I R P O R P A R T E D E L O S C O N T R A T I S T A S , a p l i c a b l e a l o b j e t o a c o n t r a t a r , y q u e s e e n c u e n t r a a n e x o 
a l a invitación y / o p l i e g o , a n t e s d e l i n i c i o d e l c o n t r a t o y d u r a n t e s u ejecución. P a r a l a suscripción d e l a c t a d e 
i n i c i o , e l c o n t r a t i s t a deberá a p o r t a r l o s d o c u m e n t o s allí e x i g i d o s , q u e serán a p r o b a d o s p o r e l p r o f e s i o n a l e n 
s a l u d o c u p a c i o n a l d e l a e m p r e s a I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . L o s d o c u m e n t o s q u e s e e x i j a n d u r a n t e l a 
ejecución d e l c o n t r a t o serán v a l i d a d o s p o r e l s u p e r v i s o r d e l c o n t r a t o q u i e n podrá a p o y a r s e e n e l p r o f e s i o n a l 
d e s a l u d o c u p a c i o n a l . 9.- C u m p l i r c o n l a política d e s e g u r i d a d y p r i v a c i d a d d e l a información d e l I B A L S . A . 
E . S . P . O F I C I A L , a d o p t a d a m e d i a n t e Resolución N o . 6 6 8 d e l 2 9 d e j u l i o d e 2 0 1 9 . E n t o d o c a s o e l c o n t r a t i s t a 
deberá g u a r d a r r e s e r v a y c o n f i d e n c i a l i d a d d e l a información d e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . 10.- T o d a s l a s 
q u e h a y a l u g a r e n e l d e s a r r o l l o d e l o b j e t o c o n t r a t a d o y l a s q u e c o r r e s p o n d e n a l s i s t e m a i n t e g r a d o d e gestión 
e s t a b l e c i d o p o r l a e m p r e s a y demás n o r m a s q u e l e a p l i q u e n . 11.- C u m p l i r c o n t o d o s l o s r e q u i s i t o s e x i g i d o s 
p a r a l a c u e n t a , y / o l a presentación extemporánea d e l o s d o c u m e n t o s f r e n t e a l c i e r r e c o n t a b l e p r e v i a m e n t e 
e s t a b l e c i d o p o r l a e m p r e s a dará l u g a r a l a devolución d e l o s d o c u m e n t o s p a r a q u e e s t o s s e p r e s e n t e n d e 
c o n f o r m i d a d a l a s e x i g e n c i a s c o n t r a c t u a l e s . 

C L A U S U L A DECIMA PRIMERA.- EVALUACIÓN Y REEVALUACIÓN DEL CONTRATISTA: D u r a n t e l a 
ejecución d e l c o n t r a t o e l i n t e r v e n t o r y / o s u p e r v i s o r , deberán d i l i g e n c i a r e l f o r m a t o d e evaluación y 
reevaluación d e l p r o v e e d o r d e f i n i d o p o r e l p r o c e s o d e Gestión Jurídica y C o n t r a c t u a l d e a c u e r d o a l S i s t e m a 
i n t e g r a d o d e Gestión y a l a Resolución q u e r e g u l a s u p r o c e d i m i e n t o , c a l i f i c a n d o l o s ítems allí d e s c r i t o s y 
o b t e n i e n d o u n p u n t a j e f i n a l . L a reevaluación será e l r e s u l t a d o d e l a ponderación d e l o s p u n t a j e s o b t e n i d o s e n 
l a s e v a l u a c i o n e s r e a l i z a d a s . D e a c u e r d o a l o s r e g i s t r o s d e l S I G e s t a b l e c i d o s p o r e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , 
e l c o n t r a t i s t a o P r o v e e d o r q u e o b t e n g a c o m o r e s u l t a d o d e l a reevaluación p u n t a j e d e 3 o s u p e r i o r , será t e n i d o 
e n c u e n t a p a r a c o n t r a t a r c o n e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . E l c o n t r a t i s t a q u e e n e l p r o c e s o d e reevaluación 
o b t e n g a u n p r o m e d i o d e calificación i n f e r i o r a t r e s ( 3 ) , será s u s p e n d i d o p o r u n término i g u a l a l p l a z o t o t a l d e l 
c o n t r a t o e j e c u t a d o . E n t o d o c a s o e l término d e suspensión n o podrá s e r i n f e r i o r a s e i s ( 6 ) m e s e s . D u r a n t e e l 
término d e l a suspensión e l c o n t r a t i s t a n o s e podrá p r e s e n t a r a p a r t i c i p a r c o m o p r o p o n e n t e i n d i v i d u a l o p l u r a l 
( C o n s o r c i o , Unión T e m p o r a l , P r o m e s a d e S o c i e d a d F u t u r a u o t r a ) e n p r o c e s o s d e selección q u e a d e l a n t e e l 
I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L . L a Suspensión a q u e h a c e r e f e r e n c i a l a p r e s e n t e c l a u s u l a s e extenderá p o r i g u a l 
t e r m i n o a c a d a u n o d e l o s i n t e g r a n t e s d e C o n s o r c i o s o U n i o n e s T e m p o r a l e s q u e e n e l p r o c e s o d e 
reevaluación h a y a n o b t e n i d o u n a calificación i n f e r i o r a t r e s ( 3 ) . 

C L A U S U L A DECIMA SEGUNDA.- CUMPLIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN: E l 
c o n t r a t i s t a d e b e c o n o c e r l o s l i n e a m i e n t o s d e l S i s t e m a I n t e g r a d o d e Gestión d e l a E m p r e s a e i d e n t i f i c a r y^ 
c o n t r o l a r l o s a s p e c t o s s i g n i f i c a t i v o s , p r o d u c t o d e s u s o p e r a c i o n e s y a p l i c a r l o s m a n u a l e s , p l a n e s , guías, 
i n s t r u c t i v o s , r e g i s t r o s y demás d o c u m e n t o s a q u e h a y a l u g a r , p a r a e l c a b a l c u m p l i m i e n t o d e l a s n o r m a s I S O 
9 0 0 1 : 2 0 1 5 , I S O 1 4 0 0 1 : 2 0 1 5 y O H S A S 1 8 0 0 1 : 2 0 0 7 . PARÁGRAFO: E l c o n t r a t i s t a d e b e C u m p l i r c o n l o s 
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r e q u e r i m i e n t o s q u e l e a p l i q u e n d e l m a n u a l d e s i s t e m a d e s e g u r i d a d y s a l u d e n e l t r a b a j o p a r a c o n t r a t i s t a s , e l 
c u a l h a c e p a r t e d e l c o n t r a t o q u e s e s u s c r i b e y s e e n c u e n t r a a disposición d e l c o n t r a t i s t a e n l a página w e b d e l 
I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L 

CLAUSULA DECIMA T E R C E R A . - CESIÓN Y SUBCONTRATOS. E L C O N T R A T I S T A n o podrá s u b c o n t r a t a r 
o c e d e r e l p r e s e n t e c o n t r a t o s i n c o n s e n t i m i e n t o p r e v i o y e s c r i t o d e l I B A L , p u d i e n d o e s t e r e s e r v a r s e l a s 
r a z o n e s q u e t u v i e r e p a r a n e g a r l a autorización d e l a cesión o e l s u b c o n t r a t o . 

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. E l p r e s e n t e c o n t r a t o n o 
g e n e r a r a relación l a b o r a l a l g u n a e n t r e e l I B A L y e l C O N T R A T I S T A , razón p o r l a c u a l será d e s u 
r e s p o n s a b i l i d a d l a afiliación y p a g o d e l o s a p o r t e s a l S i s t e m a G e n e r a l d e S e g u r i d a d S o c i a l y p a r a f i s c a l e s 
c u a n d o a e l l o h a y a l u g a r . 

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD. T o d o s l o s d a t o s e i n f o r m a c i o n e s a l a s c u a l e s t u v i e r e 
a c c e s o E L C O N T R A T I S T A d u r a n t e l a ejecución d e l c o n t r a t o serán m a n t e n i d o s e n f o r m a c o n f i d e n c i a l . E s t a 
c o n f i d e n c i a l i d a d será c o n t i n u a y n o v e n c e p o r terminación d e l c o n t r a t o . 

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - SUJECIÓN A L A S APROPIACIONES P R E S U P U E S T A L E S : E l p a g o d e l a 
s u m a d e d i n e r o a q u e e l I B A L , q u e d a o b l i g a d o e n v i r t u d d e l p r e s e n t e C o n t r a t o , s e subordinará a l a s 
a p r o b a c i o n e s q u e d e l a s m i s m a s s e h a g a n e n e l r e s p e c t i v o p r e s u p u e s t o p a r a l a v i g e n c i a f i s c a l d e 2 0 2 0 . 

CLAUSULA DECIMA SÉPTIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E l C o n t r a t i s t a m a n i f i e s t a 
b a j o l a g r a v e d a d d e j u r a m e n t o q u e s e e n t i e n d e p r e s t a d o c o n l a f i r m a d e l p r e s e n t e C o n t r a t o , q u e n o s e 
e n c u e n t r a i n c u r s o d e n t r o d e l a s c a u s a l e s d e i n h a b i l i d a d é i n c o m p a t i b i l i d a d e s t a b l e c i d a s p o r l a L e y y q u e n o 
a p a r e c e e n e l Boletín d e R e s p o n s a b i l i d a d e s f i s c a l e s , también b a j o l a g r a v e d a d d e j u r a m e n t o . 

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - CLAUSULA PENAL: E n c a s o d e i n c u m p l i m i e n t o G R A V E Y D E F I N I T I V O 
d e l c o n t r a t o , e l c o n t r a t i s t a s e o b l i g a a p a g a r a l I B A L u n a s u m a e q u i v a l e n t e a l c i n c u e n t a p o r c i e n t o ( 5 0 % ) d e l 
v a l o r d e l c o n t r a t o . E l v a l o r p a c t a d o c o m o p e n a p e c u n i a r i a c o r r e s p o n d e a u n a estimación a n t i c i p a d a d e 
p e r j u i c i o s p o r e l i n c u m p l i m i e n t o d e l a s o b l i g a c i o n e s c o n t r a c t u a l e s . 

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - MULTAS DE APREMIO. L a s m u l t a s d e a p r e m i o c o r r e s p o n d e n a u n a 
s u m a periódica y s u c e s i v a q u e e l c o n t r a t i s t a s e o b l i g a a p a g a r a l I B A L e n e l e v e n t o d e m o r a o i n c u m p l i m i e n t o 
p a r c i a l d e s u s o b l i g a c i o n e s y s e c a u s a r a h a s t a c u a n d o e l c o n t r a t i s t a c u m p l a t a l e s o b l i g a c i o n e s . E l v a l o r d e l a 
m u l t a s e fijará c o n f o r m e a l s i g u i e n t e r a n g o : 

Cuantía del Contrato Valor de la Multa a establecer 
H a s t a 1 0 0 S . M . L M . V . D o s ( 2 ) S a l a r i o s Mínimos D i a r i o s L e g a l e s 

V i g e n t e s , p o r c a d a día d e r e t r a s o e n e l 
c u m p l i m i e n t o d e l a obligación c o n t r a c t u a l 

C u a n d o e l v a l o r a c u m u l a d o d e l a s m u l t a s s u p e r e l a cuantía d e l a p e n a p e c u n i a r i a , e l I B A L tendrá p o r 
i n c u m p l i d o d e f i n i t i v a m e n t e e l c o n t r a t o , l o dará p o r t e r m i n a d o y procederá a h a c e r e f e c t i v a s l a s o b l i g a c i o n e s 
d e l c a s o . L a s m u l t a s d e a p r e m i o procederán e x c l u s i v a m e n t e d u r a n t e l a ejecución d e l c o n t r a t o . 

CLAUSULA VIGÉSIMA. - DE LAS FUNCIONES, RESPONSABIL IDADES Y D E B E R E S DEL SUPERVISOR: 
L a supervisión consistirá e n e l s e g u i m i e n t o técnico, a d m i n i s t r a t i v o , f i n a n c i e r o , c o n t a b l e , y jurídico q u e s o b r e 
e l c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t o d e l c o n t r a t o , e s e j e r c i d a p o r u n f u n c i o n a r i o d e l a e m p r e s a c u a n d o n o r e q u i e r e n 
c o n o c i m i e n t o s e s p e c i a l i z a d o s . E l s u p e r v i s o r responderá c i v i l , f i s c a l , p e n a l y d i s c i p l i n a r i a m e n t e , d e 
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c o n f o r m i d a d c o n l o e s t a b l e c i d o e n e l Código Único D i s c i p l i n a r i o , e s t a t u t o anticorrupción V i g e n t e ( L e y 1 4 7 4 
d e 2 0 1 1 ) , y demás n o r m a s c o n c o r d a n t e s q u e r e g u l e n e l a s u n t o . L a r e s p o n s a b i l i d a d d e l s u p e r v i s o r será p o r 
l o s h e c h o s u o m i s i o n e s q u e l e s s e a n i m p u t a b l e s y c a u s e n daño o p e r j u i c i o a l a e m p r e s a , s i s e e v i d e n c i a a c t o 
o h e c h o s d i s c i p l i n a b l e s o s a n c i o n a b l e s , l a e m p r e s a informará a l a s a u t o r i d a d e s c o m p e t e n t e s . E l s u p e r v i s o r 
d e l C o n t r a t o deberá d e f o r m a i n m e d i a t a m e d i a n t e e s c r i t o i n f o r m a r a l G e r e n t e , e l e s t a d o a n o r m a l e n q u e s e 
p u e d a e n c o n t r a r l a ejecución d e l c o n t r a t o , y l a s r e s p o n s a b i l i d a d e s d e l c o n t r a t i s t a s o p e n a d e r e s p o n s a b i l i d a d 
s o l i d a r i a . L a supervisión c o n t r a c t u a l i m p l i c a e l s e g u i m i e n t o a l e j e r c i c i o d e l c u m p l i m i e n t o o b l i g a c i o n a l p o r e l 
I B A L s o b r e l a s o b l i g a c i o n e s a c a r g o d e l c o n t r a t i s t a . E l s u p e r v i s o r está f a c u l t a d o p a r a s o l i c i t a r i n f o r m e s , 
a c l a r a c i o n e s y e x p l i c a c i o n e s s o b r e e l d e s a r r o l l o d e l a ejecución c o n t r a c t u a l , y será r e s p o n s a b l e p o r m a n t e n e r 
i n f o r m a d o a l I B A L d e l o s h e c h o s o c i r c u n s t a n c i a s q u e p u e d a n c o n s t i t u i r a c t o s d e corrupción t i p i f i c a d o s c o m o 
c o n d u c t a s p u n i b l e s , o q u e p u e d a n p o n e r o p o n g a n e n r i e s g o e l c u m p l i m i e n t o d e l c o n t r a t o , o c u a n d o t a l 
i n c u m p l i m i e n t o s e p r e s e n t e . D e i g u a l m a n e r a p a r a l l e v a r u n e f e c t i v o c o n t r o l d e l a ejecución d e l c o n t r a t o 
deberá t e n e r e n c u e n t a l o s i g u i e n t e : a ) A l i m e n t a r l a c a r p e t a d e l a s e c r e t a r i a g e n e r a l t o d o s l o s d o c u m e n t o s 
i n h e r e n t e s , a l c o n t r a t o , b) S u s c r i b i r , a c t a s d e Iniciación, suspensión, p a g o s p a r c i a l e s , f i n a l y liquidación 
c o n j u n t a m e n t e c o n e l C o n t r a t i s t a , c) V e l a r p o r e l c u m p l i m i e n t o , p l a z o y c o r r e c t a ejecución d e l c o n t r a t o , d) 
P r o p o r c i o n a r l o s m e d i o s n e c e s a r i o s a l C o n t r a t i s t a ( M a t e r i a l e s , según e l c a s o ) p a r a e l desempeño d e l o b j e t o 
d e l c o n t r a t o , e) E s t u d i a r c o n anticipación e l P r o y e c t o O b j e t o d e l C o n t r a t o , f). Realizará l a Supervisión e n l o s 
términos e n q u e l a l e y l o i n d i c a y a p l i c a d o a l o b j e t o d e l p r e s e n t e c o n t r a t o , g) L a v i g i l a n c i a d e l c o n t r a t o , l a 
ejercerá e l S u p e r v i s o r , n o s o l o d e s d e e l p u n t o d e v i s t a técnico, s i n o también d e l a d m i n i s t r a t i v o y f i n a n c i e r o , 
h) E l S U P E R V I S O R d e b e e l a b o r a r y d a r l e trámite i n m e d i a t o a l a s a c t a s d e iniciación, a c t a s p a r c i a l e s , 
a d i c i o n a l e s y o t r o s a c t o s a d m i n i s t r a t i v o s q u e s e p r e s e n t e n d u r a n t e e l d e s a r r o l l o d e l c o n t r a t o c o n l a f i r m a d e l 
c o n t r a t i s t a , i) V e r i f i c a r l o s p a g o s d e s a l a r i o s , p r e s t a c i o n e s s o c i a l e s , s e g u r i d a d s o c i a l y demás o b l i g a c i o n e s 
d e l e y . j) T o d a s l a s demás q u e s e h a n c o n s a g r a d o e n e l m a n u a l d e interventoría y supervisión d e l I B A L S . A . 
E . S . P O F I C I A L , e l c u a l s e e n c u e n t r a a disposición e n l a página w e b d e l a e m p r e s a w w w . i b a l . g o v . c o . 

C L A U S U L A VIGÉSIMA PRIMERA.- LIQUIDACIÓN FINAL D E L CONTRATO: P o r t r a t a r s e d e u n c o n t r a t o d e 
Prestación d e S e r v i c i o s P r o f e s i o n a l e s , n o r e q u i e r e liquidación d e c o n f o r m i d a d c o n e l A c u e r d o 0 0 1 d e l 2 2 d e 
a b r i l d e 2 0 1 4 " P o r m e d i o d e l c u a l s e e s t a b l e c e e l M a n u a l d e Contratación d e l a E m p r e s a I B A L S . A . E . S . P . 
O F I C I A L " - C a p i t u l o V I I I E t a p a P o s c o n t r a c t u a l - Liquidación: Artículo 5 7 , Parágrafo; "Los contratos de 
prestación de servicios profesionales, no requerirán liquidación, bastara con el acta final y recibo a 
satisfacción." 

C L A U S U L A VIGÉSIMA SEGUNDA. - C L A U S U L A INDEMNIDAD: E l C O N T R A T I S T A , a c e p t a s u obligación 
d e m a n t e n e r l i b r e o e x e n t o d e daño a l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , p o r c u a l q u i e r reclamación p r o v e n i e n t e d e 
t e r c e r o s q u e t e n g a c o m o c a u s a l a s a c t u a c i o n e s d e l C O N T R A T I S T A , h a s t a p o r e l m o n t o d e l daño o p e r j u i c i o 
c a u s a d o y h a s t a p o r e l v a l o r d e l p r e s e n t e C o n t r a t o . Además, e l C O N T R A T I S T A mantendrá i n d e m n e a l I B A L 
S . A . E . S . P . O F I C I A L p o r c u a l q u i e r obligación d e carácter l a b o r a l o r e l a c i o n a d o q u e s e o r i g i n e n e n e l 
i n c u m p l i m i e n t o d e l a s o b l i g a c i o n e s l a b o r a l e s q u e e l C O N T R A T I S T A a s u m e f r e n t e a l p e r s o n a l , s u b o r d i n a d o s 
o t e r c e r o s q u e v i n c u l e a l a ejecución d e l a s o b l i g a c i o n e s d e r i v a d a s d e l p r e s e n t e C o n t r a t o . 

C L A U S U L A VIGÉSIMA T E R C E R A . - JURISDICCIÓN. E l p r e s e n t e c o n t r a t o s e regirá p o r l a s l e y e s 
c o l o m b i a n a s y c u a l q u i e r c o n t r o v e r s i a q u e s u r j a e n d e s a r r o l l o d e l m i s m o , deberá s e r r e s u e l t a a través d e 
decisión j u d i c i a l , p r e v i o a g o t a m i e n t o d e l o s r e q u i s i t o s d e p r o c e d i b i l i d a d . 

C L A U S U L A VIGÉSIMA CUARTA. - EJECUCIÓN: S o l o podrá e j e c u t a r s e e l p r e s e n t e C o n t r a t o c o n l a 
aprobación d e l o s r e q u i s i t o s e x i g i d o s c o r r e s p o n d i e n t e s a l p e r f e c c i o n a m i e n t o y legalización d e l c o n t r a t o . ^ 

C L A U S U L A VIGÉSIMA QUINTA. - DOCUMENTOS D E L CONTRATO: H a c e n p a r t e i n t e g r a l d e e s t e 
C o n t r a t o : a ) E l e s t u d i o d e n e c e s i d a d , l a D i s p o n i b i l i d a d y e l R e g i s t r o P r e s u p u e s t a l . b) L a invitación a o f e r t a r y 
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C O N T R A T O S F E C H A V I G E N C I A : 
2 0 1 6 - 1 0 - 1 2 
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l a p r o p u e s t a p r e s e n t a d a p o r e l C o n t r a t i s t a , a n e x o s a l p r e s e n t e , c) L a s A c t a s q u e s e s u s c r i b a n d u r a n t e e l 
p r o c e s o p r e - c o n t r a c t u a l , c o n t r a c t u a l y p o s t - c o n t r a c t u a l d e l p r e s e n t e C o n t r a t o , d) L a s m o d i f i c a c i o n e s o 
c a m b i o s q u e s e c o n v e n g a n p o r e s c r i t o e n t r e l a s p a r t e s d u r a n t e l a ejecución d e l C o n t r a t o , e ) L o s c o n t r a t o s 
a d i c i o n a l e s q u e s u s c r i b a n l a s p a r t e s , f) L a s garantías y l a s a c t a s q u e s e r e l a c i o n e n c o n e l C o n t r a t o . 

CLAUSULA VIGÉSIMA SEXTA.- TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: E l c o n t r a t i s t a a u t o r i z a d e 
m a n e r a e x p r e s a q u e s u s d a t o s p e r s o n a l e s s e a n t r a t a d o s c o n f o r m e a l o p r e v i s t o e n l a Política d e T r a t a m i e n t o 
d e D a t o s P e r s o n a l e s a d o p t a d a p o r e l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L , l a c u a l s e e n c u e n t r a p u b l i c a d a e n l a página 
w e b w v r a / . i b a l . g o v . c o Así m i s m o a u t o r i z a a l I B A L S . A . E . S . P . O F I C I A L a r e a l i z a r n o t i f i c a c i o n e s y 
c o m u n i c a c i o n e s a l c o r r e o electrónico a p o r t a d o o a través d e m e n s a j e s d e t e x t o d i r i g i d o s a l número d e teléfono 
r e g i s t r a d o e n e l S i s t e m a d e Información d e P r o p o n e n t e s " S I P " o l o s d a t o s a p o r t a d o s e n l a p r o p u e s t a . T o d a 
interpretación, actuación j u d i c i a l o a d m i n i s t r a t i v a d e r i v a d a d e l t r a t a m i e n t o d e l o s d a t o s p e r s o n a l e s , estará 
s u j e t a a l a s n o r m a s d e protección d e información p e r s o n a l e s t a b l e c i d a s e n l a República d e C o l o m b i a y l a s 
a u t o r i d a d e s a d m i n i s t r a t i v a s o j u r i s d i c c i o n a l e s c o m p e t e n t e s p a r a l a resolución d e c u a l q u i e r i n q u i e t u d q u e j a o 
d e m a n d a s o b r e l a s nTigpiaSi seráojas d e l a República d e C o l o m b i a 

C L A U S U L A V^tíESIMA SÉPTIMA. - DON»CILIO: P a r a e f e c t o s l e g a l e s y c o n t r a c t u a l e s s e f i j a l a C i u d a d d e 

Supervisora 

Proyectó Alexandra Bustamante Urueña- Profesional Universitario I 


