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Certificado No.111
|bagué, Enero 21 de 2020

EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO GESTION HUMANA
CERTIFICA:

Que el sefior WILLIAM JAVIER RODRIGUEZ ACOSTA, identificado con la cédula de ciudadania No
83.389.929. de Ibagué, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA suscribié el contrato de
prestacién de servicios, No. 001 de enero 21 de 2020, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN PROFESIONAL SENIOR 1 (PROFESIONAL EN DERECHOQ) PARA
ATENDER LLAS NECESIDADES JURIDICAS Y CONTRACTUALES DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTGO Y ALCANTARILLADO IBAL SA ESP OFICIAL . Realizo la induccion en el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo del IBAL SA ESP OFICIAL, (Decreto 1072 Capitulo VI de
2015), el cual incluye:

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST

Induccién a la Politica de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

Induccion de los objetivos integrales del IBAL.

Induccion a la prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales,

Que hacer en caso de accidente de trabajo.

Induccidn al cargo como responsabilidad en salud en el trabajo, DECRETO 1072/2015

Induccidn al Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de la empresa.

Induccion a los factores de riesgos, elementos de proteccién personal, uso adecuado de los
elementos de proteccion personal.

Induccion a la Politica de Prevencion del alcohol, tabaco y drogas de la empresa

Que hacer en caso de emergencia — Puntos de encuentro en la empresa.

Auto Reporte de las Condiciones de Trabajo y de Salud por parte de los trabajadores o Contratistas.
Socializacién de la Politica de Seguridad Vial.

Manual de sistema de gestion delseguhidad y salud en el trabajo para contratistas.

Protocolos de seguridad y salud ey el trabafe.del IBAL SA ESP OFICIAL.

Se expide con destino al interesado.

UZMAN MALCA
etializayo Gestion Humana

Proyectd y Prepare—G
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EL LIDER DEL SUBGRUPO GESTION AMBIENTAL
CERTIFICA:

Que ei seflor WILLIAM JAVIER RODRIGUEZ ACOSTA identificado con cedula de
ciudadania No. 93.389.929 de Ibagué, suscribid contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALE$ No. 001 de 21/01/2020 que tiene por objeto
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
PROFESIONAL SENIOR | (PROFESIONAL EN DERECHO) PARA ATENDER LAS
NECESIDADES JURIDICAS Y CONTRACTUALES DE LA EMPESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL SAE.SP OFICIAL, recibi6 la induccion en el
Sistema de Gestion Ambiental (ISO 14001:201 5), el cual incluye:

Direccionamiento Estratégico

Sistema Integrado de Gestién y Sistema de Gestién Ambiental

Politica ambiental

Plan Institucional de Gestion Ambiental

Programas de Gestién Ambiental

Matriz de Identificacion de Aspectos y Valoracion de Impactos Ambientales
Requerimientos Contratistas del Sistema de Gestién Ambiental
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Se expide con destino al interesado.
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ALEXI LILIANA BUITRAGO|CAYCEDO

Lider Subgrupo de Gestién Ambiental
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V°B° Ing. Edwin Gerardo Reyes Agudelo.cc é’ﬂz
Profesional Universitario- Oficina de Gestién Ambééntal ,

Cra.3 No.1-04 B/ La Pala Tel. (098) 2756000 Ext.104 Nit.800.089.809-6
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EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 03
GESTION TECNOLOGICA

CERTIFICA:

Que el Sefior WILLIAN JAVIER RODRIGUEZ ACOSTA identificado con la cédula de ciudadania
No. 93.389.929 de Ibagué, Suscribié Contrato de Prestacién de Servicio Profesionales N. 001 del
21 de enero de 2020 , cuyo objeto Prestacion de servicios profesionales SENIOR 1 (
PROFESIONAL EN DERECHO) PARA ATENDER LAS NECESIDADES JURIDICAS Y
CONTRACTUALES DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL SA ESP MOFICIAL, recibi6 la socializacién de la Politica de seguridad y privacidad de la
informacion del IBAL SA ESP OFICIAL, adoptada por la empresa mediante Resolucion N. 0668
29 de julio de 2019, dicha politica describe en su numeral 7.2.2 Todos los funcionarios gue
manipulen informacién en cumplimiento de sus funciones, y terceros tales como proveedores de
redes y servicios de telecomunicaciones, personal de entes de control entre otros, deben aceptar
acuerdos de uso y manejo de la informacién reservada o confidencial definida por el IBAL, donde
se comprometen a no revelar, modificar, dafiar, eliminar o usar inapropiadamente la informacion
confidencial a la que tengan acceso, so pena de las investigaciones disciplinarias a las que haya
lugar.

La socializacién incluye:

Politicas y Controles de seguridad de la informacién

CARLOS DARIO{MARULANDA OCAMPO
Profesional espegializado 03 Gestion Tecnoldgica

Proyectd: Paula Benaviles Sanchez-Técnico Adm{s@ti\vo |
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