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Capitulo ll: Descripcién Técnica

Identificacion y
descripcidonde la
necesidad

Dentro del proceso de Gestidn Recursos Fisicos se tiene como funcidn entre otras la de
mantener los vehiculos y equipos en condiciones dptimas de funcionamiento y operacién,
por lo que se considera pertinente iniciar el proceso de contratacién para la Reparacién,
Mantenimiento preventivo, correctivo y suministro de repuestos para el parque automotor
y equipos de propiedad del IBAL S.A £.5.P OFICIAL.

Que el parque automotor de propiedad de la entidad, es de vitalimportancia para a empresa
ya que estos vehiculos prestan el servicio de transporte para realzar las diferentes
actividades de apoyo logistico y otras de operacién (mantenimiento de redes de acueducto
y alcantarillado, que para garantizar el correcto funcionamiento de estos vehiculos es
indispensable la realizacidn de revisiones periddicas previniendo y detectando las fallas en
su fase inicial, y corregirlas en el momento oportuno, generando condiciones dptimas de
seguridad, disminuyendo y reduciendo las posibles fallas y costos de reparacién, al igual que
realizar un mantenimiento correctivo de las averias o fallas, cuando éstas se presentan, ya
que no son planificadas y en [a mayoria de las ocasiones es por desgaste natural.

El mantenimiento correctivo suele ser mds costoso que el preventivo, ya que es
impredecible, de esta manera se realiza un adecuado mantenimiento integral (Preventivo y
correctivo) de calidad y supervisado de manera constante y permanente.

Que de esta actividad es responsable la oficina de Gestién Recursos Fisicos de la empresa,
por lo que se debe garantizar el dptimo funcionamiento de los vehiculos, maquinaria y
equipo y con ello responder a una eficaz movilidad del mismo, en aras de impedir que se
obstaculice el funcionamiento de las actividades propias del personal operativo de la
empresa que para el desarrollo de sus labores diarias hace uso de los vehiculos de la
empresa.

Ademas del parque automotor, el IBAL S.A. cuenta con una serie de equipos, motores,
plantas eléctricas y demds elementos mecanicos que son de importancia dentro de su
estructura misional, que deben ser mantenidos y reparados periddicamente, con el objeto
de que su funcionamiento sea eficaz y eficiente.

Que para llevar a cabo la actividad antes descrita se hace necesario contratar |os servicios de
reparacién, mantenimiento preventivo, correctivo y suministro de repuestos para el parque
automotor, maquinaria y equipo de propiedad del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, siendo estos 1os
siguientes:

DESCRIPCION

NISSAN OCJ 471 - CAMIONETA, MODELO 2012
NISSAN OCJ 472 - CAMIONETA, MODELQ 2012
NISSAN OCJ 473 - CAMIONETA, MCDELO 2012
MITUSBISHI OCJ 511- CAMIONETA, MODELO 2013

s
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SUPER CARRY OTD 918- CAMIONETA, MODELO 2006
VACTOR OTD gt19- CAMION, MODELO 2006

VACCON 013- CAMION, MODELO 1993

NPR OTE 022- CAMION FURGON, MODELO 2010

VACTOR INTERNATIONAL OTE 024- CAMION, MODELO 2009
CANTER OTD 955- CAMION CANTER, MODELO 2000

VACTOR INTERNATIONAL OET 019 - CAMION, MODELO 2017
CHEVROLET NPR OET 017 - CAMION FURGON, MODELOQ 2017
CHEVROLET FVZ OET 018, MODELO 2017

GUADARNAS

BO CAT CASE MINICARGADOR 440 - MAQUINA, MODELO 2010
COMPRESOR — MARTILLO, MODELO 2000

PLANTAS ELECTRICAS

Es de anotar que las propuestas presentadas por los oferentes, serd con base en|los valores
unitarios de los elementos, ftems o servicios de mantenimiento yfo suministro requerldos,
como quiera que cada item se ird agotando en [a medida que la necesidad se genere dentro

del tiempo de ejecucidn del contrato, como quiera que no es posible cuant1ﬂcar las
cantidades a necesitar por ser algo totalmente incierto conforme a las nece51dades del
vehiculo, razén por la cual el valor del contrato serd suscrito por el valor del presupuesto
oficial, y este monto se ird agotando mes a mes conforme a las érdenes impartidas por el

supervisor del contrato.

Conforme a los considerandos antericres es necesario contratar el servicioc de

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE REPUESTO§
PARQUE AUTOMOTOR, MAQUINARIA Y EQUIPOS DE PROPIEDAD DEL IBAL
OFICIAL.

PARA EL
S.A. ESP

Descripcion del Objeto a Contratar:

Objeto del Contrato

DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL.

CONTRATAR LA REPARACION, MANTENIMIENTO PREVENTIVO CORRECTIVO Y

SUMINISTRO DE REPUESTOS, PARA EL PARQUE AUTOMOTOR, MAQUINARIA 3

EQUIPOS

Condiciones dela Contratamén

Caracteristicas del
bien a contratar
(Especificaciones
Técnicas)

EI oferente debera saber que los vehiculos, maquinaria y equipo a lntervenir son:

DESCRIPCION

NISSAN OCJ 471 - CAMIONETA, MODELO 2012
NISSAN OCJ 472 - CAMIONETA, MODELO 2012
NISSAN OCJ 473 - CAMIONETA, MODELO 2012
MITUSBISHI OCJ 511- CAMIONETA, MODELO 2013
SUPER CARRY OTD g18- CAMIONETA, MODELO 2006
VACTOR OTD 919- CAMION, MODELO 2006 i
VACCON 013- CAMION, MODELO 1993 :
NPR OTE 022- CAMION FURGON, MODELO 2010 :
VACTOR OTE 024- CAMION, MODELO 2009
CANTER OTD g955- CAMION CANTER, MODELO 2000 ;
VACTOR INTERNATIONAL OET 019 — CAMION, MODELO 2017 :
CHEVROLET NPR OET c17 - CAMION FURGON, MODELOQO 2017 ;
CHEVROLET FVZ OET 018, MODELO 2017 !
GUADANAS
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BO CAT CASE MINICARGADCR 440 - MAQUINA, MODELO 2010
COMPRESOR - MARTILLO, MODELO 2000
PLANTAS ELECTRICAS

A continuacién se detallan el listado de repuestos y servicios de mantenimiento yfo
reparacidn preventivo o correctivo que posiblemente puedan ser usados dada la experiencia
tenida con la ejecucion de ios contratos anteriores, segln la informacién suministrada por
esta dependencia.

VACTOR OTE 024 CAMION MODELO 2009

DETALLE

CAMBIO E INSTALACION DE OVERHOOL (PISTONES, ANILLOS,
1 CAMISAS, CASQUETES BIELAY BANCADA, CASQUETE GUIA,
EMPAQUETADURA SUPERICR).

2 EMPAQUETADURA INFERIOR

3 | VALVULAS DE ADMISION

4 VALVULAS DE ESCAPE

5 | JUEGO DEGUIAS

6 BUJES BIELA

7 BUJES EJE DE LEVA

8 BOMBA DE ACEITE

9 JUEGO DE CAMISILLAS

10 | TERMQSTATO

n SCPORTE MOTCR TRASEROS

12 SOPORTE MOTOR DELANTEROS

13 PERA SENSOR DE ACEITE

14 ASIENTOS CULATA

15 ELIMINADOR DE EMPAQUES

16 LOCTITE

17 FRENQ PROPULSOR 2

18 DisCo

19 RECTIFICADORA CIRCUITO BANCADA

20 2,1/2 YOKE TRANSFERENCIA

21 3/8 X 1 TORNILLOS

22 | ABRAZADERAS

23 | ABRAZADERAS INDUSTRIALES 2

24 | ABRAZADERA MANGUERA TURBO

25 | ANTISULFATANTES

26 | ARANDELAS
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27 | ARANDELAS 5/8

28 | ARANDELAS PRESION

29 | BALANCIN INYECTOR

30 | BALINERA VOLANTE

31 | BALINERA CONICA (1212)

32 | BALINERA PLANA (6214)

33 | BATERIAS 4D WILLARD EXTREME

34 BOMBA AUXILIAR

35 BOMBA DE AGUA

36 BROCAS 5/16

37 | BORNES BATERIA

38 | CATALIZADOR

39 | CAUCHOS SOPORTES

40 | CAUCHOS SOPORTES RADIADOR

M METROS DE MANGUERA 3/8 ABRAZADERAS

42 | CHUPAS EN POLIURETANO

43 |copo

44 | CODO DE1/2 NPT

45 | CODOS INSERTOS COPAS Y ANILLOS

46 | CONOS REFLECTIVOS

47 | CORREA REPARTICION

48 | CREMALLERAS COMPLETAS

49 { CRUCETAS

50 | DAMPER CIGUENAL

51 DISCO EMBRAGUE

52 DISCO FRENO BALINERA

53 | EJE DE LEVAS

54 ELEVADOR CORRIENTE

55 | EMPAQUE CULATA

56 | EMPAQUES BASE TANQUE

57 EMPAQUETADURA BOTELLA HIDRAULICA

58 | EMPAQUETADURA CAJA DIRECCION

59 | EMPAQUETADURA BOMBA RODER

60 | ESPARRAGO COMPLETO

61 ESPEJO LATERAL

62 | EXTRACCION TORNILLO
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63 FABRICACION BUJES Y ARANDELAS EN BRONCE PARA EJES

64 | FILTRO COMBUSTIBLE

65 | GALON RECINA

66 | GOBERNADCR DE BOTELLA

67 | GUAYA RPM MECANICO

68 [ HECHURA BASE PARA SUCCION ASPA

69 | HIDRAULICO COMPLETO

70 | HOROMETRO BECTHREE

71 KILO FIBRA MADEJA

72 | LAMPARA RECARGABLE

73 | LICUADORAS LASER

74 | LIMA

75 LINTERNA DE MANC Y PILA

76 | LLAVE BOMBA

77 | LLAVEDE PASO 112 BRONCE

78 | LLAVE PARATUBO

79 | LLAVE PARA TUBOC 24"

80 | MANGUERA 8 POR 1" LARGO

81 MANGUERA ACOPLADA 2”7 X 50 CMS

82 | MANGUERA COMPLETA

33 MANGUERA PARA AIRE CON ACOPLE

84 | MANGUERA PARA HIDRAULICO Y ACOPLES

85 | MANGUERA RADIADOR CURVA

86 | MANGUERATURBO 3 1/2 - 3%6

87 | MANGUERA SEGUN MUESTRA Y ABRAZADERAS

88 | GUASAS3/8

89 | CUASAS5/8

90 | CAPSULAS Y RACORES de %

91 METROS DE CABLES PARA BATERIA

92 | METROS DE MANGUERAS 3/16

93 | METROS DE MANGUERA 5/16

94 | NEUMATICO 1100 X 20

95 | NIPLE1®

g6 | NIPLE GALVANIZADO

97 | NIPLES CODO Y TAPON

\ 98 | ORING BOMBAS
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99 | PATIN TENSOR CORREA

100 | PINES

101 POLEA

102 | PRENSA BALINERA

103 | PRENSILLA INYECTOR

104 | RACOR3/8 X 12

105 | RACHES

106 | RACORES NIPLES

107 | RACORES RELCJES

108 | RADIADCR NUEVO 5 FILAS

109 [ REDUCTORESDE 1%

110 | RELCJES 3000 P S| EN GLISERINA

1M1 RESORTES

112 | RETEN DIRECCION

13 RETENES

114 | RETENES BOMBA

115 | RETENES YOKE

116 | RODILLO PILCTO

117 | ROLLOS TEFLON

118 | SELENCIDES HIDRAULICOS

19 | SEPARADOR EMBRAGUE

120 | SICAFLEX

121 | SILICONA ULTRAGREY

122 | SINTESOLDA INSTANTANEC

123 | SOPORTE BOMBA

124 | SCPORTE CAJAVELOCIDADES

125 | TANQUE TAPA RADIADOR

126 | TAPA

127 1 TAPA ACEITEMCTOR

128 | TAPA COMPRESOR

129 | TAPATANQUE CCMBUSTIBLE

130 | TAPONES DE CAUCHO

131 | TERMINALES CONTROL CAMBICS

132 | TORNILLOS CON TUERCAS 5/16 ‘

133 | TORNILLOS 10X40

134 | TORNILLO PRISIONERO
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135 | TORNILLO DE 1" X 1/2 CON ARANDELA

136 | TORNILLO DE 1" X 1/2 CON ARANDELA Y GUASA

137 [ TORNILLOS 1" ¥ 3" Y BUJE

138 [ TORNILLO DE1/2 X %

139 | TORNILLO 5/16 CON GUASAS

140 | TORNILLO 7/16 X ¥4

141 | TORNILLO COMPLETO 5/8 X2

142 | TORNILLOS COMPLETOS

143 | TORNILLOS COMPLETOS Y LIJAS

144 | TRONILLOS CON MASAS

145 | TORNILLOS CON TUERCAS 3/8

146 | TORNILLOS CORTOS CON ARANDELAS

147 | TORNILLOS DE CARRIAJE CON TUERCA

148 | TORNILLO $/Mm

149 | TORNILLOS VOLANTE

150 | TORNILLOS X 11/2 MILIMETRICO

151 | TORNILLO 11/2 X 1/2 GUASAS Y ARANDELA

152 { TUBO 8"

153 | TURCAS 7/16

154 | UNIONY ACOPLE

155 [ VALVULA SEGURIDAD TABLERO PP1

156 | VARILLA MEDIR ACEITE

157 | VELOCIMETRO ELECTRONICO

158 | YOKE CAJA VELOCIDADES GRAPAS

159 | YOKE TRANSFERENCIA

160 | PERA DE LA PALANCA DE CAMBIO MARCA FULLER

161 | VALVULA DE FRENO DE SEGURIDAD

162 | CANDADOS RACHERS DEL FRENO

163 | CONSTRUCCION DE 2 LEVAS DE LA COMPUERTA TRASERA

164 | DOCENA DE TORNILLOS SEGUN MUESTRA CON DOBLE TUERCA

165 | CRUCETAS CARDAN

166 | RODAMIENTO COMPLETO

167 | ANILLO DE1 CENTIMETRO DE ANCHO

168 | EMPAQUES EN TEFLON SEGUN MUESTRA

169 | GALON REFRIGERANTE

170 | EMPAQUETADURA FRENO DE AHOGO
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171 MAMNCUERAR 5

172 | FILTRO FRENO DE AHOGO

173 | ESPARRAGO 3/4 X 3/2

174 | TANQUE AUXILIAR RADIADOR

175 | TANQUE SOBREFLUJO

176 | RODAJA7/8

177 | FILTRO TRAMPA

178 | SENSOR EJE DE LEVAS

179 | BOMBILLO HALOGENAO

180 | KIT FAN CLUTCH

181 | CAMBIO KIT FAN CLUTCH

182 | EMPAQUETADURATRAMPA

183 | DIAFRAGMA

184 | HECHURA EXCSTO PLANTA AUXILIAR

185 | VALVULA REGULADORA PRESION

186 | LINEAS REFLECTIVAS

187 | BUJES RELOJ NIVELADORTANQUE

188 | BANDAS ASBESTC

189 | TORNILLO INDUSTRIAL

190 | ARANDELA INDUSTRIAL

191 | PARCHE SELLOMACTIC

192 | UNIDAD HALOGENA

193 | BOMBILLO 158 TABLERO 24 W

194 | PITO DE RESERVA 12-24 W

195 | LAMPARA STOP ROJAS

196 | BOMBILLO DIRECCIONAL 12W

197 | BOMBILLO LUZ TECHO 10W

198 | TUERCA5/8

199 | AFLOJADOR TUERCA TORNILLOS

200 | EMPAQUETADURA BOMBA DE FRENO

201 | MANGUERAAIRE %

202 | UNION 5/8 X1/2

203 | ABRAZADERA PLANTA LARCA

204 | RACOR 13-685/8 X%

205 | CONO DEs/8

206 | RELEY 5 PINES
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207 | DISYUNTOR COMBUSTIBLE 5P
208 | TORNILLO 5/16 X 2"
209 | ACOPLE MANCUERA PRESION
210 | SOLDADURA GOLLETE EN ALUMINIO
211 | TRABARQSCAS
212 | INDUCIDO DE ARRANQUE
213 | BUJES
214 | KIT EXTERNOS X &
215 | KIT INTERNOS X 6
216 | KIT PRESION X6
217 | CAMARA DE SEGURIDAD
218 | KITVALVULA PRESION ACEITE
219 | EMPAQUE GALERIA ACEITE
220 | ELIMINADOR DE EMPAQUES
221 | CAPSULA R2DE"
222 | MACHO R2DE 1"
23 | CORREA BX 38
224 | MANGUERA HIDRAULICA MHRS 3/16
225 | LLANTA DELANTERA 385-65 RHIN 22.5
226 | LLANTATRASERA 12 RHIN 22.5
227 | TAPON GALVANIZADO
228 | LIMPIADOR ELECTRONICO
229 | VALVULADOR FUERZA DE 4
230 | EXTENSION DE 1/2 X 3
231 [ EMPAQUE BOMBA ALTA
232 | CORREA 17-50
233 [ CORREA 15-365
234 | MANGUERA TUBING
235 | PISTON INTENSIFICADOR
236 | TOBERA INYECTOR
237 | CAMISILLA INYECTOR
238 | JUEGO DE ESCOBILLAS Y BUJES
239 | MANGUERA LONA
240 | SOPORTES MOTOR TRASEROS
241 | SENSOR DE TEMPERATURA ACEITE REFRIGERANTE
242 | RACORES EN ACERO

By
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243 | EMPAQUETADURA RELAY

244 | JUEGO DE BANDAS

245 jCUPLIN

246 { SOPORTE CARDAN

247 | CENTRO DIAGRAGMA

248 | CODO DE ALTA PRESION DE AGUA

249 | RETENEDOR TRASERO

250 | VALVULA RELAY

251 | EMPAQUETADURA EMFRIADOR ACEITE

252 | MANGUERA AGUA SILICONADA %4

253 | SWICHTTOMA FUERZA Y CONECTOR

254 | MANGUERA ACOPLADA R-2 4

255 [ JUEGO CORNETAS

256 [ GUAYA COMPLETA

257  PLIEGOD LUJA

258 | RETENEDOR BOMBA HIDRAHULICA

259 | TOBERAS

260 | KIT INTERNOS

261 | KIT EXTERNOS

262 | JUEGO DE ARANDELAS

263 | TAPON MACHC 3”

264 | TEE3”

265 | RACOR ACERADO NIPLE 1" X1”

266 | BALINERA CENTRAL

267 | JUEGO SINCRONIZADORES

268 | PLATO PRESOR

269 | EMPAQUETADURA MONQ

270 | JUEGO CAUCHOS MONQ Y EXTRA !

271 | PINON CCPA

272 | SELLOS Y TORNILLOS

273 | EMPAQUETADURA SECADOR AIRE

274 | RACORES UNIONES

275 | ABRAZADERAS INDUSTRIALES 4” ¥ 5”7

276 | CARCAZAY LIGA

277 | MACHO Y CAPSULAS

278 | EMPAQUETADURA CODO
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279 | FUSIBLES ELECTRONICO
280 | DISYUNTORES
281 | APRZ MACHO 1
282 | AFLP CAPSULAS R 1”7
283 | APR2 UNION 17
284 | BUJES BRONCE FOSFORIZADO
285 | TORNILLOS % X %4
286 | BASE BALINERA
287 | PLATINAS CARRETE
288 1 BUJES BRONCE PEQUERO
289 | TRAMO LAMINA
290 [ RACOR UNION 1-/2 X 2-1/2
291 | EXOSTO PLANTA ELECTRICA
292 | CAPSULA MANGUERA AFCP
293 | SENSOR OXIGENO
294 | SENSOR ACTIVACIONINYECCION
295 | EXPLORADORAS LEDS
266 | RACOR B-110
297 { BOMBA AIRE SECADOR
298 | EMPAQUETADURA FAN CLUCH HORTON
299 | RETEN FAN CLUCTH
300 | RODAMIENTO FAN CLUTCH
301 | BALINERA NTN W5206
302 | BALINERA NTN 2-6209
303 | ELECTROVALVULA
304 | RACORB693/8 UND
305 | RACOR SECADOR B1110 22X15X3/8 UND
306 | RACOR B69 5/8 1/2 UND
307 | RACOR B69 3/41/2 UND
308 | RACORB69 1/4 /8 UND
309 | RACORB1101/2 3/8 BUSHING UND
310 | RACOR B683/8 3/8 UND
311 | GRIFO CULGRIFO BRONCE UND
312 | RACORB681/4 1/8UND
313 | RACOR B62 1/4 UNION UND
314} CULINSERTOS 3/8 UND

<
A
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315 | CULINSERTOS 5/8 UND

316 | CULINSERTOS 3/4 UND

317 | CULINSERTOS 1/4 UND

318 [ ORING 203

319 | ORING 110

320 | RACOR B120 3/8 3/8 COPAS UND

321 | 1FILTRO CABINA A/C

322 | RETEN HIDRAULICO 7213

323 | TAPA HIDRAULICA

324 | EMPAQUETADURA BOTELLA HIDRAULICA

325 | GRING CABEZA FUERA

326 | CAMARA FRENO

327 | REGULADOR ALTERANADOR
328 | COLATOR ROTOR ALTERNADOR

329 [ BALINERA ALTERNADOR

330 | VALVULA PALANCA CAMBIOS

231 | SOPORTE RADEADOR

332 | TAPATANQUE REFRIGERANTE

333 | VARILLA TENSOR RADIADOR

334 | MANGUERA ENTRADA RADIADOR INFERIOR

335 | ABRAZADERAS METALICAS

336 | VALVULA PASO AIRE
VACTOR OTD 919 CAMION MODELO 2006

DETALLE

OVERHOOL (PISTONES, ANILLOS, CAMISAS, CASQUETES BIELAY
337 | BANCADA, CASQUETE GUIA, EMPAQUETADURA SUPERIOR).

338 | EMPAQUETADURA INFERIOR

339 | VALVULAS DE ADMISION

340 | VALVULAS DE ESCAPE

341 | JUEGO DE GUIAS

342 1 BUJES BIELA

343 | BUJES EJE DE LEVA

344 | BOMBA DE ACEITE

345 | JUEGO DE CAMISILLAS

346 | TERMOSTATO

347 | SOPORTE MOTOR TRASEROS
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348

SOPORTE MOTCOR DELANTEROS

349

PERA SENSCR DE ACEITE

350

SOLVENTES SILICONAS,LOCTITE, BOXER, SHELLAC, ANTI

DESENGRASANTE

351

ASIENTOS CULATA

352

ELIMINADOR DE EMPAQUES

353

LOCTITE

354

FRENG PROPULSCR 2

355

DISCO

356

RECTIFICADORA CIRCUITO BANCADA

357

2,1/2 YOKE TRANSFERENCIA

358

3/8 X 1 TORNILLOS

359

ABRAZADERAS

360

ABRAZADERAS INDUSTRIALES

361

ABRAZADERA MANGUERATURBO

362

ACCOPLE MANGUERA Y UNION

363

ANTISULFATANTES

364

ARANDELAS

365

ARANDELAS 5/8

366

ARANDELAS PRESION

367

BALANCIN INYECTCR

368

BALINERA VOLANTE

369

BALINERA CONICA (1212)

370

BALINERA PLANA (6214)

371

BATERIAS 4D WILLARD EXTREME

372

BOMBA AUXILIAR

373

BOMBA DE AGUA

374

BROCAS 5016

375

BRONCES BATERIA

376

CATALIZADOR

377

CAUCHOS SCPORTES

378

CAUCHOS SOPORTES RADIADOR

379

METROS DE MANGUERA 3/8 BRAZADERAS

380

CHUPAS EN POLIURETANO

381

oDo

382

CODO DE Y NPT
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383

CODOS INSERTOS COPAS Y ANILLOS

384

CONOS REFLECTIVOS

385

CORREA REPARTICION

386

CREMALLERAS COMPLETAS

387

CRUCETAS

388

DAMPER CICUENAL

389

DISCO EMBRAGUE

390

BALINERA CAJA

39

EJE DE LEVAS

392

ELEVADOR CORRIENTE

393

EMPAQUE CULATA

394

EMPAQUES BASE TANQUE

395

EMPAQUETADURA BOTELLA HIDRAULICA

396

EMPAQUETADURA CAJA DIRECCION

397

EMPAQUETADURA TOMA FUERZA

398

ESPARRACO COMPLETO

399

ESPEJO LATERAL

400

FABRICACION BUJES Y ARANDELAS EN BRONCE PARA EJES

401

FILTRO COMBUSTIBLE

402

GALON RESINA

403

GOBERNADOR DE BOTELLA

404

CGUAYA RPM MECANICO

405

HECHURA BASE PARA SUCCION ASPA

406

HIDRAULICO COMPLETQ

407

HOROMETRQ BEETHREE

408

KILO FIBRA MADEJA

409

LAMPARA RECARGABLE

410

LICUADORAS LASER

411

LIMA

412

LINTERNA DE MANQ Y PILA

413

LLAVE BOMBA

414

LLAVE DE PASO 1 % BRONCE

415

LLAVE PARATUBO

416

LLAVE PARATUBQO 24”

417

MANGUERA 8 POR 1” LARGO

418

MANGUERA AGUA

lv
i
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419 | MANGUERA COMPLETA

420 | MANGUERA PARA AIRE CON ACOPLE

421 | MANGUERA PARA HIDRAULICO Y ACOPLES

422 | MANGUERA RADIADOR CURVA

423 | MANGUERATURBO 3 %4 ~ 3X6

424 | MANGUERA SEGUN MUESTRA Y ABRAZADERAS

425 [ GUASAS 3/8

426 | GUASAS 5/8

427 | CAPSULASY RACORES de 1/4

428 | METROS DE CABLES PARA BATERIA

429 | METROS DE MANGUERAS 3/16

430 | METROS DE MANGUERA 5/16

431 | NEUMATICA 1100 X 20

432 | NIPLE1 %

433 | NIPLE GALVANIZADO

434 | NIPLES CODO Y TAPGN

435 | ORING BOMBAS

436 | PATIN TENSOR CORREA

437 { PINES

438 | POLEA

439 | PRENSA BALINERA

440 | PRENSILLA INYECTOR

441 | RACOR 3/8 X 1/2

442 | RACHES

443 | RACORES NIPLES

444 | RACORES RELOJES

445 | RADIADOR NUEVO 5 FILAS

446 | REDUCTORES DE 1%

447 | RELOJES 3000 P S1EN GLISERINA

448 | RESORTES

449 | RETEN DIRECCION

450 | RETENES

451 | RETENES BOMBA

452 | RETENES YOKE

453 { RODILLO PILOTO

e 454 | ROLLOS TEFLON
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455 | SELENOIDES HIDRAULICOS

456 | SEPARADCR EMBRAGUE

457 | SICAFLEX

458 | SILICONAULTRAGREY

459 | SINTESOLDA INSTANTANEO

460 | SOPORTE BOMBA

461 | SOPORTE MOTOR DELANTERO

462 | SOPORTE CAJAVELOCIDADES

463 | TAPA DEL TANQUE DEL RADIADOR

464 | TAPA

465 | TAPAACEITE MOTOR

466 | TAPA COMPRESOR

2467 | TAPATANQUE COMBUSTIBLE

468 | TAPONES DE CAUCHO

469 [ TERMINALES CONTROL CAMBIOS

470 | TORNILLOS CON TUERCAS 5/16

471} TORNILLOS 10X40

472 | TORNILLO PRISIONERO

473 | TORNILLOS

474 | TORNILLO DE 17 X % CON ARANDELA

475 | TORNILLO DE 1" X ¥ CON ARANDELAY GUASA

476 | TORNILLOS1”Y 3”7 Y BUJE

477 | TORNILLODE Y X 14

478 | TORNILLO 5/16 CON GUASAS

479 | TORNILLO 7/16 X %

480 | TORNILLO COMPLETO 5/8 X2

481 | TORNILLOS COMPLETOS

482 | TORNILLOS COMPLETOS Y LIJAS

483 | TRONILLOS CON MASAS

484 | TORNILLOS CON TUERCAS 3/8

485 | TORNILLOS CORTOS CON ARANDELAS

486 | TORNILLOS DE CARRIAJE CON TUERCA

487 | TORNILLO Sim

488 | TORNILLOS VOLANTE

489 | TORNILLCS X 1% MILIMETRICO

490 | TORNILLO 1% X ¥4 GUASAS Y ARANDELA
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491 | TUBO 8”

492 | TURCAS 7/16

493 | UNION Y ACOPLE

494 | VALVULA SEGURIDAD

495 | VARILLA MEDIR ACEITE

496 | VELOCIMETRO ELECTRONICO

497 | YOKE CAJA VELOCIDADES GRAPAS

498 | YOKE TRANSFERENCIA

499 | PERA DE LA PALANCA DE CAMBIO MARCA FULLER

500 | VALVULA DE FRENO DE SEGURIDAD

501 { CANDADOS RACHERS DEL FRENO

502 | CONSTRUCCION DE 2 LEVAS DE LA COMPUERTA TRASERA

503 { DOCENA DE TORNILLOS SEGUN MUESTRA CON DOBLE

504 | TUERCA

505 | CRUCETAS CARDAN

506 | RODAMIENTO COMPLETO

507 | ANILLO DE 1 CENT{METRO DE ANCHO

508 | EMPAQUES EN TEFLON SEGUN MUESTRA

509 | GALON REFRIGERANTE

510 | EMPAQUETADURA FRENO DE AHOGO

5111 MANGUERAR 5

512 | FILTRO FRENOG DE AHOGO

513 | ESPARRAGO % X 3/2

514 | TANQUE AUXILIAR RADIADOR

515 | TANQUE SOBREFLUJO

516 [ RODAJA 7/8

517 | FILTRO TRAMPA

518 | SENSOR EJE DE LEVAS

519 ; BOMBILLO HALOGENAQ

520 | KIT FAN CLUTCH

521 | CAMBIO KiT FAN CLUTCH

522 | EMPAQUETADURA TRAMPA

523 | DIAFRAGMA

524 | PLANTA PARTE ELECTRICA

525 | HECHURA EXGSTO PLANTA AUXILIAR

526 [ VALVULA REGULADORA PRESION

T
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527 | LINEAS REFLECTIVAS

528 | BUJES RELOJ NIVELADOR TANQUE

529 | BANDAS ASBESTO

530 | TORNILLO INDUSTRIAL

531 [ ARANDELA INDUSTRIAL

532 | PARCHE SELLOMACTIC

533 | UNIDAD HALOGENA

534 | BOMBILLO 158 TABLERO 24 W

535 | PITO DE RESERVA 12- 24 W

536 | LAMPARA STOP ROJAS

537 | BOMBILLO DIRECCIONAL 12W

538 [ BOMBILLO LUZ TECHO 10w

539 | TUERCA 5/8

540 { AFLOJADOR TUERCA TORNILLOS

5411 EMPAQUETADURA BOMBA FRENO

542 | MANGUERA AIRE

543 [ UNION 5/8 X1/2

544 | ABRAZADERA PLANTA LARGA

545 | RACOR 13-685/8 X ¥4

546 | CONO DE /8

547 | RELEY 5 PINES

548 | DISYUNTOR COMBUSTIBLE 5P

549 | TORNILLO 5/16 X 27

550 | ACOPLE MANGUERA PRESION

551 | SOLDADURA GOLLETE EN ALUMINIO

552 | TRABAROSCAS

553 | INDUCIDD DE ARRANQUE

554 | BUJES

555 | KIT EXTERNOS X6

556 | KIT INTERNOS X 6

557 | KIT PRESION X6

558 | CAMARA DESEGURIDAD

559 | KIT VALVULA PRESION ACEITE

560 | EMPAQUE GALERIA ACEITE

561 | ELIMINADOR DE EMPAQUES

562 | CAPSULA R2DE1”
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563

MACHO R2 DE1”

564

CORREA BX 38

565

MANGUERA HiDRAULICA MHR5 316

566

LLANTA DELANTERA 385-65 RHIN 22.5

567

LLANTA TRASERA 12 RHIN 22.5

568

TAPON GALVANIZADO

569

LIMPIADOR ELECTRONICO

570

VALVULADOR FUERZA DE %

571

EXTENSION DE % X 3

572

EMPAQUE BOMBA ALTA

573

CORREA 17-50

574

CORREA 15365

575

MANGUERA TUBING

576

PISTON INTENSIFICADOR

577

TOBERA INYECTOR

578

CAMISILLAS INYECTOR

579

JUEGO DE ESCOBILLAS Y BUJES

580

MANGUERA LONA

581

INYECTOR

582

SOPORTES MOTOR TRASEROS

583

SENSOR DETEMPERATURA ACEITE TRANSMISION

584

RACORES EN ACERO

585

EMPAQUETADURA VALVULA RELAY AUXILIAR

586

JUEGO DE BANDAS

CUPLIN

588

SOPORTE CARDAN

589

CENTRO DIAGRAGMA

590

CODO DE ALTA PRESION DE AGUA

591

RETENEDOQOR TRASEROD

592

ACOPLESY MANGUERAS R/2 3/8

593

SELLOS TUBO PRES!ON ALTA

594

SWICH CODILLD

595

TAPAMOTOR

596

RESISTENCIAS

597

PORTA FUSIBLES

598

RELAY VALVULA DE PRESION
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599

SENSQOR TEMPERADURA AGUA

600

SENSOR TEMPERATURA ACEITE MOTOR

601

TAPON MACHO 3”

602

TEE3”

603

CONECTOR SENSORES

604

MODULO CONTROL ELECTRONICO

605

CONECTOR MULTIPAR

606

CONECTOR MULTIPAR

607

ARNESS SENSORES MOTOR

608

SENSOR TEMPERATURA

609

HARNES CONECTOR MODULO

610

CABLE BATERIA NECATIVO

611

CABLE BATERIA AL ARRANQUE MOTOR

512

CABLE BATERIA DOBLE FUSIBLE

513

TAPATANQUE REFRIGUERANTE

614

RELAY LUCES MEDIAS

615

ABRAZADERAS PALASTICAS MEDIANAS

616

ABRAZADERAS PALASTICAS GRANDES

617

PORTA FUSIBLE

618

CINTA AISLANTE 3MM

619

FUSIBLES 40 AMP

620

MIN! FUSIBLES 5 AMP

621

MIN!I FUSIBLE 25 AMP

622

MANGUERA CORAZA 3/4

623

LIMPIADOR DE CONTACTOS

624

BATERIAS CON TORNILLO

625

KIT FANG CLUTCH MASTER HORTON

626

ANILLOS E INSERTOS

627

CABLE 7 VIAS

628

RACORUNION 1" - ¥ X2" %

629

MANGUERA HIDRAULICA

630

TENSIONADOQRES CANDADOS

631

INSUMOS PARA LAVAR

632

RACOR VALVULA

633

HORQUILLA

634

MANGUERA ACEITE COMPRESOR

|
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635

LUCES DIRECCIONALES

636

CABLEY CARCAZA

637

EMPAQUETADURA SECADOR AIRE

638

TAPA VALVULA RELAY

639

EMPAQUETADURA VALVULA RELAY PRIMARIA

640

VALVULA RETORNO TRAILER

641

EMPAQUETADURA BOMBA FRENO

542

PISTON AVANCE

643

PLATINAS REFORMAR BOMPER

644

CAPSULAS MANGUERA

645

UNION 2 ARP 2

646

VALVULASEGURIDAD FRENO DE AHOGO

647

JUEGO PLUMILLAS 21”

648

MANCUERA RADIADOR CURVA

649

LAMINA ALFAJOR

650

CANASTILLAS SUBSIONADOR

651

CERRADURA PUERTATRASERA

652

MANGUERA ALTA PRESION

653

BAMBA AIRE SECADOR

654

RACOR B-110

655

SECADOR AIRE

656

VULCANIZAR LLANTA

657

SUPERFLEX ATOXICA 3/8

658

TUERCA HAUSIN Fg50

659

ARANDELAPIN HOUSIN

660

PASADOR HORQUILLA 1/2

661

TUERCA BAJA CTE

662

PIN CACHO 5/32

663

RATCHE FRENO 28 ESTRIAS 11/2

664

MANCUERA SONDEQ

665

ABRAZADERAS METALICAS

666

CGRASAX LB

667

PARCHES V/REFO AL 3

668

MANGUERA TANQUE RECUPERACION DE AGUA 11/2

669

TANQUE RECUPERADOR DE AGUA RADIADOR

670

CORAZA
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671 | MANGUERA ACOPLADA

NPR OTE-022 CAMION FURGON MODELO 2010

DETALLE

672 | KIT CLUTCH

673 | CAMBIO DE BUJES PRENSA

674 | CORREA MOTOR

675 | CREMALLERA PUERTA DELANTERA

676 | EJE DE LEVAS

677 | EMPAQUE ADMISION

678 | EMPAQUE CULATA

679 | EMPAQUE ESCAPE

680 | EMPAQUETADURA MOTQOR

681 | JUEGO DEANILLOS

682 | JUEGO DE BRAZOS

683 | UNJUEGO DE CASQUETES BIELAY BANCADA

684 | JUEGO DE MEDIA LUNAS

685 | JUEGO DE PISTONES

686 | JUEGO PLUMILLAS

687 | JUEGO DE VALVULAS CULATA

688 | JUEGO DE CAUCHOS VALVULAS

689 | KIT DE EMBRAGUE

690 { MANCGUERA Y ABRAZADERAS

691 | BANDAS DELANTERAS

692 | BANDAS TRASERAS

693 | PERA RADIADOR SELENQIDE

694 | REGULADOR ALTERNADOR

695 § RETENES DELANTEROS

696 | RETENES MOTOR EJE

697 | RODILLOS CUNAS COMPLETAS

698 | SHELLAC

699 | TAPA INFERIOR REPARTICION

700 | TAPA RADIADOR

701 | TERMINALES DIRECCION DERY 1ZQ

702 | TOPES MUELLES '

703 | TORNILLO CENTRAL i

704 | TORNILLO ARRANQUE DEL MOTOR ' E
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705 | TUERCA FLANCHE

706 | LICUADORA LASER

707 | STOP TRASERO

708 | LAMPARA LED

709 ; PERA DE REVERSO

710 | BRAZC RETROVISCR

711 | PITO

712 { SIRENA

713 | LIMPIADOR ELECTRICO

714 | POSTES BATERIAS

715 | BORNES BATERIA

716 | AMORTIGUADORES TRASEROS

717 | AMORTIGUADORES DELANTEROS

718 | BASES AMORTIGUADOR

719 | LIMPIADOR FRENOS

720 | BUJE MUELLE BRONCE

721 | JUEGO PUNTILLAS BANDAS

722 | BUJE MUELLE

723 | BOTELLA FRENOS AHOGO

724 | STOP COMPLETOS LED

725 | JUEGC BASES STOP

726 | JUEGO ELEMENTOS INYECTORES

727 | TORNILLOS 6 MM CON TUERCA

728 | CONECTORES 6 CABLES

729 | LIQUIDC FRENQS

73¢ | BOMBA EMBRAGUE PPAL

731| BOMBA EMNBRAGUE AUXILIAR

732 | BUJES TRAPECIC

733 | DISCO EMBRECUE

734 | PRENSA

735 | METRO DE CABLE

736 | CHUPAS CILINDROS

737 | RETEN RUEDA

738 | SILICONA ROJA

739 | LLANTAS 215 [ 75 - R 17.5

740 | NEUMATICOS
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741 | PROTECTORES

742 | CILINDRO PUERTAY LLAVE

743 | CINTA REFLECTIVA 3M

744 1 BATERIA

NISSAN OO 472 CAMIONETA MODELO 2012

DETALLE

745 | AMORTIGUADOR TRASERO

746 | AMORTIGUADOR DELANTERO

747 | ANILLO EXOSTO

748 [ ANTI RUIDOS

745 | ARRANQUE MOTOR COMPLETO

750 | BALINERA BOMBA

751 | BALINERA VOLANTE

752 | BATERIA 12V

753 | BOMBA ACEITE

754 | BOMBA AGUA

755 | BUJE PATIN

756 | BUJES BIMESTRALES

757 | BUJES Y CAUCHOS

758 | BUJIA

759 | CAMBIO BUJES PRENSA

760 | CREMALLERAS

761 | EJE LEVAS

762 | EMPAQUE ADMISIGN

763 | EMPAQUE cuLATA

764 | EMPAQUE ESCAPE

765 | EMPAQUETADURA MOTOR

766 | ESCOBILLA DISTRIBUIDOR

767 | FLAUTAS CULATA

768 | INSTALACION DE ALTA

769 | JUEGO DE ANILLOS

770 | JUEGO BRAZOS

771 | JUEGO CASQUES BIELA Y BANCADA i

772 | JUEGO MEDIA LUNAS

773 | JUEGO PISTONES

774 | JUECO PLUMILLAS
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775 | JUEGO VALVULAS CULATA

776 | JUEGO DE CAUCHOS VALVULAS

777 | KIT EMBRAGUE

778 | MANGUERAS Y ABRAZADERAS

779 | MANGUERAS CHISPASS 20 CMS

780 1 PASTILLAS DELANTERAS

781 | BANDAS TRASERAS

782 | PATIN CORREA

783 | PATIN TENSOR

784 | PERA RADIADOR SELENQIDE

785 | PINON CIGUENAL

786 | POLEA SERVO HIDRAULICO

787 | REGULADOR ALTERNADOR

788 | RETEN BOMBA

789 | RETENES DELANTERCS

790 | RETENES MOTOR EJE

791 | RODILLOS CUNAS COMPLETAS

792 | ROTORY EMPAQUETADURA SERVO

793 | ROTULAS SUPERIORES

794 | SHELLAC

795 | TAPA INFERIOR REPARTICION

796 | TAPA RADIADOR

797 | TENSOR

798 | TERMINALES DIRECCION DERECHA E IZQUIERDA,

799 | TOPES DE TIJERAS

800 | TORNILLO CENTRAL

801 | TORNILLOS ARRANQUE MOTOR

8c2 [ TORNILLOS COMPLETOS Y TERMINAL

803 | TUERCAS FLANCHE

804 [ LLANTA 235 75 R 15

805 | NEUMATICQ Ri1s

806 | CAMBIO PASTILLAS DELANTERA

807 | CORREA ALTERNADOR

808 | CORREA BOMBA DE AGUA

809 | DISCO FRENO DELANTERO

810 | CUARTO LIQUIDO FRENOS ORIGINAL
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811 | LIBRA GRASA

812 | YOKE CAJA VELOCIDADES GRAPAS

813 | RODAMIENTO TRASERO COMPLETO

814 | PITO

815 | TERMOSTATO

816 | CORREA AIRE ACONDICIONADO

817 | MUNECOS BARRA ESTABILIZADORA

818 | VOLANTE MOTOR

819 | BOMBILLO HOLOGENO

820 | BOMBILLO LED TECHO

821 | BOMBILLO LED COCUYOS

822 | RODILLOS TRASEROS

823 | CAJA ARTICULADA

824 | ROTULAS SUPERICRES

825 | TORNILLOS COMPLETOS

826 | JUEGO PASTILLAS DELANTERAS

827 | PINES QUITARUIDOS

828 | BUJES TIJERAS SUPERIORES

829 | MUNECQS BARRA ESTABILIZADORA

830 | SELLOS BOCIN DELANTEROS

831 | PASADORES TIJERAS

832 | BUJES TENSORES DE AVANCE

833 | BUJES MUELLES DELANTEROS

834 | BUEJES AMORTIGUADOR

835 | BUJES BARRA ESTABILIZADORA

836 | ROTULAS INFERIORES

837 | PINES CACHO

838 | INSUMOS PARA LAVAR

839 | FILTRO GASOLINA

840 | TANQUE SUPERIOR RADIADOR

841 | EMPAQUE BASE

842 | SOPORTES BASE RADIADOR

843 | PANAL RADIADOR

844 | RADIADOR COMPLETO

845 | FAROLAS DELANTERAS

846 | FUSIBLES
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847 | BOMBILLO DIRECCIONAL

848 | BOMBILLO LUZ MEDIA

849 | FORRO CABRILLA

850 | SOPORTE EXOSTO

851 | EXQSTE COMPLETO

852 | ORING TAPAFLOTADOR

853 | BOMBA COMBUSTIBLE

854 | FILTRO GASOLINA INTERNO

855 | REGULADOR COMBUSTIBLE

856 | CORREA DIRECCION HIDRAULICA

857 | CINTA REFLECTIVA 3M

858 | BUJES TRAPECIO DE LAS PLUMILLAS

859 | BALANCINES COMPLETOS

860 | SWICHE ENCENDIDO

861 | TORNILLOS BALANCINES

NISSAN . OCJ-471 CAMIONETA MODELO 2012

DETALLE

862 | AMORTIGUADOR TRASERO

863 | AMORTIGUADOR DELANTERO

864 { ANILLO EXOSTO

865 [ ANTIRUIDOS

866 | ARRANGUE MOTOR COMPLETO

867 | BALINERA BOMBA

868 | BALINERA VOLANTE

869 | BATERIA 12V

870 | BOMBAACEITE

871 | BOMBA AGUA

872 | BUJE PATIN

873 | BUJES BIMESTRALES

874 | BUJES Y CAUCHOS

875 | BUMNA

876 | CAMBIO BUJES PRENSA

877 | CREMALLERAS

878 | EJE LEVAS

879 | EMPAQUE ADMISION

880 | EMPAQUE CULATA
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881

EMPAQUE ESCAPE

EMPAQUETADURA MOTOR

883

ESCOBILLA DISTRIBUIDCR

884

FLAUTAS CULATA

885

INSTALACION DE ALTA

886

JUEGO DE ANILLOS

887

JUEGO BRAZOS

888

JUEGO CASGQUES BIELA 'Y BANCADA

889

JUEGO MEDIA LUNAS

8g0

JUEGO PISTONES

891

JUEGO PLUMILLAS

892

JUEGOD VALVULAS CULATA

893

JUEGO DE CAUCHQS VALVULAS

894

KIT EMBRACGUE

895

MANGUERAS Y ABRAZADERAS

896

MANGUERAS CHISPASS 20 CMS

897

PASTILLAS DELANTERAS

898

BANDAS TRASERAS

899

PATIN CORREA

900

PATIN TENSOR

901

PERA RADIADCR SELENGIDE

902

PINON CIGUENAL

903

POLEA SERVO HIDRAULICO

904

REGULADOR ALTERNADOR

905

RETEN BOMBA

906

RETENES DELANTEROS

907

RETENES MOTOR EJE

908

RODILLOS CUNAS COMPLETAS

909

ROTOR Y EMPAQUETADURA SERVO

910

ROTULAS SUPERIORES

g1

SHELLAC

912

TAPA ENFERIOR REPARTICION

913

TAPA RADIADOR

914

TENSCOR

915

TERMINALES DIRECCION DERECHA E IZQUIERDA

916

TOPES DE TIJERAS
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917

TORNILLO CENTRAL

918

TORNILLOS ARRANQUE MOTCR

919

TORNILLCS COMPLETOS Y TERMINAL

920

TUERCAS FLANCHE

921

LLANTA 235 /75 R 15

922

NEUMATICA R15

923

CAMBIO PASTILLAS DELANTERA

924

CORREA ALTERNADOR

925

CORREA BOMBA DE AGUA

926

DISCO FRENG DELANTERO

927

CUARTO LIQUIDO FRENOS ORIGINAL

928

LIBRA GRASA

929

MURECOS BARRA ESTABILIZADORA

930

VOLANTE MOTOR

931

RAMAL SWICHT

932

MOTOR ARRANQUE NISSAN ORIGINAL

933

FUSIBLE 30 AMPERIOS ELECTRONICC

934

PORTA ESCOBILLAS

935

COLECTCOR ARRANQUE

936

JUEGO DE PLUMILLAS

937

PITOS AGUDOS Y GRAVE

938

TERMINALES CON GORRO

939

BUJIAS

940

LIMPIADOR ELECTRONICO

941

FILTRC ACEITE

942

YOKE CAJA VELOCIDADES GRAPAS

943

RODAMIENTO TRASERQ COMPLETC

944

TERMOSTATO

945

CORREA AIRE ACONDICIONADO

946

FILTRCO GASCLINA

947

TAPAS GRASERAS

948

BUJES MUELLES DELANTEROS

949

BUJES BARRA ESTABILIZADORA

950

PITO REVERSO

RETEN BOCIN

952

CAJA ARTICULADA

—
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953

PINES CACHO Y TEMINALES

954

ROTULA INFERIOR

955

BOMBILLOS STOP

956

BOMBILLOS PLACA

957

SERVQ DIRECCION

958

BUJES TENSORES DE AVANCE

959

TOPES TIJERAS

960

EMPAQUE ESCAPE

961

TERMINAL DIRECCION

962

INSUMAS PARA LAVAR

963

FORRO CABRILLA

964

CORREA DIRECCIGN HIDRAULICA

965

MANGUERA RADIADOR

966

ABRAZADERA METALICA

967

CINTA REFLECTIVA3M

968

TANQUE DE RESERVA RADIARO

969

BARRADE DIRECCION

970

BRAZQ COMPENSADOR

971

SENSOR AIRE

972

LAMPARA STOP

NISSAN OCJ-473 CAMIONETA MODELO 2012

DETALLE

973

AMORTIGUADOR TRASERO

974

AMORTIGUADOR DELANTERQO

975

ANILLO EXOSTO

976

ANTI RUIDOS

977

ARRANQUE MOTOR COMPLETO

978

BALINERA BOMBA

979

BALINERA VOLANTE

980

BATERIA12V

981

BOMBA ACEITE

982

BOMBA AGUA

983

BUJE PATIN

984

BUJES BIMESTRALES

985

BUJESY CAUCHOS

986

BUJIA
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987 | CAMBIO BUJES PRENSA

988 | CREMALLERAS

989 | EJELEVAS

950 | EMPAQUE ADMISIGON

991 | EMPAQUE CULATA

992 | EMPAQUE ESCAPE

993 | EMPAQUETADURA MOTOR

994 | ESCOBILLA DISTRIBUIDOR

995 | FLAUTAS CULATA

996 | INSTALACION DE ALTA

997 { JUEGO DE ANILLOS

998 | JUEGO BRAZOS

999 | JUEGO CASQUES BIELA Y BANCADA

1000 { JUEGO MEDIA LUNAS

1001 | JUEGO PISTONES

1002 { JUEGO PLUMILLAS

1003 | JUEGO VALVULAS CULATA

1004 | JUEGO DE CAUCHOS VALVULAS

1005 | KIT EMBRAGUE

1006 | MANGUERAS Y ABRAZADERAS

1007 | MANGUERAS CHISPASS 20 CMS

1008 | PASTILLAS DELANTERAS

1009 | BANDAS TRASERAS

1010 | PATIN CORREA

1011 | PATIN TENSOR

1012 | PERA RADJADOR SELENOCIDE

1013 § PINON CIGUENAL

1014 | POLEA SERVO HIDRAULICO

1015 | REGULADOR ALTERNADOR

1016 | RETEN BOMBA

1017 | RETENES DELANTEROS

1018 | RETENES MOTOR EJE

1019 | RODILLOS CUNAS COMPLETAS

1020 | ROTORY EMPAQUETADURA SERVC

1021 { ROTULAS SUPERIORES

1022 | SHELLAC

Pagina31de 74



CODIGO: GJ-R-001

ESTUDIO DE NECESIDAD

FECHA VIGENCIA: 2018-08-14

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION|ygRSION: 06 |

32 de 74 '
|

1023 | TAPA INFERIOR REPARTICION

1024 | TAPA RADIADOR

1025 | TENSOR

1026 | TERMINALES DIRECCION DERECHA E IZQUIERDA

1027 | TOPES DE TIJERAS

1028 | TORNILLO CENTRAL

1029 | TORNILLOS ARRANQUE MOTOR

1030 | TORNILLOS COMPLETOS Y TERMINAL

1031 | TUERCAS FLANCHE

1032 | LLANTA 235/ 75 R 15

1033 | NEUMATICO Ri1s

1034 | CAMBIO PASTILLAS DELANTERA

1035 § CORREA ALTERNADOR

1036 | CORREA BOMBA DE AGUA

1037 | DISCO FRENO DELANTERO

1038 | CUARTO LIQUIDO FRENQOS ORIGINAL

1039 | LIBRA GRASA

1040 | YOKE CAJAVELOCIDADES GRAPAS

1041 | RODAMIENTO TRASERO COMLETO

1042 | PITO

1043 | TERMOSTATO

1044 | CORREA AIRE ACONDICIONADO

1045 | MUNECOS BARRA ESTABILIZADORA

1046 | VOLANTE MOTOR

1047 | RAMAL SWICHT

1048 | MOTOR ARRANQUE NISSAN ORIGINAL

1049 [ FUSIBLE 30 AMP ELECTRONICO

1050 | PORTA ESCOBILLAS

1051 | COLECTOR ARRANQUE

1052 | JUEGO PLUMILLAS

1053 | PITOS AGUDOY GRAVE

1054 | TERMINALES CON GORRO

1055 | BUJIAS

1056 | LIMPIADOR ELECTRICO

1057 | FILTRO ACEITE

1058 | CAJA ARTICULADA
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1059 { CORREAS MOTOR

1060 | BUJES BARA ESTABILIZADORA

1061 | SELLOS BOCIN DELANTEROS

1062 | FILTRO GASOLINA

1063 | TUERCAS S/M

1064 | PINES CACHO Y TERMINALES

1065 | BUJES AMORTIGUADORES TRASERQS

1066 | BUJES TENSORES DE AVANCE

1067 | BUJES AMORTIGUADORES

1068 | BUJES MUELLES TRASEROS

106g | BUJES MUELLES DELANTEROS

1070 | INSUMOS PARA LAVAR

1071 | ABRAZADERAS

1072 § TOPESTIJERAS

1073 | HORQUILLA EMBRAGUE

1074 [ MANGUERA HIDRAULICO

1075 | FORRO CABRILLA

1076 | CORRFA DIRECCION HIDRAULICA

1077 | MODULOS ESPUMAS ESPALADARES Y ASIENTOS

1078 | CILINDRO FRENO TRASERO

1079 | JUEGO PUNTILLAS BANDAS

1080 | CAMPANAS TRASERAS

1081 | RESORTES BANDAS

1082 | GRADUCACIONES FRENOS

1083 | CINTA REFLECTIVA 3M

1084 | CUARTO LIQUIDO FRENOS ORIGINAL

1085 ] GRASAX LB

1086 | BUJES MUELLES

1087 | BOMBILLO DOS CONTACTOS

1088 { BARRA DIRECCION CENTRAL

1089 | CAUCHOS TEMPLETE TIJERAS

1090 | BOMBILLO Hq
MITSUBISHI OCJ - 511 CAMIONETA MODELO 2013

DETALLE

1061 | 56 CMS MANGUERA CUARTO

10g92 | AMORTIGUADORES

g
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1093

BATERIA1DV

1094

BOMBA AGUA

1095

BUJES BIMETALICOS

1096

BUJES MUELLES DE CAUCHO

1097

BUJIAS

1098

CENTRALES

1099

CORREA REPARTICION

1100

CRUCETAS

1M1

EMPAQUETADURA MOTOR

1102

BOMBA CLUTCH

1103

GUIAS CULATA

104

HOJA PRINCIPAL Y CENTRAL

1105

HOJA RESORTE TRASERA

1106

JUEGO PASTILLAS DELANTERAS

1107

JUEGO RODAMIENTO DELANTERO

1108

JUEGG TERMINALES Y BARRA

1109

KITDE EMBRAGUE

mo

MURNECOS BARRA TRASERA

mn

PERA DE ACEITE

1112

REMACHADA BANDAS

1113

SONDEAR RADEADOR

1114

SOPORTE CAJA VELOCIDADES

115

SOPORTE MCTOR

116

TENSOR CORREA PATIN

117

TORNILLO 6 X 13

1118

TORNILLO TUERCA

1119

SWITCH ELEVA VIDRIOS

1120

CABLEADO DELUZ

21

LLANTA 295-75 R 16

n22

VALVULA RIN METALICA

1123

JUEGO DE EXPLORADCORAS

124

JUECO DE BOMBILLOS HALOGENQS

125

JUEGO BOMBILLOS HID

1126

EMPAQUE CULATA

127

EMPAQUETADURA MOTOR

128

JUEGO DE ANILLOS
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1129 | JUEGO CASQUETES BIELAY BANCADA

1130 | JUEGO VALVULAS MOTOR

1131 [ JUEGO PISTONES

132 | QIGUENAL

1133 | EJE LEVAS

134 | BOMBA AGUA

1135 | BOMBA ACEITE

1136 | SERVO DIRECCIONAL

1137 | REPARTICION COMPLETA

1138 | BOBINA COMPRESOR A/C

1139 | RODAMIENTO COMPRESOR A/C

1140 | ABRAZADERAS PALASTICAS

1141 | RACORES

1142 { BOQUILLAS

1143 | BATERIA

1144 | SOPORTE AMORTIGUADORES

1145 | PERNO Y TUERCA

1146 | CORREA A.A.

1147 | BUJES AMORTIGUADORES

1148 | CORREA ASCESORIOS

1149 | LLANTAS 255-70/R16

1150 { RELAY

1151 | CINTA REFLECTIVA 3M

1152 [ TAPON DE CARTER

1153 | BALINERA VOLANTE

1154 | RETEN RUEDA

1155 | JUEGO BALANCINES

1156 | JUEGO SELLOS VALVULAS

1157 | EMPAQUE TAPA VALVULAS

1158 | EMPAQUE TURBO

1159 [ SILICONA

1166 | CORREA BOMBA ACEITE

161 [ ABRAZADERA MANGUERA RADIADOR

1162 | JUEGO DE EMPAQUE DE ADM Y ESC

1163 | KIT REPARTICION (6 PIEZAS)

1164 | RETEN EJE DE LEVAS
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1165 | TENSOR CORREA BOMBA ACEITE

1166 | CAUCHOS VALVULAS

1167 | M.O REPARACION CULATA

1168 | JUEGO DE BOMBILLOS LED

1169 1 PINES

1170 | EMPAQUETADURA MORDAZAS

1171 | JUEGO PASADORES MORDAZA

1172 | FUSIBLES 15 AMP

1173 | CONECTORES

1174 | FUNDAS CONECTORES

175 | JUEGO DE PLUMILLAS

SUPER CARRY OTD - 918 CAMIONETA MODELO 2006

DETALLE

1176 | BUJIA

1177 | EMPAQUETADURA CARBURADOR

1178 | FRENOS EN GENERAL

1179 | INSTALACION ALTA

1180 | JUEGO PASTILLAS DELANTERAS

1185 | KIT EMBRACUE

1182 | RODAMIENTO GENERAL 4 RUEDAS

1183 | CHAPA PUERTA TRASERA

1184 | PITO 12 W

1185 | GUARDAPOLVO CAJA DIRECCION

1186 | CARBURADOR

1187 | BALINERA RCDAMIENTO

1188 | LIMPIADCR ELECTRONICO

1189 | RINES R-13

1190 { CILINDO FRENO !

1191 { BOMBA FRENO

1192 | AMORTIGUADOR

1193 | VALVULAS

13594 | LLANATAS 175-70-R-13

1195 | TEMPLETE

1196 | TUERCAS Y ARANDELAS

1197 | BUJES TIJERAS

1198 | BOMBA COMBUSTIBLE COMPLETA
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199

BOTELLA CARDAN

1200

EXOSTO

1201

TERMINAL DIRECCION

1202

BUJES DE LA BARRA ESTABLIZADORA

1203

FILTRO DE COMBUSTIBLE

1204

BATERIA

CANTER OTD - 955 CAMION MODELO 2000

. DETALLE

1205

ARANDELAS

1206

BATERIA 12V

1207

BUJES BIMETALICOS MUELLES Y TUERCAS

1208

CHUPAS

1209

CHUPAS FRENOS

1210

CORREA ALTERNADOR

121

CORREA VENTILADOR

1212

DISCO EMBRAGUE

1213

EMPAQUE EXOSTO

1214

JUEGO TERMINALES DIRECCION

1215

PASADORES MUELLES

1216

RETEN RUEDA TRASERA

1217

RETENES

1218

RODAMIENTO COMPLETO TRASERO

121G

RODAMIENTO DELANTERO

1220

SONDEADA RADIADOR

1221

TAPA RADIADOR

1222

TOPES MUELLES

1223

TORNILLO CARROCERIA

1224

TORNILLO ¥4

1225

TORNILLOS ¥ TUERCAS

1226

PITO

1227

ESPARRAGO COMPLETO BOSIN TRASERO

1228

JUEGO DE BANDAS TRASERAS

1229

RETENEDOR TAPA TRASERA CAJA

1230

CABLE NC. 14 METRO

1231

FUSIBLES Y BOMBILLOS VARIOS

1232

METRO DE CABLE
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1233 | CHUPAS CILINDRO

1234 | SILICONA ROJA

1235 | LIQUIDO DE FRENOS

1236 | LLANTAS TRASERAS 750 X 16

1237 | LLANTAS DELANTERAS DIRECCIONAL 750 X 16

1238 | NEUMATICOS

1239 § PROTECTORES

1240 | STOPS COMPLETOS LED

1241 | JUEGO DE BASES STOP

1242 | JUEGO ELEMENTOS INYECTORES

1243 | TORNILLOS 6MM CON TUERCA

1244 | CONECTORES 6 CABLES

1245 | BOMBA EMBRAGUE PRINCIPAL

1246 | BOMBA EMBREGUE AUXILIAR

1247 | PRENSA

12438 | KiT EMBRAGUE

1249 | LIMPIADOR ELECTRONICO

1250 | POSTES BATERIAS

1251 | BORNE MATERIA

1252 | AMORTIGUADORES TRASEROS

1253 {| AMORTIGUADORES DELANTEROS

1254 | BASES AMORTIGUADOR

1255 | INSUMOS LAVAR

1256 | BUJES MUELLES BRONCE

1257 | JUEGO PUNTILLAS BANDAS

1258 | BOTELLA FRENO AHOGO

1256 | EMPAQUE MULTIPLE

1260 § CINTA REFLECTIVA 3M

1261 | BATERIA

1262 | CHUPA BOMBA CANTER

1263 | BRONCES TRIPLES CANTER

1264 | BRONCES SENCILLOS

1265 | JUEGO DE SNCRONIZADORES

1266 | RETENES CAJACANTER

1267 | JUEGO DE CUNAS Y PINES SINCRONIZADORES

1268 | TUERCA EJE CORREDIZO

Pégina 38 de 74




cODIGO: GJ-R-001

ESTUDIO DE NECESIDAD
FECHA VIGENCIA: 2018-08-14

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION [\ERSION- 06

39de 74

1269 | ACEITE CAJA

1270 | LAMPARAS DELANTERAS

1271 | COCUYOS LUCES DIRECCIONALES

1272 | HOJA No. 3

1273 | HOJA No. 4

1274 | TORNILLO CENTRAL

1275 | PINES CORTO

1276 | ARANDELAS

1277 | SPLINDERES

CARGADOR BO CAT CASE MINICARGADOR 440 MODELO 2010

. DETALLE

1278 | RODAMIENTO SISTEMA TRACCION 12Q. ¥ DER

1279 | RODAMIENTO SISTEMA HIDRAULICO

1280 | MANGUERA R 2 %

1281 | CAPSULASR2DE %

1282 | CODO HEMBRA JIC 9/16 *6/4

1283 | HEMBRA JIC9/16 *1/4

1284 | ACOPLADA MANGUERA

1285 | AFCP CAPSULASR 21

1286 | EMPAQUETADURA DE ACERVOS

1287 | BATER!A

1288 | DIENTES VALDE

1289 | TORNILLO

1290 | MANGUERA DE 8 X1 DE LARGO

1291 | CILINDRO

1292 | METALIZAR EJES GIRO

1293 | PASADOR DE1

1294 | PASADOR DE 13/8

1295 | PASADOR DE 1%

1296 | RECTIFICADORA ALOJAMIENTOS

1297 [ ARANDELAS AJUSTES

1298 | GRASERAS

1299 | EMPAQUETADURA CENTRAL

1300 | PINES DE1%4

1301 | PINES DE1

1302 | PINES DE 103/8
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1303 | ORING MANGUERA

1304 | PULIDA EMBOLOS PATAS ESTABILIZADORA

1305 | EMPAQUETADURA Z-300 41-52

1306 | EMPAQUETADURA Z-300 50-60

1307 | EMPAQUETADURA Z-300 45-54

1308 | EMPAQUETADURA X 200 59-69

1309 | EMPAQUETADURA X 200 42-48

1310 | EMPAQUETADURA X 20030-36

1311 | EMPAQUETADURA X 200 32-38

1312 | EMPAQUETADURA X 100 16-19

1313 | EMPAQUETADURA X 100 13-18

1314 | ACOPLE RAPIDO SELLO

1315 | LLANTAS 12 X16.5

1316 | FILTRO ACPM

1317 | FILTRO ACPM ELEMENTO ACPM

1318 | FILTRO HIDRAULICO

1319 | FILTRO ACEITE

1320 | FILTRO AIRE PRIMARIO

1321 | FILTRO AIRE SECUNDARIO

1322 | FRASCO BOXER

1323 | BOLSA STOPA PARA LIMPIAR

1324 | ADITIVO LIMPIA CONTACTOS ELECTRONICO

1325 | CUCHILLA

1326 | TORNILLOS

1327 | TUERCAS !

1328 | FILTRO TRAMPA

1329 | ACOPLE RAPIDO %4

1330 | ADAPTADOR 7/8

1331 | ARANDELA AJUSTE

1332 | EMPAQUETADURA BOTELLA HIDRAULICA

1333 | RODILLOS CANASTA

1334 | RACORES ADAPTADOR

1335 | INYECTOR MANUAL PEQUERO

1336 | GRASA 3W

1337 | SWICHE

1338 | MANGUERA SISTEMA COMBUSTIBLE INYECCION
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i:COMPRESOR MARTILLOS MODELO 2000

" DETALLE

1339

INSTALACION RELOJ

1340

HOROMETRO

1341

JUEGO DE ESCOBILLAS

1342

BALINERA

1343

BORNE DE BATERIA

1344

CORREA BX

1345

CAPSULA

1346

MACHO

1347

LLANTAS 235/75 RHIN 15

1348

MANGUERA X METRO % ALTA PRESION

1349

BATERIA

1350

NEUMATICO

1351

PUNTA HEXAGONAL

1352

PALA CORTA ASFALTO

1353

PASADOR COMPLETO

1354

SWITCH IGNICION

1355

SINTESOLDA 10 MINUTOS

1356

SINTESOLDA INSTANTANEO

1357

TERMINALES 3/16 ~ 094

1358

ABRAZADERAS PLASTICAS

1359

CONECTOR SWITCH

1360

FUSIBLES

1361

POSTE BATERIA

1362

BENDIX ARRANQUE

1363

BALINERA 629 ZRZ

1364

AUTOMATICO ARRANQUE

1365

PORTA ESCOBILLAS

1366

INDUCIDO ARRANQUE

1367

COLECTOR ARRANQUE

1368

RADIADOR

1369

JUEGO BOBINAS DE CAMPO

1370

CARCAZA ARRANQUE

1371

BORNES TIPO CARRETERA

1372

EMBOBINADO SELENOIDE
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373 | BALINERA SOLENOIDE
1374 | ESCOBILLAS SOLENOIDE

1375 | PISTON VALVULA DE DESCARGUE

GUADARNAS 3 UNIDADES

" DETALLE -

1376 | JUEGO DE CUCHILLAS

1377 § JUEGO DERODAMIENTO

1378 | JUEGO DE BUJES

- VACCON TLB 013 CAMION MODELO 1993

" DETALLE: .

1379 | 2 2/2 YOKE TRANSFERENC!A

1380 | 3/8X1 TORNILLO

1381 | ABRAZADERAS

1382 | ABRAZADERAS INDUSTRIALES

1383 | ACOPLE MANGUERA Y UNION

1384 | ANTISULFATANTES

1385 j ARANDELAS

1386 | ARANDELAS DE 5/8

1387 | ARANDELAS DE PRESION

1388 | BALANCIN INYECTOR

1389 | BALINERA VOLANTE

1390 | BALINERA CONICA (1212)

1391 | BALINERA PLANA (6214)

1392 | BATERIA 4 D WILLARD EXTREME

1393 | BOMBA AUXILIAR

1394 | BOMBA DE AGUA

1395 { BROCAS 5/16

1396 | CAUCHOS SOPORTES

1397 | CAUCHOS SOPORTES RADIADOR

1398 | CHUPAS EN POLIURETANO

1399 | CODO

1400 | CODO DE 1f2 NPT

1401 | CODOS INSERTOS COPAS Y ANILLOS

1402 | CONOS REFLECTIVOS

1403 | CORREA REPARTICION

1404 | CREMALLERA COMPLETAS
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1405

CRUCETAS

1406

DAMPER CIGUENAL

1407

DISCO EMBRAGUE

1408

DISCO FRENO BALINERA

1409

EJE DELEVAS

1410

ELEVADOR DE CORRIENTE

1411

EMPAQUE CULATA

1412

EMPAQUE BASES TANQUE

1413

EMPAQUETADURA BOTELLA HIDRAULICA

1414

EMPAQUETADURA CAJA DIRECCION

1415

EMPAQUETADURA TOMA FUERZA

1416

ESPARRAGOS COMPLETOS

1417

ESPEJO LATERAL

1418

EXTRACCION TORNILLO

1419

FABRICACION BUJES ARANDELAS EN BRONCES PARA EJES

1420

GALON RESINA

1421

GOBERNADOR DE BOTELLA

1422

GUAYA RPM MECANICO

1423

HECHURA BASE PARA SUCCION ASPA

1424

HIDRAULICO COMPLETO

1425

HOROMETRO BEETHREF147915

1426

KILO FIBRA MADEJA

1427

LAMPARA RECARGABLE

1428

LICUADORA LASER

1429

LIMA

1430

LINTERNA DE MANOY PILA

1431

LLAVE BOMBA

1432

LLAVE DE PASO 1 1/2 BRONCE

1433

LLAVE PARATUBO

1434

LLAVE PARA TUBO 24"

1435

MANGUERA & POR 1" DE LARGO

1436

MANGUERA ACOPLADA DE 2" X 50 CMS

1437

MANGUERA AGUA

1438

MANGUERA COMPLETA

1439

MANGUERA PARA AIRE CON ACOPLE

1440

MANGUERA PARA HIDRAULICOS CON ACOPLE

—3
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1441 | MANGUERA RADIADOR CURVA

1442 | MANGUERA TURBO 3 1/2 3X6

1443 | MANGUERA SEGUN MUESTRA Y ABRAZADERAS

1444 | METROS DECABLE PARA BATERIA

1445 | NEUMATICA 1100 X 20

1446 | NIPLE 1 %

1447 | ORING BOMBAS

1448 | PATIN TENSOR CORREA

1449 | PINES

1450 | POLEA

1451 | PRENSA BALINERA

1452 | PRENSILLA INYECTOR

1453 | RACHES

1454 | RACORES NIPLES

1455 | RACORES RELOJES

1456 | RADIADOR NUEVO CINCO FILAS

1457 | REDUCTORESDE1 ¥

1458 | RELOJES DE 3000PS| EN GLICERINA

1459 [ RETEN DIRECCION

1460 | RETENES

1461 | RETENES BOMBA

1462 | RETENES YOKE

1463 | RODILLO PILOTO

1464 | ROLLOS TEFLON

1465 | SELENOIDES HIDRAULICOS :

1466 [ SEPARADOR EMBRAGUE

1467 | SICAFLEX

1468 | SILICONA ULTRAGREY

1469 | SOPGRTE BOMBA

1470 | SOPORTE MOTOR DELANTERO i

1471 [ SOPORTE CAJA DE VELOCIDADES

1472 | TANQUES EN CABLE Y TAPA RADIADOR

1473 | TAPA

1474 | TAPA ACEITE MOTOR

1475 | TAPA COMPRESOR

1476 | TAPA TANQUE COMBUSTIBLE
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1477 | TERMINALES CONTROL CAMBIOS
1478 | TORNILLOS CON TUERCAS 5/16
1476 | TORNILLOS CORTOS CON ARANDELAS
1480 [ TORNILLOS CON GUASAS
1481 | TORNILLOS DE10X40
1482 | TORNILLO DE1" Y 3" Y BUJE
1483 | REMACHADA DE BANDAS DEL Y TRAS
1484 | CONSTRUCCION DE DOS LEVAS DE LA COMPUERTA TRAS
1485 | RODAMIENTO COMPLETO
1486 | RETENES DELANTEROS
1487 | RETENES TRASEROS
1488 | VELOCIMETRO ELECTRONICO
1489 [ YOKE CAJA VELOCIDADES GRAPA
1490 | VALVULA DE FRENO DE SEGURIDAD
1491 [ PLANTAS ELECTRICA BOCATOMAS
1492 | BATERIA
VACTOR OTE 019 CAMION MODELO 2017
DETALLE
1493 | SOLDADURA BOTELLA HIDRAULICA
1494 [ CENTA REFLECTIVA 3M
1495 | FLASHER 8" EQUIPO SUCCION
1496 | APR2 MACHO
1497 | AFCP CAPSULAS R2 1
1498 | copo 1" PRESION
1499 | APR2 MACHO 1%*1
1500 { CAPSULA R2 DE+”
1501 | MACHO R2 DE 1”7
1502 | UNION 1
1503 | CAPSULA
1504 | ACRILICO CRISTAL
NPR OTE-017 CAMION FURGON MODELO 2017
DETALLE
1505 [ BATERIA 27-1000
CHEVROLET FVZ OET-018 2017
" DETALLE
1506 | BOMBILLOS
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1507 | TORNILLOS CON GUASA, ARANDELAS Y TUERCAS DE SEGURIDAD

1508 { TERMINAL HEMBRA

1509 | REGLETA DE 24WOLTIOS AMARILLA

PLANTAS ELECTRICAS

DETALLE

1510 | BATERIA 34-900 ACDELCO

SERVICIOS / MANTENIMIENTOS

VACTOR OTE 024 CAMION MODELO 2009

1| DESMONTE Y REPARACION DEL MOTOR

2 | RECONSTRUCCION PUNTA EJE BOMBA

3 | REPARACION BOMBA INYECCION GENERAL

4 | REPARACION RELOJ RPM

5 | REPARACION RPM MECANICO

& | REPARACION TANQUES Y PINTURAS

7 | RECONSTRUCCION DEL PIRON PRINCIPAL

8 | RECONSTRUCCION EJE CORREDIZO

9 | RECONSTRUCCION TAPA Y COLLARIN

10 | MANTENIMIENTO DEL AA

11 | SCANER MOTOR

12 | MANTENIMIENTO SISTEMA FRENO DE AHOGO

13 | MANTENIMIENTO CULATA COMPRESOR

14 | MANTENIMIENTO LINEA COMBUSTIBLE

15 | MANTENIMIENTO EJE !

16 | MONTAJE LLANTA

17 | MANTENIMIENTO DEFENSA TRASERA

18 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO !

19 | MANTENIMIENTO TRAMPA SECADORA

20 | REVISION COMPRESOR AIRE

21 | MANTENIMIENTO RACOR FUSION AGUA

22 [ MANTENIMIENTO DE FRENOS EN GRAL

23 | AJUSTE COJINES

24 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO DIAFRAGMA

25 | MANTENIMIENTO EMP. BOMBA DE FRENOS

26 | MANTENIMIENTO ELECTRICO
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27 | MANTENIMIENTO BOMBA ALTA COMBUSTIBLE

28 | ARREGLO RHIN 22.5 EN HIERRC

29 | RECONSTRUCCICN EJE

30 { LAVADO DE TANQUES

31| MANTENIMIENTO REPARACION INYECTORES

32 | MANTENIMIENTO CAMARA DE SEGURIDAD

33 | MANTENIMIENTO BOMBA RODER Y CHEQUES

34 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO CAMISILLAS

35 | MANTENIMIENTC CORRECTIVO TERMOSTATO

36 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO CAJA DE VELOCIDADES

37 | MANTENIMIENTO VALVULA RELAY

38 [ MANTENIMIENTO CORRECTIVO CODO DE ALTA

39 | INSTALACION HOROMETRO

40 | ARREGLO CHAPAS Y CILINDROS CON LLAVE

41 | ALINEACION Y BALANCEO

42 | VULCANIZAR LLANTAS

43 | INSTALADA VALVULA RETENCION CULENCION TANQUE AIRE

REVISION FUGAS DE AIRE CAMBIO RACORES A LOS TANQUES CULE,

44| CAMBIO RACORES A LOS TANQUES CAMBIO ELECTRCOVALVULA

45 | REPARACION DEL SECADOR CULR DEL AIRE

46 | REPARACION FAN CLUCHT Y CULY CAMBIO RODAMIENTOS

REPARACION VALVULA NIVELADORA CULVELADORA BOMBINA

47 CABINA

48 | REPARACION GATO HIDRAULICO UND

49 [ MANG DE OBRA CAMBIO CAMARA

50 | REPARACION ALTERNADOR
51| REEMPLAZAR CONJUNTO RADIADOR

52 | REMOVER Y REINSTALAR SCPORTE

53 | REEMPLAZAR TERMOSTATO

54 | SONDEADA Y ARREGLO GENERAL

55 | REVISION VALVULA PASO REGULADOR
. VACTOR OTD 919 CAMION MGDELO 2006

56 | DESMONTE Y REPARACION DEL MOTCR

57 | ARREGLC TANGQUE DE AGUA

58 | ARREGLO CHAPAS Y CILINDROS CON LLAVE

56 | EXTRACION TORNILLO

60 | INSTALACION HOROMETRO

-
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61| RECONSTRUCCIGN PUNTA EJE BOMBA

62 | REPARACION BOMBA INYECCION GENERAL

63 { REPARACION RELOJ RPM

64 | REPARACION RPM MECANICO

65 | REPARACION TANQUES Y PINTURAS

66 | RECONSTRUCCION EJE CORREDIZO

67 | RECONSTRUCCION TAPAY COLLARIN

68 [ MANTENIMIENTO DEL AA

69 [ MANTENIMIENTO FRENQS DE AHQOGQ

70 | MANTENIMIENTO CULATO COMPRESOR

71 [ MANTENIMIENTO LINEA COMBUSTIBLE

72 | MANTENIMIENTO EJE

73 | MONTAJE LLANTAS

74 | MANTENIMIENTQ DEFENSA TRASERA

75 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO

76 | MANTENIMIENJTO TRANPA SECADORA

77 | REVISION COMPRESQR AIRE

78 | MANTENIMIENTO RACOR FUSION AGUA

79 | MANTENIMIENTO FRENOS EN GENERAL

80 | MANTENIMIENTO CORRECTIVQ DIAFRAGMA

81 { ARREGLO CHASIS

82 | MANTENIMIENTQ EMPAQUE BOMBA DE FRENQ

83 | MANTENIMIENTQ ELECTRICQ

84 | MANTENIMIENTO BOMBA ALTA COMBUSTIBLE

85 | ARREGLO RHIN 22.5 EN HIERRQ

86 | MANTENIMIENTO SENSOR VALVULA RODER CONQ EJES/8

87 | RECONSTRUCION EJE

88 | MANTENIMIENTO REPARACION INYECTQRES

89 | MANTENIMIENTO CAMARA DE SEGURIDAD

g0 | ALINEACION Y BALANCEQ

91 [ MANTENIMIENTO BOMBA RODER Y CHEQUE

92 | MANTENIMIENTQ CORRECTIVO CAMISILLAS

93 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO TERMQOSTATO '

94 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO CAJA DE VELOCIDADES

95 | MANTENIMIENTO VALVULA RELAY

96 | MANTENIMIENTQO CORRECTIVO CODO DE ALTA PRESION
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97

AJUSTE COJINES

98

LAVA DETANQUES

99

VULCANIZAR LLANTA

100

MANOQO DE OBRA RODAJES TRASEROS

101

MANO DE OBRA CANDADO FRENOS TRASEROS

102

ARREGLO DEL RADIADOR

103

CAMBIO DE LA BOQUILLA DE MANCUERA SONDEO

104

SOLDADURA TANQUE RECUPERACION DEL AGUA DE RADIADOR

105

REPARACION DE PURGA
. NPR OTE-022 CAMION FURGON MODELO 2010

106

SERVICIO RECTIFICADA MOTOR

107

SERVICIO RECTIFICAR CULATA

108

MANTEN!MIENTO ELECTRICO

109

MONTAJE DE LLANTA

110

REPARACION CONTROL LUCES ALTAS £ INSTAL. TRASERA

M

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

112

ALINEACION ¥ BALANCEQ

13

MANTENIMIENTO FRENOS EN GRAL

14

DESPINCHE DE LLANTAS

NISSAN OCJ 472 CAMIONETA MODELO 2012

15

ALINEACION Y BALANCEO

16

SERVICIO RECTIFICADORA

17

MONTAJE DE LLANTAS

118

MANTENIMIENTO ARRANQUE

119

MANTENIMIENTO ALTERNADOR

120

MANTENIMIENTO CAMB!O BOMBA

121

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

122

MANTENIMIENTO DE FRENOS

123

MANTENIMIENTO SUSPENSION DELANTERA

124

MANTENIMIENTO ELECTRICO

125

MANTENIMIENTO CORRECTIVO KIT DE EMBREGUE

126

DESPINCHE DE LLANTA

127

REPARACION SISTEMA DE PLUMILLAS

128

LAVADO DE INYECTORES Y CALIBRADA

129

CENTADA DE KIT ORING, REGULADA PRESION

SINCRONIZACION

'l
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NISSAN OCJ)-471 CAMIONETA MODELO 2012

131 | ALINEACION Y BALANCEO

132 | SERVICIO RECTIFICADORA

133 | MONTAJE DE LLANTA

134 | MANTENIMIENTO ARRANQUE

135 | MANTENIMIENTO ALTERNADOR

136 | MANTENIMIENTO CAMBIO BOMBA

137 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO

138 | MANTENIMIENTO DE FRENOS

139 | MANTENIMIENTO SUSPENSION DELANTERA

140 | MANTENIMIENTO ELECTRICO

141 [ MANTENIMIENTO CORRECTIVO KIT DE EMBRAGUE

142 | DESPINCEHE LLANTA

143 | SOLDADURA EXOSTO

NISSAN 0U-473 CAMIONETA MODELO 2012

144 | ALINEACION Y BALANCEQ

145 | SERVICIO RECTIFICADORA

146 | MONTAJE DE LLANTA

147 | MANTENIMIENTO ARRANQUE

148 | MANTENIMIENTO ALTERNADOR

149 | MANTENIMIENTO CAMBIO BOMBA

150 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO

151 | MANTENIMIENTO DE FRENOS

152 | MANTENIMIENTO SUSPENSION DELANTERA

153 | MANTENIMIENTO ELECTRICO

154 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO KIT DE EMBRAGUE

155 | DESPINCEHE LLANTA

156 § ARREGLO SILLA DELANTERA COMPLETA

157 | TAPIZADA SILLA DELANTERA COMPLETA |

158 | TENSIONADA DE FRENOS EN GRAL
MITSUBISHI OCJ — 511 CAMIONETA MODELQ 2013

159 | SONDEAR RADIADOR

160 | MANTENIMIENTO ELECTRICO

161 | ALINEACION Y BALANCEO

162 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO

163 | MONTAUE DE LLANTA
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164 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO A.A. Y RECARGA

165 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO GENERAL DE FRENOS

166 | DESPINCEHE LLANTA

167 | M.0 REPARACION CULATA
SUPER CARRY OTD ~ 918 CAMIONETA MODELO 3006 -

168 [ MANTEN!MIENTO CORRECTIVO

169 | ALINEACION Y BALANCEQ

170 | CAMBIO CONTROL LUCES

171 | REVISION ELECTRICA

172 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO

173 | DESPINCHE DE LLANTA

174 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO SISTEMA SUSPENSION

175 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO SISTEMA MOTOR

176 | RECTIFICAR DISCOS

177 § CEPILLAR CAMPANAS

178 | SOLDADURA FILTRO ACEITE

179 | RECALZAR ZAPATAS

180 | SINCRONIZACION

CANTER OTD -~ 955 CAMION MODELO 2000

1811 REMACHAS BANDAS DELANTERAS

182 | REMACHAS DE BANDAS TRASERAS

183 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO

184 | MANTENIMIENTO ELECTRICO

185 [ ALINEACION Y BALANCEO

186 | MANTENIMIENTO CORRECTIVG FRENOS GRAL

187 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO CAJA DE CAMBIOS

188 { DESPINCHE DE LLANTAS

89 | TENSIONADA DE FRENOS
190 | RECTIFICAR ROSCA

191 | RECONSTRUCCION CARROCERIA

192 | TENSIONADA DE BANDAS DE FRENOS
193 | CAMBIC DE BUJES TRASEROS MUELLES

194 | CAMBIO DE HOJAS MUELLES

195 | ENGRASE DE RODAMIENTOS

196  CAMBIO DE BUJES SPLIDERS

’k - " CARGADOR BO CAT CASE MINICARGADOR 440 MODELO 2010
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197 | MANTENIMIENTO DE 3 BRAZOS FLEXIBLES

198 | MANTENIMIENTO DE RECONSTRUCCION SOPORTE BRAZQS

199 | RECONSTRUCCION PINON PRINCIPAL

200 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO

201 | CALIBRADA DE BOMBA INYECCION HIDRAULICA AUX

202 | CALIBRADA DE BOMBA DE INYECCHON HIDRAULIC

203 | MANTENIMIENTO ELECTRICO

204 | MONTAJE LLANTA

205 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO SISTEMA HIDRAULICO

206 | DESPINCHE LLANTAS

207 | SONDIAR RADIADOR

208 | PROBADOR FUGAS RADIADOR

209 | MANO DE OBRA REVISION INYECCION

COMPRESOR MARTILLOS MODELQ 2000

210 | MANTENIMIENTO MOTOR ARRANQUE

211 { MANTENIMIENTO CORRECTIVO

212 | MANTENIMIENTO RADIADOR

213 { MANTENIMIENTO HIDRAULICO GRAL

214 | MANTENIMIENTO MOTOR

215 | DESPINCHE DE LLANTAS

216 | ARREGLO SELENOIDE

217 | RECONSTRUCCION SELENOQ!DE

218 | MANG DE OBRA REVISION VALVULA DE DESCARGUE
GUADARNAS 3 UNIDADES

219 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO

VACCON TLB 013 CAMION MODELO 1993

220 | ARREGLO TANQUE DE AGUA

221 | ARREGLO CHAPAS Y CILINDROS CON LLAVE

222 | INSTALACION HOROMETRO

223 | RECONSTRUCCION PUNTA EJE BOMBA

224 | REPARACIONES BOMBA INYECCION GENERAL

225 | REPARACIONES RELOJ RPM

226 | REPARACION RPM MECANICO

227 | REPARACION TANQUES Y PINTURAS

228 | RECONSTRUCCIGN PINON PRINCIPAL

229 | DESPINCHE DE LLANTAS
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. VACTOR OTE 019 CAMION MODELO 2017

DETALLE

230 MANO DE OBRA D/M BOTELLA HIDRAULICA

231 | SERVICIO DE TORNO

232 | LAVADO GENERAL

233 BALANCEQ LLANTA RIN 22,5

234 ALINEACION EJES

235 REPARACION MANGUERA DE PULGADA

236 MANTENIMIENTO SISTEMA BUM

237 ARREGLO NIVEL TANQUE SOLIDO

238 | ARREGLO VALVULA

239 MANQ DE OBRA REPARACION SISTEMA VACIO

240 | LAVADO GENERAL GRAFITADO

241 | CAMBIO DE LA BOQUILLA DE MANGUERA SONDEQ
: CHEVROLET FVZ OET-018 2017 -

DETALLE

242 | REVISION SISTEMA ELECTRICO

243 | DESPINCHADA

NOTA. 1: El oferente al momento de confeccionar su propuesta econdmica, debe tener en
consideracidn el valor de la mano de obra que implique el mantenimiento, arreglo, cambio,
|| monte, desmonte, instalacidn, lavada, lubricacién y/o cualquier actividad queserequiera para
obtener la funcionabilidad del repuesto en el respectivo vehiculo y/o bien propiedad de la
convocante. Se entenderd el valor de la oferta econémica como todo incluido.

| NOTA 2: La propuesta presentada por el oferente debe cumplir con la totalidad del anexo
" | técnico, cualquier modificacién de los items, condicionamientos, o incumplimiento del anexo,
o dejar de cotizar un item genera el rechazo de la oferta.

Nota 3: Los precios unitarios de la oferta econémica no podra superar el promedio del precio
de cada item establecido en el estudio de mercado, que se publica junto con el pliego de

condiciones. En caso de que se supere un ftem dicho promedio, se generd el rechazo de la
oferta.

Nota 4: El contratista deberd disponer de un taller en el cual se realizard los mantenimientos
y suministro de repuestos objeto del presente contrato. En todo caso, el contratista deberd
*| poseer disponibilidad para hacer los mantenimientos coriforme a la necesidad del vehiculo,
por lo que podrd realizar los mismos en las instalaciones del IBAL y debera disponer un
servicio de gria en caso que el vehiculo sufra averfa dentro del municipio de Ibagué, y requiera
ser trasladado al taller para su mantenimiento,
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Nota 5: Los precios ofertados deberdn estar acordes con el precio de mercado, ylen caso de
considerarse drtificlalmente bajos seran debidamente requerides por el comité evaluador
para exponer las razones en que se fundamentan.

Plazo de ejecucién

del Contrato

SIETE (07) MESES, o hasta agotar el presupuesto oficial contados a partir de la suscripcion
del acta de iniciacién, previa acreditacidn de la legalizacién y perfeccionamiento del
contrato.

Lugar de Ejecucién”

del Contrato.

,

El contrato se podra ejecutar en las instalaciones donde funciona el taller ofrecido por el
contratista, en su oferta; en las instalaciones fisicas del IBALS.A.E.S.P., 0 enel iugar que se
requiera en donde se encuentre el vehiculo ubicado en caso de su mposnbl!ldad de
movilidad, caso en el cual se debera hacer uso del servicio de grda.

Obligaciones del
Contratista

~

El Contratista se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a:

1) Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, incluyendo los| diferentes
arreglos mecanicos que requieran los vehiculos que conforman el parque automotor del
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, previa autorizacién def supervisor.

2) Los repuestos a suministrar, deberdn ser nuevos y originales, de acuerdo con fa marca
del vehiculo a reparar.

3) Los trabajos adicionales o imprevistos en la orden de reparacion, deberén ser notificados
y cotizados para su aprobacién, antes de ser ejecutados.
4) Realizar el respectivo diagndstico para localizar fallas en los automotores, sin costo para
la empresa.
5) Cuando se trate de trabajos mayores como la reparacién del motor o [a caja, se debera
especificar en la cotizacién el tiempo de entrega.
6) Para reparaciones menores, el tlempo de entrega no podré ser mayor a tres (3) dias
habiles.
7) El Contratista debe garantizar al IBAL S.A. ESP OFICIAL los medios necesarios yjla logistica
para el desplazamiento de los vehiculos que integran el parque automotor para su
reparacion cuando este lo amerite. Debiendo garantizar de forma permanente el! serwcro de
grua y/o desvare en un plazo no mayor de tres (3) horas siguientes al momento en que se
produzca la inmovilizacién del vehiculo, en las circunstancias en que éstos sean necesarios
para realizar el traslado de los automotores que serdn objeto de mantenimiento hasta las
instalaciones del taller en donde se realizara el mismo. Para el efecto, el contratista debers
suministrar la gria y/o los equipos que se requieran, lo cual nc generara costo alguno para
fa entidad. \

8) Garantizar por un término miimo de seis (6) meses, la calidad de la mano de obray de
los repuestos en [os trabajos realizados. ‘

9) Proveer z su costo, todos los bienes y elementos necesarios para el cumpllmtento del
objeto del contrato, !

10) Entregar conforme a las especificaciones técnicas ofertadas, los e[ementos objeto del
presente contrato.

1) Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente
en el curso de Iz ejecucidn del mismo.

12) Entregar en condiciones de funcionamiento los vehiculos referenciados en este contrato,
aptos para la prestacidn eficiente de acuerdo con su funcionalidad, cuando aphque.

13) Reemplazar los bienes dentro de la oportunidad que establezca el CONTRATANTE cuando
estos presenten defectos en su fabricacion o funcionamiento, o cuando se evidencie el
no cumplimiento de las especificaciones técnicas, segln lo determinen las necesiﬂades y en
el plazo que le sefale el supervisor del contrato.
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14) Responder en los plazos que el CONTRATANTE establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacidn que le formule.

15) El contratista debera acreditar que cuenta con infraestructura fisica acondicionada como
taller de vehfculos para la realizacidn de las reparaciones y/o mantenimientos que cuente
con medidas de seguridad, que garanticen que los vehiculos alli trasladados no sufran ningun
dafio, perdida o averfa adicional al que origina la revisién o el mantenimiento.

16) El Contratista debe garantizar al IBAL S.A. ESP OFICIAL los medios necesarios y la logfstica
para el desplazamiento de los vehiculos que integran el parque automotor para su
reparacion cuando este [o amerite. Debiendo garantizar de forma permanente el servicio de
grua 24 horas del dfa 7 dfas de la semana, para el desplazamiento de los vehiculos hasta el
respectivo taller para sureparacién.

.17) El contratista deberd disponer de personal capacitado para atender los mantenimientos

preventivos, correctivos e instalacion de repuestos de los diferentes equipos; ya que es de
su exclusiva responsabilidad la entrega de los mismos en condiciones adecuadas de
funcionamiento. Este personal serd dependiente exclusivamente del contratista y el Ibal no
respondera laboralmente por requerimientos del personal del contratista, pues no posee
vinculacién alguna con éste.

18) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales al dia y en los plazos establecidos (Cajas de Compensacién
Familiar, Sena e 1CBF) y entregar mensualmente al supervisor del contrato, por lo cual
el incumplimiento de ésta obligacidn serd causal para la imposicién de multas sucesivas
hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificacidn de la mora mediante liquidacidn
efectuada por la entidad administradora.

|19) El contratista se compromete a entregar informe detallado de los mantenimientos

realizados a cada vehiculo, con registro fotografico; verificando y certificando
expresamente cuales son las piezas que se cambian las cuales deberan siempre tener la
condicion de nuevas, incluyendo la certificacién de recibo a satisfaccién expedida por el
conductor asignado al respectivo vehiculo que fue objeto de la reparacion ylo
mantenimiento. Este documento es requisito obligatorio en la presentacisn de los informes
mensuales de actividades desarrolladas para el tramite de su cuenta de cobro. Esta
informacion se agregara por el funcionario responsable a las hojas de vida de los vehiculos
que se intervengan.

-1 20) El contratista se compromete a garantizar los mantenimientos preventivos y correctivos

tanto de la parte eléctrica y mecanica que efectue a los vehiculos de Ia entidad y en caso de
no permitir la funcionalidad del mismo, adoptar los correctivos necesarios.

21) El servicio a contratar se prestard en las instalaciones fisicas donde funciona el taller del
contratista, en las instalaciones fisicas del IBAL S.A. E.S.P. yjo en el lugar en donde se
encuentre el vehiculo que se requiera revisar y que no sea posible trasladar a ninguna de [as
instalaciones enunciadas con antelacién; caso en el cual se dars uso a las gruas disponibles
del contratista. Sies el caso el contratista designara el personal calificado que atenderd la
solicitud de atencién con gria de los vehfculos. En ninguin caso habra recargo en los costos
de reparacion.

22) Efectuar la disposicién final de residuos de acuerdo ala ley ambiental.

23) Cumplir con lo que le aplique del Decreto 1072 de 2015.

24) El contratista debe conocer los lineamientos de! Sistema Integrado de Gestidén de la
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y
aplicar los manuales, planes, gufas, instructivos, registros y demas documentos a que haya
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas (SO 9001:2015, 1SO 14001:2015 y OHSAS
18001:2007.

/‘/
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25) Actuar con lealtad y buena fe en ias distintas etapas contractuales, ev:tandd dilaciones
injustificadas. Suscribir todas las actas que le apliquen conforme a [a prestacion de] servicio,
realizar los tradmites que le correspondan de legalizacidn y demas, en el tlempo otorgado
para ello. El contratista se compromete a llevar los Registros del Sistema Integrado de
Gestion de la empresa.

26) Cumplir con los requerimientos que le apliquen del Manual de Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo para Contratistas, ef cual a partir de la publicacién del presente pliege de
condiciones hara parte integral del contrato a suscribir.

27) El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que
acompafia la propuesta presentada, durante toda la efecucidn del contrato.
28) El contratista se compromete para efecto de facturacion y revisidn de los suministros y
servicios prestados a utilizar el céddigo interno establecido en el cuadro de las caracteristicas
técnicas.
29) Meodificar cuando sea necesario y dentro del término establecido por lla entidad
contratante las vigencias de las pdlizas y presentarias a la secretaria general para su
respectiva aprobacidn.
30) Suscribir el acta de inicio, parcial, final y demds que haya lugar en desarrollo de[ contrato.
31) Cumplir con la gufa de manejo ambiental y el manual de seguridad y salud en el trabajo
para contratistas, el cual hara parte integral del contrato a suscribir.
32) Ef contratista debe conocer toda la normatividad relacionada con el proceso contractual,

s . . c .. ..
1 reevaluacion de proveedores, manual de interventoria y demas normatividad aplicable al

régimen especial ¢con el que cuenta la empresa.
33) En general, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucién y desarrollo del Contrato.

Obligaciones del IBAL

El IBAL S.A. ESP OFICIAL y el supervisor del contrato designado se comprometen' a:

1) Poner a disposicidn del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para el
desarrolio adecuado de sus compromisos contractuales.

2) Recibir a satisfaccidn los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

3) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las dlspombl]ldades
presupuestales previstas para el efecto. ;

4). Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. ]

5) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantfas a que hubiere lugar. |

6) Adelantar revisiones periédicas de los bienes o productos suministrados, para verificar
que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas, y
promoveran las acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas
condiciones no se cumplan. ;

7) Exigiran que la calidad de los bienes adquiridos por la entidad estatal se a;uste a los
requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad
de exigir que tales bienes cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto,
con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con
normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia.

8) Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucidn del
contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la

oferta.

i
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9) Supervisar el desarrollo y correcta ejecucién del contrato y acceder a [os documentos e
informacién que soportan la labor del CONTRATISTA. Asignar al contrato un Supervisor, a
través de quien mantendri la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA

10) Solicitar y recibir informacién técnica respecto de los bienes o elementos que suministre
EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto del presente contrato.

11) Rechazar los bienes, proveidos cuando no cumplan con las especificaciones técnicas de
calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones.

12) El supervisor, verificaral- el cumplimiento del pago al sistema de seguridad Integral y
aportes parafiscales, mediante la presentacién de planillas de autoliquidacién o
presentacion de certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o
revisor fiscal o el contador pablico segun corresponda.

13) Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacién de la empresa

y en la suscripcién del contrato.

Pago de ARL a cargo

APLICA NO APLICA

del IBAL

_Capitulo Ill: Descripcién Juridica

Fundamentos
Juridicos de la
Modalidad de .~
Contratacién

Acuerdo 001 del 22 de abril de 2014 “por medio de! cual se establece el Manual de
Contratacién de la Empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL” Titulo I[ Estructura del proceso de
Contratacién Art. 18 TRAMITE PARA LA INVITACION A CONTRATAR CUANDO LA CUANTIA
SUPERE 100 S.M.M.V.L. Y MENOR DE 1.000 S.M.L.M.V.

Plazo de Liquidacion
dei Contrato

/

De conformidad con el Acuerdo oo1 del 22 de abril de 2014 “por medio del cual se establece
el Manual de Contratacion de la Empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL” - Capitulo VIi| Etapa Pos
contractual - Liquidacidn: “... dentro de ios cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del
plaze de ejecucidn de los mismos”

Supervision

Nombre del Funcionario: WILINTON JARAMILLO HERRERA

Profesional Especializado Ill Gestién Recursos Fisicos y Servicios

Cargo Generales

Dependencia: Gestidn Recursos Fisicos y Servicios Generales

Autorizacién Uso de

Distintivos y Logos de | Aplica X No aplica
la empresa
Necesidad de Contar
Con interventor No aplica

Externo.

'Capt'tu!o IV: Descripcion Financiera

Sopofte Técnicoy Econémico del valor estimado del contrato,

Presupuesto Oficial

DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($200.000.000.00) MCTE. INCLUIDO IVA. Y se consumir
segun las necesidades que se presenten hasta agotar el 100% del rubro presupuestal.

Variables
consideradas para
calcular el
presupuesto oficial

El valor estimado para delantar este proceso fue establecido tomando como refrente el
monto histdrico presentado en afios anteriores en la misma entidad; que refleja el consumo
que ha tenido la entidad para este tipoc de contratos.

Los valores unitarios y como estudio de mercado se soporta con las cotizaciones enviadas a
la oficina de Ambiente Fisico por los proveedores MAUTO VEHUCULOS,
MULTICONSECIONARIO SAS, Y TOKIO CAMPEROS, con las cuales ta dependencia
responsable realizé el estudio de mercado con e} cual se sustenta el monto estimado del
presente proceso selectivo, el cual se publicard con los pliegos de condiciones.
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Forma de Pagoy
Requisitos

El pago se realizard de forma mensual, previa presentacién de la factura, el informe de ias
actividades mensuales que se hayan atendido junto con el registro fotogrdfice que lo
acredite, hoja de vida de los vehfculos, fa constancia de paz y salvo con el régimen de
seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos profesionales delmesen ellcual radica
la cuenta, por parte del CONTRATISTA, y demds documentos necesarios para eljtramite de
la cuenta, la cual debe ser aprobada por el supervisor del contrato con la suscripcion del
acta parcial.

NOTA 1. Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan las entradas de bien s actas de
recibo a satisfaccidn y visto bueno del supervisor del contrato. Las cuales se cancelaran,
previo cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya lugar y expedlmon de la
obligacidn y orden de pago. NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elhboradas o
no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para !su trédmite
interno sélo empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se
haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabllidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicar antes de! cierre

contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL.

CapituloV. Bases parala Evaluéjcfén de Propuestas’ "

Justificacién de los
factores de selecciéon

La entidad estableci6 los siguientes factores de seleccidn:

FACTOR DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 150
ECONOMICO 100 PUNTOS
ASPECTO TECNICO 50 PUNTOS

NORMATIVIDAD A TENER EN CUENTA

Al momento de valorar [a oferta econdmica la entidad tendra en consideracion Io previsto
en el Acuerdo oot del 22 de abril de 2014 - ARTICULO 38. OFERTA CON VALOR
ARTIFICIALMENTE BAJO. “Si al valorar una oferta, ésta parece con valor artificialmente bajo, la
empresa debe requerir al oferente para que expligue las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta
o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion de las ofertas”. :

NUMERO MINIMC DE PARTICIPANTES

Por ser un proceso publicd conforme al trémite para contratar cuantias superiores a 100
SMLMYV, Se aceptaran ofertas presentadas por personas naturales, empresas legalmente
constituidas en Colombia, en forma individual o en forma de consorcio o unién temporal, en
cuyo caso, deberan sefalar en el documento respectivo los términos y extension de la
participacién en la propuesta y en su ejecucién. Los miembros del consorcio y de la unién
temporal deberdn designar la compafifa que como lider representard a la ‘otra en la
presentacién de la propuesta y en todos los aspectos relacionades con esta mvntac;on y
posteriormente en la legalizacién y efecucidn del contrato, en el evento que le sea
adjudicada, y sefalardn las reglas basicas que regulen las relaciones entrelellos y su
responsabilidad. La postulacion de Consorcios o Uniones Temporales inhabilitard la
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postulacién de los miembros que formen parte de estos Consorcios o Unicnes, como
personas juridicas o naturales en un mismo proceso

REQUISITOS DE PARTICIPACION — PROPONENTES

No encontrarse inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legales vy
constitucionales, afirmacidn que se entenderd hecha por el proponente con la presentacién
de la propuesta.

Encontrarse inscrito en el Sistema de [nformacién de Proponentes (SIP) de la Empresa
fbaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL SA ESP OFICIAL, como minimo el dia de Ia
presentacidn de la oferta.

Acreditar que cuenta con establecimiento abierto al pUblico en la ciudad de Ibagué, que se
verificara en el certificado de camara de comercio aportado por el proponente.

Aportar garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancidn derivada del incumplimiento
de la oferta, en los siguientes eventos: 1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es

.| prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses. 2. El retiro de la oferta

después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas. 3. La no suscripcidn
del contrato o legalizacién del mismo sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta
de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato. La garantfa de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacidn de la
oferta y hasta la aprobacién de la garantfa de cumplimiento del contrato y su valor mfnimo
equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

La FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA, serd establecida en el
contenido de los pliegos de condiciones establecidos para tal fin.

Los proponentes porla sola presentacién de su propuesta autorizanal IBAL S.A. ESP OFICIAL

'| para constatar y verificar toda la informacién que en ella suministren.

REQUERIMIENTOS COMITE EVALUADOR E! comité evaluador, pedra requerir cualquier
requisito habilitante que no entregue puntaje, antes de la publicacién del acta de evaluacién,
conforme a lo indicado enlos pliegos de condiciones (seglin |a exigencia).

Requisitos Documentales

Capacidad Juridica
(Pocumentos de 4
contenido Juridico)

1. Carta de presentacién de la propuesta

El proponente elaborard la carta de presentacién de la propuesta de acuerdo con el texto

' del modeio que se adjunta al pliego; esta carta debe ser firmada por el representante legal

del proponente si es persona juridica o por la persona natural, o por el Representante de la
figura asociativa (si aplica). Este documento debe ser en original.

Es considerado requisito habilitador de la_oferta, por_tratarse de la demostracién_de la
voluntad de participacién.

2. Carta de conformacién de consorcio o Unién temporal.
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En caso de consorcio o de unidén temporal, debe aportar el documento de constittucién dela
figura asociativa, que cumpla con las exigencias de Ley y con los modelos anexos del pliego
de condiciones.

*Sila propuesta es presentada a través de Consorcio o Unién Temporal

En tal caso se tendra como proponente, para todes los efectos, el grupo conformado por [a
pluralidad de personas, y no las personas gue lo conforman individualmente constderadas
Podrdn participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberdn cumphr los
siguientes requisitos:

» Deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente,
sefialando las reglas bésicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
condiciones y porcentaje de participacién de los miembros del consorcio y de Ia
unién temporal. Las Uniones Temporales deberan ademas relacionar el porcentaje
de ejecucién de cada uno de sus integrantes; debiendo su representante legal
ostentar el mayor porcentaje de participacion.

» Laduracién def Consorcio o de la Unién Temporal, deberd extenderse, mmimo, por
el lapso de duracién del contrato, la liquidacién del contrato y dos anos mas. Lo
anterior sin perjuicio que, con posterioridad, los integrantes del Consorc1o o Unidn
Temporal estén flamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante
[a ejecucién del contrato que se celebrarfa como conclusién del presente
proceso de seleccidn.

s Los integrantes del Consorcio o Unién Temperal no podran
ceder su participacién en los mismos a terceros, sin previa autorizacion escrita

i
de la Entidad contratante. En ningdn caso podrd haber cesién del contrate

entre quienes integren el Consorcio o Unién Temporal.

e Acreditar que el objeto social de cada una de las personas consorciadas o
unidas temporalmente esta relacionado expresamente con la actividad ihdicada en
el pliego de condiciones.
e En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas

naturales yfo juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase
de asociacién que se constituye (consorcio o unién temporal), se presumird y
se asumird la intencién de concurrir al proceso de seleccidn en censorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los
proponentes. "

i

Es considerado requisito_hahilitador de la oferta, por tratarse de_la_demo _st_é_ ién de la

voluntad de participacién.

3.- Certificado de Cdmara de comercio

El proponente deberd aportar Certificade de existencia y representacion legal de'la persona
juridica o Registro mercantil si es persona natural, con fecha de expedicidn que no supere
los treinta {(30) dfas anteriores a la fecha de la entrega de la oferta. En este certificado debe
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constar que su objeto social estd relacionado expresamente con la actividad a contratar. No
se admiten objetos sociales genéricos. En caso de que el objeto social no sea acorde a lo
solicitado se inhablilita la oferta.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes de la figura asociativa
debera aportar el certificado conforme a su naturaleza juridica.

4.- Poder

En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal del proponente,
debera anexarse el respectivo poder. As{ mismo se debe renunciar si el apoderado estd
facultado para firmar el contrato en caso de resultar adjudicatario del proceso.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA - NO PASA.

5- Cedula de ciudadania

Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del Representante Legal sies
persona juridica, y en caso de consorcio y unién temporal fotocopia de ta cedula de todos
los integrantes.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA - NO PASA.
6.- Acreditacion pago sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, SENA.

Como requisito indispensable para la presentacién de la propuesta la PERSONA NATURAL
debera acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad social
integral en salud mediante la entrega del tltimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos
profesionales y aportes parafiscales, que debera corresponder al mes inmediatamente
anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de
Compensacidn Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
certificacién expedida bajo la gravedad deljuramento, por elrevisorfiscal cuando este exista
de acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un lapso de
6 meses (meses completos) hacia atrds, contados a partir de la fecha de presentacion de [a
propuesta, o ensudefecto a partir del momento de su constitucion sisu existencia es menor
a éste tiempo.

En caso que se expida certificado por revisor fiscal debe anexarse fotocopia de ia tarjeta
profesional y certificado de antecedentes de la junta de contadores vigente

Para el caso de consorcios o Uniones temporales cada uno de los integrantes deberd aportar
esta informacién conforme a su naturaleza juridica.
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Se verificara su_ cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA.

7.- Clasificacion del RUT

Fotocopia del RUT de la persona natural o de la persona juridica, donde sejencuentre
clasificado en cualquiera de las siguientes actividades:

CODIGO DESCRIPCION

4520 Mantenimiento y reparacién de vehiculos
automotores.

4530 Comercio de partes, piezas (autopartes) y
accesorios  {lujos)  para vehiculos
automotores.

En el caso de consorcio o Unidn temporal se verificara que cada uno de los integrantes se
encuentre clasificado en la actividad antericrmente establecida.

En caso de que un consorcio 0 Unidn temporal sea favorecido con la adjudicacidn del
contrato, esta figura asociativa solicitard el respectivo RUT ante {a Dian

8.- Comprobante de paz y salvo, boletin de responsables fiscales de la contraloria general
de la republica.-

El proponente como persona natural, o el representante legal de la persona jurfdica y cada
uno de los miembros del consorcio o unién temporal, segln el caso, deberd anexar el
certificado expedido por la Contraloria General de la Republica donde conste que ‘}10 aparece
reportado en el boletin de responsables fiscales. La expedicién de este certificado no podra
superar los treinta (30) dfas de antelacidn a la fecha de presentacién de la propuésta.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacidn aporta, segun fo estip'ulado en el
articulo 60 de la ley 610 de 2000.

i
Se_verificara su_cumplimiento en [a revision de la oferta. PASA —-NO PASA. |

T o b

9.- Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuraduria General de la
Nacién. E
!

Deberd adjuntarse Certificado de antecedentes disciplinarios con fecha vigenfe, con una
expedicion maxima de 30 dias de antelacidn a la fecha de la presentacion de la oferta, de la
persona natural o de la que lleve la representacion legal del oferente. Y en caso de figuras
asociativas, el de cada uno de sus integrantes.

Se verificara su cumplimiento en larevisién de la oferta. PASA -NO PASA.

10.- Certificado de antecedentes judiciales.
Presentar antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal de ia
persona juridica, y de cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal segin
cotresponda.
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Se verificara su cumplimiento en [a revisidn de la oferta. PAS

lar NO PASA.

11.- CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL (SRNMC). El proponente debers
aportar pantallazo de no estar inscrito en el SRNMC de la Policia Nacional de la persona
natural o del representante legal de la persona jurfdica, con maximo 30 dias de antelacién a
la fecha de presentacién de la oferta. Lo anterior conforme lo establecide en los articulos
183 y 184 de {a ley 1801 de 2016, por la cual se establece el Cédige Nacional de Policia y
Convivendia.

Cuando se trate de Consorcio o Unién temporal cada uno de sus integrantes deberd anexar
testa informacién por separado. Este documento se puede obtener en
https:/fsrvpsi.policia.gov.co/PSC/frm _cnp_consulta.aspx

En todo caso de no presentarse este documento el comité evaluador designado para este
{ proceso de contratacién, dentro del plazo para presentar informe de evaluacién deberd
consultarlo para verificar que el oferente no se encuentra reportado en el Registro Nacional
de Medidas Correctivas e imprimira [a constancia de la verificacién efectuada.

En caso de que el oferente este reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas
como infractor dard ugar al rechazo de |a oferta.

Se verificara_su cumplimiento en la revisién de_la oferta, PASA — NO PASA.

12.- Registro Unico de Proponentes

Las personas naturales o juridicas, deberdn estar inscritos, calificados y clasificados en el
Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio con RUP renovado a corte 31 de
diciembre de 2018; el cual deberd aportarse en original y con fecha de expedicién no mayor
a 30 dias de antelacion a la fecha de entrega dela propuesta.

Los PROPONENTES ya sean Persona Natural o Juridica y los integrantes de los  Consorcios
ylo Uniones Temporales deberdn acreditar que se encuentran en minimo dos (2) de las
siguientes clasificaciones (de las cuales la 78181500 es obligatoria) :

CODIGO UNSPSC CLASIFICACION
78181500 Servicios de mantenimiento y reparacion de vehiculos
25174800 Componentes y sistemas de vehiculos especializados
25171700 Sistema de frenado y componentes
25171900 Ruedas y Acabados
25172000 Componentes y sisterna de suspensién
25172100 Componentes y sistemas de seguridad de vehiculos
25172400 Depdsitos y sistemas de combustible
25172600 Acabados y revestimientas exterior para vehiculos
25174400 Sistemnas del interior del vehiculo
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25174900 Aisladores y Amortiguadores de vibracién de vehiculos |
25175000 Sistemas de cargado eléctrico de vehiculos !
25174200 Sistema de Direccidn i
25174000 Sistema de refrigerar de motores 1

13.- Hoja de vida en formato de la funcidén Pablica del proponente, persona natural o
persona juridica. ’
Presentar diligenciada la Hoja de Vida en el formato de la Funcidn Publica para personas

[ . . . |

Juridicas o naturales segtin e! caso. Para los consorcios o uniones temporales cada uno de
. . oo |

los integrantes deberd aportar este documento conforme a su naturaleza juridica

Se verificara su cumplimiento en la_revision de_Ja_oferta. PASA - NOQ PASA.

14.- Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad.

El contratista certificard bajo [a gravedad de juramento que se entiende prest'ado con la
firma del documento, que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas por la ley, que no tiene a la fecha de presentacién de la oferta
deudas conlas entidades de] Municipio de [bagué, conla Contaduria Publica. En ca!so positivo
sefalar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e identificacidn con la entidad y
monto conciliado.

En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes del mismo deberan
aportar este documento dependiendo su naturaleza juridica.

Se verificara su cumplimiento en la revisidn_de la oferta. PASA_ — NO PASA.

15.- P6liza de seriedad de la oferta

Ef oferente deberd aportar garantia de seriedad de la oferta, que debe cubrirjla sancién
derivada delincurnplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 1. La no ampliacién de la
vigencia de |a garantfa de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacidn o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses. 2.
El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
3. La no suscripcidn del contrato o legalizacién del mismo sin justa causa por parte del
adjudicatario. 4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato. La garantia de seriedad de la oferta debe estar
vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantfa de
cumplimiento del contrato y su valor minimo equivalente al diez por ciento (10%) del valor de
fa oferta. Deberd aportarse el amparo original y el original del pago de ia prima. i

Se verificara su _cumplimiento en_la revision de_la oferta. PASA — NO PASA.

16.- Presentar Certificacidn suscrita por la persona Natural y/o representante legéi sies

persona Juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas de Seguridad y Salud en
el Trabajo, encaminadas a la prevencién del Medio Ambiente, promocidn y protéccic’m dela
Salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo y que prestaran los serviéios al IBAL
S.A. ESP. OFICIAL, asf mismo indicaran que no tendran sub contratistas, sin importar la
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relacidn contractual que posean y que cuentan con programa de capacitacién en Seguridad
y Salud en el Trabajo, procedimientos e instructivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

|17.- Certificado de Inscripcion en el Sistema de Informacién de proponentes del IBAL SIP

El oferente deberd acreditar que se encuentra inscrito vy aprgbado en el registro de
proponentes del IBAL. Es condicidn de participacién frente ala entidad.

En el caso de consorcios y uniones temporales cada integrante debera estar inscrito y
aprobado en el SIP.

Se_verificara su cumplimiento_en_la revisién _de la_oferta. PASA — NO PASA.

Documento de
contenido técnico

FACTOR HABILITADOR. Condicién obligatoria.

El proponente deberd contar con algunos aspectos debidamente acreditados que serdn
puntuados como documentos de contenido técnico del proceso:

1. propuesta econdmica y técnica

El proponente deberd aportar Propuesta econdmica y técnica en original firmada por la
persona natural o por el Representante Legal si es persona juridica o por representante de
a figura asociativa, conforme al anexo establecido en el pliego de condiciones para tal fin.

NOTA 1: Ef oferente al momento de confeccionar su propuesta econdmica, debe tener en
consideracién el valor de la mano de obra que implique el mantenimiento, arreglo, cambio,
monte, desmonte, instalacidn, lavada, lubricacién y/o cualquier actividad que se requiera para
obtener Ja funcionabilidad del repuesto en el respectivo vehiculo y/o bien propiedad de la
convocante. Se entenderd el valor de la oferta econdmica como todo incluido.

NOTA 2: La propuesta presentada por el oferente debe cumplir con la totalidad del anexo
técnico, cualquier modificacién de los items, condicionamientos, o incumplimiento del anexo,
o dejar de cotizar un item de las caracteristicas técnicas exigidas por la empresa genera el
rechazo de lq oferta.

Nota 3: Los precios unitarios de la oferta econémica no podrd superar el promedio del precio
de cada ftem establecido en el estudio de mercado, que se publica junto con el pliego de
condiciones. En caso de que se supere un item dicho promedio, se generg elrechazo de la oferta.

Factor ponderable en el proceso POR ENDE NO SUBSANABLE,

El proveedor deberd acreditar que cuenta con minimo un establecimiento comercial abierto
al publico, debidamente acondicionado en el cual prestard el servicio de mantenimiento a
los vehiculos propiedad del IBAL S.A. E.S.P, con capacidad suficiente para atender mas de 10
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|

automotores, contando con los normales del ejercicio de su actividad comercial y los que se

requieran de la entidad convocante.

Para acreditar este ftem, el proponente deberd aportar:

d.

Es condicién habilitadora de la oferta.

3. PERSONAL QPERATIVO:

Certificado de existencia y representacidn legal o registro mercantil de|camara de
comercio en el que se evidencie que el establecimiento se encuentra debidamente
inscrito y la direccién que alli reposa debe corresponder a la indicada en la oferta
sobre la ubicacidn del taller, el cual debe ser en la ciudad de thagué.
Un reporte de minimo diez (10) imagenes donde muestre las condiciones fisicas del
establecimiento, su ubicacidn, su organizacidn interna, la disponibilidad de espacio,
la disponibilidad de equipos.
Certificacién en el que describa que el taller ofertado tiene capacidad minima para
atender 1o vehiculos automotores, describa la cantidad de personal que posee para
la atencidn del servicio, los equipos que posee en el taller, organizacion interna y
demas items que posea ef taller ofertado.

El proponente deberd proponer en su oferta el personal debidamente calificado con el cual

cumplird fas actividades del mantenimiento de los vehiculos. Para lo que deberd acreditar

L P . . Lo s
que cuenta con minimo cuatro (4) técnicos: uno en mecdnica automotriz, dos técnicos en

motores, un técnico en electricidad, cada uno con experiencia comprobada de minimo tres

(3) afios.

La forma de acreditarlo serd:

d.

Aportando la hoja de vida en el formato Unico de la Funcidn Publica, de!‘respectivo

personal debidamente soportada con la copia de los titulos obtenidos en sus
estudios de bachillerato y tecnologia.

La experiencia se acreditard considerando la fecha en que obtuvo el titulo de
técnico y/o tecndiogo en mecanica automotriz. ‘

La vinculacion con el oferente se acreditara aportando copia de su contrato laboral
independientemente de la modalidad en que se haya suscrito, siempre y cuando sea

escrito. f

1
|
Es condicién habilitadora de la oferta. |

4. CARRO TALIER:

El oferente deberd garantizar e! servicio de carro taller durante las 24 horas del dla sin costo
adicional para el IBAL S.A. E.S.P., con cobertura a nivel municipal, el cual debera ser en el

g
menor tiempo posible de acuerdo a la distancia y sin afectacién al servicio, previa

coordinacién con el supervisor del contrato.
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Se debe acreditar con el aporte de una certificacién escrita por el oferente y allegando
fotocopia de la tarjeta de propiedad. Este vehiculo deberd estar a nombre del proponente.

Es condicion habilitadora de la oferta.

Capacidad
Financiera

Se verificara los siguientes indices financieros para determinar la capacidad financiera de)
proponente, que serd verificado en el RUP de la cdmara de comercio que aporta el oferente.

De presentarse la propuesta a través de consorcio o unién temporai se tomara la
informacion financiera de cada uno de los integrantes y se consolidara con el fin de aplicar
los indices especificos

Razén financiera condicién minima,
I.L. Indice de Liquidez mayor o igual a 2.0 = Activo Corriente | Pasivo Corriente

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculard el fndice de liquidez de cada
uno de los integrantes, afectandolo por el porcentaje de participacién, la suma de estos
resultados serd el |.L para el consorcio o unién temporal.

I.E. indice de Endeudamiento menor o igual al 50% = (Total Pasivo / Total Activo) X 100

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculara el indice de endeudamiento de
cadauno delos integrantes, afectédndolo por el porcentaje de participacion, lasuma de estos
resultados serd el |.E para el consorcio o unién temporal.

C.T Capital de trabajo mayor o igual al 50% del presupuesto oficial = Activo Corriente - Pasivo
Corriente

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculara el Capital de Trabajo de cada
uno de los integrantes, afectandolo por el porcentaje de participacién, la suma de estos
resultados sera ei capital de trabajo para el consorcio o unién temporal. NINGUNO DE LOS
INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UN!ON TEMPORAL PODRA PRESENTAR CAPITAL DE
TRABAJO NEGATIVO, SO PENA DE SER CALIFICADA COMO NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

Capacidad
Organizacion

Se verificara los siguientes indices para determinar la capacidad organizacional  del

| proponente, que serd verificado en el RUP de la cdmara de comercio que aporta el oferente.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: >= 0
RENTABILIDAD DE LOS ACTIVOS :>=0

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debers
cumplir con este requisito por separado.

Experiencia (General
y Especifica)

FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA.

1. EXPERIENCIA GENERAL

q
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Ef interesado en postular su oferta deberd acreditar la suscripcion por parte del oferente
minimo de dos (2) contratos con entidades publicas o privadas con objeto similar al de este
proceso, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de este proceso,
expresado en salarios minimos legales mensuales.

Para ello deberd aportar copia del contrato junto con acta final yfo de liqui}dacidn del
respectivo contrato. Para el caso de experiencia en el sector privado debe aportar
certificacién de entidad contratante que debe contener como miimo, | datos de
identificacion de la empresa, Direccion Teléfono, Nit, datos del contrato fechajde inicio y

terminacién, ademds deberd adjuntar copia de la respectiva factura.
ES CONDICION HABILITADORA EN EL PROCESO.
NOTA 1: Los contratos que se aporten para acreditar la experiencia, deben estar

debidamente inscritos en el RUP del oferente. Portal razén se deberd indicar expresamente
en la oferta el ndmero consecutive con el cual se identifican en el RUP.

NOTA 2: Nc se aceptan auto-certificaciones de contratos ejecutados para tercercs.

NOTA 3: Para calcular la experiencia General y Especifica del proponente se actualizara el
valor de los contratos aportados al SMMLYV, de la siguiente manera:

VFC/SMMLV

VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcién del contrato

VE= VFCS * SMMLV
VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2019)
|

Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se tendra en cuenta la
tabla de evolucion del salario minimo mensual, segun lo requiera el proponente a medo de
ejemplo: !

i

PERIODO SMLMV

Enero 1de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00

Enero 1de 2016 a Dic. 312016 689.454.00

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 2017 737.717.00

Enero1de 2018 g Dic. 312018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 312019 828.116.00

Ponderacién !

Factores de
Escogenciay
Calificacion

. , - . B -l
La entidad tendrd en cuenta los siguientes factores para determinar la oferta mas favorable
a los intereses de [a convocante. Puntuacion Total 150 Puntos.
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FACTOR PONDERABLE PUNTAJE MAXIMO 150 /150
ECONOMICO 100 PUNTOS
TECNICO/CALIDAD 50 PUNTOS

1. ASPECTO ECONOMICO: 100 PUNTOS.

Se le asignaran cien (100) puntos a la propuesta mas econdmica y en forma descendente de
veinte (20) puntos a los demds, es decir a mayor precio, menor puntaje. El oferente debera

.| discriminar el valor por unidad de cada producto o servicio requerido, conforme al anexo

establecido para ello.

NOTA 1: £f oferente al momento de confeccionar_su propuesta econdmica, debe tener en

consideracién el valor de la mano de obra que implique el mantenimiento, arreglo, cambio,
monte, desmonte, i nstalacion, lavadg, lubricacion y/o cualquier actividad que se requiera. para

obtener la_funcionabilidad del repuesto_gn. el respectivo vehiculo_y/o bien propiedad de la

convocante. Se entenderd el valor de la oferta econdmica como_todo incluido.

NOTA 2: La propuesta presentada por el oferente debe cumplir con la totalidad de! anexo
técnico, cualquier modificacién de los items, condicionamientos, o incumplimiento del anexo,

~| o dejar de cotizar un item de las caracteristicas técnicas exigidas por la empresd genera el

rechazo de la oferta.

Nota 3: Los precios unitarios de la oferta econdmica no podrd superar el promedio del precio

"/ de cada ftem establecido en el estudio de mercado, que se publica junto con el pliego de

condiciones. En caso de que se supere un item dicho promedio, se genera el rechazo de la
oferta.

Nota 4: Debe discriminar el IVA de manera individual por producto; y en caso de no

‘| especificarlo, se presumird que se encuentra incluido.

1 Nota 5: Para determinar el valor de la propuesta econdmica, se revisard la sumatoria de

todos los ftems del respectivo anexo. Se aclara que esto es solo para verificar el valor de la
propuesta mds econdmica, considerando que la disponibilidad serd agotable conforme alas
necesidades de la empresa y de cada vehiculo, que se plasmard en los requerimientos del
supervisor del contrato.

La oferta se debe presentar por escrito y en medio magnético en EXCEL (CD), NO OBSTANTE
LO ANTERICR, PREVALECE EL DOCUMENTO IMPRESO SOBRE LO INDICADO EN EL MEDIO
MAGNETICO.

2. ASPECTC TECNICO 50 PUNTOS
A. CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE GAS 25 PUNTOS.

Al proponente que ofrezca la expedicién de la mayor cantidad de certificaciones de revisién
técnico mecanica y de gas, sin ningln costo para el [BAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Segun la

" cantidad de vehiculos del parque automotor de ta empresa, se le asignaran 25 puntos. A los

deméds se asignara el puntaje de manera descendente restandole 5 puntos.

-Xr
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Vs B. OFRECIMIENTO DE LAVADO BASICO 25 PUNTOS.

Al proponente que por escrito certifique el ofrecimiento sin costo adicional para el IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL, del servicio de lavado bdsico cada vez que se requiera, para lo|s vehiculos
propiedad de la empresa durante la ejecucién del contrato, tendrd 25 puntos. Quien no lo
ofrezca tendrd o puntos.

Otros para proceso de contratacion

Causales de Rechazo
de Propuesta

Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de aiguna de las siguientes
irregularidades:

a.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucién y la ley. Para el caso de Consorcios y
Uniones Temporales, aplica para cada uno de los integrantes.

b.- Ninguna persona natural y/o juridica podra presentar simultdneamente mas|de una (1)
propuesta. La participacién de un proponente en varias propuestas, dard lugar al rechazo y
la exclusidn del proceso selectivo.

¢.- Cuando no cumpla con alglin requisito exigido como habilitante en ei|pliego de
condiciones.
d.- Cuando la propuesta sea entregada extempordneamente conforme fal tiempo
establecido para presentarla.

e.- Cuando las propuestas sean enviadas por correo o fax.

f.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la
persona juridica oferente, o cuando tenga limitacién en cuantia para representar a dicha
persona y acredite sus facultades. . En caso de consorcios o uniones temporales se verificara
este aspecto en cada una de las sociedades que {o conforman.
i
g.- Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleza del objeto a
contratar. En caso de consorcios o uniones temporales se verificard este aspecto en cada
una de los miembros que [a conforman. I
!
h.- Cuando se presenten diferencias, errores aritméticos o de digitacién en los valores de la
propuesta econdmica en cualquier parte de la oferta. ’
i.- Si la propuesta presentada por el oferente supera el presupuesto oficial estimado para
esta contratacién. ‘

j.- Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
imprecisos, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales jse incluya
informacién ylo soportes inconsistentes o que no correspondan a la realidad.

k.- Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucién y/o
liquidacién de Sociedades ?
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L-En las demds circunstancias sefialadas expresamente en el pliego de condiciones

Factores de
Desempate

Los factores de desempate seran aplicables los establecidos en el articulo 35 del manual de
contratacién del [BAL SA ESP OFICIAL La entidad tendrd en consideracién los siguientes
aspectos, en caso de empate entre una o mas ofertas:

a.- Escoger el oferente que tenga mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia
y calificacién establecidos en los Pliegos de Condiciones del Proceso de Contratacién, de
conformidad con el objeto contractual. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga
el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacidn establecidos en
los Pliego de Condiciones y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de
escogenciay calificacidn.

b.- Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

¢.- Preferirias ofertas presentada por una Mipyme nacional.

d.- Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en fa ley por lo menos el 10% de su némina esta en condicién de discapacidad a
la que se refiere la ley 361 de 1997.

e.- Dependiendo el objeto contractual, si en los pliegos de condiciones se establece, se dara
prelacion a la propuesta que brinde condiciones econdmicas adicionales que representen
ventajas en términos de economfa, eficiencia y eficacia, o que ofrezca condiciones técnicas
adicionales que representan ventajas de calidad o funcionamiento, ¢ servicio adicional
plenamente detallado. Esta Ventaja adicional deberd ser debidamente justificada y en ningln
momento podra representar precios artificialmente bajos, o productos de mala calidad,
segun corresponda.

7§ La propuesta gque haya sido radicada primero en la empresa.

Capitulo VI: Riesgos

Soporte de la
estimacion,
tipificacion y

asignacién de los

riesgos

.

Para el presente proceso de seleccién y la ejecucién del contrato que de él se derive se han
estimado, tipificado y asignado los siguientes riesgos previsibles involucrados en la
contratacion:

Riesgos a Cargo del Contratista En un porcentaje del 100%:

Riesgos Financieros o Econémicos Teniendo en cuenta la modalidad econdémica bajo la cual
se suscribird el contrato, a precios unitarios fijos sin férmula de reajuste, la entidad ha

/| verificado que las condiciones econémicas, técnicas y financieras de los trabajos, que se

traducen en fa invitacién, mantienen el equilibrio contractual en los términos sefialados en
el manual de contratacidn. En este sentido el contratista debe asumir los stiguientes riesgos:
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1. Los efectos derivados de las variacicnes en los precios de mercado de los materiales, los
insumos y la mano de obra necesarios para ejecutar el Contrato.

2. Los efectos derivados de las variaciones de la tasa de cambio.

3. Los efectos de todos y cualesquiera dafios, perjuicios o pérdidas de los bienes de su
propiedad causados por terceros.

4. Los efectos de las variaciones en la legislacién Tributaria.

El precic unitario de los repuestos ofrecido por el contratista seleccionado se mantendra
durante la ejecucion del contrato, sin que se prevea férmula de reajuste.

Riesgo de Operacidn. El riesgo de operacidn hace referencia al no cumpllm:ento de

parametros de desempenfio, calidad y criginalidad de los bienes y servicios especn‘mados y al

incremento abrupto de los costos del servicio y de los insumos, mayores a los proyectados.
|

Para el caso del servicio de mantenimiento cbjeto de esta contratacidn, se i(‘jentiﬁca Ia
posibilidad de ocurrencia de este riesgo ante un eventual incremento en el vialor de los
insumos, mano de obra y repuestos, durante la ejecucidn del contrato. Este riesglo se asigna
al contratista en atencidn a que este tiene un mayor control sobre la ejecucion de'*l contrato,
y es parte del riesgo de su actividad comercial.

Adicionaimente puede presentarse el riesgo de ser sujeto activo de un hecho que ocasione
responsabilidad civil extracontractual o dafio a terceros o bienes ajenos por parte del
contratista, con bienes de la entidad contratante. En este evento el riesgo dei generar o
provocar dafios en terceros o bienes ajenos serd asumido por el contratista, por cuanto el
control y la ejecucién de actividades con bienes objeto del presente contrato y def propiedad
del Ministerio es directamente del contratista.

Riesgos a Cargo del IBAL. A partir de la fecha de suscripcién del Contrato, el IBAL asume,
Unica y exclusivamente, los efectos derivados de los riesgos que se RELACIONAN a
continuacién. ‘

1. Los efectos derivados de la existencia de dafio emergente del Contratista, por la
ocurrencia de hechos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, en los términos del Contrato y la
legislacion existente.

2. Los efectos desfavorables originados narmas, disposiciones o directrices que adopte el
IBAL durante !a ejecucidn dei contrato y que sean aplicables al contrato, con excepcidn de
| normas tributarias o fiscales que dado su contenido general son cargas impuestas a toda
persona en Colombia. i

Respecto de la proporcionalidad esta podra ser del 10c% a cargo del IBAL o inferior segin

situaciones de compensacién de culpas o cargas y de proporcionalidad y razonaBilidad.
]
|
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La entidad ha elaborado los estudios previos de la contratacién determinando con claridad

los aspectos econdmicos y técnicos del contrato, adoptando todas las medidas para
/| garantizar que se contrate con la mejor calidad, [a mejor oferta, al mejor precio. Asi aminora
los riesgos derivados de [a contratacién.

Para garantizar la ejecucidn satisfactoria del contrato designard un supervisor que llevard a
cabo el seguimiento y control del mismo y orientard al contratista en aquellos aspectes que
éste requiera.

Asfaminora los riesgos derivados de la contratacidn.

EI'IBAL solicitara al oferente y contratista en los casos expresamente sefialados la obligacidn
de constituir las garantias con el fin de amparar el cumplimiento de sus obligaciones. Las
garantias se constituirdn en pdlizas expedidas por compaffas de seguros legalmente
autorizadas. Cuando [a oferta es presentada por un proponente plural, como Unidn
Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura, la garantfa debe ser otorgada a todos
sus integrantes.

e Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; {(¢) los dafios imputables al contratista por

# entregas parciales, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y {d) el pago del
valor de fas multas y de la cldusula penal pecuniaria. Esta se exigird por un valor minimo
equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con una vigencia igual al término de
ejecucion contractual y minimo seis (6) meses mas.

Garantias a Constituir

» (alidady correcto funcionamiento de los bienes. Este amparo debe cubrir la calidad y
el correcto funcionamiento de los bienes o suministros que recibe la Empresa en
cumplimiento de un contrato. Deberd constituirse por minimo el veinte (20%) del valor

# del contrato, que cubra el término del mismo y un afio mas.

¢ (alidad del servicio. Este amparo cubre a la Empresa por los perjuicios derivados de |a

deficiente calidad del servicio prestado. Deber4 constituirse por minimo el veinte por

¢ clento (20%) del valor del contrato, que cubra el término del mismo y un afio més, se
debe tener en cuenta que para su fijacién se debe determinar el servicio suministrado.

* Pago de salarios, prestaciones_sociales legales e indemnizaciones laborales. Este
amparo debe cubrir ala Empresa de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de
las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacién del personal
utilizado para la ejecucién del contrato amparado. Esta garantia se exigird por un vator
minimo equivalente al veinte por ciento (20%) del contrato y por una vigencia igual al
término del contrato y tres (3) afios mas.

El suscrito Certifica que al momento de la elaboracién del presente estudio de la necesidad se agoto todo el proceso
de planeacién, por:lo que es viable técnica, financiera y juridicamente adelantar el respectivo tramite de
J.contratacion para satisfacer lanecesidad descrita. '
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Firma: y
Nombre: WILINTON JARAMILLO HERRERA ]
Cargo: Profesional Especializado lil Gestidn Recursos Fisicos y Servicios Generales |
Proyecté: Jennifer Casallas
Constancia de Supervisor enterado y de acuerdo con el contenido del estudio
Nombre Cargo Firma |
WILINTON Profesional Especializado Ill Gestidn
JARAMILLO HERRERA Recursos Fisicos y Servicios
Cenerales

Anexos:
Estudio de Mercado Se anexa
Certificaciones: Plan Anual de Adquisiciones

Funcionario o Asesor Nombre Dependencia VB
Profesional Especializade Il
Proyectado por: Wilinton Jaramillo Gestidn Recursos Fisicos vy
Herrera Servicios Cenerales $
Aprobado por: Cielo Constanza Moica Directora Administrativa y w
Susunaga Financiera
Revisado Juridicamente: Jackelin Cubillos \ ( /4-} d:A_j g
Secretaria General U
Aprobado Juridicamente: Marfa Victoria Bobadilla |
Polania Secretaria General !

G
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

EL SUSCRITO ALMACENISTA DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ESP OFICIAL

CERTIFICA:

Que Revisado el Plan Anual de Adquisiciones, Afc 2019, se verifico que el item
“CONTRATAR LA REPARACION, MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y
SUMINISTRO DE REPUESTOS, PARA EL PARQUE AUTOMOTOR, MAQUINARIA Y
EQUIPOS DE PROPIEDAD DEL IBAL SA ESP OFICIAL.” Quedd incluido dentro del
mencionado Plan.

Dada en lbagué, a los 2 U JUN 2019

WALTER GUILY

Elaboro: Kevin t.

Cra.3 No.1-04 B/ La Pola Tel. {098} 2756000 Ext.104 Nit.800.089.809-6
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