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EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL

INVITACION N° 085 DE 2019
MODALIDAD DE CONTRATACION MAYOR DE 100 S.M.L.M.V Y MENOR A 1000 S.M.L.M.V.

OBJETO: COMPRA DE TONER, CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS PARA LA IMPRESION DE
TODA CLASE DE DOCUMENTOS GENERADOS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL
IBAL S.A. ESP OFICIAL (ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y COMERCIAL) Y SERVICIO DE
RECARGA Y/O CAMBIO DE RODILLO Y CHIP DE LOS DIFERENTES CARTUCHOS, TINTAS Y
TONER DE LA EMPRESA.

PLIEGO DE CONDICIONES

JUNIO DE 2019



CODIGO: GJ-R-044|

PLIEGO DE CONDICIONES FECHA VIGENCIA:
2016-10-12
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 00

Pagina 2 de 41

1. PRESENTACION: La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado S.A. E.S.P OFICIAL —
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, es una Empresa de Servicios Publicos, que se rige por lo dispuesto en
la Ley 142 de 19984, dispcsiciones afines y reglamentarias vigentes o por las disposiciones legales
que las modifiquen, complementen, adicionen o sustituyan. En general, las normas aplicables
durante la invitacion y la ejecucion del contrato seran las estipuladas en los pliegos de condiciones
y las propias de los negocios entre particulares en la Republica de Colombia.

La sede principal del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, esta localizada en la Carrera 3* N° 1 — 04 del
Barrio La Pola, en el Municipio de Ibagué, Departamento del Tolima, Republica de Colombia.

2. OBJETO: El IBAL S.A E.S.P OFICIAL, esta interesada en recibir propuestas para: COMPRA
DE TONER, CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS PARA LA IMPRESION DE TODA CLASE DE
DOCUMENTOS GENERADOS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL IBAL S.A. ESP
OFICIAL (ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y COMERCIAL) Y SERVICIO DE RECARGA Y/O
CAMBIO DE RODILLQO Y CHIP DE LOS DIFERENTES CARTUCHOS, TINTAS Y TONER DE LA
EMPRESA.

3. GENERALIDADES: Haran parte de los pliegos de condiciones fodas las comunicaciones
emitidas por el IBAL S.A. E.SP OFICIAL, durante el periodo de invitacion y relacionadas
directamente con el objeto de la Invitacion.

Para la preparacion de la propuesta el interesado debera examinar detallada y cuidadosamente
todos los documentos de la invitacion, aclarar por escrito con el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL todos los
puntos inciertos o inseguros e informarse cabalmente de todas las condiciones y circunstancias
que puedan afectar en alguna forma la propuesta y la ejecucion total del objeto de la invitacion, sus
costos y/o plazos.

Los criterios de evaluacion, interpretacién, aplicacién y el cronograma de la presente Invitacion
estan contenidos en las presentes condiciones de contratacion, los cuales se publicaran en ia
pagina web www.ibal.gov.co y el portal del SECOP www.contratos.gov.co atendiendo lo reglado
internamente por el Acuerdo No. 01 de 2014 y Acuerdo N° G4 de 2015.

Para la preparacion de la propuesta el interesado debera examinar detallada y cuidadosamente
todos los documentos que debe aportar en fa invitacion, solicitar ante la entidad IBAL S.A. E.SP
OFICIAL aclaracion sobre todos los puntos inciertos o inseguros e informarse cabalmente de todas
las condiciones y circunstancias gue puedan afectar en alguna forma su propuesta y/o la ejecucion
de! contrato.

4. FRAUDE Y CORRUPCION: Los oferentes deberan observar los mas altos niveles éticos, y
denunciaran al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, todo acto sospechoso de fraude por corrupcion, del cual
tengan conocimiento ¢ sean informados, durante el proceso de seleccion o la ejecucion del
contrato.

5. LEGISLACION: Los oferentes deberan someterse en todo a la Constitucion Politica, a las Leyes
Colombianas vigentes que apliquen a la clase de empresa que es el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, la
normativa interna Acuerdo No. 01 de 2014 y Acuerdo N° 04 de 2015 y demas que sean aplicables
a la materia objeto de la Invitacion.
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En general, las normas aplicables durante el proceso de invitacién y la ejecucion del contrato seran
las estipuladas en los pliegos de condiciones, el manual de contratacion de {a empresa y las
propias de los negocios entre particulares en la Republica de Colombia.

6. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que origine el contrato suscrito como
consecuencia de la presente invitacion, seran cancelados tomando comeo scporte presupuestal el
certificado de disponibilidad N° 20190657 de! 07 de Junio de 2019, por vaior de $120.000.000,00.

7. COMUNICACIONES: La infermacién aqui contenida sustituye totalmente cualquier otra que el
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado con anterioridad. Por
consiguiente, todas las informaciones preliminares recibidas, quedan sin valor y el IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL, no se hace responsable por su utilizacion. Solo seran validas las comunicaciones
escritas que formulasen dentro de los plazos perentorios establecidos en el cronograma del
proceso.

8. IDIOMA Y MONEDA: E! idioma oficial durante la invitacién y ejecucién del contrato sera el
espafiol, por lo tanto, en este idioma se presentaran todos los documentos e informaciones de
cualguier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejara con este lenguaje el
contrato que se liegare a generar con ocasion de su adjudicacion. La moneda que se avalara en el
proceso sera el peso Colombiano.

9. PLAZOS: Para efectos de los diferentes plazos previstos en los pliegos de condiciones, siempre
gue se hable de dias, sin especificacién alguna, se entenderan como dias calendario. Los que
rigen el presente proceso, seran los sefialados en el acapite del cronograma, y cualquier
modificacion que se surta en desarrollo del mismo, se publicara en el portal de la entidad y en el
SECOP para conocimiento del publico en general y/o de los interesados.

10. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podran presentar
propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de {a invitacién estén
incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en las
disposiciones generales vigentes que regulen la materia, en concordancia con lo dispuesto en Ia
Ley 142 de 1994, y ias demas normas vigentes aplicables en la materia.

11. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si
algun oferente encuentra inconsistencias, errores u omisiones en los pliegos de condiciones, o si
requiere aclaracion de alguna estipulacién contenida en ellos, debera hacer ia correspondiente
consulta escrita al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, hasta la fecha y hora establecida en el cronograma
del presente pliego de condiciones.

Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL decide
hacer modificaciones o aclaraciones a ios pliegos de condiciones, lo comunicara mediante adenda
fijlada en la pagina www.ibal.gov.co y en la pagina www.contratos.gov.co, antes del vencimiento del
término para el cierre de la invitacion. Salvo si la modificacion consiste en cambios en el
cronograma, lo cual lo podra comunica la entidad en cualquier momento del proceso.

12. GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Propenente debera sufragar a su
costo, todos los gastos que genere la presentacion de la propuesta y la suscripcion del contrato,
tales como polizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demas impuestos a que haya lugar.
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Los pliegos de condiciones no tienen ningln costo y estdn publicados en la pagina web
www.ibal.gov.co, en la seccion de contratacién, contratacion en tramite; y en el portal de
contratacion estatal del SECOP www.contratos.qov.co.

13. CORRESPONDENCIA:
Toda correspondencia debera dirigirse en la siguiente forma:

Sefiores

IBAL S.A. E.S.P OFICIAL
Secretaria General

Carrera 32 N° 1-04 Barrio La Pola
lbagué - Tolima — Colombia

REFERENCIA: INVITACION N° 085 DE 2019

OBJETO: COMPRA DE TONER, CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS PARA LA IMPRESION DE
TODA CLASE DE DOCUMENTOS GENERADOS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL
IBAL S.A. ESP OFICIAL (ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y COMERCIAL) Y SERVICIO DE
RECARGA Y/O CAMBIO DE RODILLO Y CHIP DE LOS DIFERENTES CARTUCHOS, TINTAS Y
TONER DE LA EMPRESA.

Si se envian comunicaciones diferentes a la propuesta se debera especificar el contenido del sobre
Ej: Observaciones a los pliegos, Solicitud de aclaracion, Etc. o escribir al correo electronico
sgeneral@ibal.gov.co.

14. REQUISITOS DE PARTICIPACION: Las personas interesadas en contratar con el IBAL S.A.
ESP OFICIAL, deberan tener en consideracion las siguientes reglas de participacion:

a) Toda persona natural o juridica solo podra participar con una sola propuesta, es decir una
persona natural no puede presentarse a la vez con una o mas personas juridicas o naturales. Ei
oferente que presente o participe en mas de una oferta, ocasionard que cada una de las
propuestas en las cuales participa sea rechazada.

b) No encontrarse incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, de acuerdo
con los principios legales y constitucionales, afirmacién que se entenderd hecha por el
PROPONENTE con la presentacion de la propuesta.

c) Se aceptaran ofertas presentadas por personas naturales, empresas legaimente constituidas en
Colombia, en forma individual o en forma de consorcio o unién temporal, en cuyo caso, deberan
sefalar en el documento respectivo los términos y extension de la participacion en la propuesta y
en su ejecucion. Los miembros del consorcio y de la union temporal deberan designar la compafiia
que como lider representara a la otra en la presentacién de la propuesta y en todos los aspectos
relacionados con esta invitacion y posteriormente en la legalizacion y ejecucion del contrato, en el
evento que le sea adjudicada y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos
y su responsabilidad. La postulacion de Consorcio o Uniones Temporales inhabilitara la postulacion
de los miembros que formen parte de estos Consorcios o Uniones, como personas juridicas o
naturales en un mismo proceso.

d) El oferente Interesado en particlpar de este proceso de contratacion deberd estar inscrito
y aprobado en el Sistema de Informaclén de Proponentes (SIP) del IBAL, fa Inscripcion fa
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podra realizar hasta la hora del cierre _de la presente invitacion, a través del link
www.ibal.gov.co.

15. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO: La informacién relativa al anélisis, aclaracion,
evaluacién y comparacion de las ofertas y las recomendaciones para la aceptacién o declaratoria
de desierta del proceso de invitacion, no podra ser revelada a los oferentes ni a otra persona que
no participe en dicho proceso hasta que el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, corra traslado del informe de
evaluacion de las ofertas para las observaciones, de conformidad con el plazo y fecha establecida
en el cronograma de este proceso de contratacion.

Todo intento de un oferente de enterarse indebidamente de las evaluaciones o de ejercer influencia
en el proceso de evaluacion de las oferta o en la decision de aceptacién o declaratoria de desierta
por parte del IBAL S.A. E.8.P. OFICIAL, dara fugar a que se le rechace la oferta.

CAPITULO 2
CONDICIONES GENERALES PARA EL CONTRATO A SUSCRIBIR CON EL IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL

EL CONTRATISTA debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

De conformidad con el manual de contratacion de la empresa, el IBAL S.A. ESP OFICIAL recibira
las propuestas que se presenten dentro del cronograma del proceso y sera necesario que concurra
por lo menos una propuesta habil y esta pueda ser considerada favorable para la entidad, en cuyo
caso el proceso no sera declarado desierto.

1.- OBJETO: El contratista debe cumplir con el Objeto de la presente invitacién en los términos y
condiciones del pliego.

2.- SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El contratista debe acreditar estar al dia en los aportes de
seguridad sociaf en salud y pensién y aportes parafiscales, a la fecha de postulacién de la oferta,
de la suscripcién del contrato en caso de ser adjudicatario, durante todos los meses de gjecucion
contractual y hasta su liquidacion inclusive, acreditandolo tanto del contratista como del personal a
su cargo si lo tuvo en la gjecucion del contrato.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado del contrato es de: CIENTO VEINTE
MILLONES DE PESOS ($120.000.000,00) M/CTE, INCLUIDO IVA, valor que se encuentra
respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 20190657 del 07 de Junio de 2019.

4.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de gjecucién del contrato sera de NUEVE
(9) MESES, contados a partir del acta de iniciacién del contrato y previa acreditacion del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

5.- FORMA DE PAGO: Se efectuara el correspondiente pago a través de actas parciales y un acta
final, previa presentacién de la factura, certificacion y/o paz y salvo con el régimen de seguridad
social integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del mes y pago de aportes parafiscales
(quien tenga dicha obligacion, de lo contrario certificar por escrito que no esta obligado) los cuales
son necesarios para radicar la cuenta, por parte del CONTRATISTA, la cual debe ser aprobada por
el supervisor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se ordenaran siempre y cuando
existan las entradas de bienes, actas de recibo a satisfaccion y visto bueno del supervisor del
contrato. Las cuales se cancelaran, previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya
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lugar y expedicion de la obligacién y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO. Si las facturas no
han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el
término para su tramite interno solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en
debida forma o se haya aportado el dltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad de! contratista y no tendra por elio derecho al pago de
intereses 0 compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre contable
fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL.

6.- GARANTIAS A CONSTITUIR: Por el contratista constituira las garantias a que haya lugar, legal
y contractualmente, las cuales se mantendran vigentes durante su ejecucién y liquidacion y se
ajustaran a los limites, existencias y extensioén de los riesgos, las garantias se constituiran en
polizas expedidas por compariias de seguros legalmente autorizadas, con funcionamiento en
Coiombia y que tengan representacion en la ciudad de lbagué asf, cuando la oferta es presentada
por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura, la
garantia debe ser otorgada a todos sus integrantes.

a.- Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b)
el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (c) los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria. Esta se exigird por un valor minimo equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y
con una vigencia igual al término de ejecucion contractual y minimo seis (6) meses mas.

b.- Calidad y correcto funcionamiento de los bienes. Este amparo debe cubrir la calidad y el
correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Empresa en cumplimiento de un contrato.
Debera constituirse por minimo el (20%) del valor del contrato, que cubra el término del mismo y un
ano mas. La fijacion se hara teniendo en cuenta el bien o eiemento suministrado.

c.- Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Empresa por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado. Debera constituirse por minimo el veinte por ciento (20%)
del valor del contrato, que cubra el término del mismo y un afio mas, se debe tener en cuenta que
para su fijacion se debe determinar el servicio suministrado.

PARAGRAFO: El incumplimiento a las obligaciones del contrato identificado por el supervisor,
faculta al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas ante la compafiia
aseguradora con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento. Ademas de adelantar las
actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y definitivo.

7.- ASIGNACION DE RIESGOS: Con el fin de valorar el objeto del alcance contractual requerido
por la entidad, como sustento y justificacion de los factores de seleccion adoptados para el
presente proceso, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion,
estimacion y asignacion.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente numeral y como
principio general, el contratista como experto del negocio y como especialista, asumira los efectos
economicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que
son objeto de la presente contratacion. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo
de actividad ordinaria que sean previsibles, asi mismo, asumira aquellos riesgos propios de su
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actividad empresarial y de persona natural o juridica que tiene que cumplir con determinadas
cargas y deberes frente al estado y a la sociedad.

En consecuencta, sclo procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no
asignadas al contratista en la presente distribucion de riesgos de la confratacion, el IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL no estara cbligado a reconocimiente econdmico alguno ni a ofrecer garantia que

permita etiminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el contratista.

TIPO DEL RIESGO | DESCRIPCION DEL RIESGO ESTIMACION | ASIGNACION
. . 100% del dafic o L. ..
Imposicidn de nuevos tributos periuidio Administracion
Imposicitn de nuevos tramites o 100% det daiio o N
RIESGOS permisas periuicio Contratista
FINANCIEROS Variaciones o fluctuaciones en
tasas de interés o c_ond;crones 100% dvel» q.ane [+ Contratista
del mercade que afecten los perjuicio
flujos futuros del contratista
- =
Imposicidr: de nuevos tributos 100% del dafio 0 | sy inictracion
PEruCic
Imposidon de e tramites o 100% d_el;!ano o Contratista
CEFMISOs perjuicio
RIESGO 100% del dafio o } .
REGULATORIO Cambios en el marco regulatorio Parjuicio Contratista
NrT— e 109% del dafio o
Varlacion de tasas o tarifas Perjuicio Administracién
Dafios o impactos que genere el .
RIESGO AMBIENTAL | contratista al Medic ambiente en 100%: del df”c’ e Contratista
Y GEOGRAFICO ef desarrolio del contrato Brjuicio
Inexistencia o limitaciones de
medios de actesc yjo transporte | 100% del dafio o
de personas, materiales y Perjuicio Cantratista
equipos
MOVILIDAD ¥ —
TRANSPORTE Reduccion de [a oferta de manc
de obra, materiales yfo equipos 100% det dafic o Contratista
requeridos para la ejecucion del Perjuicio ’
contrato
Increnments en los precios de 100% del dafic o .
mang de obira y/o Materiales Perjuicio Contratista

8.- DOMICILIO: Ei domicilic para los efectos del contrato, seran las instalaciones del IBAL S.A.

E.S.P OFICIAL, en la carrera 3* N° 1-04 del Barrio La Pola, Municipio de ibagué (Telima)

9.- GASTOS: Los gastos que se generen por la suscripcion del contrato corresponderan en su

totalidad al CONTRATISTA.

10.- CARACTERISTICAS DE LA NECESIDAD A CONTRATAR: Las caracteristicas técnicas del

suministro a realizar se encuentran detalladas en el Anexo 2 del presente pliego.
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De igual manera se indica a los oferentes interesados de este proceso de contratacion, que l0s
téner y las recargas a suministrar, corresponden a las siguientes impresoras:

NO

ELEMENTO A SUMINISTRAR

IMPRESORA

1

Cartucho 21B - C9351B NEGRO

Hp Deskjet D1560

2 | Cartucho 22 - C93532A COLOR Hp Deskjet D1560

3 |Cartucho Hp 15 negro HP LASERJET 845C

4 | Cartucho Hp 17 color HP LASERJET 845C

5 | CARTUCHO HP LASERJET CB540A K NEGRO HP LASERJET CB540A

6 |CARTUCHO HP LASERJET CB541A C AZUL HP LASERJET CB541A

7 CARTUCHO HP LASERJET CB542A Y AMARILLO HP LASERJET CB542A

8 |CARTUCHO HP LASERJET CB543A M RQJO HP LASERJET CB543A

9 | CARTUCHO LEXMARK Z-15 COLOR LEXMARK Z-15

10 | CARTUCHO LEXMARK Z-15 NEGRO LEXMARK Z-15

11 | Cartuchos a Color L 210 - KIT EPSON L 210

12 | CB540A -NEGRO Hp Laserjet cp1215

13 | CB541A - CIAN Hp Laserjet cp1215

14 | CB542A - MAGENTA Hp Laserjet cp1215

15 | CB543A - AMARILLO Hp Laserjet cp1215

16 | CH350C - HP 122 negro Hp Deskjet 2050

17 | CH350C - HP 122 color Hp Deskjet 2050

18 |Cinta-fx 2190 Epson fx - 2180

19 |[CINTA DFX 8500 Epson DFX 8500

20 | CINTA EPSON LX300 epson LX 300

Y TINTA EPSON COLOR SISTEMA DE RECARGA EPSON COLOR L 210
EPSON NEGRA SISTEMA DE

97 TINTA EPSON NEGRA SISTEMA DE RECARGA RECARGA

23 | TINTA EPSON T6642 EPSONL 200

24 | Tk—112 Kyocera fs 720

25 |Tk-112 Kyocera Fs 820

26 |Tk-112E Kyocera FS 820

27 | Tk-1147 Kyocera m2535 Dn/|

28 |Tk-3132 Kyocera fs 4300 Dn

29 |TK-382 Kyocera fs 4020 Dn

30 (TK-3122 FS 4200- FS355CIDN

31 | TK-572 negro Kyocera Fs C5400 Dn

32 | TK-572 yeliow Kyocera Fs C5400 Dn

33 |TK-572 cyan Kyocera Fs C5400 Dn

34 |TK-572 magenta Kyocera Fs C540C Dn

35 |Tk-112E Kyocera Fs 720

36 | Tk-1147 Kyocera M 2035 DN

37 | Tk-162 Kyocera 1120 D

38 |Tk-162 Kyocera P2035D

39 [Tk-172 Kyocera 1320 D
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40 | Tk-172 Kyocera fs 1370 Dn

41 | Tk-172 Kyocera P2135 Dn

42 [ Tk-172 Kyocera 1320

43 |[Tonerhp 83 a Laserjet Pro mfp M127w
44 | Tk-E250A11C Lexmar E250 DN

45 |TONER HP CE285A LASERJET HP 85A

46 | TONER HP M-1319 Laserjet HP M1319 MFP
47 |TONER KYOCERA TK 1112 KYOCERA FS 1040

48 | TONER KYOCERA TK 1122 KYOCERA FS 1060

49 | TONER KYOCERA TK 1128 KYOCERA FS 1128

50 |TONER KYOCERA TK 1147 KYOCERA FS 1035

51 |TONER KYOCERA TK 522 K/Y/C/M KYOCERA FS C5015N
52 | TONER KYQCERA TK 572 Y/C/M KYOCERA FS C5400DN
53 |TONER KYOCERA TK 572 N KYOCERA FS-C5400DN
54 | TONER KYOCERA TK-112 KYOCERA FS 1016

55 | TONER KYOCERA TK-142 KYOCERA FS 1100

56 | TONER KYOCERA TK-312 KYOCERA FS 2000D
57 | TONER KYOQOCERA TK-322 KYOCERA FS 3900D
58 | TONER KYQCERA TK-332 KYOCERA FS 4000DN
59 | TONER KYOCERA TK-362 KYOCERA FS 40200N
60 | TONER KYOCERA TK-522 N-C-Y-M COLOR KYOCERA FS C5015N
61 | TONER KYOCERA TK-522 NEGROQ KYOCERA FS C5015N
62 | TONER KYOCERA TK-70 KYOCERA FS 9100DN
63 | TONER KYOCERA TK-712 KYOCERA FS 9130DN
64 | TONER KYOCERA Ecosys 3550 TK 3132

65 | TONER RICOH TK 3133

SERVICIO DE RECARGA

66

Cartucho 21B - C9351B NEGRO

Hp Deskjet D1560 NO RECARGABLE

67

Cartucho 22 - C93532A COLOR

Hp Deskjet D1560 NO RECARGABLE

68

Cartucho Hp 15 negro

HP LASERJET 845C NO RECARGABLE

69 | Cartucho Hp 17 color HP LASERJET 845C NO RECARGABLE
. SQEE%CHO HP LASERJET CB540A K HP LASERJET CB540A Isgglﬁlfg{\CHlP -
. glz\SLTUCHO HP LASERJET CB541A C HP LASERJET CB541A Sgg;ﬁfgi\cmp -
1o S0 WP URSERIETCSSAY |, p e covion | RECARGA ™
CARTUCHO HP LASERJET CB543A M RECARGA -

HP LASERJET CB543A

73|ROJO RODILLC - CHIP

74 | CARTUCHO LEXMARK Z-15 COLOR LEXMARK Z-15 NO RECARGABLE
75 | CARTUCHO LEXMARK Z-15 NEGRO LEXMARK Z-15 NO RECARGABLE
76 | Cartuchos a Color L 210 - KIT EPSONL 210 NO RECARGABLE

7

CB540A -NEGRO

RECARGA -

Hp Laserjet cp1215 RODILLO - CHIP
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78

CB541A - CIAN

Hp Laserjet cp1215

RECARGA -

RODILLO - CHIP

CB542A - MAGENTA

Hp Laserjet cp1215

RECARGA -

79 RODILLO - CHIP
50| CB543A - AMARILLO Hp Laserjet cp1215 R A P
81| CH350C - HP 122 negro Hp Deskjet 2050 NO RECARGABLE
82 | CH350C - HP 122 color Hp Deskjet 2050 NO RECARGABLE
83 | Cinta - fx 2190 Epson fx - 2190 NO RECARGABLE
84 | CINTA DFX 8500 Epson DFX 8500 NO RECARGABLE
85| CINTA EPSON LX300 epson LX 300 NO RECARGABLE
TINTA EPSON COLOR SISTEMA DE
86 | RECARGA EPSON COLOR L 210 NO RECARGABLE
TINTA EPSON NEGRA SISTEMA DE EPSON NEGRA
87 | RECARGA SISTEMA DE RECARGA | NO RECARGABLE
88| TINTA EPSON T6642 EPSON L 200 NO RECARGABLE
891 Tk—112 Kyocera fs 720 SOLO RECARGA
90 | Tk—112 Kyocera Fs 820 SOLO RECARGA
911Tk-112 E Kyocera FS 820 SOLO RECARGA
92 | Tk - 1147 Kyocera m2535 Dn/l CHIP - RECARGA
93 | Tk-3132 Kyocera fs 4300 Dn CHIP - RECARGA
94 | TK-362 Kyocera fs 4020 Dn SOLO RECARGA
95 | TK - 3122 FS 4200- FS3550IDN SOLO RECARGA
96 | TK - 572 negro Kyocera Fs C5400 Dn NO RECARGABLE
97 | TK - 572 yellow Kyocera Fs C5400 Dn NO RECARGABLE
98 | TK - 572 cyan Kyocera Fs C5400 Dn NO RECARGABLE
99 | TK - 572 magenta Kyocera Fs C5400 Dn NO RECARGABLE
100 | Tk- 112E Kyocera Fs 720 SOLO RECARGA
101 | Tk- 1147 Kyocera M 2035 DN CHIP - RECARGA
102 | Tk- 162 Kyocera 1120 D SOLO RECARGA
103 | Tk- 162 Kyocera P2035D SOLO RECARGA
104 | Tk -172 Kyocera 1320 D SOLO RECARGA
105 | Tk -172 Kyocera fs 1370 Dn SOLO RECARGA
106 | Tk -172 Kyocera P2135 Dn SOLO RECARGA
107 | Tk-172 Kyocera 1320 SOLO RECARGA
108 | Toner hp 83 a Laserjet Pro mfp M127w QEOCE,)AI\I}—}LCE:?A
109 | Tk -E250A11C Lexmar E250 DN CHIP - RECARGA
RODILLO -
110 TONER HP CE285A LASERJET HP 85A RECARGA
111 | TONER HP M-1319 Laserjet HP M1319 mFp | RODILES -
112 | TONER KYOCERA TK 1112 KYOCERA FS 1040 SOLO RECARGA
113 | TONER KYOCERA TK 1122 KYOCERA FS 1060 CHIP - RECARGA
114 | TONER KYOCERA TK 1128 KYOCERA FS 1128 CHIP - RECARGA
115 | TONER KYOCERA TK 1147 KYOCERAFS 1035 CHIP - RECARGA

116

TONER KYOCERA TK 522 K/Y/C/M

KYOCERA FS C5015N

NO RECARGABLE

10
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117 TONER KYOCERA TK 572 VIC/M KYOCERA FS C5400DN | NO RECARGABLE
118 | TONER KYOGERA TK 572 N KYOCERA FS-C5400DN | NO RECARGABLE
119 | TONER KYOCERA TK-112 KYOGERA FS 1016 SOLO RECARGA
120 | TONER KYOCERA TK-142 KYOCERA FS 1100 SOLO RECARGA
121 | TONER KYOCERA TK312 KYOCERA FS 2000D SOLO RECARGA
122 TONER KYOCERA TK322 KYOGERA FS 3900D SOLO RECARGA
123 TONER KYOCERA TK-332 KYOCERA FS 4000DN | SOLO REGARGA
124 [ TONER KYOCERA TK-362 KYOCERA FS 4020DN | SOLO RECARGA
16 Egi’g’; KYOCERA TK-522 N-C-Y-M KYOCERA FS C5015N | NO REGARGABLE
126 | TONER KYOGERA TK-522 NEGRO KYOCERA FS C5015N | NO RECARGABLE
127 [TONER KYOGERA TK-70 KYOCERA FS 9100DN | SOLO RECARGA
128 | TONER KYOGCERA TK-712 KYOCERA FS 9130DN | SOLO RECARGA
129 | TONER KYOCERA Ecosys 3550 TK 3132 SOLO RECARGA
130 | TONER RICOH RICO MP 601 SOLO RECARGA

Polvo Téner Hp 35a 36a 783 85a Canon
1311128 1kg Calidad

Se especifican marcas, porque los toner deben ser especificos para las impresoras ya existentes
dentro de la Empresa, por tanto se consideran que los téner, cintas, tintas y cartuchos deben
corresponder a Ia misma marca de la impresora, para que haya compatibilidad.

) CAPITULO 3
PRESENTACION DE LA OFERTA, OBLIGACIONES, CIERRE, APERTURA DE LAS
PROPUESTAS, SELECCION Y ADJUDICACION.

1. FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

a.- La propuesta para la presente invitacion debera ser entregada en sobre debidamente cerrado y
sellado en la oficina de la Secretaria General del IBAL S.A. E.S.P., ubicada en la carrera 3 Numero
1-04 Barrio La Pola en la ciudad de Ibagué, dentro del término sefalado para presentar propuesta
y en el horario de atencién al publico de lunes a Jueves de 08:00 a 11:00 a.m. y de 02:00 a 05:00
p.m. y el viernes de 08:00 a 11:00 a.m. y de 02:00 a 04:00 p.m. Una vez presentada ia propuesta
no se podran hacer correcciones, ni agregar documento alguno a ia misma.

b.- Incluir toda la documentacion requerida y demas informacion que el participante estime
necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

c.- La documentacion debe presentarse organizada, cada pagina numerada en forma ascendente y
grapada de tai forma que no contenga paginas sueltas, con indice de paginada.

d.- La propuesta serd acompafiada de una carta de presentacion (Segun formato anexo).
e.- No se aceptardn propuestas cuyos documentos presenten tachaduras, borrones,
enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o inducir a

error.

f.- Tanto la propuesta como el sobre que la contiene, debera estar marcado en ia siguiente forma:

11
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SENORES
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

INVITACION N° 085 DE 2019

OBJETO: COMPRA DE TONER, CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS PARA LA IMPRESION DE
TODA CLASE DE DOCUMENTOS GENERADOS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL
IBAL S.A. ESP OFICIAL (ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y COMERCIAL) Y SERVICIO DE
RECARGA Y/O CAMBIO DE RODILLO Y CHIP DE LOS DIFERENTES CARTUCHOS, TINTAS Y
TONER DE LA EMPRESA.

NOMBRE,
DIRECCION

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE.
APARTADO

NUMERO DE TELEFONO,

FAX

CORREQ ELECTRONICO.

g.- El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBAL S.A. ESP OFICIAL
para constatar y verificar toda la informacién que en ella suministren.

NOTA: El IBAL S.A. E.SP OFICIAL, podra solicitar a los proponenties aclaracion o
complementacion de los documentos aportados y/o solicitud de los no aportados, siempre y
cuando no impliqguen mejoramiento de la propuesta.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El interesado en participar de este proceso de
confratacién se obliga para con el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL a cumplir con las siguientes
obligaciones:

1.- Garantizar la calidad del suministro a través del contrato que se suscriba para tal fin.

2.- E!l proveedor debe garantizar al IBAL S.A. ESP OFICIAL el transporte necesario para lograr el
fin del suministro.

3.- Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectle para una mejor ejecucion del
objeto contractual.

4.- E! proveedor debe acreditar estar afiliado al sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales, a la fecha de suscripcion del contrato y durante todos los meses de ejecucion
contractual y hasta su liquidacién inclusive y entregar los soportes de pago al supervisor de!
contrato. Su incumplimiento sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se de
cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad
administradora.

5.- Se compromete a cumplir con lo ofertado dentro del proceso de COMPRA DE TONER,
CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS PARA LA IMPRESION DE TODA CLASE DE DOCUMENTOS
GENERADOS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL
(ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y COMERCIAL) Y SERVICIO DE RECARGA Y/O CAMBIO
DE RODILLO Y CHIP DE LOS DIFERENTES CARTUCHOS, TINTAS Y TONER DE LA

12
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EMPRESA, de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas y con lo contenido en las
certificaciones aportadas en la propuesta respecto a la calidad de los elementos

6.- El oferente debera dar cumplimiento durante la ejecucién de! contrato a la garantia de calidad
de todos los elementos que va a proveer, que por tratarse de elementos de consumo se
comprometera a que en caso de mala calidad, el material sera cambiado por uno totalmente nuevo,
de las mismas caracteristicas del que presenté falencias, y su cambio se compromete a hacerlo
dentro de las cuarenta y veinticuatro (24) horas siguientes a la solicitud formal elevada por el
supervisor del contrato. Su incumplimiento se entiende como incumplimiento a las obligaciones dei
contrato y generara la imposicion de sanciones segln lo estime el supervisor designado.

7.- El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que acompafia la
propuesta.

8.- Informar oportunamente al IBAL SA ESP OFICIAL, sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto contractual.

9.- Cumplir con el manual de seguridad y salud en el trabajo para contratistas y la guia de manejo
ambiental. Cumplir con las obligaciones que le apliquen del decreto 1072/2015, respecto de la
implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo, para eilo debera
recibir induccién por parte de la profesional en salud ocupacional del IBAL SA ESP OFICIAL, y
allegar constancia de la misma a la secretaria general del IBAL SA ESP OFICIAL.

10.- Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del
contrato, la poliza Unica de cumplimiento requerida como condicion de legalizacion.

11.- Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se amplie el valor
del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones. Asi mismo el contratista,
debera reponer las garantias cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de
siniestros. De lo anterior el contratista debe comunicar a la compafia de seguros.

12.- Guardar la suficiente reserva sobre la informacién que se obtenga en desarrollo de las
actividades realizadas.

13.- El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién de la empresa e
identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar los
manuales, planes, gufas, instructivos, registros y demas documentos a que haya lugar, para el
cabal cumplimiento de las normas ISO 9001:2015, 1SO 14001:2015 y OHSAS 18001:2007

14.- El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que acomparia
la propuesta presentada, durante toda ta ejecucién del contrato.

15.- Suscribir las actas de inicio, parciales, final, demas que haya lugar en desarrolio del contrato.

16.- Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
injustificadas.

17.- En general, cumplir cabaimente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente
para la ejecucion y desarrollo del Contrato.

13
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3. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. Corresponde a la entidad a través del supervisor
designado adelantar las siguientes obligaciones:

1.- Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacion que se requiera para el desarrollo
adecuado de sus compromisos contractuales.

2.- Recibir a satisfaccién los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el contrato a suscribir

3.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto.

4.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para sciventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
contrato a suscribir.

5.- Asignar al contrato un Supervisor, a través de quien mantendra la interlocucién permanente y
directa con el CONTRATISTA.

6.- Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

7.- Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar.

8.- Adelantar revisiones periddicas del producto suministrado, para verificar que ellos cumplan con
las condiciones de calidad ofrecidas por los confratistas, y promoveran las acciones de
responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan.

9.- Adelantaran las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en
desarrolio o con ocasion del contrato celebrado.

10.- Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, contra el
contratista o los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar
como consecuencia de la actividad contractual.

11.- Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrolio y ejecucion del
contrato las condiciones técnicas, economicas y financieras existentes al momento de la oferta.

12.- Supervisar el desarrollo y correcta ejecucion del contratc a suscribir y acceder a los
documentos e informacién que soportan la labor del CONTRATISTA.

13.- Solicitar y recibir informacion técnica respecto de los bienes o elementos que suministre el
CONTRATISTA en desarrolio del objeto del contrato a suscribir.

14.- Rechazar los bienes, proveidos cuando no cumplan con las especificaciones técnicas de
calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones y/o invitacion a ofertar.

15.- El supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad Integral y aportes
parafiscales, mediante la presentacién de planillas de autoliquidaciéon o presentacion de

14



CcODIGO: GJ-R-044

PLIEGO DE CONDICIONES FECHA VIGENCIA:
2016-10-12
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 00

Pagina 15 de 41

certificacién del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el
contador publico segln corresponda.

16.- Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresa y en
ia suscripcion del contrato.

4. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA
PROPUESTA

4.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

1.- Carta de presentacion: El proponente elaborara la carta de presentacién de la propuesta de
acuerdo con el texto del modelo que se adjunta al pliego; esta carta debe ser firmada por el
representante legal del proponente si es persona juridica o por el Representante legal de la figura
asociativa y aportarse en original.

En caso de consorcio o de unién temporal, debe aportar el documento de constitucion de la figura
asociativa, que cumpla con las exigencias de Ley y con los modelos anexos del pliego de
condiciones.

*8i la propuesta es presentada a través de Consorcio o Unién Temporal

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformade por la
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individuaimente consideradas. Podran
participar consorcics y uniones temporales, para lo cual se deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

a.- Debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando
las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, condiciones y porcentaje de
participacion de los miembros del consorcioy de la unién temporal. Las Uniones Temporales
deberan ademas relacionar el porcentaje de ejecucién de cada uno de sus integrantes; debiendo
su representante legal ostentar el mayor porcentaje de participacion.

b.- La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, debera extenderse, minimo, por el lapso
de duracion del contrato, ia liquidacion del contrato y dos (2) afos mas. Lo anterior sin perjuicio
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucidn del contrato que se
celebraria como conclusion del presente proceso de seleccién.

c.- Los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal no podran ceder su participacion en los
mismos a terceros, sin previa autorizacién escrita de la Entidad contratante. En ningln caso
podra haber cesién del contrato entre quienes integren el Consorcio o Union Temparal.

d.- Acreditar que el objeto social de cada una de las personas conscrciadas o unidas
temporalmente esta relacionado con la actividad indicada en el pliego de condiciones.

e.- En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se
constituye (consorcio o unién temporal), se presumird y se asumira la intencion de concurrir al
procesc de seleccidn en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién

15
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conlleve para los proponentes.

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de la demostracién de la
voluntad de participacion.

2.- Certificado de Existencia y Representacion Legal para personas Juridicas y/o Registro
Mercantil Personas Naturales: E! proponente debe acreditar su existencia y representacion iegal,
mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercanti!, con fecha de expedicion igual o
inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Acreditar un término minimo permanente de duracion de la sociedad ylo establecimiento de
comercio de dos (2) afios, contado a partir del vencimiento del plazo maximo para la ejecucion del
contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia de! acta en la que conste la
decision de! 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion
de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar gue el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

3.- Establecimiento comercial abierto al publico en la ciudad de lbagué:_El interesado debera
acreditar que cuenta con establecimiento comercial abierto al publico en la ciudad de Ibagué; en la
medida que las necesidades de la convocante requieren que en cualquier hora laboral y/o dia
laboral, se le solicite al contratista la entrega de elementos relacionados en el cuadro de
necesidades y en el contrato, so pena de ser rechazada su propuesta, este item se comprobara en
la camara de comercio (representacion legal y / o registro mercantil del oferente)

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA,

4.- Poder. En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal del
proponente, deberé anexarse el respectivo poder autenticado ante Notaria Publica; asi mismo se
debe indicar de forma expresa la facultad del apoderado para firmar el contrato, si es el caso.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA.

5.- Cédula de ciudadania: Se debera adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de ciudadania de
la persona natural o por el representante legal si es persona juridica, o dei representante legal del
consorcio y/o union temporal.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta, PASA —NO PASA.

16
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6.- Acreditacion Pago Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes a las
Cajas de Compensacion Faniiliar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, SENA: Como
requisito indispensable para la presentacién de la propuesta la PERSONA NATURAL debera
acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad social integral en salud
mediante |a entrega del lltimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes
parafiscales, gque debera corresponder al mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre. La
PERSONA JURIDICA debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante certificacion expedida bajo la
gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo a los requerimientos de
ley o por el representante legal, dentro de un lapso de 6 meses (meses completos) hacia atras,
contados a partir de ia fecha de presentacion de la propuesta, o en su defecto a partir del momento
de su constitucion si su existencia es menor a éste tiempo.

Se verificara su cumplimiento en la revision de fa oferta. PASA — NO PASA.

7.- Clasificacion RUT: Se debe allegar una copia del registro Gnico Tributario, indicando la
clase del régimen al que pertenece, para dar aplicacion al articulo 35 ley 788 de 2002 (Estatuto
Tributario).

La excepcion a esta exigencia se hara con las figuras asociativas de consorcios o uniones
temporales, a quienes la DIAN les asigna el NIT, solamente en caso de resultar favorecidos con la
adjudicacion del contrato.

Su inscripcién se debe acreditar en cualguiera de las siguientes clasificaciones:

cODIGO DESCRIPCION
4761 Comercio al por menor de libros, periddicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio en establecimientos especializados

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta, PASA —-NO PASA.

8.- Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuraduria General de la
Nacion: Debera adjuntarse con fecha vigente, de la persona natural o de la que lleve la
representacion legal del oferente y en caso de figuras asociativas, el de cada uno de sus
integrantes

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA.

9.- Certificado de antecedentes judiciales otorgado por la Policia Nacional: Debera presentar
antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal y de la persona juridica,
cuando se trate de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debera anexar esta
informacion por separado.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA - NO PASA.

10.- Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica: Se debera
adjuntar certificado de antecedentes Fiscales de la persona natural o de la persona juridica y su
representante legal. Con fecha vigente. El proponente y cada uno de los miembros del consorcio o
unién temporal, segln el caso, debera anexar el certificado expedido por la Contraloria General de
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la Republica donde conste que no aparece reportado en el boletin de responsables fiscales. En
caso de figuras asociativas, el de cada uno de sus integrantes.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aporta, segun lo estipulado en el
articulo 60 de la ley 610 de 2000.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

11.- Registro Unico de proponentes: Las personas naturales o juridicas, la unién temporal o
consorcio deberan estar inscritos, calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes de
la Camara de Comercio con RUP renovado a corte 31 de diciembre de 2016 (Decreto 4881 de 2008
y articulos 8 y s.s. del Decreto 1510 de 2013);, debera aportarse en original y con fecha de
expedicién no mayor a 30 dias anteriores a !a fecha de entrega de la propuesta.

Los PROPONENTES ya sean Persona Natural o Juridica y los integrantes de los Consorcios yfo
Uniones Temporales deberan acreditar que se encuentran clasificados en alguno de los siguientes
codigos:

| 441031 | Suministros para impresora, fax y fotocopiadora I

** Este documento sera el respaldo de la verificacion de exigencias habilitantes del proceso
relacionadas con la experiencia del proponente y con el cumplimiento de indices
financieros.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

12.- Hoja de vida en formato de la funcién Pablica del proponente persona natural o persona
juridica: Presentar diligenciada la Hoja de Vida en el formato de la Funcién Publica para personas
Juridicas ¢ naturales segun el caso. En caso de figuras asociativas, el de cada uno de sus
integrantes.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA - NO PASA.

13.- Certificacion juramentada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad:

El contratista certificara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con Ia firma del
documento, que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas por la ley, que no tiene a la fecha de presentacion de la oferta deudas con las
entidades del Municipio de Ibagué, con la Contaduria Publica. En caso positivo sefalar si tiene
acuerdo de pago vigente indicando su fecha e identificacion con la entidad y monto conciliado.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA.

14.- Certificado de Inscripcion en el Sistema de Informacién de proponentes (SIP) del IBAL:
El oferente debera acreditar que se encuentra inscrito y aprobado en el registro de proponentes del
IBAL. Es condicién de participacion frente a la entidad.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA —NO PASA.

18



CODIGO: GJ-R-044

PLIEGO DE CONDICIONES FECHA VIGENCIA:
2016-10-12
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 00

Pagina 19 de 41

15.- Certificacion Cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo: El oferente
interesado en participar de este proceso de contratacion debera presentar la siguiente informacién,
segun sea el caso:

Si es personal natural y/o juridica y tiene desde un (1) trabajador en adelante: Presentar
certificacion suscrita por la persona natural y/o representante legal si es persona juridica, en la que
conste que cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el trabajo, encaminadas a la
prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la preservacion del medio
ambiente, promocion y proteccion de |a salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo y que
prestaran los servicios al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendran sub
confratistas, sin importar la relacion contractual que posean y gue cuentan con programa de
capacitacion en seguridad y salud en ei trabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud
en el trabajo. (Esto para el caso de contratistas que tengan desde un (1) trabajador en adelante).

Si es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador a su cargo: Presentar
certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepta y acoge las politicas de
seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminadas a la prevencion de
accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la preservacion del medio ambiente,
promocion y proteccion de la salud, participar de los programas de capacitacion en seguridad y
salud en el trabajo, asi como también acoger los procedimientos e instructivos de seguridad y salud
en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA —NO PASA.

16.- CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL (SRNMC). El proponente debera aportar
pantallazo de no estar inscrito en el SRNMC de la Policia Nacional de |a persona natural o del
representante legal de la persona juridica, con maximo 30 dias de antelacién a la fecha de
presentacion de la oferta. Lo anterior conforme lo establecido en los articulos 183 y 184 de la ley
1801 de 2016, por la cual se establece el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia

Cuando se trate de Consorcio 0 Unidn temporal cada uno de sus integrantes debera anexar esta
informacién por separado. Este documento se puede obtener en
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

En todo caso de no presentarse este documento el comité evaluador designado para este proceso
de contratacion, dentro del plazo para presentar informe de evaluacién deberd consultarlo para
verificar que el oferente no se encuentra reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas
e imprimira la constancia de la verificacion efectuada.

En caso de que el oferente este reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas como
infractor dara lugar al rechazo de la oferta

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

17.- Poliza de seriedad de la oferta. La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion
derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 1. La no ampliacion de la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para [a Adjudicacién o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses. 2. El
retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas. 3. La no
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suscripcion del contrato o legalizacién del mismo sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La
falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato. La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta
y hasta fa aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor minimo equivalente al
diez por ciento (10%) del valor de la oferta. Dehera aportarse el ampare original y el original del
pago de la prima.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -~ NO PASA. CUANDO POR
OMISION NO HAYA SIDO APORTADA, EN TODO CASO LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
POLIZA NO PUEDE SER POSTERIOR A LA FECHA DE ENTREGA DE LA PROPUESTA,
IGUALMENTE EL PERIODO ASEGURADO NO PODRA INICIAR POSTERIOR A LA FECHA DE
ENTREGA DE LA PROPUESTA. CUANDO NO SE CUMPLA CON LAS FECHAS
ESTABLECIDAS SE CONSIDERA COMO CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

4.2.DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO, POR ENDE NO SUBSANABLE.

El oferente debera aportar en su oferta los siguientes documentos que constituyen la propuesta
técnica del proceso.

4.2.1. PROPUESTA ECONOMICA E! oferente debera diligenciar de manera integra el anexo 2
propuesta econdmica, que son la base de la seleccién de la mejor oferta

4.2.2. PROPUESTA TECNICA: CONDICIONES GENERALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO PARA LOS SUMINISTROS QUE SE VAN A OFERTAR Y QUE CONFORMAN
LA PROPUESTA TECNICA DEL PROPONENTE

El oferente debera aportar en su oferta los siguientes documentos que constituyen la propuesta
técnica del proceso.

Debera certificar por escrito que ofrece garantia sobre la calidad de los suministros que entregara
al Ibal, en desarrolio del contrato, en caso de ser adjudicado. (Esta garantia aplica de manera
directa, sin necesidad de acudir a la compafia de seguros), la garantia consiste en el cambio o
sustitucién de suministros; donde se compromete a reponer los elementos que presenten
deficiencias de calidad, por otro de las mismas caracteristicas del retirado dentro de las 24 horas
siguientes a la solicitud que le haga el supervisor del contrato; so pena de aceptacion de
declaratoria de incumplimiento del contrato.

Debera certificar por escrito que los téner, cintas, tintas y cartuchos corresponden a los originales
de cada marca requerida por la empresa.

** El no cumplimiento de las exigencias y de la forma como se exigen para su presentacién
cataloga al proponente como no admisible para ser evaluado.

FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA

4.3.CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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La capacidad financiera se calculara conforme a los indicadores gue seran evidenciados en el
Registro Unico de Proponentes vigente y en firme expedido por la Camara de comercio con corte a
31 de diciembre de 2017. Este aspecto ADMITE O RECHAZA ia propuesta.

e o Requisito . - Financiero de
Indicador oo (Caleulo . | Participacin _
Capital de Trabajo Activo Corriente - Pasivo = o superior al 30% del
(CT) Corriente presupuesto oficial.

. Activo Corriente / Pasivo |_ :
Liguidez Corriente = o superiora 1.5
) (Total Pasivo / Total  |_ a
Endeudamiento Activo) x 100 o menor al 50%

indicador Requisito Orgamzam_qnal de|

: ' : Participacion
Rentabilidad del Patrimonio = o0 superior a 0,00
Rentabilidad de! Activo = o superior a 0,00

Nota 1: En caso de Consorcio o Unidn Temporai Los indicadores de capital de trabajo liguidez y
endeudamiento, se calcularan segun el porcentaje de participacion de cada integrante. Ninguno de
los integrantes podra presentar capital de trabajo negativo, so pena de ser descalificada
financieramente la oferta.

Nota 2: En caso de Consorcio o Union Temporal Los indicadores de rentabilidad del patrimonio v
rentabilidad del activo se calcularan sequn la sumatoria de cada uno de los indicadores y no por el
porcentaje de participacion de cada integrante.

El comité evaluador para este aspecto verificara el aporte de los documentos aqui solicitados, la
omision de alguno, asi como el no cumplimiento de las exigencias establecidas en los Pliegos,
conllevara a incurrir en causal de rechazo. Por fratarse de un factor habilitador de {a oferta, el
incumplimiento en cualguier indicador sera causal de rechazo. Hecho que quedara de manifiesto
en la sustentacion del acta de evaluacion.

4.4, EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA.

Acreditar experiencia de minimo un (01) contrato maximo los que considere el oferente aportar,
que sumados sean iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial estimado para este
proceso; cuyo objeto sea SUMINISTRO DE TONER, CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS suscrito
con entidades publicas o privadas.

Nota 1. Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponente debera aportar: Copia del
contrato y copia del acta final o de liquidacion

Para acreditar experiencia con el sector privado debera aportar: copia de la certificacion donde se
establezca el objeto o actividades relacionadas, su cuantia y copia de la factura de venta.

Nota 2: Los contratos que aporte el oferente de cualquier naturaleza, como soporte de la
Experiencia deberan estar inscritos en el Registro tnico de Proponentes de la camara de comercio;
y el proponente debera indicar expresamente el nimero consecutivo con el que se identifican en el
RUP,
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En caso de consorcios y uniones temporales cada uno de los miembros debera aportar el RUP en
el que se evidenciara la inscripcion de los contratos que aporte para acreditar la experiencia.

Nota 3: Cuando se trate de consorcios y uniones temporales la experiencia general sera la suma
de la experiencia de cada uno de sus miembros. En todo caso, si la experiencia es acreditada en
su totalidad por uno los integrantes del consorcio o unidn temporal, éste integrante debera tener
una participacion igual o mayor al 60% en el consorcio o union temporal.

NOTA 4: Para calcular la experiencia el proponente actualizara el valor de los contratos aportados
al SMMLYV, de la siguiente manera:

VFC/SMML

VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcién del contrato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios
SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2019)

Para el calculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla de
evolucién del salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116

5. CIERRE Y APERTURA DE SOBRES

En la fecha y hora sefialada en el cronograma, se recibiran las ofertas presentadas y para este
efecto se dejara un formato que diligenciara el funcionario encargado de recibir las propuestas en
la Secretaria General del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL y por quien entregue la oferta, en donde se
indicara lo siguiente:

1. Nimero consecutivo de! orden de presentacién de la ofertas.
2. Fecha y hora de presentacion de la oferta.

3. Nombre e identificacion del oferente.

4. Direccion y teléfono del oferente

5. Nombre y firma de la persona que radica la oferta.

Inmediatamente cumplida la fecha y hora sefialada en el cronograma se efectuara el cierre de la
invitacion, entiéndase como cierre de la invitacion la hora limite de recibo de propuestas esto es
04:00 p.m. del dia de cierre de invitacion. Las propuestas recibidas después de esta hora se
consideraran extemporaneas y seran devueltas al remitente sin abrir y posteriormente dentro de los
10 minutos siguientes al cierre de la invitacién se procedera por parte del secretario general o su
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delegado en presencia de los interesados a realizar la apertura de los sobres, dejando constancia
de los siguientes aspectos:

1. Nombre e identificacién de! oferente.
2. Numero de folios de |a oferta.
3. Valor ofertado y/o econémico de la oferta.

NOTA 1: Para determinar la hora de cierre del proceso y presentacion de ofertas se tendra como
referencia la hora sefialada en el reloj que se encuentra ubicado en la Secretaria General de! IBAL
S.A. E.S.P OFICIAL.

NOTA 2: El oferente interesado en presentar propuesta debe tener en cuenta que al momento de
presentacién de la misma, el edificic donde se encuentra ubicada la oficina de la Secretaria
General cuenta con controles de ingreso por tanto el mismo no es inmediato, por lo que debe
prever el tiempo que dura el procedimiento de registro de ingreso al edifico para acceder a la
oficina donde se encuentra ubicada la Secretaria General, y asi cumplir con la hora establecida
para la entrega de propuestas establecida en el cronograma de la presente invitacion.

6. EVALUACION Y SELECCION
6.1. EVALUACION DE PROPUESTAS

El proceso de andlisis y evaluacion de las propuestas sera realizado por el Comité evaluador
designado para tal fin por la empresa.

Estudio juridico y revision documental. Esta evaluacion consiste en el estudio y analisis de las
propuestas para verificar cuales se ajustan a lo solicitado en los pliegos de condiciones y revisién a
la documentacion aportada por el oferente, lo anterior no implica puntaje alguno, sélo se
determinara si las propuestas son 0 no admisibles para ser evaluadas, las propuestas que de
acuerdo a este estudio no se ajusten a lo solicitado no seran evaluadas por el Comité del IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL.

Conforme al Acuerdo 001 del 22 de abril de 2014 - ARTICULO 39. ADJUDICACION CON
OFERTA UNICA. La Empresa puede adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una
oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los
pliegos de condiciones de las invitaciones a contratar.

De igual manera si al valorar una oferta, ésta parece con valor artificialmente bajo, la empresa
debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas
las explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el
analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

6.1.1. FACTORES DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Se asignaran 100 puntos como maximo, segun la siguiente calificacién:

Aspecto Econdmico: 100 Puntos.

Se le asignaran cien (100) puntos a la propuesta que sea la mas econémica, teniendo en cuenta
que se calificara; haciendo un comparativo individual por producto ofrecido por los participantes y
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determinando la oferta mas economica. Ochenta (80) puntos a la segunda y en forma
descendente de diez (10) puntos menos a los demas, es decir a mayor precio, menor puntaje.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE

Ningun item podréa superar el valor promedio obtenido en el anélisis de precios del mercado, de ser
asi lo hara incurrir en causal de rechazo.

El oferente debera discriminar el valor por unidad de cada elemento, conforme al anexo establecido
para ello, el no ofertar cualquiera de los items solicitados es causal de rechazo. No se aceptan
propuestas parciales o dejar de ofrecer algun item, la propuesta que carezca de ofertar aigun
elemento sera rechazada.

En todos los casos debe cumplir con la totalidad de las caracteristicas técnicas descritas, so pena
de obtener cero (0) puntos en su evaluacion y generar el rechazo de la oferta

En caso de diferencias en la oferta econdémica entre el valor en nimeros y letras por errores
aritméticos, prevalece el valor establecido en letras.

Se debe establecer claramente dentro de la propuesta si los elementos tienen o no el IVA, de no
especificarse por ninguna parte se presumira que se encuentra incluido.

La oferta se debe presentar por escrito, y en pesos colombianocs.

La entidad solicitara la presentacién de la oferta técnica y econémica por unidad de producto y
atendiendo los parametros de calificacion del proceso, la mayor puntuacion se asigna en la parte
econémica a la propuesta de menor costo; pero la entidad se reserva el derecho de motivar en el
acto administrativo de adjudicacién, que se haga por el 100% del monto del presupuesto cficial
estimado para el contrato.

La evaluacion se realizara conforme el cronograma de la invitacion, luego de abiertos los sobres
por el comité evaluador, el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, realizara los estudios necesarios a traves del
4rgano que considere competente, para escoger Ia propuesta o cotizacién mas favorable para la
empresa. Emitira un informe de la evaluacion, técnico y economico, el cual pondra a disposicién
de los proponentes para las respectivas observaciones.

7. FACTORES DE DESEMPATE. Los factores de desempate aplicables en este proceso seran los
establecidos en el articulo 35 del manual de contratacién del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. La entidad
tendra en consideracion los siguientes aspectos, en caso de empate entre una o mas ofertas,
conforme al siguiente orden:

1.- Escoger el oferente que tenga mayor puntaje en el primerc de los factores de escogencia y
calificacién establecidos en los Pliegos de Condiciones del Proceso de Contratacion, de
conformidad con el objeto contractual. Si persiste el empate, escogera al oferente gue tenga el
mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidcs en los
Pliegos de Condiciones y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de
escogencia y calificacion.
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2.- Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

3.- Preferir las ofertas presentada por una Mi pyme nacional.

4.- Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley por lo menos el 10% de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la
ley 361 de 1997,

5.- Dependiendo el objeto contractual, si en los pliegos de condiciones se establece, se dara
prelacion a la propuesta que brinde condiciones econémicas adicionales que representen ventajas
en términos de economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca condiciones técnicas adicionales que
representan ventajas de calidad o funcionamiento, o servicio adicional plenamente detallado. Esta
Ventaja adicional debera ser debidamente justificada y en ningln momento podra representar
precios artificialmente bajos, o productos de mala calidad, segun corresponda.

6.- La propuesta que haya sido radicada primero en la empresa.

8. ADJUDICACION: Una vez efectuado el informe de evaluacion y transcurrido el término para las
correspondientes observaciones si a ello hubiere lugar se procedera a la adjudicacion del proceso
y se publicara en la pagina web el dia sefialado en el cronograma de los presentes pliegos de
condiciones.

9. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTA LA INVITACION: Seran causales para declarar
desierta la invitacion, las siguientes:

a. Que en la fecha y hora de cierre de invitacion y de apertura de las propuestas no se presente
ningun participante.

b. Que el procedimiento se hubiere adelantado, con omision de alguno de los requisitos.

¢. Cuando se evidencie que alguno de los sobres han sido abiertos o violentados antes de la fecha
y hora sefialados para el cierre.

d. Que una vez evaluados los proponentes, ninguno cumpla con los requisitos de los pliegos de
condiciones.

10. CAUSALES DE RECHAZOQ DE LA OFERTA: Sera motivo de rechazo de la propuesta la que
adolezca de alguna de las siguientes irregularidades:

1.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la ley. Para el caso de Consorcios y Uniones
Temporales, aplica para cada uno de los integrantes.

2.- Ninguna persona natural y/o juridica podra presentar simultdneamente mas de una (M
propuesta. La participacion de un proponente en varias propuestas, dara lugar al rechazo v la
exclusion del proceso selectivo.

3.- Cuando no cumpla con los requisitos habilitadores exigidos en la presente invitacion y/o pliego
de condiciones.

4.- Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente conforme al tiempo establecido para
presentarla.

5.- Cuando las propuestas sean enviadas por correo o fax.
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6.- Cuando quien suscriba la propuesta no ienga la capacidad legal para representar a la persona
juridica oferente, o cuando tenga limitacion en cuantia para representar a dicha persona y acredite
sus facultades. En caso de consorcios o uniones temporales se verificara este aspecto en cada
una de las sociedades que lo conforman.

7.- Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleza del objeto a contratar. En
caso de consorcios 0 uniones temporales se verificara este aspecto en cada una de los miembros
qgue la conforman.

8.- Cuando se presenten diferencias, errores aritméticos o de digitacion en los valores de la
propuesta econdmica en cualquier parte de la oferta.

9.- Si la propuesta presentada por el oferente supera el presupuesto oficial estimado para esta
contratacion.

10.- Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
imprecisos, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por
los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se incluya informacion y/o soportes
inconsistentes o que no correspondan a la realidad.

11.- Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion y/o
liquidacién de Sociedades

12.- Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferta.

13.- Cuando el comité evaluador realice requerimientos de subsanacién de documentos a los
proponentes y estos no sean presentados dentro del término indicado.

14.- En las demas circunstancias sefaladas expresamente en el pliego de condiciones

11. COMUNICACION Y CONTRATO: El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, comunicara al proponente
favorecido la adjudicacién del contrato y la misma sera obligatoria para dicho proponente. El acto
administrativo de adjudicacién del contrato se publicara en la pagina web de la empresa
www.ibal.gov.co y en el portal www.contratos.gov.co, para conocimiento del proponente favorecido
y aquellos no favorecidos.

12. FIRMA DEL CONTRATO: El Proponente favorecido debera firmar el respectivo contrato en el
plazo establecido por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, si el Proponente favorecido no firmare el
contrato dentro del término estipulado el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL llamara al ubicado en segundo
lugar; si este tampoco firmare el contrato podra adjudicarse a quien ocupe tercer lugar, siempre y
cuando no haya conocido inhabilidades, incompatibilidades p prohibiciones para contratar.

IBAL S.A. ESP OFICIAL

iso: Maria Victoria Bobadilla Polania - Secretaria General IBAL S A. E.S.P OFICIAL

Elghoro: Jac%fyn%:th Cubillos Suarez — Profesional Universitario Secretaria General Ibal
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ANEXO 1 ]
CARTA DE PRESENTACION

Fecha;

Sefiores
IBAL S.A. £E.S.P. OFICIAL S.A. E.S.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACION No. 085 DE 2019. COMPRA DE TONER, CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS
PARA LA IMPRESION DE TODA CLASE DE DOCUMENTOS GENERADOS EN LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL (ADMINISTRATIVAS,
OPERATIVAS Y COMERCIAL) Y SERVICIO DE RECARGA Y/O CAMBIO DE RODILLO Y CHIP
DE LOS DIFERENTES CARTUCHOS, TINTAS Y TONER DE LA EMPRESA.

Respetados sefiores:

Yo, , obrando en nombre propio y/o en
representaciéon de presento propuesta respecto de la Invitacion de la
Referencia, de acuerdo con el contenido de los pliegos de condiciones, cuyas especificaciones
declaro conocer y aceptar.

Manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibilidades, inhabilidades o
prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual que no estoy reportado en el boletin de
responsables fiscaies, no soy deudor moroso de ninguna entidad del Estado y he cumplido con el
pago de aportes al sistema de seguridad social del personal vinculado a la empresa que
represento. Igualmente que toda la informacion aportada es real.

El suscrito se compromete si resultare favorecido con la adjudicacién de este contrato a cumplir
con todos y cada uno de los requisitos indicados en los pliegos de condiciones y los que se
describan en la minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna otra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacion, ni en el contrato
que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo compromete al
firmante.

2. Que conoce los pliegos de condiciones y especificaciones técnicas suministradas por el IBAL
S.A. E.S.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacién y que acepta todos los requisitos en ellos
establecidos.

3. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacion, me comprometo a comenzar los
trabajos una vez firmada el acta de iniciacion.

4. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o union temporal se debe indicar el nombre y
pais de origen de cada uno de los integrantes)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entenderd que es por una
vigencia igual a la de la garantia de seriedad de la
propuesta en los casos en que se requiera.

GARANTIA DE SERIEDAD:

COMPANIA DE SEGUROS:

VALOR ASEGURADO:
VIGENCIA: Desde (___ JHasta (__ )
(dfa, mes ,afio) (dia, mes, afio)
PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de la suscripcién del

acta de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacion Publica las recibire en la
siguiente Direccién:

Direccioén:

Ciudad:
Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil;
Correo Electronico:

Atentamente,

Firma:
Nombre:
Cc.C.:
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ANEXO 2
PRESUPUESTO OFICIAL

El oferente debera discriminar el valor por unidad de cada elemento, conforme al anexo establecido
para ello, el no ofertar cualquiera de los items solicitados es causal de rechazo. No se aceptan
propuestas parciales o dejar de ofrecer aigun item, la propuesta que carezca de ofertar algun
elemento seré rechazada.

En todos los casos debe cumplir con la totalidad de las caracteristicas técnicas descritas, so pena
de obtener cero (0) puntos en su evaluacién y generar el rechazo de la oferta, ningun item podra
superar el valor promedio obtenido en el anélisis de precios del mercado, de ser asi lo hara incurrir
en causal de rechazo.

En caso de diferencias en la oferta econémica entre el valor en nimeros y letras por errores
aritmeticos, prevalece el valor establecido en letras.

Se debe establecer claramente dentro de la propuesta si los elementos tienen o no el IVA, de no
especificarse por ninguna parte se presumira que se encuentra incluido, la oferta se debe presentar
por escrito, y en pescs colombianos.

La entidad solicitara la presentacion de la oferta técnica y economica por unidad de producto y
atendiendo los parametros de calificacion del proceso, la mayor puntuacion se asigna en la parte
econdmica a la propuesta de menoer costo; pero la entidad se reserva el derecho de motivar en el
acto administrativo de adjudicacién, que se haga por el 100% del monto del presupuesto oficial
estimado para el contrato.

VALOR

Ne ELEMENTO IMPRESORA UNITARIO

1 | Cartuchc 21B - C9351B NEGRO | Hp Deskjet D1560

2 | Cartucho 22 - C93532A COLOR Hp Deskjet D1560

3 | Cartucho Hp 15 negro HP LASERJET 845C

4 | Cartucho Hp 17 color HP LASERJET 845C
CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET

5 [CB540A K NEGRO CB540A
CARTUCHQO HP LASERJET HP LASERJET

6 |CBS41A C AZUL CB541A
CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET

7 |CB542AY AMARILLO CB542A
CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET

8 |CB543AMROJO CB543A
CARTUCHO LEXMARK Z-15

9 |COLOR LEXMARK Z-15
CARTUCHO LEXMARK Z-15

10 | NEGRO LEXMARK Z-15

11 | Cartuchos a Color L 210 - KIT EPSON L 210

12 | CB540A -NEGRO Hp Laserjet cp1215

13 [CB541A - CIAN Hp Laserjet cp1215

14 | CB542A - MAGENTA Hp Laserjet cp1215

15 |CB543A - AMARILLO Hp Laserjet cp1215
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16 | CH350C - HP 122 negro Hp Deskjet 2050
17 [CH350C - HP 122 color Hp Deskjet 2050
18 | Cinta - fx 2190 Epson fx - 2190
19 |CINTA DFX 8500 Epson DFX 8500
20 |CINTA EPSON LX300 epson LX 300
TINTA EPSON COLOR SISTEMA |EPSON COLOR L
21 | DE RECARGA 210
TINTA EPSON NEGRA SISTEMA | ERSON NEORA
DE RECARGA
22 RECARGA
23 | TINTA EPSON T6642 EPSON L 200
24 | Tk-112 Kyocera fs 720
25 (Tk—-112 Kyocera Fs 820
268 |Tk-112E Kyocera FS 820
27 | Tk - 1147 Kyocera m2535 Dn/l
28 | Tk-3132 Kyocera fs 4300 Dn
29 | TK-362 Kyocera fs 4020 Dn
FS 4200~
3g | TK-3122 FS3550IDN
2 TK - 572 negro g;rqocera Fs C5400
2 TK - 572 yellow B;r/’ocera Fs C5400
23 TK - 572 cyan g;r/]ocera Fs C5400
o TK - 572 magenta g;r/]ocera Fs C5400
35 | Tk- 112E Kyocera Fs 720
36 | Tk-1147 Kyocera M 2035 DN
37 | Tk- 162 Kyocera 1120 D
38 | Tk- 162 Kyocera P2035D
38 | Tk-172 Kyocera 1320 D
40 | Tk-172 Kyocera fs 1370 Dn
41 | Tk-172 Kyocera P2135 Dn
42 | Tk-172 Kyocera 1320
43 Tonerhp 83 a k/%sze;{’i’t Pro mfp
44 | Tk -E250A11C Lexmar E250 DN
45 | TONER HP CE285A LASERJET HP 85A
Laserjet HP M1319
45 | TONER HP M-1319 MED.
47 | TONER KYOCERA TK 1112 KYOQOCERAFS 1040
48 | TONER KYOCERA TK 1122 KYOQOCERA FS 1060
49 | TONER KYOCERA TK 1128 KYOCERAFS 1128
50 | TONER KYOCERA TK 1147 KYOCERAFS 1035
TONER KYOCERA TK 522 KYOCERAFS
51 | KY/IC/IM C5015N
52 | TONER KYOCERA TK 572 Y/C/M | KYOCERA FS
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C5400DN
KYOCERA FS-

53 | TONER KYOCERA TK 572 N A vy

54 | TONER KYOCERA TK-112 KYOCERA FS 1016

55 | TONER KYOCERA TK-142 KYOCERA FS 1100

KYOCERA FS

55 | TONER KYOCERA TK-312 Eoon

KYOCERA FS
57 | TONER KYOCERA TK-322 oD

KYOCERA FS
55 | TONER KYOCERA TK-332 Pfveces

KYOCERA FS

5o | TONER KYOCERA TK-352 v
TONER KYOCERA TK-522 N-C-Y- | KYOCERA FS

60 |M COLOR C5015N
TONER KYOCERA TK-522 KYOCERA FS

61 [NEGRO C5015N

KYOCERA FS

5, | TONER KYOCERA TK-70 oo

KYOCERA FS

53 | TONER KYOCERA TK-712 oo

64 | TONER KYOCERA Ecosys 3550 | TK 3132

65 | TONER RICOH TK 3133

SUBTOTAL
VA
TOTAL SUMINISTRO
. NO
66 Cartucho 21B - C9351B NEGRO Hp Deskjet D1560 RECARGABLE
) NO
67 Cartucho 22 - C93532A COLOR Hp Deskjet D1560 RECARGABLE
NO
s | Cartucho Hp 15 negro HP LASERJET 845C | A0\ o
NO

5o | Cartucho Hp 17 color HP LASERJET 845C | MO0 0 o o
CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET F?gglﬁg’?‘ -

-0 | CB540A K NEGRO CB540A oD
CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET gggﬁg'“ -
CB541A C AZUL CB541A -

4 CHIP
CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET gggﬁg’\ -
CB542A Y AMARILLO CB542A -

72 CHIP
CARTUCHO HP LASERJET HP LASERJET SRR OA -

15 | CB543AMROJO CB543A o)
CARTUCHO LEXMARK Z-15 NO

74 | COLOR LEXMARK Z-15 RECARGABLE
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CARTUCHO LEXMARK Z-15 NO
75 | NEGRO LEXMARK Z-15 RECARGABLE
NO
76 Cartuchos a Color L 210 - KIT EPSON L 210 RECARGABLE
RECARGA -
CB540A -NEGRO Hp Laserjet cp1215 | RODILLO -
77 CHIP
RECARGA -
CB541A - CIAN Hp Laserjet ¢cp1215 | RODILLO -
78 CHIP
RECARGA -
CB542A - MAGENTA Hp Laserjet cp1215 | RODILLO -
79 CHIP
RECARGA -
CB543A - AMARILLO Hp Laserjet cp1215 | RODILLO -
80 CHIP
. NO
81 CH350C - HP 122 negro Hp Deskjet 2050 RECARGABLE
. NO
82 CH350C -HP 122 color Hp Deskjet 2050 RECARGABLE
, NO
83 Cinta - fx 2190 Epson fx - 2190 RECARGABLE
NO
84 CINTA DFX 8500 Epson DFX 8500 RECARGABLE
NO
85 CINTA EPSON LX300 epson LX 300 RECARGABLE
TINTA EPSON COLOR SISTEMA |EPSON COLOR L NO
86 | DE RECARGA 210 RECARGABLE
TINTA EPSON NEGRA SISTEMA E:DSST%';‘AQ%%RA NO
87 DE RECARGA RECARGA RECARGABLE
NO
88 TINTA EPSON T6642 EPSONL 200 RECARGABLE
SOLO
89 Tk—-112 Kyocera fs 720 RECARGA
SOLO
90 Tk -112 Kyocera Fs 820 RECARGA
SOLO
91 Tk-112 E Kyocera FS 820 RECARGA
CHIP -
92 Tk - 1147 Kyocera m2535 Dn/l RECARGA
CHIP -
93 Tk - 3132 Kyocera fs 4300 Dn RECARGA
SOLO
04 TK - 362 Kyocera fs 4020 Dn RECARGA
FS 4200- SOLO
g5 | TK-3122 FS3550IDN RECARGA
Kyocera Fs C5400 NO
g6 | TK - 572 negro Dn RECARGABLE
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o7 | 7K 572 yelow g)r/]ocera Fs C5400 IEEOCARGABLE
og | TK- 572 cyan gyr/]ocera Fs C5400 RI’\JECEZARGABLE
2y | T~ 572 magenta IP:()3;]0cceral Fs C5400 R[\JE%ARGABLE
100 | Tk-112E Kyocera Fs 720 I.\,SEO(%ERG A

101 Tk- 1147 Kyocera M 2035 DN g;clziée A
102 Tk- 162 Kyocera 1120 D [fgéERGA
103 Tk- 162 Kyocera P2035D :EOCIZ_AORGA
104 Tk-172 Kyocera 1320 D RSISCESRGA
105 Tk-172 Kyocera fs 1370 Dn IR?EOCI;,E\)RGA

106 | T<-172 Kyocera P2135 Dn sgé'gRG A
107 Tk- 172 Kyocera 1320 R’Sé)(l:ERGA
108 Tonerhp 83 a k;sf;j\:jt Pro mfp gEOCI?AI:iIESL\-
109 | TK-E280A11C Lexmar E250 DN é:;clziée A
110| TONER HP CE285A LASERJET HP 85A ,5[%),\':;%3%"
111| TONER HP M-1319 pRectetHP 1319 ) RODILLO -
112 | TONER KYOCERA TK 1112 KYOCERA FS 1040 Sg&fm A

113 | TONER KYOCERA TK 1122 KYOCERA FS 1060 é::clziés A

114 | TONER KYOCERA TK 1128 KYOCERA FS 1128 :EHéiéG A

115 | TONER KYOCERA TK 1147 KYOCERA FS 1035 é:;clziée A

TONER KYOCERA TK 522 KYOCERA FS NO

116 ! K/Y/CIM C5015N RECARGABLE
117| TONER KYOCERA TK 572 YiC/M | STOCERAFS LG ARGABLE
115 | TONER KYOCERA TK 572 N ggfo%%RNA Fs- Q&ARGABLE
119 | TONER KYOCERA TK-112 KYOCERAFS 1016 ,fggfm A
120| TONER KYOCERA TK-142 KYOCERA FS 1100 SSC"ERG A

121 | TONER KYOCERA TK-312 KYOCERAFS SOLO
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2000D RECARGA
KYOCERAFS SOLO
122 TONER KYOCERA TK-322 3900D RECARGA
KYOCERA FS SOLO
123 TONER KYOCERA TK-332 4000DN RECARGA
KYOCERA FS SOLO
124 TONER KYOCERA TK-362 4020DN RECARGA
TONER KYQCERA TK-522 N-C-Y- | KYOCERA FS NO
125 | M COLOR C5015N RECARGABLE
TONER KYOCERA TK-522 KYOCERAFS NO
126 | NEGRO C5015N RECARGABLE
KYOCERAFS SOLO
127 TONER KYOCERA TK-70 9100DN RECARGA
KYQCERAFS SOLO
128 TONER KYCQCERA TK-712 9130DN RECARGA
SOLO
129 TONER KYOCERA Ecosys 3550 | TK 3132 RECARGA
SOLO
130 TONER RICOH RICO MP 601 RECARGA
Polvo Téner Hp 35a 36a 78a 85a
131 [ Canon 128 1kg Calidad
SUBTOTAL
IVA 19%
TOTAL SERVICIO RECARGA
VALOR TOTAL OFERTA

VALOR PROPUESTA: (El valor de la propuesta debe ser presentado ajustado al peso mas
cercano)

FIRMA PROPONENTE
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ANEXO 4
CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Proponente:
Por medio del presente hacemos constar que hemos constituido e! CONSORCIO ; con

el objeto de participar en la INVITACION N° 085 DE_2019. OBJETO: COMPRA DE TONER,
CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS PARA LA IMPRESION DE TODA CLASE DE DOCUMENTOS
GENERADOS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL
(ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y COMERCIAL) Y SERVICIO DE RECARGA Y/O CAMBIO
DE RODILLO Y CHIP DE LOS DIFERENTES CARTUCHOS, TINTAS Y TONER DE LA
EMPRESA.

Integrantes: )
Nombre o Razén Social NIT % DE PARTICIPACION
Representante:

Nombre o Razén Social NIT

Al conformar el Consorcio para participar en la Invitacion, sus integrantes se comprometen a:

1. Participar en la presentacién conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las
obligaciones originadas en el contrato frente al IBAL S.A. E.S.P. Oficial.

3. No ceder su participacién en el consorcio a otro integrante del mismo.

4. No ceder su participacion en el consorcio a terceros sin la autorizacion del IBAL S.A. E.S.P. Oficial.

ORGANIZACION INTERNA DEL CONSORCIO: Para la organizacion del Consorcio el
Representante tendra las siguientes facultades:

La duracion del consorcio o unién temporal, la cual debe ser equivalente a la duracion del
contrato, la liquidacion del confrato y dos afios mas.

La sede del consorcio sera:
Direccion:

Teléfono:

Correo Electrénico:
Ciudad:

Para constancia de lo anterior se firma a los dias del mes de del
afio 2019.

Integrantes del consorcio:

Firma Proponente:
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ANEXO 5 )
CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Proponente:

Por medic del presente hacemos constar que hemos constituido la UNION TEMPORAL

. con el objeto es: INVITACION 085 DE 2019. OBJETO: COMPRA DE TONER,
CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS PARA LA IMPRESION DE TODA CLASE DE DOCUMENTOS
GENERADOS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL
(ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y COMERCIAL) Y SERVICIO DE RECARGA Y/O CAMBIO
DE RODILLO Y CHIP DE LOS DIFERENTES CARTUCHOS, TINTAS Y TONER DE LA
EMPRESA.

Integrantes:
Nombre o Razén Social NIT % DE PARTICIPACION
Representante:
Nombre o Razon Social NIT

Al conformar la Unidn Temporal para participar en la Invitacion, sus integrantes se comprometen a:
1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las
cobligaciones originadas en el contrato frente al de IBAL S.A. E.S.P. Oficial.

3. Responder ante las sanciones por incumpiimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta
y del contrato de acuerdo con la participacion en la ejecucién de cada uno de los miembros de la
Unién Temporal.

4. No revocar la Union Temporal por el término de duracion del contrato y el de su liquidacion.

5. No ceder su participacion en la union temporal a terceros sin la autorizacién del IBAL S.A. E.S.P.
Oficial.

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para la organizacion de la Unién Temporal,
cada integrante y el Representante tendran las siguientes facultades y responsabilidades:

Nombre o Razén social Responsabilidades y facultades

La duracion del consorcic o union temporal, la cual debe ser equivalente a la duracion del
contrato, la liquidacion del contrato y dos afios mas.
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La sede de la Unidn Temporal sera:

Direccion:

Teléfono:

Correo Electrénico:

Ciudad:

Para constancia de lo anterior se firma a los
afio 2019.

Integrantes de la Unién Temporal:

Firma Proponente:

dias del mes de

del
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ANEXO 6

MANUAL DE SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS

VER ARCHIVO ADJUNTO A ESTE PLIEGO DE CONDICIONES
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ANEXO 7
CRONQOGRAMA

INVITACION N° 085 DE 2019, PARA COMPRA DE TONER, CINTAS, TINTAS Y CARTUCHOS
PARA LA IMPRESION DE TODA CLASE DE DOCUMENTOS GENERADOS EN LAS

DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL

IBAL S.A. ESP OFICIAL

{ADMINISTRATIVAS,

OPERATIVAS Y COMERCIAL) Y SERVICIO DE RECARGA Y/O CAMBIO DE RODILLO Y CHIP
DE LOS DIFERENTES CARTUCHOS, TINTAS Y TONER DE LA EMPRESA.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
L ; En la pagina web www.ibal.gov.co ¥
Publicacion  pliego  de Junio 19 de 2019 WWW.Contratos.gov.co
condiciones

Observaciones al pliegec de
condiciones

Junio 20 de 2019

Hasta las 04:.00 p.m. en la Carrera 3°
N° 1-04 del B/ La Pola — Secretaria
General o al correo
sgeneral@ibal.qov.co

Respuesta de
Observaciones al pliego de
condiciones

Junio 21 de 2019

En la pagina web www.ibal.gov.co v
WWW.contratos.gov.co

Plazo para entrega de
propuestas (Unico Dia} vy
Cierre de la Invitacion

Junio 25 de 2019

Hasta las 04:00 P.m. en la Carrera 32
N° 1-04 del B/ La Poia — Secretaria
General

Informe de Evaluacion de
propuestas

Junio 27 de 2019

En la pagina web www.ibal.qov.co y
www.contratos.gov.co

Plazo para presentar
subsanacién de
documentos, regueridos por
el comité evaluador

Junio 28 de 2019

Hasta las 04:00 p.m. en la Carrera 3?
N° 1-04 del B/ La Pola — Secretaria
General o] al correo
sgeneral@ibal.gov.co

Observacicnes al informe de
evaluacion de propuestas

Junic 28 de 2019

Hasta las 04:00 p.m en la Carrera 3°
N° 1-04 del B/ La Pola — Secretaria
General o] al correo
sgeneral@ibal.gov.co

Respuesta observacicnes al
informe de evaluacién de
propuestas

Julio 02 de 2019

En la pagina web www.ibal.gov.co y
www.contratos.gov.co

Adjudicacion y/o declaratoria
desierta del proceso

Julio 03 de 2019

En la pagina web www.ibal.gov.co y
www.contratos.gov.co
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] ANEXO 8
ANALISIS DE PRECIO DE MERCADO

VER ARCHIVO ADJUNTO A ESTE PLIEGO DE CONDICIONES

41



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41

