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Certificado de Inclusién de la Necesidad en el Plan An
de Adquisiciones, Plan de Accién u otro. de Almacén del IBAL.

Nombre de Funcionario que Diligencia el Estudio JUAN CARLOS NUNEZ GONZALEZ

Dependencia Solicitante

GRUPOQ TECNICO DE ACUEDUCTO

Tipo de Contrato.

SUMINISTRO

91":';9::' scri

Identificacién y descripcion
de la necesidad

Teniendo en cuenta

ALCANTARILLADO [BAL S.A E.S.P OFICIAL se encuentra gjecutando
inversiones en la ciudad de gran magnitud y que la inversién y
mantenimiento de la redes demandan la solucidn de imprevistos para
garantizar la continuidad del servicio de acueducto dentro del perfmetro
hidraulico y que para ello se requiere tener a disposicién inmediata los
accesorios que por su cardcter no son de facil adquisicion en el mercado y
por el contrario requieren de su fabricacidn especial; ademads de ello
teniendo en cuenta que las redes de acueducto de Ia empresa presentan
un alto grado de obsolescencia y por consiguiente sus elementos ya no
son comerciales durante los trabajos se presentan casos en donde se
requieren accesorios con deflexién especial capaces de unir tuberias que
no se encuentran alineadas, uniones Dresser de mayor didmetro(14”, 16",
18" y 20”) que no reposan en los inventarios de las ferreterfas por su bajo
grado de rotacidn; uniones Dresser para unir tuberias de asbesto
cemento de diferente clase y por consiguiente de gran espesor de pared;
codos acero con deflexién especial Y en general accesorios que
garanticen fa atencidn inmediata de cualquier problema y la continuidad
del servicio de los usuarios.

Adicional a esto, se hace necesario realizar el mantenimiento de algunas
vélvulas de gran tamafio ubicadas en las entradas y salidas de los tanques
de almacenamiento de agua potable de propiedad de la Empresa, asf
como en las conducciones entre tanques, lo que requiere de equipos
especiales para el corte de torniller(a; asi mismo, para la instalacidn de
accesorios especiales de gran didmetro se requiere de herramientas y
equipos adecuados para realizar estas actividades con los cuales no
cuenta el IBAL, como son planta eléctrica y motobomba ya que los
trabajos se realizan generalmente en horas nocturnas para no perjudicar
fa prestacién del servicio.
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Aunado a lo anterior es de gran importancia para el grupo técnico de
acueducto realizar un mantenimiento preventivo de los accesorios
especiales y demds elementos que hacen parte del sistema de acueducto
ya que como su palabra lo indica permite tener una constante revisidn y
supervision de los elementos y accesorios gue hacen parte de este
sistema y de esta manera prever posibles afectaciones de los mismos, de
esta manera evitando efectuar suspensiones del servicio de manera
imprevista y por el contrario con este mantenimiento preventivo se
tendra un conocimiento mas de cerca y especifico sobre el estado actual
y real de los mismos, ademds este mantenimiento preventivo permitird
mayor eficacia para la atencidn, reparacién y/o cambio de los elementos o

accesorios especiales que hacen parte primordial de las rede de
| acueducto.

Por lo anterior se sugiere hacer un contrato de suministro abierto, como
se ha venido manejando desde hace mas de cinco (5) afios, dado que las
cantidades se definen de acuerdo a las solicitudes de materiales que
genera el Grupo técnico de Acueducto, las cuales son producto de las

- emergencias que se presentan en toda la ciudad, lo que imposibilita

definir especificamente qué elemento o accesorio se debe solicitar, de
esta manera se evita hacer pedidos a Ia ligera 0 que mercancias no
necesarias queden en stock de almacén, sin que tenga rotacién o uso,
generando de esta manera pérdidas para la empresa.

1Con €] proceso que se propone la empresa tiene la certeza de los

elementos a suministrar, bodegaje, espacio y efectividad en la realizacién
de las tareas por parte del Grupo de Acueducto y atender de manera
segura y acertada todos los requerimientos hechos a esta dependencia.

| Descripcién del Objeto a Cont

Objeto del Contrato

“FABRICACION Y SUMINISTRC Y/O MONTAJE DE ACCESORIOS
ESPECIALES DE ACUEDUCTO Y MANTENIMIENTO DE VALVULAS,
HIDRANTES Y EQUIPOS MECANICOS NECESARIOS PARA GARANTIZAR LA
ESTABILIDAD DELSERVICIO DENTRO DEL PERIMETRO HIDRAULICO
DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBALS.A. E.S.P. OFICIAL".

Condiciones defa Contratacién .

Pagina 2 de 25

GLINAN0Y ROILSIO 4301 OF¥ <

DTINAN SOTHYD Nvii 9Kl




~t

)

CcODIGO: GJ-R-001
FECHA VIGENCIA:
2018-08-14
VERSION: 06

Pagina 3 de 25

ESTUDIO DE NECESIDAD

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Caracteristicas del bien, obra
o servicio a contratar
(Especificaciones Técnicas,
Alcance, Metodologfa, perfil
profesional u otro)

El alcance del objeto del contrato estd enfocado en la elaboracién y
suministro e instalacién de accesorios especiales y mantenimiento de los
equipos que lo requieran,

La modalidad del contrato es de Suministro y Servicio, segun los {tems y
precios establecidos a continuacién, de acuerdo con las especificaciones
Generales y particulares en él establecida y que se pagardn segun la
propuesta presentada.

De jgual forma este equipo quedara obligado a atender las disposiciones
técnicas, juridicas y legales que se estipulen en las respectivas cldusulas
del Contrato a suscribir.

Las actividades relacionadas con ejecucion de obras necesarias para dar
cumplimiento al objeto del contrato, serén desarrolladas por personal del
Ibal.

Plazo de ejecucién del
Contrato

DOCE (12) MESES CALENDARIO, o hasta la suscripcién del acta final; Lo
gue ocurra primero. El plazo de ejecucidn se contard a partir del acta de
iniciacién del contrato y previa acreditacién del cumplimiento de [os
requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

Lugar de Ejecucion del
Contrato.

“PERIMETRO HIDROSANITARIO DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL "

Obligaciones del Contratista

El contratista se obliga para con ef IBAL S.A. ESP OFICIAL a:

1.- Cumplir en su calidad de contratista con los aportes al sistema general
de seguridad social integral (salud, Pensién, Riesgos Laborales) y aportes
parafiscales, en los términos de [a Ley 785 de 2002, el Decreto 1703 de
2002 y demds normas concerdantes, requisitc que deberd tener en
cuenta durante la ejecucion y liquidacién del contrato. Igualmente
cumplir con estos aportes de sus trabajadores, quienes deberdn estar a su
cargo. No se admite la subcontratacion.

2.- Suministrar al personal a su cargo para la ejecucién del contrato, todos
los elementos de proteccién y seguridad personal requerida para
desarrollar adecuadamente sus actividades.

3 Cumplir con la normatividad en materia de Seguridad, Salud
Ocupacional y manejo del Medio Ambiente vigente y aplicable en
Colombia.
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4.- Mantener a paz y salvo por todo concepto al personal a su cargo.

5.- Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectte para
una mejor ejecucién del objeto contractual.

| 6.- Ejecutar las actividades contractuales que se describan en el contrato
respectivo de manera directa sin subcontratacidn de las mismas.

7. Cumplir con las normas de calidad.

8.- En caso de ser necesaria la utiiizacién de personal certificado en
| trabajo en alturas, durante la ejecucidén del contrato, el contratista deberd
acreditar que el personai cuenta con el certificado respectivo expedido
por entidad competente. Situacidn que se colocard en conocimiento del
contratista una vez se advierta la necesidad por parte del supervisor del
contrato y deberd contar con personal calificado con disponibilidad
inmediata.

9.- Garantizar que el personal utilice su dotacién de seguridad industrial y
porte ef carnet en el brazo a nombre de] contratista, con los datos basico
como:

Nombre

Edad

RH

EPS

ARP

Teléfono de contacto del contratista
Teléfono de contacto de un familiar

10.- Garantizar la calidad del suministro en los periodos de respuesta
exigides por el supervisor y en [as especificaciones técnicas exigidas.

11.- El contratista deberd garantizar el personal idéneo y con
conocimientos en la labor a ejecutar, cualquier dafioc que cause el

personal a su cargo, en desarrolio de la actividad contratada y en los
' lugares que se les solicita intervenir, deberd ser asumido de manera
exclusiva por el contratista; y reparado de manera inmediata en un
tiempo maximo de un (1) dfa.
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12.- Estard dotado de todos los elementos y equipos de comunicacién y de
oficina indispensables con el fin de lograr una atencidn inmediata a las

emergencias y una eficacia en sus labores, y en general de los vehiculos
requeridos para sus funciones.

13.- El Contratista organizard los trabajos de tal forma que los
procedimientos aplicados sean compatibles, no solo con los
requerimientos técnicos necesarios, sino con todas las disposiciones

legales al respecto, emanadas por la autoridad legal competente o el
Ministerio del Medic Ambiente.

14.- Cumplir las medidas de proteccidn especificas para e} tipo de
actividad que estd realizando, asi como las normas ambientales y de
seguridad industrial de acuerde a lo estipulado en el articulo 348 del
Codigo sustantivo de Trabajo.

15.- Mantener los sitios aledafios a las reparaciones libres de residuos,

herramientas, y elementos sobrantes dejando los mismos completamente
aseados.

16. El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion de la empresa e identificar y controlar los aspectos significativos,
producto de sus operaciones vy aplicar los manuales, planes, gufas,
instructivos, registros y demdas documentos a que haya lugar, para el

cabal cumplimiento de las normas NTCGP 1'ooo:2009, 1SO goo01:2015, SO
14001:2015 y OHSAS 18001:2007.

17.- El contratista debe conocer toda la normatividad relacionada con e!

proceso  contractual, reevaluacién de proveedores, manual de

interventoria y demas normatividad aplicable al régimen especial con el
(que cuenta [a empresa. ’

18.- Cumplir con los requerimientos que le apliquen del Manual de Sistema
de Seguridad y Salud en el trabajo para contratistas, el cual a partir de la

publicacién del presente pliego de condiciones hard parte integral del
contrato a suscribir.

19.- Modificar cuando sea necesario y dentro del término establecido por
la entidad contratante las vigencias de las pdlizas y presentarlas a la

secretaria general para su respectiva aprobacion.
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' 20.- Suscribir las actas de inicio, final, liguidacién y demds que haya lugar
en desarrollo del contrato.

| 21.- Ei contratista deberd previo a la suscripcidn del acta de iniciacidn
entregar a la Secretaria General los requerimientos que le hayan sido
solicitados por la Profesional en Salud Ocupacicnal, ios cuales deberan
contar con el visto bueno de esta y deben estar disefiados conforme a los
riesgos y peligros de exposicidn de la obra c el mantenimiento a realizar.

22.- El contratista deberd incluir dentro del informe de actividades que
: presente para trdmite de pago de las actas parciales y/o finales, informe
donde relacione las actividades que realizo en marco de lo contempiado
en el Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas, este
documento serd requisito para tramitar la cuenta.

El IBAL S.A. ESP OFICIAL a través del supervisor designado se
compromete a:

1.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecidn a fas
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto.

2.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se
requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan
| surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del presente
contrato.

3.~ Asignar al contrato un Supervisor, a través de quien mantendra la
. interlocucidn permanente y directa con el CONTRATISTA.
Obligaciones del IBAL

| 4.- Exigir la ejecucidn idénea y oportuna del objeto contratado.

5.- Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de
las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. N

.,

, . p-3
; 6.- Exigiran que el personal a cargo del contratista cumpla con lasf
! condiciones de presentacién personal adecuada y de atencidn y respeto
al personal del IBAL S.A. E.S.P.

7.- Adelantaran las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de
los dafios que sufran en desarrolio c con ocasidn del contrato celebrado.

OO O STT R Oo
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8.- Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores
publicos, contra el contratista o ios terceros responsables, segin el caso,

por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual.

9.- Adoptardn las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo

y ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econdmicas y
financieras existentes a! momento de Ia oferta.

10.- Supervisar el desarrollo y correcta ejecucisn del presente contrato y

acceder a los documentos e informacidn que soportan la labor del
CONTRATISTA.

1.- El supervisor, verificard en cada pago el cumplimiento del pago al
sistema de seguridad Integral y aportes parafiscales, mediante la
presentacién de planillas de autoliquidacion o presentacidn de
certificacion def pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o

revisor fiscal o el contador piblico segun corresponda.

12- Las demds obligaciones que se establezcan en el Manual de
Contratacidn de la empresa y en la suscripcidn del contrato.,

13.- Efectuard inspecciones periddicas con el fin de verificar que las
instrucciones de seguridad industrial y salud ocupacional se cumplan,
pudiendo suspender las labores, si considera que no se estan poniendo en
practica estas disposiciones. Si las fallas de seguridad fueran imputables
al Contratista, éste no tendrd derecho a reclamos por pérdidas de tiempo,
dafios, costos adicionales o demoras que den lugar las interrupciones por
dicha causa, ni al reconocimiento de pago por tiempos de espera.

Pago de ARI. a cargo del
iBAL

APLICA] ] NOAPLICA[ X ]

Capitulo Ill: Descripcion Juridica

N ARTICULO 18.- TRAMITE PARA LA INVITACION 2 CONTRATAR
Fundamentos Juridicos de la

o CUANDO LA CUANTIA SUPERE 100 S.M.M.V.L. Y MENOR DE 1.000| ¢ =
Contratacion = =B
S.M.LM.V. =2
Plazo de Liquidacién del =
Cuatro (04) meses. =g
Contrato = =
N del - =3
ombre de JUAN CARLOS NUNEZ GONZALE?Z < 2
Supervisor Funcionario: =
Cargo LIDER GESTION ACUEDUCTO
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Dependencia: 1 GRUPO TECNICO DE ACUEDUCTO
Autorizacién Uso de Distintivos y
APLICA[ X ] NO APLICA [ i
Logos de la empresa
Necesidad de Contar Con
. NO APLICA.
interventor Externo

Capftuio IV: Descripcién Fmancrera

Presupuesto Oficial

TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($ 300. 000.000. oo)

. CDP gue se ira agotando conforme a las solicitudes efectuadas por el

Grupo Técnico de Acueducto

. Variables consideradas para
|

i calcular el presupuesto

|

! oficial

Forma parte del presente Estudio de Necesidad el correspondiente
Presupuesto Aproximadc, basado en precios del mercado consultado a
personas naturales o Juridicas que cuentan con este tipo de servicios o
similar y soportado mediante analisis de precios del mercado firmade por

| el Jefe de! Grupo Técnico de Acueducto el cual se anexa al presente.

Forma de Pago y Requisitos

| Se hard por actas parciales, previa presentacion de la factura, certificacion
‘yfo paz y salvo con el régimen de seguridad social integral en saiud,

pensiones y riesgos profesionales del mes y pago de aportes parafiscales
(quien tenga dicha obligacion de lo contrario certificar por escrito que no
estd obligado) los cuales son necesarios para radicar la cuenta, por parte

| del CONTRATISTA, la cual debe ser aprobada por el supervisor del

contrato.

NOTA 1. Los pagos se ordenaran siempre y cuando existan las entradas de
bienes actas de recibo a satisfaccion y visto bueno del supervisor del
contrato. Las cuales se cancelarédn, previo cumplimiento de los trdmites
administrativos a que haya lugar y expedicién de la obligacion y orden de

pago.

NO' i las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se
acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para su
| tramite interno sélo empezard a contarse desde la fecha en que se

presenten en debida forma o se haya aportado el ditimo de los

| documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn

responsabilidad del contratista y no tendrd por elio derecho al pago de
intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicar
antes del cierre contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL.

En todo caso, de las actas parciales y/o final a cobrar se debera retener el

1 20% del valor de cada acta, el cual serd cancelado al contratista previa
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acreditacién del cumplimiento de los trdmites normales del pago vy la
suscripcidn del acta de liquidacién del contrato y su aprobacién por parte

apitul

del ordenador del gasto.
o V. Bases para |a Evaluacién de Prop

Justificacion de los factores
de seleccion

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién se deberd exigir el
cumplimiento de requisitos habilitantes para luego ponderar el puntaje
de acuerdo alos criterios aquf sefialados

Requisitos de Participaciéon: El Proponente debe estar inscrito y
confirmado en el “SIP” Sistema de informacién de proponentes del IBAL,
al momento de la seleccién para elaboracién de la respectiva invitacién.

No encontrarse inhabilitade por parte de [a Empresa.
Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan al

[BAL S.A. ESP OFICIAL para constatar y verificar toda la informacién que
en ella suministren.

Requisitos Habilitantes

Capacidad Juridica
{Documentos de contenido
Juridico)

Corresponde al oferente aportar en su propuesta los siguientes
documentos:

1. Carta de presentacion.

El proponente elaborard la carta de presentacién de la propuesta de
acuerdo con el texto del modelo que se adjunta al pliego; esta carta debe
ser firmada por el representante legal del proponente si es persona
juridica o por el Representante legal de la figura asociativa y aportarse en
original. En caso de consorcio o de unién temporal, debe aportar el
documento de constitucién de la figura asociativa, que cumpla con las
exigencias de Ley y con los medelos anexos del pliego de condiciones.

Es_considerado requisito_habilitador de la oferta, por tratarse_de la
demeostracidn de la voluntad de participacién.

2. Registro mercantil para personas juridicas y/o personas naturales
con establecimiento comercial y/o personas naturales en ejercicio
de profesion liberal.

El proponente debe acreditar su existencia y representacion legal,y
mediante la presentacidn del original del certificado de existencia y

representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio

Pagina 9 de 25
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| social yJo matricula mercantil, con fecha de expedicién igual o inferior a
Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la

| presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidn del

| Se verificara su_cumplimiente en_la revisién de la_oferta. PASA -NO

treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd

drgano sodial correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacién de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en
los demds actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

Acreditar que e! objeto social principal de [a sociedad se encuentra

directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le.

permita a la persona juridica la celebracién y ejecucidn del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta._ PASA =NO |

| PASA.

3. Poder. |

En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal ‘
del proponente, deberd anexarse el respectivo poder autenticade ante ;
Notarfa Publica; asi mismo se debe indicar de forma expresa la facultad
del apoderado para firmar el contrato, si es ! caso.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO
PASA.

4. Cédula de ciudadania.

Se deberd adjuntar copia de [a fotocopia de la céduia de ciudadania de la

representante legal del consarcio y/o unién temporat.

PASA,

persona natural o por el representante legal si es persona juridica, o del =
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5. Acreditacion pago sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, SENA.

Como requisito indispensable para la presentacién de la propuesta la
PERSONA NATURAL deberd acreditar el pago de los factores que
conforman el régimen de seguridad social integral en salud mediante la
entrega del ultimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos
profesionales y aportes parafiscales, que deberd corresponder al mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Sena, mediante certificacién expedida bajo la
gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando este exista de
acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro
de un lapso de 6 meses (meses completos) hacia atras, contados a partir
de la fecha de presentacion de la propuesta, o en su defecto a partir del
momento de su constitucidn si su existencia es menor a éste tiempo.

Se verificara su_cumplimiento_en Ja_revisién de la oferta. PASA —-NO
PASA.

6. Clasificacién RUT.
Se debe allegar una copia del registro Unico Tributario ACTUALIZADO,
indicando la clase del régimen al que pertenece, para dar aplicacién al

articulo 35 ley 788 de 2002 (Estatuto Tributario),

Suinscripcidn se debe acreditar en cualquiera de los siguientes Cédigos:

CODIGO

UNSPSC CLASIFICACION

471015 Equipo para el tratamiento y suministro del agua
831015 Servicios de acueducto y alcantarillado

Se verificara su cumplimiento en la revisién @Lo&m,,,EASA_—_I\J_O_\
PASA.

Pdgina 11 de 25
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7. Clasificacién RUP.

Fotocopia del RUP (Certificado inscripcidn, clasificacidn y calificacién)
expedido por la cdmara de comercio con antigiiedad no mayor a 30 dfas a
| partir de su expedicidn, donde se verificard que el oferente se encuentre
inscrito dentro de la misma con el clasificador de bienes y servicios en el
tercer nivel (Clase) en cualquiera de los siguientes ¢édigos asf:

72 12 15: Servicios de Construccién de Plantas Industriales

72 15 18: Servicios de Mantenimiento y Reparacién de Instalacién de !
I Maquinas

72 15 44: Servicios de Mantenimiento y Fabricacién de Accesorios para

Tuberia
8310 15: Servicios de Acueducto y Alcantarillado

Para el caso de consorcios o uniones temporales, fa inscripcidn de cada
uno de los integrantes en el RUP debe estar vigente a la fecha de
presentacién de la propuesta. Cuando se solicite estar inscrito y
clasificado en mds de un item, todos y cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal deben cumplir con la totalidad de los
| requisitos de clasificacidn exigidos

Se_verificara_su_cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO
PASA.

8. Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la
Procuraduria General de la Nacion.

Debera adjuntarse con fecha vigente, de la persona natural o de la que
fleve la representacion legal del oferente y en caso de figuras asociativas,
el de cada uno de susintegrantes.

| Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO
PASA.

9. COMPROBANTE DE PAZ Y SALVO, BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. -

Péagina 12 de 25
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El proponente y cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal, segin el caso, deberd anexar el certificado expedido por la
Contralorfa General de la Reptiblica donde conste que no aparece
reportado en el boletin de responsables fiscales. En caso de figuras
asociativas, el de cada uno de sus integrantes.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aporta, segun
lo estipulado en el articule 60 de la ley 610 de 2000.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. CUMPLE —-NO
CUMPLE,

10. Constancia de no estar inscrito en SRNMC de la policia nacional,

El proponente deberd aportar pantallazo de no estar inscrito en el
SRNMC de la policfa Nacional de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica, con maximo 30 dias de antelacién a la fecha
de presentacion de la oferta. Cuando se trate de Consorcio o Unién

temporal cada uno de sus integrantes deberd anexar esta informacién
por separado.

1. Hoja de vida en formato de la funcién Publica del proponente
persona natural o del representante legal si es persona juridica.

Presentar diligenciada la Hoja de Vida en el formato de la Funcién Publica
para personas Jurfdicas o naturales segin el caso.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta, PASA -
NO_ PASA.

12. Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o
incompatibilidad.

El contratista certificard bajo la gravedad de juramento que se entiende =
prestado con la firma del documento, que ne se encuentra incurso dentro
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la ley,
que no tiene a la fecha de presentacién de la oferta deudas con las
entidades del Municipio de Ibagué, con la Contaduria Publica. En cas
positivo sefialar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e
identificacién con la entidad y monto conciliado.

Yo.30. LIDER GESTION ACUEDUCTD
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Se_verificard su cumplimiento en !a revisién de la oferta. PASA -
NO PASA.

13.- Propuesta Econémica.

El oferente debera diligenciar de manera integra el anexo 2 propuesta
técnica y econdmica, que son la base de ta seleccion de [a mejor oferta.

En_casc_de_dejar de ofertar un ftem o modificar uno o mds ftems del

| anexo genera el rechazo de la propuesta.

Es factor ponderable en el proceso, por ende, no es subsanable.

14.- Péliza de seriedad de la oferta

Ei oferente debera aportar garantfa de seriedad de la oferta, que debe
| cubrir la sancién derivada del incumpiimiento de la oferta, en los
siguientes eventos: 1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para suscribir
el contrate es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses. 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para [a
presentacion de las ofertas. 3. La no suscripcion del contrato o
| legalizacion del mismo sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La
falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato. La garantia de seriedad de la
oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor minimo
equivalente al diez por ciento {10%) del valor de la oferta. Deberd
" aportarse el amparo original y el criginal del pago de la prima.

Se_verificard_su_cumplimiento_en _la revision de la oferta. PASA -
NO_PASA.

15.- Certificado de Inscripcion en el Sistema de Informacién de
proponentes del IBAL SIP

El oferente debera acreditar que se encuentra inscrito y registrado en el
registro de proponentes del IBAL. Es condicién de participacion frente a
[a entidad.

Se verificard su cumplimiento en la_revision de la oferta. PASA -
1 NO_PASA.
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16.- Certificacién cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo: El oferente interesado en participar de este proceso de
contratacion deberd presentar la siguiente informacién, segun sea el
caso:

Si es persona Jurfdica: Presentar certificacién suscrita por la persona
natural y/o representante legal si es persona jurfdica, en la que conste que
cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el trabajo,
encaminadas a la prevencién de accidentes de trabajo, enfermedades
faborales asi como la preservacién del medio ambiente, promocién y
proteccidn de la salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo y
que prestaran los servicios al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, asf mismo indicaran
que no tendran sub contratistas, sin importar la refacién contractual que
posean y que cuentan con programa de capacitacion en seguridad y salud
en el trabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el
trabajo. (Esto para el caso de contratistas que tengan desde un Q)
trabajador en adelante).

Si es personal natural y no tiene ni un trabajador a su cargo: Presentar
certificacién suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepta
y acoge las polfticas de seguridad y satud en el trabajo def IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL, encaminadas a la prevencidn -de accidentes de trabajo,
enfermedades laborales asi como la preservacién del medio ambiente,
promocidn y proteccién de la salud, participar de los programas de
capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como también acoger
tos procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo del
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. pasa-no pasa.

Documentos de Contenido
Técnico

El proponente deberd contar con las siguientes maquinarias y/o equipos
y/o implementos de los cuales deberd acreditar su disponibilidad. Son
requisitos de contenido técnico del proceso:

1. Maquinaria y Equipo:

equipo:

Ei proponente deberd acreditar que cuenta con |a siguiente maquinaria y .

* TORNO INDUSTRIAL DE 2000 mm. x 630mm.

Pagina 1S de 25
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* TORNO INDUSTRIAL DE 1500 mm. x 450mm.
| * SEGUETAELECTRICA

* COMPRESORES CAPACIDAD 150-300 psi.

* SOLDADOR ELECTRICO ROTATORIO

* SOLDADOR LINCON 300 amp.

* PLANTAY SOLDADOR PORTATIL LINCON

* TROQUELADORA |
| * ROLADORA LAMINA 2100 m.m.

* CIZALLAS

* TALADRO HILTI

* TALADROS DE BANCO

* ESMERIL

* EQUIPO OXICORTE

| * DIFERENCIALES 2 A5 TON.

* TORRES DE MANEJO

* MOTOBOMBAS A GASOLINA

* BOMBAS SUMERGIBLES (MONOFASICA - TRIFASICA)
* TIFOR DE 2 TON.

* PULIDORAS

* PLANTA ELECTRICA PORTATIL

* HERRAMIENTA DE BANCO SURTIDA

Para acreditar este item, el proponente deberd aportar:

Certificado de disponibilidad inmediata de la maquinaria y equipo,
suscrito por quien ostente |la propiedad del mismo.

En todo caso cuando el propietario de tas maquinarias yjo equipos y/fo
implementos sea una persona (natural o jurfdica) diferente al oferente,

debera presentar los documentos que acrediten su propiedad, en caso de
ser necesario.

Allegar Certificado de inscripcién, clasificacion y calificacidn (RUP)
expedido por la cdmara de comercio con corte a 31/12/2018 en donde
cualquier  inconsistencia se calificard como NO  CUMPLE
. . ] FINANCIERAMENTE. Cuando se trate de Conscrcio o Unidn temporal cada
Capacidad Financiera . ] . L.

uno de sus integrantes deberd anexar esta informacion por separado.

| La capacidad financiera del proponente serd determinada con base en los
indicadores de liquidez, endeudamiento, capital de trabajo, que se

BLRQITY NQUSIOHAN 2§
"5 73NN SV YA ONT

P&gina 16 de 25



CODIGO: GJ-R-001

ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA:
, 2018-08-14
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 06

Pagina 17 de 25

encuentren en el Registro Unico de Proponentes de cdmara de comercio
no da lugar a puntaje, pero HABILITA O INHABILITA sus propuestas, por

tanto, se considera que CUMPLE FINANCIERAMENTE y en consecuencia
es admisible para realizar el siguiente andlisis financiero:

Razon financiera condicién minima.

Se medird a través de indicadores financieros los cuales se calculardn
como se indica a continuacidn:

L.L. indice de Liquidez mayor o igual a 2 = Activo Corriente | Pasivo
Corriente

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculard el indice de
liquidez de cada uno de los integrantes, afectdndolo por el porcentaje de

participacidn, la suma de estos resultados serd el I.L para el consorcio o
union temporal.

I.E. indice de Endeudamiento menor o fgual al 50% = (Total Pasivo [ Total
Activo) x 100

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculard el indice de
endeudamiento de cada uno de los integrantes, afectandolo por el

porcentaje de participacidn, la suma de estos resultados sers el I.E para el
consordo o unidn temporal,

C.T Capital de trabajo mayor o igual al 30% del presupuesto oficial = Activo
Corriente - Pasivo Corriente

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculara el Capital de
Trabajo de cada uno de los integrantes, afectandolo por el porcentaje de
participacion, la suma de estos resultados serd e capital de trabajo para el
consorcio 0 unién temporal. NINGUNO DE LOS INTEGRANTES DEL
CONSORCIO O UNION TEMPORAL PODRA PRESENTAR CAPITAL DE

TRABAJO NECATIVO, SO PENA DE SER CALIFICADA COMO NO CUMPLE
FINANCIERAMENTE.

iELh
DU

AN CARLOS NON

Yo Bo. LIDEK GESTION AL

De presentarse la propuesta a través de consorcio o unién temporal se

> 1§6.)

tomara la informacidn financiera de cada uno de los integrantes y se
consolidara con el fin de aplicar los ndices especificos
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i Capacidad Organizacional

RENTABILIDAD DE LOS ACTIVOS >0

El proponente debe adjuntar copia del RUP donde se verifiquen los
siguientes indicadores:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO >0

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus
integrantes debera cumplir con este requisito por separado.

Experiencia (General y
Especifica)

| experiencia especffica

| actividades relacionadas y su cuantia y de la factura de venta.

El proponente deberd acreditarla de la siguiente manera:

Experiencia General: Presentar experiencia de minimo un_ (1) contrato

-relacionade con el objeto del presente proceso, cuya sumatoria sea igual
o exceda el 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Para el casc de consorcios o uniones temporales la experiencia serd |a
sumatoria de las experiencias de los integrantes, lo anterior tanto para la
verificacién de requisitos habilitantes como para la evaluacién de Ila

Nota 1. Para acreditar esta experiencia, el propenente deberd aportar
Copia del contrato y acta de liquidacién final si se trata de experiencia en
el sector publico. Si se trata de experiencia en el sector privado deber3
aportar copia de la certificacion donde se establezca el objeto, o

Nota 2. No se aceptan auto-certificaciones de contratos ejecutados para
terceros.

Nota 3: Para calcular fa experiencia el propenente actualizars el valor de
fos contratos aportades al SMMLYV, de la siguiente manera:

VEC/SMML

VFC=Valer final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcién del contrato

VE=VFCS * SMMLV

i VE= Valor de la experiencia
i VFCS= valor final del contrate en salarios

Pagina 18 de 25
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SMMLV= Salaric minimo mensual legal vigente para la actual vigencia
fiscal (2019)

Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se
presenta la tabla de evolucién de! salario minimo mensual de manera
sucesiva a titulo de ejemplo

PERIODO SMLMV

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717

Enero 1de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116
Evaluacién

Factores de Escogencia y
Calificacién

1. CRITERIOS DE SELECCION:
Se asignardn 100 puntos como mdximo, segun la siguiente calificacion:
Aspecto Econémico: 70 Puntos.

Se le asignaran Setenta (70) puntos a la propuesta cuya sumatoria de los
precios unitarios sea la mds econdmica; y para las siguientes ofertas, se
les asignardn menos diez (10) puntos, sucesivamente, por lo que la
propuesta cuya sumatoria de los precios unitarios sea la segunda mds
econémica obtendrd (60); la propuesta cuya sumatoria de los precios
unitarios sea la tercera mds econdmica obtendra (50), la propuesta cuya
sumatoria de los precios unitarios sea la cuarta mas econémica obtendrs
(40), la propuesta cuya sumatoria de los precios unitarios sea la quinta
mds econdmica obtendrd (30), v asf sucesivamente.

Para esta evaluacion ninguno de los ftems propuestos puede superar el
promedio del precio del mercado establecido y que hace parte integral
del presente documento so pena de ser calificado con Cero (0) puntos.

Evaluacién Técnica: 30 puntos
N
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 30 PUNTOS:

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL CONTRATISTA: Acreditar experiencia

adicional con entidades publicas o privadas con objeto sea similar al de

Pdgina 19 de 25
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este proceso y cuya cuantia supere el 10% del presupuesto oficial

Para obtener el maximo puntaje de treinta (30) puntos, los proponentes
' que acrediten experiencia adicicnal a la exigida como requisito minimo,
deberan cumplir [os pardmetros establecidos a continuacidn:

Por cada contrato yfo certificacién adicional diferente a los que presentd
para acreditar [a experiencia minima, se le asignaran diez (10) puntos,
hasta obtener un maximo de treinta (30) puntos.

Para que la experiencia adicional sea tenida en cuenta por el comité
evaluador el proponente deberd acreditarla con los siguientes
documentos:

a.- Tratédndose de experiencia obtenida en el sector publico, copia
| legible del Contrato, con su acta de liquidacidn yjo acta de recibo final.

b.- Tratdndose de experiencia obtenida en el sector privado debera
acreditarla aportando copia de la certificacion de la entidad contratante
donde se establezca el objeto o actividades relacionadas, su cuantia,
plazo y deberd respaldar estas certificaciones con la copia de {a factura de

venta.

Otros para proceso de contrataciéon

a. No Ajustarse al presupuesto Oficial.

b. No encontrarse habilitada ia propuesta por no cumplir con los
requisitos habilitadores, después de solicitud de subsanacién.

¢. Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las

prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por
Causales de Rechazo de la Constitucidn y la ley. Para el caso de Consorcios y Unionesy
Propuesta Temporales, aplica para cada uno de los integrantes.

d. La persona natural yfo juridica podré presentar simultaneamente
mds de una (1) propuesta, ya sea individualmente o en consorcio
y/o unidn tempeoral.

SOTHV2 K gl

e. La participacion de un proponente en varias propuestas, dara
lugar al rechazo y la exclusidn del proceso selectivo no solo del

DIIAGANDY NGLLSIO 4361 0geh o o
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proponente, si no del Consorcio y la Unién temporal.

Cuando no cumpla con los requisitos exigidos en la presente
invitacidn.

g. Cuando la propuesta sea entregada extempordneamente
conforme al tiempo establecido para presentarla.

Cuando las propuestas sean enviadas por correo o fax.

Cuando se omita firmas en los documentos que hacen parte de la

propuesta y que por su naturaleza deben ir firmados por quien
corresponda.

j- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal
para representar a la persona jurl’d'ica oferente, o cuando tenga
limitacién en cuantfa para representar a dicha persona. En caso
de consorcios o uniones temporales se verificars este aspecto en
cada una de los miembros que [o conforman.

Si el Objeto Social del proponente persona natural o de las
personas naturales que conformen una estructura plural no
tenga relacién con la naturaleza del objeto a contratar. En caso
de consorcios o uniones temporales se verificard este aspecto en
cada una de los miembros que lo conforman.
Segun el Acuerde 001 del 22 de abril de 2014 “Por medio del cual se
establece el Manual de Contratacién de Ia Empresa IBAL S.A. ESP
OFICIAL” CAPITULO V - APERTURA DEL PROCESO Y SELECCION,

ARTICULO 35.- FACTORES DE DESEMPATE:

1. Escoger el oferente que tenga mayor puntaje en el primero de los
factores de escogencia y calificacién establecidos en los Pliegos de
Condiciones del Proceso de Contratacién, de conformidad con el
objeto contractual. Si persiste el empate, escogerd al oferente que
tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogenciay
calificacion  establecidos en los Pliege de Condiciones y asf

sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia
y calificacién.

Factores de Desempate

166, JUAN CARLOS NUNELG.
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2. Preferir |2 oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de
bienes o servicios extranjeros.

3. Preferirlas ofertas presentada por una Mipyme nacional.

4. Preferir [a propuesta presentada por el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley por lo menos el 10% de su némina
esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la ley 361 de

1997.

5. Dependiendo el objeto contractual, si en los pliegos de condiciones
se establece, se dard prelacidén a la propuesta que brinde condiciones
econdmicas adicionales que representen ventajas en términos de
economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca condiciones técnicas
adicionales que representan ventajas de calidad o funcionamiento, o
servicio adicional plenamente detallado. Esta Ventaja adicional
deberd ser debidamente justificada y en ningin momento podra
representar precios artificialmente bajos, o productos de mala
calidad, segun corresponda.

6. La propuesta que haya sido radicada primero en la empresa.
Capitulo Vi: Riesgos L :
lPara la “FABRICACION Y SUMINISTRO Y/O MONTAJE DE
ACCESORIOS ESPECIALES DE ACUEDUCTO Y MANTENIMIENTO DE
VALVULAS, HIDRANTES Y EQUIPOS MECANICOS NECESARIOS
: PARA GARANTIZAR LA ESTABILIDAD DEL SERVICIO DENTRO
DEL PERIMETRO HIDRAULICO DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL", a
partir de la fecha de suscripcién del Contrato y en todas las etapas

del mismo (Iniciacién y supervisidn) el Contratista asume los
efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a
este Contrato, al igual que respecto a los que logre determinar,
salvo los casos en que expresamente se ha determinado lo
contrario. '

Soporte de la estimacién,
tipificacion y asignacion de los
riesgos. '

Por lo tanto, no procederdn reclamaciones del Contratista basadas
en el suceso de alguno de los riesgos asumidos por el Contratista y
consecuentemente el IBAL S,A. E.S.P. OFICIAL, no hara
reconocimiento algune, ni se entenderd que ofrece garantia alguna

OL20630Y HOILSIOHIAN 0 o 5

al Contratista, que permita eliminar o mitigar los efectos causados
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por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho
reconocimiento o garantfa se encuentren expresamente pactados

en el presente Contrato.

Los efectos, favorables o desfa\)orables, derivados de las
variaciones en [os precios de mercado de los materiales, los
insumos y las cantidades de obra necesarios para gjecutar en los
términos de este Contrato y de sus Apéndices todas las labores de
las Etapas de: Iniciacién y Supervisidn; de igual manera tratédndose
de los adicionales que se generen en la ejecucidn de la
FABRICACION Y SUMINISTRO Y/O MONTAJE DE ACCESORIOS
ESPECIALES DE ACUEDUCTO Y MANTENIMIENTO DE VALVULAS,
HIDRANTES Y EQUIPOS MECANICOS NECESARIOS PARA
GARANTIZAR LA ESTABILIDAD DEL SERVICIO DENTRO DEL
PERIMETRC  HIDRAULICO DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL no
obstante cualquier tipo de actividad rio autorizada por parte de los
supervisores del Contrato serd asumido por el CONTRATISTA; todo
de conformidad con lo prescrito en las Leyes, Decretos ylo

Reglamentos.

El contratista debera asumir Ia responsabilidad en I3 ejecucion del
contrato, cumplimiento de su personal a cargo, asi como los
retrasos en las entregas, de informes y todo lo relacionado con las
cbligaciones contractuales,

Riesgos que debe asumir el contratista:

Suspensidn del contrato principal, . por situaciones climaticas,
técnicas o de cualquier otra indole. [ncumplimiento en los plazos de
entrega, de los informes requeridos por la Empresa, para lo cual el
contratista garantizar la entrega en los piazos establecidos.
Condiciones climdticas o de orden publico que impidan el acceso al
sitio de la obra.

Garantfas a Constituir

El contratista constituird fas garantias a que haya lugar, legal vy
contractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su
ejecucion y liquidacidn y se ajustaran a los limites, existencias y
extension de los riesgos, las garantias se constituiran en polizas
expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas, con

funcionamiento en Colombia y que tengan representacién en la|
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ciudad de Ibagué ast: ]

a. Cumplimiento: Equivalente al 20% del Valor del Contrato, que
cubra el Termino del mismo y Seis (06) Meses mas.

b. Prestaciones Sociales, Salarios e Indemnizaciones: 20% del
valor total del Contrate, por el término del contrato vy tres (3)
afios mds.

<. Responsabilidad Civil Extracontractual: por el 50% del valor del
contrato, por el término del contrato y Dos (02) afios més.

d. Calidad de los Bienes. Este amparo debe cubrir la calidad y el
correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Empresa
en cumplimiento de un contrato. Deberd constituirse por
minimo el (20%) del valor del contrato, que cubra el término del |
mismo y un afio mds. La fijacidn se haré teniendo en cuenta el
bien o elemento suministrado

e. Calidad del Servicio. Este amparo debe cubrir la calidad y el
correcto funcionamiente de los bienes que recibe la Empresa
en cumplimiento de un contrato. Deberd constituirse por

Ismo y un afio mas. La fijaci

bien o) eiemept»tfs?n‘inistrado

Firma:

Nombre: JUAN Os Ny ONZALEZ
Cargor /{IDER GESW ACUEDUCTO
— EDNA gBIELA HERNANDEZ/

Proyectd:

 Constancia de Supervisor enterado.y de acuerdo cbn el contenido d

Nombre

Cargo Firma {

i

| JUAN CARLOS NUNEZ

GONZALEZ

LIDER GESTION ﬁm&m 5 )
DE ACUEDUCTO % Yo LDEHGES]

1BA
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Funcionarioc o
Asesor

Nombre

Dependencia

VB’

Proyectado por:

Edna Rubiela Hernandez

Gestién Acueducto

o

Aprobado por:

Maric Alberto Casas Guerra

Direccién Operativa

Revisado
Jurfdicamente:

Juan Manuel Aza Murcia.

Secretaria General

4

/

Aprobado
Juridicamente:

Marfa Victoria Bobadilla Polania

Secretaria General

|

A\
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EL SUSCRITO ALMACENISTA DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ESP OFICIAL

CERTIFICA:

Que Revisado el Plan Anual de Adquisiciones, Afio 2019, se verificd que el item para:
“FABRICACION DE SUMINISTROS Y/O MONTAJE DE ACCESORIOS ESPECIALES DE
ACUEDUCTO Y MANTENIMIENTO DE VALVULAS, HIDRANTES Y EQUIPOS MECANICOS
NECESARIOS PARA GARANTIZAR LA ESTABILIDAD DEL SERVICIO DENTRO DEL
PERIMETRO HIDRAULICO DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A ESP OFICIAL.” Qued¢ incluido dentro del mencionado
Plan,

Dada en lbagué, a los 1 § FEB. 2019

Elaboro: Kevin t.

Cra.3 No.1-04 B/ La Pola Tel. (098) 2756000 Ext.104 Nit.800.089.809-6
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