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Capitulo I: Descripcion General

Certlficado de Inclusion de la Necesidad
en el Plan Anual de Adquisiciones, Plan

de Acclon u otro.

Incluido dentro del PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
(Certificacion Anexa)

Fecha Elaboracién del Estudio

31 de Mayo de 2018.

Nombre de Funcionario que Diligencia el

Estudio

ALFONSO AUGUSTO DEL CAMPO NAGED

Dependencia Solicitante

GRUPQ GESTION DE ALCANTARILLADO

Tipo de Contrato.

Contrato de Qbra

Capitulo li: Descripcion Técnica ;

Identificacion y
descripcion de Ia
necesidad

Que es deber del municipio de Ibagué la prestacién del Servicio Publico de Acueducto y
Alcantariliado en todo el territorio que se encuentra su cargo, de igual manera la de garantizar
la calidad, cobertura y continuidad dei servicio de Alcantarillado.

Acorde a los requerimientos y normas ambientales y a la ley 142 de 1994, es obligacion del
municipio mantener las redes matrices en condiciones optimas, que brinden un adecuado
transporte del flujo hidraulico.

Que en el municipioc de Ibagué, es el IBAL S.A. E.S.P. QFICIAL la entidad que presta este
Servicio Publico de Acueducto y Alcantarillado, a los usuarios que se encuentran dentro de su
perimetro hidrosanitario.

Que ademas de lo anterior es necesaric para el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL dar cumplimiento al
fallo de las accicnes Judiciales en su contra, por lo que en cumplimiento del siguiente fallo se
deben adelantar las acciones pertinentes para dar cumplimiento al mismo:

JUZGADQ DE RADICADO FECHA y SENTIDO DEL
No. | ACCIONANTE | coNOCIMIENTO | PROCESO FALLO
Fallo de fecha 02-01-2017.
Juzgado once ..
1. Carlos Eduardo penal Municipal 2017-00195 Resoly:o .ACCEDE_R.aI amparo
Osma de Ibagué constitucional solicitado

Atendiendo la problematica que origina la accion, el Grupo técnico de Alcantarillado ha realizado
los procesos de inspeccion y diagnéstico de redes del sistema, y ha detectado que en el sector
comprendido entre las carreras 10 A y 10 B sur con calle 12 del Barrio Primavera sur en la
ciudad de Ibagué, las redes de alcantarillado presentan erosion severa por el tiempo de uso,
concavidades, fugas de alcantarillado y colapso de la tuberia lo que ha generado taponamiento
y el rebose del pozo aguas arriba, lo que conlleva a tener-problemas de taponamientos en el
mismo y por lo tanto deterioro de la malla vial y devolucion de las aguas residuales hacia las
viviendas causando problemas de salud pulblica; ademas la red de alcantarillado pasa por
debagjo de las viviendas (ante jardines).

Por lo anteriormente expuestc se hace necesario realizar la “REPOSICION RED DE
ALCANTARILLADO DE LA CALLE 12 ENTRE CARRERAS 10 A Y 10 B SUR DEL BARRIO
PRIMAVERA SUR DEL MUNICIPIO DE IBAGUE DEPARTAMENTO DEL TOLIMA EN
CUMPLIMIENTO DE FALLOS JUDICIALES” con el fin de asegurar la eficiencia en la
prestacion del Servicio Publico de Alcantarillado, asi como la garantia de una éptima calidad y
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continuidad de! servicio y la certificacion de las redes de alcantarillado para poder continuar

con fa pavimentacion y dar cumplimiento a lo indicado por el juzgado.
7 Descripcién del Objeto a Contratar | v

Objeto del
Contrato

“.REisOSICION. RED DE ALCANTARILLADO DE LA CALLE 12 ENTRE CARRERAS10AY
10 B SUR DEL BARRIO PRIMAVERA SUR DEL MUNICIPIO DE IBAGUE DEPARTAMENTO

DEL TOLIMA EN CUMPLIMIENTO DE FALLQS _JUDIC[ALES”
77 < “Condiciones de la Contratacién "~ -~

Caracteristicas
del bien, obrao
servicio a

' 'Forma‘parte' dél’ presente Estudio de Necesidad, el presupuesto de Obra.

E! Contratista debera acreditar la capacidad operativa que garantice que en la ejecuciéon del
contrato dispondra de:

. Personal capacitado: E! proponente -Contratista- deberad actuar como Director de
Obra. Si actia como Persona Juridica debera Indicar quien actuara en calidad de Director de
Obra (puede ser el mismo representante legal). El Director de Obra debera ser Ingeniero Civil
y debera aportar copia Tarjeta Profesional y Certificado de Vigencia de la Matricula Profesional
expedida por el COPNIA actualizada no mayor a 30 dias anteriores a la fecha de presentacion
de la propuesta.

El Director de Qbra deberéa contar con unha experiencia general minima de cinco (5) aflos
de experiencia profesional como Ingeniero Civil, contados a partir de la fecha de expedicion de
la tarjeta profesional. ESTE REQUISITO SERA VERIFICADO POR EL COMITE EVALUADOR

. ‘Herramienta de trabajo de obra: El Contratista debera certificar que cuenta con
disponibilidad de herramienta mayor y menor suficiente y demas elementos necesarios para
ejecucion de la obra.

contratar . Suministro de materiales y ejecucion de la obra: El Contratista debera realizar,
(Especificaciones | suministros e instalaciones de materiales e insumos necesarios para desarrollar las
Técnicas, actividades de obra descritas en el presupuesto de obra aportado en el presente estudio de
Alcance, necesidad.
Metodologia,
perfil profesional |« Equipo minimo requerido: E| Contratista debera contar con la disponibilidad de ios
u otro) equipos y maquinaria necesarios para el cumplimiento en la ejecucion de las actividades que

se requieran en el contrato de obra, en todo caso como minimo debera tener los siguientes:
- Una (01) Motobombas de 3" y/o 4" pulgadas (Ver Especificaciones).

- Un (01) compactador tipo canguro ( saltarin)

- Una (01) Retroexcavadora

- Una (01) Volqueta

- Una (01) Mezcladora

El proponente debe acreditar que para la ejecucion del conirato cuenta con el equipo minimo
requerido, para {o cual debe adjuntar los documentos que acrediten que son de su propiedad o
certificacion de gue cuentan con disponibitidad para la ejecucién del presente contraio (para lo
cual se debe adjuntar con la propuesta los soportes de la propiedad o un arrendamiento
financiero (leasing), o un contrato de arrendamiento de bienes muebles, © una promesa de
arrendamiento de bienes muebles, en el que sefiale la disponibilidad de! equipo con las
caracteristicas sefialadas, en caso de que le sea adjudicado el contrato.

E! contratista qu'edaré obligado a atender las disposiciones técnicas, juridicas y legales que se
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estipulen en las respectivas clausulas del Contrato a suscribir,

Las actividades a desarrollar se encuentran descritas en el presupuesto de obra adjunto.

Plazo de
ejecucién del Sesenta (60) dias calendario
Contrato

Lugar de CALLE 12 ENTRE CARRERAS 10 A Y 10 B SUR DEL BARRIO PRIMAVERA SUR DEL

Ejecucién del | pyNICIPIO DE IBAGUE DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
Contrato.

1.- Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, en cada uno de sus items para la|
“REPOSICION RED DE ALCANTARILLADO DE LA CALLE 12 ENTRE CARRERAS10A Y
10 B SUR DEL BARRIO PRIMAVERA SUR DEL MUNICIPIO DE IBAGUE
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA EN CUMPLIMIENTO DE FALLOS JUDICIALES” de
acuerdo con las especificaciones  técnicas  establecidas en el presupuesto y en el
presente estudio de necesidad.

2.- Disponer del equipo necesario para iniciar los trabajos y del personal contratado para las |
labores, el cual debera cumplir con los requisitos exigidos por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. En
todo caso el contratista se compromete 2 contratar para la ejecucion de la obra el personal de
obra y profesionales que requiera para el cumplimiento del objeto contractual, ei cual sera
contratado directamente por el contratista y conforme a las necesidades presentadas dentro
de la obra, igualmente el contratista se compromete a contratar un topografo, si la obra lo
requiere. Este Personal no tiene ninguna relacién laboral con el iBAL.

3.- Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral vy |
parafiscales (Cajas de Compensaciéon Familiar, Sena e ICBF) conforme a los parametros
establecidos en la Ley 789 de 2002, e! Decreto 1703 de 2002 y demés normas concordantes,
requisito que deberd tener en cuenta durante la ejecucion y liguidacién del contrato. Ei
contratista debera entregar mensualmente al supervisor del contrato dicha informacidn, por lo
cual el incumplimiento de ésta obligacion sera causal para la imposicion de multas sucesivas
hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacién efectuada
por la entidad administradora. Esta obligacion sera tanto para verificar la afiliacion del|
contratista, como del personal que tiene a cargo. Los pagos del personal a cargo deberan
estar a nombre del contratista como empleador, no procede la subcontratacion de personal.

Obligaciones del
Contratista

4.- En cumplimiento de la normatividad, en caso de ser necesaria la utilizacien de personal
certificado de trabajo en atturas, el contratista debera presentar el respectivo certificado que
acredite tal calidad.

5.- Recibir por parte del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, las zonas de trabajo. El contratista debera |
conocer toda [a zona en que seran ejecutadas las obras, las condiciones fisicas, de mano de
obra, de transporte y demas condiciones locales que puedan afectar el costo y ta gjecucion
de las obras, disponer del equipo y personal necesario para iniciar l[abores el cual debera
tener en cuenta para su ejecucion.

6.- Cumplir con lo solicitado por la interventoria o supervisor designado por la empresa IBAL
S.A E.S5.P OFICIAL, y solo adelantar trabajos con previa autorizacién escrita de los mismos, |
pues actividad que no sea autorizada por estas no sera valida para reconocimiento.

7.- Ejecutar las actividades contractuales que se describan en el contrato respectivo de
manera directa sin subcontratacion de las mismas.
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8 - Cumplir con la guia de manejo ambiental de la entidad, y demas normas ambientales que
apliquen. .

9.- Adelantar las obras conforme a los requisitos técnicos establecidos en la Norma RAS
2000, en lo que le aplique para la gjecucion del objeto contratado.

10.- Suministrar al personal que ejecuta la obra los elementos correspondientes a la dotacién
de seguridad industrial y trabajo en alturas, asi como ubicar en los puntos de ejecucion de
obra todos los elementos de sefalizacion y prevencion gue se requiera para evitar accidentes
del personal y de terceros. Igualmente Garantizar que el personal utitice su dotacién de
seguridad industrial y porte el carnet a nombre del contratista, con los datos bésicos como:
Nombre, Edad, RH, EPS, ARL, Teléfono de contacto del contratista, Teléfono de contacto de
un familiar.

11.- Cumplir con las normas de del sistema Integrado de Gestién que posee el IBAL SA ESP
OFICIAL, para efectos de presentacion de informes, actas y demas. El contratista debera
diligenciar los formatos establecidos por la empresa referente a las actividades diarias
gjecutadas.

12.- Suministrar oportunamente la informacion, en medio magnético e impreso, de toda la
informacién relacionada con el avance fisico de las obras, registro fotografico, planos de
avance de obra construida, el avance financiero, cuentas de cobro, ajuste y demas que se
requieran y en general de todo lo requerido para que el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, pueda
verificar la ejeclicion del contrato segun los términos sefialados.

13.- Presentar un informe final cuyo contenido sera como minimo, el siguiente:

Aspectos contractuales

Breve descripcion de los trabajos

Ejecucion de los trabajos (periodo de ejecucion, frentes de trabajo)

Balance econdmico del contrato (costos, sobrecostos si los hay, ajustes de pagos,

reclamaciones si se presentan, trabajos extra o adicionales si se causa)

» Planos con georeferenciacion de las estructuras y sistema construido, segun
formatos establecidos por la entidad.

« Descripcion de los procedimientos utilizados e innovaciones tecnolégicas empleadas
(si aplica)

+ Ptano record de las obras ejecutadas

14.- El Contratista se compromete a dar cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las cajas de compensacién familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar, en concordancia con al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y términos sefalados
por la circular conjunta 0001 de 2004 expedida por el Ministerio de la Proteccion Social y de
Hacienda y Crédito Publico. Los pagos del personal a cargo deberan estar a nombre del
contratista como empleador. No se admite subcontratacion.

15.- Contar con un profesional en salud ocupacional quien velara en todo momento por el
cumplimiento de las normas de seguridad industrial y ocupacional de la obra objeto de este
contrato.

16.- Contar con todas las herramientas, equipo y personal requerido para la ejecucion de los
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trabajos, conforme a los requisitos establecidos en las caracteristicas técnicas.

17.- El proponente tendra dentrc de sus funciones la direccién técnica y coordinacién de los
trabajos a fravés de un ingeniero civil, las labores de inspeccion, supervisiéon y seguimiento
tanto del personal como de los materiales con el fin de lograr una mayor eficiencia; el
transporte del personal, de los equipos y materiales desde el sitio que determine el
contratante y hasta donde se requieran, la presentacion de los informes y registros que la
Interventoria considere necesarios que deban ser lievados para el correspondiente control de |
los trabajos., asi como todas las demas que le correspondan, garantizando una ejecucion del
objeto contratado.

18.- El Contratista debera cumplir con lo que le aplique del manual de interventoria del ibal,
asi como todos los requerimientos y recomendaciones que se le hagan por parte de la
interventoria y/o supervisor, cumpliendo con cada uno de los items establecidos en el contrato
de obra.

19.- Una vez suscrito el Contrato a llegar al Supervisor los respectivos APU para su
aprobacion.

20.- Debera adoptar el sistema de normas y especificaciones técnicas, segtin Resolucion No.
00034 de enero 30 de 2003, como el conjunto de especificaciones técnicas de la entidad, de
consulta, acatamiento obligatorio para todos los proveedores, contratistas de obras civiles,
consultores y servidores publicos de la entidad, y en tal virtud deberan ser consultadas al
observadas cada vez que sean desarroiladas las siguientes actividades: Construcciones
en el sistema de acueducto, disefios del sistema de acueducto, mantenimientos del
sistema de acueducto, operacion y control de acueducto, construcciones en el sistema
de alcantarillado, mantenimiento de alcantariliado, labores eléctricas o electronicas,
trabajos de geotecnia, hidrologia o gestion ambiental. Metrologia, seguridad industrial.
Gestion acueducto y otros; y en General para desarrolio de labores o actividades
técnicas, directas o indirectas relacionadas con el desarrolio de los sistemas de
acueducto y alcantarillado a cargo del IBAL, o que sean intervenidos por la Empresa |
ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado iBAL S.A, E.S.P OFICIAL.

21.- Debera colocar una valla segln disefio, al momento de iniciar las labores en los sitios
donde se desarrollen las cbras, la cual debe entregar al IBAL al terminar |a obra.

22.- Presentara paz y salvo de Almacén para el acta final.

23.-Presentara para el acta final paz y salvo de las empresas prestadoras de servicios
publicos como son: Alcanos, Enertolima y empresas de Telefonia, en el cual se certifique que
con base en la obra ejecutada no se afectaron redes de estas empresas.

24.- E| CONTRATISTA debera cumplir, entre otros, con los siguientes aspectos de la obra: a.-
Bitacora: Se contara con una bitacora, en donde el CONTRATISTA y la INTERVENTORIA,
deberan dejar anotado todo lo que sucede en la misma cada dia (resumen de obra con
observaciones). En esta bitacora se dejaran consignados todas las ordenes, instrucciones Yi
acuerdos entre el CONTRATISTA y la INTERVENTORIA. La Bitacora es el conducto formal y
regular para registrar las observaciones y recomendaciones impartidas. Su uso es obligatorio
y solo tendran derecho a usarla el representante del CONTRATISTA, el INTERVENTOR, EL
IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, b.- Presencia en obra: El CONTRATISTA debera controlar la
permanencia en los frentes de obra, del director de obra, los ingenieros residentes e
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inspectores y auxiliares de ingenieria y de todo el personal requerido incluyendo las
trabajadoras sociales. Si por algin motivo se programan trabajos en horas nocturnas,
feriados, domingos o en horas no laborables, debera contarse con la presencia de los
ingenieros residentes y auxiliares de ingenieria, ¢.- Reuniones y actas de obra: Con la
periodicidad, en el sitio y hora previamente establecidos, y dados a conocer EL IBAL S.A
E.S.P., se haran reuniones donde se acordaran y detallaran los trabajos correspondientes. A
estas reuniones deberan asistir representantes del CONTRATISTA y la INTERVENTORIA.
De cada reunion, se levantara un acta y sera firmada por los que intervinieron en ella. Se
verificara estrictamente que las obras a facturarse cumplan con lo establecido en los pliegos
de condiciones del contrato. EI CONTRATISTA deberd cumplir con estos requisitos, y en
cualquier momento debera poder demostrar el cumplimiente de los mismos. No se cancelara
obra ejecutada por el CONTRATISTA que se haya iniciado y ejecutado sin la autorizacion
expresa por parte de la INTERVENTORIA. Esta autorizacién debera estar consignada en la
bitdcora correspondiente, d.- Obras No Previstas: Cuando por algiin motivo se vaya a
gjecutar una actividad no prevista en el contrato, previamente y de comin acuerdo entre EL
IBAL S.A E.S.P, la INTERVENTORIA, el SUPERVISOR y el CONTRATISTA, se convendran
los precios, la forma de pago y las especificaciones correspondientes a través de una
modificacion del contrato. Por ningun motivo se podran ejecutar 10s trabajos sin haber sidc
previamente aprobados entre las partes y madificado el respectivo contrato. En todo caso, si
el CONTRATISTA ejecuta trabajos sin antes acordar el precio respectivo, seran a riesgo
propio y por esta razén no podrd hacer alguna reclamacion posterior, e.- Seguridad
industrial: El CONTRATISTA debera cumplir con todas las disposiciones que scbhre
seguridad social haya emitido el Ministerio de la Proteccion Social asf como las normas
vigentes del IBAL S.A E.SP correspondientes. Debera tener especial cuidado para
salvaguardar la integridad fisica de los trabajadores y de la comunidad directa e
indirectamente afectada y deberd adjuntar a cada acta de obra un informe al respecto.
Cuando la INTERVENTORIA y/o SUPERVISOR establezca que existe incumplimiento en este
aspecto por parte del CONTRATISTA informard, en primera instancia al EL IBAL S.A E.S.P
para efecto de las sanciones previstas por incumplimiento. El CONTRATISTA debe cumplir
con todas las disposiciones vigentes sobre seguridad industrial y salud ocupacicnal vigentes
en el pals e igualmente con las normas vigentes del IBAL S.A E.S.P correspondientes, f.- El
CONTRATISTA debera presentar a la INTERVENTORIA y/o SUPERVISION, actas
mensuales de recibc de obra ejecutada para su aprobacion y tramite de pago. g.- Ef
CONTRATISTA debera presentar un informe a ta INTERVENTORIA y/o SUPERVISION sobre
el manejo e inversion del anticipc hasta la amortizacibn TOTAL del mismo, h.- El
CONTRATISTA debera presentar a la INTERVENTORIA y/o SUPERVISION los soportes de
las facturas para su aprchacion, i.- El CONTRATISTA debera pagar los impuestos a que haya
lugar, g.- En casc de suministrc de materiales por parte del EL IBAL S.A ESP, el
CONTRATISTA debera solicitarios oportunamente, y sera responsable de su almacenamiento
en los sitios de los trabajos, la seguridad y su correcto usc para las necesidades de la obra.

25.- Cumplir con las obligaciones que le apliquen del Decreto 1072 de 2015, “por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Trabajo” respecto de la
implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo, para ello debera
recibir induccion por parte de la Profesional en Salud Ocupacional del IBAL, y allegar
constancia de la misma a la secretaria general de la empresa.

26.- Modificar cuando sea necesaric y dentrc del término establecide por la entidad
contratante las vigencias de las pélizas y presentarlas a la secretaria general para su
respectiva aprobacion.
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27.- Suscribir las actas de inicio, parciales, final, liquidacion y demas que haya lugar en
desarrollo de! contrato.

28.- El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién de la
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y
aplicar los manuales, planes, gufas, instructivos, registros y demas documentos a que haya |
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTCGP 1000:2009, ISO 9001:2015, 1SO
14001:2015 y OHSAS 18001:2007.

29.- Cumplir con los requerimientos que le apliquen del Manual de Sistema de Seguridad y
Salud en el trabajo para contratistas, el cual a partir de la publicacion del presente pliego de
condiciones hara parte integral del contrato a suscribir.

30.- El contratista debera previo a la suscripcion del acta de iniciacion enfregar a la Secretaria
General los requerimientos que le hayan sido solicitados por la Profesional en Salud
Ocupacional, los cuales deberan contar con el visto bueno de esta y deben estar disefiados
conforme a los riesgos y peligros de exposicion de la obra o el mantenimiento a realizar.

31.- El contratista debera previo a la suscripcion del acta de inicio, recibir capacitacion acerca
del Sistema de Gestién Ambienta! del IBAL y aportar a la Secretaria General certificacién
suscrita por la Jefe de esta area, de su cumplimiento.

32.- El contratista debera dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acta de
Inicio, presentar para revision y aprobacion de la Oficina de Gestion Ambiental la Guia de
Manejo Socio Ambiental Para QObras ‘PEGMA", de |a respectiva obra a realizar, una vez el
PEGMA sea revisado y aprobado por esta oficina, se expedira certificacion que acredite el
cumplimiento de esta obligacion. (Esta certificacion debera aportarse dentro de los soportes
que se entreguen en la Secretaria General para tramite de cuenta de acta parcial y/o final de

todos y cada uno de los contratos de obra, sin excepcion alguna). ‘

33.- En general, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucion y desarrollo del Contrato.

1) Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacion que se requiera para el desarrollo
adecuado de sus compromisos contractuales.

2) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades |
presupuestales previstas para el efecto.

3) Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, a través del supervisor
asignado para ello, quien tendra en cuenta las normas establecidas en el manual de
Obligaciones de! intervgntpria y en e{ manual de contra}tacién para ba;;ar sus actuaciones,. Ve_r'iﬁcar el

IBAL cumplimiento de!_objeto_ contra_tac_io, e qurmar toda irregularidad en la ejecucion para
adelantar los tramites de incumplimiento y siniestro gue haya lugar.

4) El Supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad Integral y
aportes parafiscales, mediante la presentacion de planillas de autoliquidacién o presentacion
de certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o
el contador publico segun corresponda.

5) Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresa vy
en la suscripcion del contrato.
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Capitulo Jii: Descripcién Juridica ST

Fundamentos
Juridicos de la
Modalidad de
Contratacién

TAcuerdo 001 del 22 de abril de 2014 “Por medio del cual se establece 6l Manual de

Contratacion de la Empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL", Titulo Il Estructura del proceso de
Contratacion — Capitulo | de las modalidades de contratacion - Art. 21 literal A. — Contratacion
directa por cuantia: Cuando la cuantia del contrato a celebrar sea menor o igual a 100
S.M.LM.V.

No obstante, considerande que en la presente vigencia fiscal, se encuentran vigentes las
restricciones de contratacion directa establecidas en la ley 996 de 2005 o ley de garantias, se
adelantara el tramite de publicacion en la pagina web de la empresa, conforme al tramite para
las invitaciones cuya cuantia superan 100 SMLMV_hasta 1000 SMLMV.

El contrato se liquidara bilateralmente y de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses

LiniI:azugigr? del siguientes al vencimiento del plazo de! contrato y unilateralmente dentro de los dos (2) meses
Contrato siguientes al vencimiento del término de la liquidacion bilateral, conforme a lo establecide en
) el Manual de Contratacion.
Nombre del
L Funcionario: LUISA FERNANDA HENAQ GARCIA
Supervision  Igargo Profesional Universitario — Gestién Alcantarillado
Dependencia: Grupo Gestion de alcantarillado IBAL S.A E.S.P OFICIAL
Autorizacién Uso
de Distintivos y | APLICA x NO APLICA
Logos de la
empresa
Necesidad de
Contar Con Si se requiere, no obstante si en el momento de suscribirse le contrato, el IBAL no cuenta con
interventor interventor externo, las obras seran revisadas y recibidas por el Supervisor del IBAL.

Externo.

i -,Soporte T ecnrco y Economlco del valor estlmado el contrato

Valor

CINCUENTA Y OCHO MILL.LONES DOSCIENTOS CINCUENTAY UN MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y NUEVE PESOS CON VENTISEIS CENTAVOS ($ 568.251.839,26) MCTE

Variables
consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial

El valor del presupuesto oficial es obtenido conforme al presupuesto de obra anexo por valor
de ($ 58.251.839,26) M/CTE. Los Precios fueron establecidos conforme a Resolucion No
0636 de Septiembre del 2016 en la cual se establece el Andlisis de Precios Unitarios y se
regulan dichos precios para todas las obras que adelante el IBAL SA ESP OFICIAL.

Forma de Pago y
Requisitos

Se establece una forma de pagc del 80% del valor del contrato mediante actas parciales que
reflejen el avance de las obras y fa amortizacion del anticipo, previa presentacion de la factura
de cobro, el informe de las actividades mensuales que acredite el cumplimiento de las
obligaciones del contratista, con constancia de paz y salvo con el régimen de seguridad social
integral en salud, pensiones y riesgos profesionales y aportes parafiscales del contratista y
del personal a su cargo.

Y un 20% del valor del contrato que se cancelara previa acreditacion del cumplimiento de los
tramites normales del pago y la suscripcion del acta de liquidacion final del contrato y su
aprobacion por parte del ordenador del gasto.

NOTA 1: Los pagos se cancelaran, previc cumplimiento de los tramites administrativos a que
haya lugar y expedicion de la obligacion y orden de pago.

NOTA 2: Si ias facturas no han sido correctamente elaboradas © no se acompafian 10s
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documentos requeridos para el pago, el términc para su tramite interno  solo empezara a
contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Ultimo de
los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del Contratista y no tendra por elic derecho al page de intereses o compensaciones de |
ninguna naturaleza. En todo caso los pagos estaran condicionados al respectivo cierre
contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL para el momento de prestacion de las facturas.

ANTICIPO: el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL podra pactar la entrega de un anticipo del 30% del
valor del contrato, el cual debera ser amortizado minimo el 30% en cada acta parcial. No
obstante el 100% del anticipo debera ser amortizado a mas tardar cuando la obra tenga un
avance del 70%, reflejado en las respectivas actas parciales.

Paragrafo: De conformidad con el articulo 41 del Acuerdo 001 de 2014, por la cuantia del
proceso ‘el anticipo se manejaré en cuenta de Ahorro compartida con el interventor y/0
supervisor, quienes velaran por la correcta inversion del anticipo, conforme al plan de frabajo
pactado con el contratista. La cuenta de ahorro, es exclusiva para el Anticipo Pactado en el
respectivo contrato y fos rendimientos financieros que genere la misma, seran de propiedad
del IBAL, por lo que el contratista deberé cancelarios a favor de la empresa.”

El Contratista podra renunciar al pago del anticipo establecido por la empresa, para lo cual
hard manifestacion expresa.

Capitulo V. Bases para la Evaluacion de Propuestas
Teniendo en cuenta la modalidad de contratacidn se debera exigir el cumplimiento de
requisitos habilitantes para luego ponderar el puntaje de acuerdo a los criterios aqui
sefialados. De igual manera se debe presentar en la propuesta econdémica la discriminacion
del porcentaje que compone el AlU, con sus respectivos analisis de precios unitarios. La
seleccion sera objetiva, conforme a los factores de evaluacion establecidos en el presente
analisis que ponderan el vaior de la propuesta y la experiencia del proponente.

NORMATIVIDAD A TENER EN CUENTA

De conformidad con el Manual de Contratacion del IBAL, dentro de los pliegos de condiciones
se establecera una visita al lugar de la obra (articulo 33 del Acuerdo 001 de 2014) donde los
posibles oferentes se comprometen a conocer el lugar de ejecucion de la obra y se/
determinaran posibles riesgos si se detectan, los cuales haran parte de las obligaciones del
Justificacion de | contratista.
los factores de
seleccién lgualmente, el articulo 38 id. establece “OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.
Si al valorar una oferta, ésta parece con valor artificialmente bajo, Ia empresa debe requerir al
oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el|
analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas”.

Estudio juridico y revision documental

El Comité Evaluador, podra requerir cualquier requisito habilitante que no entregue puntaje,
antes de la publicacion del acta de evaluacion, conforme a lo indicadc en los pliegos de
condiciones {segun la exigencia).

El estudio juridico consiste en el estudio y andlisis de las propuestas para verificar cuales de
los documentos de contenido juridico aportados por el (los) oferente (s) se ajustan a lo
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solicitado en los pliegos de condiciones. Lo anterior no implica puntaje alguno por cuanto solo
determinara si las propuestas son o no admisibles para ser evaluadas. Las propuestas que de
acuerdo a este estudio no se ajusten a lo solicitado no seran objeto de evaluacion.

NUMERO MINIMO DE PARTICIPANTES

Se adelantara invitacion para contratar a traves de la pagina Web de la Empresa a un nimero
indeterminado de personas para que presenten ofertas.

REQUISITOS DE PARTICIPACION — PROPONENTES

No enconirarse inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legales y
constitucionales, afirmacion que se entendera hecha por el proponente con la presentacion de
la propuesta.

El Proponente debe estar inscrito y confirmado en el “SIP" -Sistema de informacion de‘
proponentes del IBAL.

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales.
Aportar garantia de serjedad de la oferta seglin condiciones establecidas en aparte posterior.

Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan al IBAL S.A. ESP
OFICIAL para constatar y verificar toda la informacién que en ella suministren.

La forma, requisitos y presentacién de la oferta, seran establecidas en el pliego de
condiciones.

Requisitos Habilitantes

A.-CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: El oferente deber& aportarla debidamente
firmada y suscrita por el representante legal si es persona juridica o por la persona natural.
(ANEXO 1).

En caso de Consorcio o de Union Temporal, debe aportar el documento de constitucién de la
figura asociativa (ANEXOS 2 Y 3) que cumpla con las exigencias de Ley y cumplir con los
siguientes requisitos:

a.- Debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, condiciones

Cﬁpggi_dad y porcentaje de participacion de los miembros del Consorcio y de ta unidon Temporal. Las
, uriéica d Uniones Temporales deberan ademas relacionar el porcentaje de ejecucién de cada uno de
(Documen.tos € | sus integrantes; debiendo su representante legal ostentar el mayor porcentaje de participacion.

contenido

Juridico) b.- La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, debera extenderse, minimo, por el

lapso de duracion del contrato, la liquidacion del contrato y dos afios mas. Lo anterior sin
perjuicio gue, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén
ilamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del contrato gue
se celebraria como conclusidon del presente proceso de seleccion.

¢.- Los integrantes del Consorcio o Union Temporal no podran ceder su participacion en los
mismos a terceros, sin previa autorizacién escrita de la Entidad coniratante. En ningin
caso podra haber cesion del contrato entre quienes integren el Consorcio o Union
Temporal.
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d.- Acreditar que el objeto social de cada una de las personas Consorciadas o Unidas
Temporalmente estd relacionado expresamente con la actividad indicada en el pliego de |
condiciones tratandose de personas juridicas la experiencia acreditada debera ser en
CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES.

e.- En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales ylo
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que
se constituye (Consorcio o Union Temporal), se presumira y se asumira la intencion de
concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha
forma de asociacion conlleve para los proponentes.

ES CONSIDERADO REQUISITO HABILITADOR DE LA OFERTA, POR TRATARSE DE LA
DEMOSTRACION DE LA VOLUNTAD DE PARTICIPACION.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Se aportara per parte de
la persona juridica certificado de existencia y representacion legal, o Registro mercantil si es
persona natural, con fecha de expedicion que de maximo treinta (30) dias de antelacion a la |
fecha de entrega de la oferta. En este certificado debe constar que su objeto social esta
relacionado expresamente con la actividad a contratar. No se admiten objetos sociales
genéricos. Para el caso de consorcio o unién temporal, ef de cada unc de sus integrantes.

De igual forma debera acreditar un término minimo permanente de duracion de la sociedad,
y/o establecimiento de comercio de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo para la ejecucidn del Contrato.

*Cuando el oferente sea un Ingeniero Civil en ejercicio de actividad liberal, no necesariamente
debe acreditar contar con registro mercantil; para este caso su condicién debera demostrarla
aportando copia de la tarjeta profesional y certificado original de los antecedentes y vigencia
de matricula del COPNIA actualizada y copia de la cédula de ciudadania.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA

C. PODER: Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la
presentacion de la propuesta y para la suscripcion del Contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitacicnes estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia
del acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice aj
representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcién del Contrato, y para
actuar en ios demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal del proponente, |
debera anexarse el respectivo poder. Asi mismo se debe enunciar si el apoderado esta
facultado para firmar el contrato, en caso de resultar adjudicatario del proceso.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —-NO
PASA

D. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se aportara la fotocopia de |2 cédula de
ciudadania de la perscna natural o del Representante Legal si es persona juridica o del |
representante legal de! Consorcio y/o unién Temporal y de cada integrante.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —-NO
PASA
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E. ACREDITACION DE PAZ Y SALVO CON EL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: Como requisito indispensable para la presentacion de fa propuesta la PERSONA
NATURAL debera acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad
social integral en salud mediante la entrega del ultimo recibo de pago de salud, pensiones y
riesgos profesionales, que debera corresponder al mes inmediatamente anterior a la fecha de
cierre.

La PERSONA JURIDICA debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
certificacion expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando este exista
de acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un lapso de 6
meses (meses completos) hacia atras, contados a partir de la fecha de presentacion de la
propuesta, o en su defecto a partir del momento de su constitucion si su existencia es menor a
éste tiempo 6 manifestacion jurada de que no tiene persenal vinculado laboraimente.

NOTA 1: En caso que aporte certificado expedido por el revisor fiscal, debera aportar copia de
la tarjeta profesional de contador y certificado de antecedentes de contadores vigente
expedido por la Junta central de contadores.

NOTA 2: Para el casc de Consorcios y/o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes,
de acuerdo con su condicion juridica, deberé acreditar el page de la seguridad social de
acuerdo con fas pautas establecidas anteriormente.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA

F. RUT: Se allegara Fotocopia del RUT de la persona natural o de la persona juridica, donde
se encuentre clasificado en cualguiera de las siguientes actividades:

CODIGO DESCRIPCION
4220 Construccion de proyectos de servicio publice
4290 Construccion de otras obras de ingenieria civil

Para el caso de consorcio o upién temporal el de cada uno de los integrantes
SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA

G.- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: Se debera presentar Antecedentes
Fiscales de la persona natural o de la persona juridica y los de su Representante Legal,
expedido con méximo 30 dias de antelacion a la fecha de presentacion de la oferta. SERA
OBJETO DE VERIFICACION POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR. Para el caso de
consorcio o union temporal el de cada uno de los integrantes.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN 1A REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA

H. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debera presentar
Antecedentes Disciplinarios de la persona natural o de la perscna juridica y los de su
Representante Legal, expedido con méaximo 30 dias de antelacién a la fecha de presentacion
de la oferta. Para el caso de consorcio o unién temporal el de cada uno de los integrantes.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —-NO
PASA
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I. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: Se deberan presentar antecedentes
judiciales de la persona natural o del representante legal de la persona juridica, con maximo
30 dfas de antelacion a la fecha de presentacién de la oferta. Para el caso de consorcio o
unién temporal el de cada uno de los integrantes.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA ~NO
PASA

J. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: Diligenciar y adjuntar hoja de vida de la
funcion publica de la persona natural o de la persona juridica y los de su Representante Legal.
Para el caso de consorcio o unién temporal el de cada uno de los integrantes.
SE_VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA

K. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): Los PROPONENTES ya sean Persona
Natural o Juridica y *Consorcios y/o *Uniones Temporales, deberan aportar copia del |
Registro Unico de Proponentes de la respectiva Camara de Comercio con corte a 31 de
diciembre de 2017, el cual debe ser expedido con maximo treinta (30) dias de antelacion a la
entrega de la propuesta, en el que se verifique que esta inscrito en cualquiera de los
siguientes cédigos hasta el tercer nivel.

CODIGO DESCRIPCION
81101500 Ingenierfa Civil y arquitectura
83101500 Servicio de acueducto y alcantarillado

*Para el caso de oferentes plurales se verificara que en conjunto se relinan las clasificaciones
descritas.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA

L. EQUIPOS Y MAQUINARIA: El proponente debera Certificar que cuenta y pone a

disposicion para la ejecucion de la obra de los siguientes equipos, a los cuales adicionalmente
deberd aportar documentos soportes de propiedad, o contrato de arrendamiento financiero
(leasing), o un contrato de arrendamiento de bienes muebles, o certificado de la persona
propietaria, que indique que en caso de ser seleccionado contratista, suscribira contrato de
arrendamiento de bienes muebles de los siguientes equipos para la ejecucion de la obra. En
todo caso en los documentos aportados y en la certificacién del proponente deberd sefalar
que dispondra de los siguientes equipos con las especificaciones exigidas para la ejecucion |
de la obra:

CANTIDAD EXIGENCIA CARACTERISTICAS

1 Maquina retroexcavadora de
ilantas

Volqueta con capacidad minima
de carga de 6 m3

Motobombas 1 de 3 pulgadas y

Madelo igual o superior al 2005.

Modelo lgual o superior al 2008

2 1 de 4 pulgadas N-A
1 Apisonadores canguro N.A
1 Mezcladora N A
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Herramienta menor suficiente y
elementos necesarios para la
Varios atencion oportuna de los dafios
de urgencia de las redes de
alcantarillado.

Picas, palas, carretillas, nivel de
burbujas, etc.

NOTA 1: Para verificar la disponibilidad de los equipos yfo maguinaria los proponentes
deberan diligenciar el ANEXO 5.

NOTA 2: El oferente tendra el deber de verificar gue la informacion que incorpore en cuanto a
la demostracién de la disponibilidad de equipos y maquinaria en el anexo establecido para tal
fin, debe guardar correspondencia y homogeneidad en cuanto a los items, descripcion o
detalle, unidad, cantidad y demas datos con la informacién registrada en los decumentos del
respectivo soporte.

El proponente debera diligenciar y adjuntar en medio fisico y en medio magnético, Disco
Compacto (CD), la informacion contenida en el respectivo ANEXO 5.

Dichas versiones magnéticas nc constituiran parte integral de la propuesta y no serviran ni al
IBAL ni al proponente como base para alegaciones de ninguna especie ni para suplir o
sustituir valores 0 aspectos no ofertados en el medio impreso, pues su Unico chjetivo es el de
facilitar al IBAL la elaboracion de las evaluaciones mediante el ahorro de la digitacién de los
cuadros pertinentes. ElI IBAL no conservard la versibn magnética presentada.
Consecuentemente sélo la informacién en medio fisico impresa vy firmada sera considerada
parte integral de la propuesta y como soporte legal de la comparaciéon con las demés
propuestas y su evaluacion. ]

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA

M. ACREDITACION PERFIL PROPONENTE - DIRECTOR DE OBRA: El proponente -
Contratista- debera actuar como Director de Obra. Si actua como Persona Juridica debera
Indicar quien actuard en calidad de Director de Obra (puede ser el mismo representante
legal). El Director de Obra deberd ser Ingeniero Civil vy deberd aportar copia Tarjeta
Profesional y Certificado de Vigencia de la Matricula Profesional expedida por el COPNIA
actualizada no mayor a 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

E! Director de Obra debera contar con una experiencia general minima de cinco (5) afios de
experiencia profesional como Ingenierc Civil, contados a partir de la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional. .

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —NO
PASA

N. CUMPLIMIENTO PARA ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN TRABAJOS EN ALTURA. El
oferente debera acreditar el cumplimiento de lo previsto en la Resolucién No. 1409 de 29 de
Julic de 2012 mediante el cual se establece e! reglamento de seguridad para proteccion
contra caidas en trabajos en alturas. Para ello debe aportar certificacion juramentada sobre el
personal que designara cuando se requiera de esta actividad en desarrollo del contrato,
asumiendo bajo su exclusiva responsabilidad su desempefio.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —NO
PASA

N. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. El oferente debera aportar garantia de seriedad
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de la oferta, que debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventes: 1. La no ampliacion de ia vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando el plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre gue
tal prérroga sea inferior a tres (3) meses. 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo
fijado para la presentacion de las ofertas. 3. La no suscripcion del contrato o legalizacion del
mismo sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de ctorgamiento por parte del
proponente seleccionade de la garantia de cumplimiento del contrato. La garantia de seriedad
de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato y su valor minimo equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del presupuesto oficial de fa invitacién. Debera aportarse el amparo original y el
original de! pago de la prima. La vigencia de la péliza de seriedad de la oferta debera ser por
un término de TRES (3) MESES. )

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA

O. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE
PROPONENTES DEL IBAL SIP. E! oferente debera acreditar que se encuentra inscrito y
registrado en el registro de proponentes del IBAL. Para el caso de censorcic o unién temporal
el de cada uno de los integrantes. .

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA :

P. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO: El oferente interesado en participar de este procesc de contratacién debera
presentar la siguiente informacién, segun sea el caso:
Si_es persona juridica: Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o
representante legal si es persona juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas
de seguridad y salud en el trabajo, encaminadas a la prevencién de accidentes de trabajo, |
enfermedades laborales asi como la preservacién del medio ambiente, promocién vy
proteccidn de la salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo y que prestaran los
servicios al iBAL S.A E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendran sub contratistas, sin
importar ia relacion contractual que posean y que cuentan con programa de capacitacion en
seguridad y salud en el trabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el
trabajo. (Esto para el caso de contratistas que tengan desde un (1) trabajador en adelante.
Si es persona juridica y/o persona natural y no tiene ni un {1) trabajador a su carqo:
Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepta y acoge |
las politicas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminada a la
prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la prevencién del
medio ambiente, promocion y proteccion de la salud, participar de los programa de
capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como también acoger los procedimientos
e instructivos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A E.S.P OFICIAL.
SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA - NO
PASA.
PROPUESTA ECONOMICA (PRESUPUESTO DE OBRA): Se aportara en original firmada
por la persona natural o por el Representante Legal si es persona juridica. La propuesta
Documentos de debera efectuarse conforme con el ANEXO 4, cumpliendo todas las caracteristicas técnicas
. exigidas en el presupuesto de cbra. Con su presentacion el oferente manifiesta gque conoce
contenido E o N X
técnico as condiciones técnicas de la contratacion.

NOTA 1: En la propuesta econémica debera estar discriminado el porcentaje que compone el
AlU que no debe ser mayor de 25%, so pena de rechazo.
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El PROPONENTE debera realizar su ejercicio de célculo del Al.U. considerando los costos de
personal profgsional, técnico y de administracion; servicios generales y de vigilancia; los
costos para el sistema de seguridad industrial, manegjo ambiental y aseguramiento de calidad:
servicios publicos; ensaycs de control de calidad; papeleria, registro fotografico, videos e
informes; elaboracion plancs record; transporte y almacenamiento, gastos de legalizacion,
impuestos y polizas; vallas, comisiones fiduciarias, y los demas costos, gastos, impuestos y
contribuciones que sean necesarios para el cabal cumplimento del objeto contractual. Asi
mismo debera estimar el porcentaje correspondiente a los imprevistos vy la Utilidad.

NCTA 2: El oferente no podra medificar ninguno de los items del presupuesto, en caso de
que esto ocurra o que deje de ofertar un item del presupuesto, sera RECHAZADA la
propuesta respectiva.

NOTA 3: El oferente tendra el deber de verificar que la informacion que incorpore en la
propuesta econdmica en cuanto al presupuesto de obra, el cual debe ser igual al anexo
establecido para tal fin, pues debe guardar correspondencia y homogeneidad en cuanto a [os
ftems, descripcion o detalle, unidad, cantidad con la informacion registrada en el presupuesto
oficial publicado, siendo responsabilidad absoluta del proponente su manipulacién la cual
compromete Unica y exclusivamente al oferente y exime de responsabilidad al IBAL, por lo
que no aceptara reclamos por dicho concepto.

NOTA 4: El proponente debera diligenciar y adjuntar en medio fisico y en medio magnético,
Disco Compacto (CD), transcritos en MICROSOFT EXCEL, la informacion contenida en el
ANEXO. Se aclara que los archivos magnéticos del anexo deberan ser en todos los casos
iguales a las versicnes impresas de dichos anexos.

Dichas versiones magnéticas no constituiran parte integral de la propuesta y no serviran ni al
IBAL ni al proponente como base para alegaciones de ninguna especie ni para suplir o
sustituir valores o aspectos no ofertados en el medio impreso, pues su tinico objetivo es el de
facilitar al IBAL la elaboracién de las evaluaciones mediante el ahorro de la digitacién de los
cuadros pertinentes. El IBAL no conservard la version magnética presentada.
Consecuentemente sélo la informacion en medio fisico impresa y firmada sera considerada
parte integral de la propuesta y como soporte legal de la comparacién con las demas
propuestas y su evaluacion.

LA PRESENTACION DE LA OFERTA EN CONDICIONES DIFERENTES A LAS
ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO GENERA EL RECHAZO DE LA OFERTA.

ESTE ES UN FACTOR TENIDO EN CUENTA PARA EL EVALUACION Y AFECTA
DIRECTAMENTE LA OFERTA, POR LO QUE NO ES SUBSANABLE.

La capacidad Financiera se calculara conforme a los siguientes indicadores que serdn
evidenciados en el Registro Unico de proponente de la Cémara de comercio a corte 31 de
diciembre de 2017, que aporta el oferente.

Capacidad Este aspecto no da lugar a puntaje pero ADMITE O RECHAZA las propuestas, por tanto se
Financiera considera que CUMPLE FINANCIERAMENTE y en consecuencia es admisible para realizar el
siguiente analisis financierc:

a. I.L. indice de Liquidez mayor o igual a 2.0 = Activo Corriente / Pasivo Corriente
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b. LE. Indice de Endeudamiento menor o igual al 50% = (Total Pasivo / Total
Activo)x100 C.T Capital de trabajo mayor o igual al 30% del presupuesto oficial = Activo
Corriente - Pasive Corriente

c. C.T Capital de trabajo mayor o igual al 30% del presupuesto oficial = Active Corriente
- Pasivo Corriente.

Capacidad
Organizacional

La capacidad organizacional se verificara en el Registro Unico de Proponentes de la camara
de comercio asi:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: >= 0
RENTABILIDAD DE LOS ACTIVOS : >=0

Experiencia
{(General y
Especifica)

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

Se exigira minimo un (1) contrato relacionado con el objeto contractual, cuya sumatoria sea
igual o exceda el 100% del presupuesto oficial y se actualizara en SMLMV.

Para calcular la experiencia del proponente se actualizara el valor de los Contratos aportados
al SMMLV, de la siguiente manera:

VFCS= VFC/SMML

VFC= Valor final del Contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcion del contrato

VE= VFCS * SMMLV
VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del Contrato en salarics
SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2018)
Para el calculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla de
evolucién del salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enerc 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enerc 1 de 20186 a Dic. 31 de 2016 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Haber ejecutado minimo un (1) contrato de obra civil relacionado con la construccion, y/o
reconstruccion, y/o ampliacion, y/o reposicién y/o rehabilitacion de redes de alcantarillado, en
las que se haya instalado tuberia de diametros iguales o mayores a 127, trabajando a
gravedad o a presion.

NOTA 1: Para acreditar la experiencia general y especifica, el proponente debera aportar los
siguientes documentos:

a.- Tratandose de experiencia obtenida en el sector publico, se debera acreditar aportando
copia legible del Contrato, con su acta de liquidacion final y/o acta de recibo final de obra y/o
certificacion expedida por el representante legal de la entidad publica contratante.
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b.- Tratandose de experiencia obtenida en el sector privado se debera acreditar aportando
copia del Contrate, acta de recibo de obra y certificacion expedida por el representante legal
de la entidad contratante.

NOTA 2: No seran consideradas la experiencia (General y Especifica) que se pretenda
acreditar con Convenios Interadministrativos para cuyo desarrcllo se haya subcontratade la
totalidad de la gjecucién de la obra y no se aceptaran contratos de administracién delegada,
ni autec certificaciones de experiencia.

NOTA 3: Cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales si la experiencia especifica es
acreditada en su totalidad por uno los integrantes del Ceonsorcio o Union Temporal, éste
integrante debera tener una participacion igual o mayor al 60% en el Consorcio o Union
Temporal en la propuesta con la que participa en la presente invitacion.

NOTA 4: El (los) Contrato (s) que se presente (n) en la experiencia especifica puede (n) ser
tenido (s) en cuenta y relacicnarse por el oferente para acreditar en la experiencia general.

NOTA 5: Ademas de lo anterior los proponentes deben considerar que la experiencia
especifica sera tenida en cuenta de acuerde con el respectivo factor en que el (los) oferente
(s) haya (n) participado como integrante (s) del Consorcio o Unién Temporal -si es el caso-
que figure como Contratista del contrato con base en el cual sustentan la experiencia
especifica.

NOTA 6: El oferente tendra el deber de verificar que la informacién que incorpore en cuanto a
la demostracion de la experiencia general y especifica en el (los) anexo (s) establecido (s)
para tal fin (ANEXOS 6 Y 7), debe guardar correspondencia y homogeneidad en cuanto a los
fterns, descripcion o detalle, unidad, cantidad y demas datos con la informacion registrada en
los documentos del respectivo soporte.

El proponente debera diligenciar y adjuntar en medio fisico y en medic magnético, Disco
Compacte (CD), la informacion contenida en los respectivos ANEXOS.

Dichas versiones magnéticas no constituiran parte integral de la propuesta y no serviran ni al
IBAL ni al proponente como base para alegaciones de ninguna especie ni para suplir o
sustituir valores o aspectos no ofertados en el medio impreso, pues su Unico objetivo es el de
facilitar al IBAL la elaboracion de las evaluacicnes mediante el ahorro de la digitacion de los
cuadros pertinentes, EI IBAL no conservara la versidon magnética presentada.
Consecuentemente solo la informaciéon en medio fisico impresa vy firmada sera considerada
parte integral de la propuesta y como soporte legal de la comparacion con las demas
propuestas y su evaluacion.

Evaluacién

A los proponentes que resulten habilitados, se les evaluaran y calificaran las condiciones

técnicas y econdmicas establecidas a continuacion:
Factores de

) : FACTOR DE METODO DE PUNTAJE DE LA
E - A ;
Seogencia y SELECCION EVALUACION CALIFICACION
Calificacion e ! = N
Experiencia  Especifica | Calificacidén cuantitativa 400
Adicional a la Habilitanfe
Propuesta Economica Calificacion cuantitativa 600
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| TOTAL | ] 1.000 |

CRITERIOS DE SELECCION

La suma de los Factores Técnicos (FT) y los Factores Econdmicos (FE) dara como resultado
un valor maximo de 1000 puntos calculados de la siguiente manera:

P=FT+FE

1. Aspecto Econémico: 600 Puntos.

Se aplicara el siguiente procedimiento de calificacion econdmica a las propuestas habiles
después de la evaluacion de la oferta juridica, técnica y financiera, el IBAL S A ESP -
verificara que las ofertas econémicas no contengan errores aritméticos y si es procedente, |
efectuara la rectificacion de los errores que encuentre de la siguiente manera:

a.- La rectificacion de los errores aritméticos se efectuara sobre el precio total que resulte de
multiplicar el precio unitario por las cantidades correspondientes.

b.- Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en
palabras.

c.- No se aceptaran modificaciones a las cantidades de obra ni a las unidades de medida
emitidas por LA ENTIDAD CONTRATANTE, so pena de RECHAZO de la propuesta.

d.- En caso de error en la suma de la lista de cantidades y precios, el resultado total correcto
sera el que se obtenga de revisar dichas sumas.

e.- Si de las correcciones efectuadas se derivara(n) alguna(s) modificacion(es) en el valor de
las ofertas, el IBAL S.A E.S.P — procedera a comunicar a la Totalidad de los proponentes la(s)
modificacién(es) realizada(s). A la propuesta a la cual se le realice estas correcciones y que el
proponente que no las acepte, su oferta sera calificada con cero (0) puntos.

f.- Las propuestas habiles cuyo valor total corregido estén por fuera del range comprendido
entre el 95% vy el 100% del presupuesto, oficial seran calificadas con cero {(0) puntos y al no
cumplir con este aspecto seran rechazadas.

FORMULA DE LA MEDIA GEOMETRICA

Se calcula la media geométrica de acuerdo con |a siguiente formula:
G=X %X *..X

/Y,: Valor de la propuesta i
N = Numero de propuestas

Donde:

Al valor de la media geométrica G se le suma el presupuesto oficial (Po) y se obtiene un .
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promedio Basico (Pd), el Promedio Basico corresponde al promedio definitivo:
Pd = (G + Po)/2

A la propuesta que esté mas cerca del Promedio Definitivo, se le asignaran Seiscientos (600)
puntos. Las demas propuestas recibiran 50 puntos menos que la anterior, en la medida que
su valor se aleje del Promedio Definitivo, en forma consecutiva. Si se presentan dos o mas
propuestas econémicas de igual valor, se les asignara el mismo puntaje.

Ninguna propuesta habil obtendra un puntaje econdmico inferior a cincuenta (50) puntos. Esto
con excepcion de los casos previstos anteriormente, en los cuales se calificara con cero (0)
puntos, por el no cumpiimiento de los parametros basicos para calificar la propuesta
econoémica.

2. Experiencia especifica adicional a |a habilitante del proponente — 400 puntos

Para obtener la calificacidn por experiencia especifica adicional a la habilitante, los
proponentes deben acreditar en los contratos relacionados lo siguiente:

Longitud ejecutada para
Requisito experiencia especifica Puntaje Maximo
adicional {metros lineales)
Ei oferente que haya | mayoroigual Menor o
construido, y/o reconstruido, 2100 iqual a 150 100
ylo ampliado, y/o
rehabilitado  redes  de | yayorg 50 | Menoro 250
alcantarillado, en las que se igual a 300
haya instalado como
minimo 100 ml en tuberia de
diametros iguales o mayores | Mayor a 300 400
a 12 " obtendra puntaje asi:

Esta experiencia adicional se verificara en los contratos y actas finales y/o de liquidacion que
se aportaron en el item habilitante de experiencia general y/o especifica.

Puntaje total y determinacién del orden de eleqgibilidad

El puntaje total obtenido por cada proponente sera la suma de los puntajes obtenidos en las
evaluaciones técnica, y econdmica, luego de lo cual se ordenaran en orden descendente
desde la propuesta o propuestas que obtuvieran el mayor puntaje hasta la de menor puntaje,
quedando asi definido el orden de elegibilidad. EI Comité Evaluador recomendara la
adjudicacién de guien haya tenido mayor puntaje en los factores de seleccién.

Otros para proceso de contratacion

Serén causales para declarar desierta la invitacion, las siguientes:

Causales de . Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
Rechazo de incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la ley. Para el caso de Consorcios y

Propuesta Uniones Temporales, aplica para cada uno de 10s integrantes.
. Ninguna persona natural y/o juridica podra presentar simuitaneamente mas de una (1)

propuesta, ya sea individualmente o en Consorcio y/o Unidn Temporal. La participacion de un
proponente en varias propuestas, dara lugar al rechazo y la exclusién del proceso selectivo no
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solo del proponente, si no del Consorcio y la Unidn Temporal.

* Cuando no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la presente invitacion.

. Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial, o no cumpla las
exigencias técnicas establecidas, o se compruebe precio artificialmente bajos.

. Cuando la propuesta sea enitregada extemporaneamente conforme al tiempo
establecido para presentarla.

. Cuando las propuestas sean enviadas por correo o fax.

. Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la

persona juridica oferente, o cuando tenga limitacion en cuantia para representar a dicha
persona. En caso de Consorcios o Uniones Temporales se verificara este aspecto en cada
una de las sociedades que lo conforman.

. Si el Objeto Social dei proponente no tiene relacion con la naturaleza del objeto a
contratar. En caso de Consorcics o Uniocnes Temporales se verificarad este aspecto en cada
una de los miembros que la conforman.

. Cuando en la propuesta no se relacione el valor de los bienes y/o servicios
relacionado en el Anexo de a propuesta economica.

. No diligenciar todas las especificaciones técnicas minimas exigidas que se
encuentran en el Anexo respectivo, o no cumplir con una o mas de !as relacionadas.

. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse o que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas
dentro de los presentes pliegos de condiciones

. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
NO VERACES y/o TERGIVERSADOS, frente a lo cua! la Entidad se reserva el derecho de
verificar la informacién aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las
cuales se incluya informacion y/o soportes inconsistentes o gue no correspondan a la realidad
y por ende atenten contra el principio de la buena fe consagrados en el articulo 83 de la
Constitucion Politica.

. Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion
y/o liquidacion de Socledades

. Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta en los términos
exigidos en el pliego de condiciones.

. No se podran ofertar precios unitarios por encima de los indicados en la Resolucion
636 de 2016 del IBAL. El incumplimiento de este requerimiento sera causal de rechazo.

* En las demas circunstancias sefialadas expresamente en el pliego de condiciones.

a. En caso de presentarse empate en la calificacion de dos o mas proponentes en

igualdad de condiciones para contratar se adjudicara al proponente que haya obtenido el
mayor puntaje en el factor econdmico. De continuar el empate se adjudicara al proponente
que haya acreditado mayor tiempo de experiencia en contratos similares.

b. En caso de igualdad de condiciones, se preferira la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a |a oferta de bienes o servicios extranjeros.
c. Si no hay lugar a la hipotesis prevista en el numeral anterior y entre los empatados se

encuentran Consorcios, Uniones Temporales o promesas de sociedad futura en los que tenga
participacion al menos una Mipyme, este se preferira.

d. Si persiste el empate, se preferira al proponente singular que acredite tener vinculado
laboralmente por lo menos un minimo de! 10% de sus empleados en las condiciones de
discapacidad y el cumplimiento de los presupuestos contenidos en la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un afio de anterioridad y que certifique adicionalmente que
mantendra dicho persona! por un lapso igual al de la contratacion.

e. En caso que no proceda la hipdtesis anterior, y entre los proponentes se encuentren
proponentes singulares o plurales conformados por Consorcios, Uniones Temporales o

Factores de
Desempate
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promesas de sociedad futura conformados con al menos un integrante que acredite las
circunstancias establecidas en la Ley 361 de 1997 referidas en el numeral anterior, sera

preferido frente a los demas.

f. Si el empate se mantiene, se adjudicara a quien haya entregado primero la oferta

entre los empatados, seguin el orden de entrega de las mismas.

Capitulo VI: Riesgos

Soporte de la
estimacion,
tipificacion y
asignacionde los
riesgos.

Se procede a tipificar, estimar y asignar el riesgo parcial o totalmente que debido a los
posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del convenic y de la actividad a

ejecutar es factible su ocurrencia, as’:

MATRIZ CALIFICACION DE RIESGO

PROBABILIDAD

CALIFICACION DEL RIESGO

Se espera que ocurra en
ALTISIMA la maycria de las 100%
circunstancias
Probablemente que ocurra
ALTA en la mayoria de las 75%
circunstancias
Es posible que ocurra o
MEDIA algunas veces 50%
Podria ocurrir algunas o
BAJA Veces 25%
Su ocurrencia es o
MUY BAJA demasiado eventual 0.10%
Tipificacion Descripcion Asignacién Distribucion
En la obra y de
oo acuerdo a la IBAL S A ES.P.
can:i’(?::g;o;ed:bra' necesidad se pueden OFICIAL Y 50%-50%
* | presentar variaciones CONTRATISTA
en valores unitarios
En el caso de que el
contrato  supere el
tiempo establecido y IBAL S.A. E.S.P.
Variacion de precios | su vigencia, pueden OFICIAL Y 50%-50%
presentar variaciones CONTRATISTA
en sus valores
unitarios
Modificacién de Teniendo en cuenta
estudios, disefiosy | el terreno se pueden IBAL S.A E.S.P. 100%
especificaciones presentar variaciones OFICIAL ’
técnicas en el disefio planteado
Pueden suceder que
Insuficiente se agote por unos
suministro de los dias, los materiales CONTRATISTA 100%
materiales requeridos para la
correcta ejecucion de

Pdgina 22 de 25




ESTUDIO DE NECESIDAD

SISTEMA INTEGRADOQ DE GESTION

CODIGO: GJ-R-001

FECHA VIGENCIA:
2016-10-12

VERSION: 05

Pagina 23 de 25

las obras.

Variacion en el costo
de los materiales

Ocurre con las
condiciones de
mercado varia, lo que
hace que el producto
se incremente 0
reduzca

CONTRATISTA, a
quien el IBAL S.A
E.S.P OFICIAL podra
llevar a punto de no
perdida, siempre y
cuando acredite que el
incremento es de tal
maghitud que ha
conducido a perdida.

50%

Calidad de los
materiales

El contratista debe
responder por que la
calidad de los
insumos sea la mejor

CONTRATISTA

100%

Falta de idoneidad
de la mano de obra

Puede presentarse
fallos en la mano de
obra

CONTRATISTA

100%

Equipoe utilizado

Puede presentarse
fallos en la mano de
obra

CONTRATISTA

100%

Proceso
constructivo

Puede ocurrir fallos en
el proceso
constructivos

CONTRATISTA

100%

Programa de trabajo

Se puede incumplir la
programacion inicial,
pues no sabemos si el
clima impida el
desarrollo normal de
las obras

CONTRATISTA

50%

Dafos causados por
terceros o deterioro
en obras ejecutadas
y aun no recibidas

Dafios que pueden ser
imputables al
contratista durante la
gjecucion del contrato

CONTRATISTA

100%

Incumplimiento de
las obligaciones
laborales

Sucede cuando el
contratista no cumple
con lo establecido en
la obligaciones del
contrato

CONTRATISTA

100%

Condiciones
climaticas adversas

de fuerza
Mmayar manejo de
tablas  dependiendo
del evento

Eventos

IBAL S.A.E.S.P.
OFICIAL Y
CONTRATISTA

50%-50%

Accldentes de
trabajo

En el caso de que los
empleados se
lastimen o maltraten
en sus labhores

CONTRATISTA

100%

Dafios bienes ajenos
y a terceros

En el caso de que por
labores a realizar se
ocasionen dafios a los
bienes de otras
personas

CONTRATISTA

100%
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La ejecuciébn  del
Actos de fuerza contrato estatal puede IBAL S.A. E.S.P.
mayor no tornarse imposible por OFICIAL Y 50%-50%
asegurables la ocurrencia de un CONTRATISTA
hecho imprevisible.
Por ocurrencia de
fenédmenos naturales
Actos de fuerza de usual presencia en IBAL S A E.S.P.
OFICIAL Y 50%-50%
mayor la zona donde se CONTRATISTA
desarrolla la obra y
gue son asegurables

Garantias a
Constituir

El Contratista constituira las garantias a que haya lugar, legal y contractualmente, las cuales
s& mantendran vigentes durante su ejecucion y liguidacion y se ajustaran a los limites,
existencias y extension de los riesgos, las garantias se constituiran en poélizas expedidas por
compafias de seguros legalmente autorizadas, con funcicnamiento en Colombia y que tengan
representacién en la ciudad de lbagué asi

a.- CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) de! valor del contrato
y con una vigencia igual al término de ejecucion contractual y seis (6) meses mas.

b.- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por el cincuenta por ciento (50%)
de! valor contratado y una vigencia igual al termino del mismo y dos (2) afios mas.

c.- ANTICIPO: Para garantizar el buen manejo y correcta inversion del anticipo la suma
equivalente al cien por cien (100%) del mismo, por el términc del contrato de ejecucion
contractual y seis (6) meses mas.

d.- SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: por ef veinte (20%) del
valor total del Contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas.

e. POLIZA ESTABILIDAD DE LA OBRA: E| Contratista debera presentar el correspondiente
recibo de paz y salvo expedido por la Compafia Aseguradora. Compafiia de Seguros
reconocida en Colombia, en cuantia equivalente al veinte por ciento {20%) del valor del
contrato y con una vigencia de cinco (5) afios contados a partir del recibo de las obras objeto
del contrato, a entera satisfaccion del IBAL S.A. E.S.P. — OFICIAL.

El suscrito Certifica que al momento de la elaboracién del presente estudio a necesidad se agotd todo
el proceso de planeaciéon, por lo que es f\tgtécmca, financi ridiecamente ‘adelantar el respectivo

tramite de contratacion para satisfacer la npecesjdad descrita,

\\E O~ @9 N\

Firma:

Nombre: ALFONSO AUGUSTO DEL CAMHO NA\GEDl
Cargo: TIiter-Gestian de Alcantarill ido !
Proyecto: \ - Adelcampo—"1}

A

Constancia de Supervisor enterado y de acuerdo con el contenido del estudio
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Nombre Cargo ) Ty~ )
LUISA ) y
FERNANDA (
HENAQO GARCIA Profesional Universitario — Gestion Alcantarillado _
Anexos:
Presupuesto X

V° B Reviso Contenido Legal del Analisis: Profesional Universitario Contratacion:
V° B° Aprobé Contenido Legat del Analisis: Maria Victoria Bobadilla P — Secretario Gen

V° B° Funcionario que elabora el analisis de conveniencia: Ing. Alfonso A del Campo. Q%
eral {E)

ANEXO 1. CARTA DE PRESENTACION

ANEXO 2. DOCUMENTO CONFORMACION CONSORCIO

ANEXO 3. DOCUMENTO CONFORMACION UNION TEMPORAL

ANEXO 4. PROPUESTA ECONOMICA.

ANEXQ 5. DISPONIBILIDAD EQUIPOS Y MAQUINARIA
ANEXO 6. EXPERIENCIA GENERAL

ANEXO 7. EXPERIENCIA ESPECIFICA
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